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| Boletim de Servigo Eletronico em 21/09/2023 |

l‘\gi Ministério da Educagio
UNIVERSIDADE TECNOLOGICA FEDERAL DO PARANA

REITORIA
COMISSAO ELEIGOES DOS CONSELHOS DELIBERATIVOS ESPECIALIZADOS DA UTFPR

UNIVERSIDADE TECNOLOGICA FEDERAL DO PARANA

EDITAL N2 1/2023 - C-ELEICAO-CONS-

ELEIGOES PARA ESCOLHA DOS REPRESENTANTES TITULARES E RESPECTIVOS SUPLENTES NOS CONSELHOS
DELIBERATIVOS ESPECIALIZADOS DA UTFPR, QUADRIENIO 2024-2028

(RETIFICADO EM 20/09/2023)

CAPITULO |
DA FINALIDADE E DISPOSICOES INICIAIS

Art. 12 O presente edital estabelece as normas para a organizagdo, realizagdo e apurag¢do das eleigdes, visando a escolha de docentes e de técnicos-
administrativos, titulares e respectivos suplentes, para os Conselhos Deliberativos Especializados (CDEs) da Universidade Tecnoldgica Federal do Parana
(UTFPR), integrados pelo: Conselho de Graduagdo e Educagdo Profissional (COGEP); Conselho de Pesquisa e Pds-Graduagdo (COPPG); Conselho de
RelagBes Empresariais e Comunitarias (COEMP); e Conselho de Planejamento e Administragcdo (COPLAD), para o quadriénio 2024-2028, conforme
disposto nos artigos 12 (alterado pela Deliberagdo n236/2018 de 17.12.2018, COUNI), 14, 16 e 18, respectivamente, do Estatuto da UTFPR aprovado
pela Secretaria de Ensino Superior (SESu) por meio da Portaria n2 303, de 16 de abril de 2008, publicada no Diario Oficial da Unido, de 17 de abril de
2008, e nos Regulamentos desses CDEs, aprovados pelo COUNI, por meio das Deliberagbes n2 04/2010 e n® 05/2010, de 24 de junho de 2010;
DeliberagBes n2 07/2010 e n2 08/2010, de 07 de agosto de 2010; Delibera¢do 36/COUNI, de 17 de dezembro de 2018; Delibera¢do n® 10/COUNI, de
24.09.2010; e Portaria do Reitor n2 1131, de 27 de junho de 2023.

Art. 22 As elei¢Oes de que trata o presente edital serdo conduzidas por Comissdo designada pelo Reitor da UTFPR, por meio de Portaria de Pessoal.

Art. 32 As eleigdes visam a escolha de representantes titulares das categorias funcionais de docentes e de técnicos-administrativos, e respectivos
suplentes, de acordo com os quantitativos e areas constantes nos apéndices A, B, C e D deste edital, aprovadas e homologadas pelo COGEP, COPPG,
COEMP e COPLAD, respectivamente.

Art. 42 O pleito de que trata este edital sera realizado concomitantemente e independentemente para os 4 (quatro) CDEs e ocorrera, por meio do
sistema Helios Voting, conforme o cronograma estabelecido no artigo 52 deste edital. (retificado em 20/09/2023)

CAPITULO Il
DO CRONOGRAMA E PUBLICACOES

Art. 52 O cronograma das etapas da elei¢do sera como segue: (retificado em 20/09/2023)

Etapa | Descrigdo Data/periodo Horaério Ato/tramite Artigo
1 Publicagdo do edital. 28/08/2023 até as 18h | Publicagcdo -

N . . . de 04/09/2023 s N o
2 Publicagdo das listas de eleitores e elegiveis. 202/10/2023 até as 18h | Publicagdo 99
3 Proposigdo para inclusdo ou exclusdo de eleitores e elegiveis a Comissdo de 05/09/2023 - Via SEI 10

posicao p & " | 203/10/2023
N s s . ~ ~ . - de 06/09/2023 N -

4 Resposta a proposigdo para inclusdo ou exclusdo de eleitores ou elegiveis. 2 04/10/2023 até as 18h | Publicagdo 10
5 Interposicdo de recurso ao Reitor. 05/10/2023 - Via SEI 10e 26
6 Resposta de recurso ao Reitor. 06/10/2023 até as 18h | Publicagdo 10e 26

. . . de 13/09/2023 )
7 Pedido de registro de candidatura. a15/10/2023 - Via SEI 11

8 Publicagdo das candidaturas deferidas. 17/10/2023 até as 18h | Publicagdo 12

9 Reconsideragdo contra indeferimento do pedido de candidatura. 18/10/2023 - Via SEI 12

Resposta ao pedido de reconsideragdo contra indeferimento do pedido de

10 candidatura. 19/10/2023 até as 18h | Publicagdo 12
11 Interposigdo de recurso ao Reitor. 20/10/2023 - Via SEI 12 e 26
12 Resposta de recurso ao Reitor. 23/10/2023 até as 18h | Publicagdo 12e26
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13 Homologagdo das candidaturas deferidas. 24/10/2023 até as 18h | Publicagdo 12

14 Pedido de impugnagdo de candidatura. 18/10/2023 - Via SEI 13

15 Resposta ao pedido de impugnagdo de candidatura. 19/10/2023 até as 18h | Publicagdo 13

16 Interposi¢do de recurso ao Reitor. 20/10/2023 - Via SEI 13e26
17 Resposta de recurso ao Reitor. 23/10/2023 até as 18h | Publicagdo 13e26
18 Homf)logagao das candidaturas deferidas pés impugnagdo de 24/10/2023 até 35 18h | Publicacio 13

candidatura.
, . de 25/10/2023

19 Periodo de campanha eleitoral. 206/11/2023 - - -

20 Publicagdo da descrigdo das urnas eletrdnicas e suas configuragdes. 31/10/2023 até as 18h | - 18

21 Envio das credenciais para votagdo. 06/11/2023 até as 18h | Sistema Helios Voting | 17

das 9h de 08/11/2023
22 Elei¢Oes. Sistema Helios Voting | 42
as 14h de 09/11/2023
a partir Acesso por meio da
23 Apuragido de votos. 09/11/2023 das internet, no canal: 20
14h15min @UTFPRTransmissoes.

24 Publicagdo do resultado preliminar. 10/11/2023 até as 18h | Publicagdo 24

25 Interposicdo de recurso ao Reitor. 13/11/2023 - Via SEI 24e26
26 Resposta de recurso ao Reitor. 14/11/2023 até as 18h | Publicagdo 24e26
27 Publicagdo do resultado final. 16/11/2023 até as 18h | Publicagdo 25

§ 12 As publicagbes dos atos previstos neste edital serdo realizadas no enderego eletrénico: http://portal.utfpr.edu.br/comissoes/consulta/eleicoes-
para-os-conselhos-deliberativos-especializados-cdes.

§ 22 O tramite de documentos, previstos no cronograma, serd realizado para a unidade SEI - COMISSAO ELEICOES DOS CONSELHOS DELIBERATIVOS
ESPECIALIZADOS DA UTFPR (C-ELEICAO-CONS-).

CAPITULO 1l
DAS VAGAS, HABILITACOES E CANDIDATURAS

Segdo |
Das Vagas e Habilitagdes

Art. 62 As vagas para os CDEs, respeitando o regulamento de cada conselho, e os critérios dos elegiveis e eleitores, aprovados pelos respectivos CDEs,
estdo descritos como segue:

| - COGEP - apéndice A deste edital;

Il - COPPG - apéndice B deste edital;

11l - COEMP - apéndice C deste edital; e
IV - COPLAD - apéndice D deste edital.

Art. 72 Somente poderdo ser habilitados como candidatos: docentes da carreira do Magistério Superior, docentes da carreira do Magistério do Ensino
Basico, Técnico e Tecnoldgico e técnicos-administrativos, que:

| - atenderem aos requisitos definidos nos apéndices A, B, C e D deste edital;

Il - pertencerem ao quadro efetivo de pessoal da UTFPR;

11l - tiverem sido aprovados no estdgio probatdrio até a data da realizagdo das eleigdes;
IV - estiverem em efetivo exercicio no dia das elei¢des; e

V - ndo participarem como membros da Comissdo Eleitoral.

Paragrafo Unico. Consideram-se como efetivo exercicio, além das atividades regulares inerentes aos cargos e, exclusivamente para os efeitos deste
edital, as auséncias ao servigo e/ou afastamentos em virtude de:

| - doagdo de sangue;

Il - alistamento ou recadastramento eleitoral;

Il - casamento;

IV - falecimento do cénjuge, companheiro, pais, madrasta ou padrasto, filhos, enteados, menor sob guarda ou tutela e irmdos;

V - férias;

VI - participagdo em curso ou programa de treinamento, de capacitagdo ou de pds-graduag¢do, quando autorizado o afastamento;
VIl - exercicio de mandato eletivo;

VIII - participagdo em juri e outros servigos obrigatdrios por lei;
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IX - para deslocamento do servidor em razdo de servico;

X - licenga:

a) a gestante, a adotante e a paternidade;

b) para tratamento da prépria saude;

c) por motivo de doenga em pessoa da familia, na forma da lei, com remuneragao;
d) para o desempenho de mandato classista, na forma da lei; e

e) prémio por assiduidade ou para capacitagdo.

XI - outros casos previstos em lei.

Art. 82 Somente poderdo votar: docentes da carreira do Magistério Superior, docentes da carreira do Magistério do Ensino Basico, Técnico e
Tecnoldgico e técnicos administrativos, que:

| - pertencerem ao quadro efetivo de pessoal da UTFPR; e
Il - estiverem em efetivo exercicio, no dia das elei¢ées, considerando o que dispde o pardgrafo Unico do artigo 72 deste edital.

Art. 92 As listas de elegiveis e eleitores, observando-se o disposto nos artigos 62, 72 e 82 deste edital, serdo publicadas conforme estabelecido no
cronograma no artigo 52 deste edital.

Art. 10. A proposigdo de inclusdo ou exclusdo de nome de servidor nas listas de elegiveis e eleitores, devera ser de iniciativa do servidor que constatar
irregularidade em decorréncia do ndo atendimento as normas estabelecidas nos artigos 32, 62, 72 e 82 deste edital, complementadas nos apéndices A,
B, C e D deste edital.

§ 12 A proposicdo, devidamente instruida, serd dirigida ao presidente da Comissdo Eleitoral e a respectiva resposta, ocorrerd conforme estabelecido
no cronograma no artigo 52 deste edital.

§ 22 O presidente da Comissdo Eleitoral ao detectar qualquer equivoco nas listas a que se refere o artigo 82 deste edital devera, de oficio, providenciar
a sua corregao.

§ 32 Da decisdo da Comissdo Eleitoral cabe recurso ao Reitor conforme disposto no artigo 26 deste edital.
Secdo Il
Do Pedido, Do Registro e Da Impugnacdo de Candidaturas

Art. 11. O pedido de registro da candidatura devera ser formulado no Sistema Eletronico de Informagdes (SEl), pelo candidato, conforme estabelecido
no cronograma no artigo 52 deste edital, por intermédio de requerimento préprio dirigido a Comissdo Eleitoral e contendo, obrigatoriamente, os
seguintes dados:

| - 0 nome completo do candidato e a matricula SIAPE;

Il - aindicagdo a qual dos CDEs esta se candidatando;

Il - a vaga a que concorre;

IV - 0 "campus" de lotagdo;

V - a data e a assinatura do requerente.

§ 12 O pedido de registro de candidatura deverd vir acompanhado das comprovagGes apropriadas, conforme orientagdes da Comissao Eleitoral.

§ 22 Ao requerer sua candidatura, o servidor declara estar ciente e de acordo com o presente edital e com o(s) Regulamento(s) do(s) Conselho(s) a
que pretende concorrer.

Art. 12. Os pedidos de registro de candidaturas serdo apreciados pela Comissdo Eleitoral, conforme estabelecido no cronograma no artigo 52 deste
edital, que verificard o atendimento as exigéncias deste edital.

§ 12 Acolhidos e deferidos os pedidos de registro de candidaturas pela Comissdo Eleitoral, sera publicada, conforme estabelecido no cronograma no
artigo 52 deste edital, a lista contendo os nomes dos candidatos, a representacdo da categoria funcional, o Conselho e a representatividade dentro
deste, se esta existir, a qual pretendem concorrer.

§ 22 No caso de indeferimento do pedido de registro de candidatura, o interessado poderd apresentar pedido de reconsideragdo, o qual sera analisado
pelo presidente da Comissdo Eleitoral, publicando a decisdo, conforme estabelecido no cronograma no artigo 52 deste edital.

§ 32 Da decisdo da Comissdo Eleitoral cabe recurso ao Reitor conforme disposto no artigo 26 deste edital.

Art. 13. Qualquer eleitor poderd, ante um fato legalmente comprovado, pedir a impugnagdo de candidatura, conforme estabelecido no cronograma
no artigo 52 deste edital.

§ 12 O pedido, de que trata o "caput", serd formulado ao presidente da Comissao Eleitoral e devera conter:
|- 0 nome, o nimero do SIAPE e o "campus" de lotagdo do eleitor;

Il - os fundamentos de fato e de direito; e

11l - o pedido de forma clara e objetiva.

§ 292 Compete ao presidente da Comissdo Eleitoral a apreciagdo do pedido, cujo resultado sera divulgado conforme estabelecido no cronograma no
artigo 52 deste edital.

§ 32 Da decisdo da Comissdo Eleitoral cabe recurso ao Reitor conforme disposto no artigo 26 deste edital.
CAPITULO IV
DA CAMPANHA E DA PROPAGANDA

Art. 14. O desenvolvimento da campanha deverd pautar-se nos padrdes éticos e de conduta compativeis com a natureza de Instituicdo publica e
educacional da UTFPR.

Art. 15. Sera permitida a propaganda na UTFPR, desde que ndo interfira nas atividades de ensino, pesquisa, extensdo e administragdo e seja afixada
em locais autorizados.

§ 12 Ndo sera tolerada propaganda:
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| - de incitamento e atentado contra pessoas ou bens;

Il - de instigagdo a desobediéncia coletiva ao cumprimento da lei e da ordem publica;
11l - que implicar oferecimento, dadiva, promessa ou vantagens de qualquer natureza;
IV - de solicitagdo de dinheiro por qualquer meio ou forma;

V - que perturbar o bom andamento das atividades académicas e administrativas, com concentragdo ou reunido de pessoas em locais impréprios e ndo
autorizados, com algazarra ou uso abusivo de instrumentos sonoros ou sinais acusticos;

VI - que caluniar, difamar ou injuriar quaisquer pessoas, bem como autoridades, 6rgdos ou entidades que exergam atividade publica;
VII - mediante emprego de recursos financeiros ou materiais da UTFPR, em favor de determinado candidato;

VIII - inscrita em local ndo apropriado ou ndo permitido;

IX - por pessoas ndo-pertencentes a esta comunidade universitaria; e

X - com vinculagdo politico-partidaria.

§ 22 O presidente da Comissdo Eleitoral adotara medidas para impedir ou fazer cessar imediatamente a propaganda realizada, com infragdo ao
disposto no "caput".

§ 32 Caso o candidato ndo atenda as medidas adotadas pelo presidente da Comissdo Eleitoral, previstas no § 22 do artigo 15 deste edital, ou seja, for
reincidente no descumprimento dos preceitos deste Regulamento, a ele serd aplicada a pena de adverténcia, e em caso de continuidade desta
irregularidade, a pena de cassagdo de sua candidatura.

§ 42 Da decisdo da Comissdo Eleitoral cabe recurso ao Reitor conforme disposto no artigo 26 deste edital.
CAPITULO V
DO VOTO, DA VOTACAO E DO ATO DE VOTAR

Art. 16. O voto é facultativo, secreto e universal, sem distingdo de peso entre os eleitores, o qual ndo pode ser efetuado por: correspondéncia,
telefone, servigos de mensagem, chat ou procuragdo.

Paragrafo Unico. O sigilo do voto é assegurado mediante as funcionalidades do sistema informatizado de votagdo Helios Voting, disponibilizado pela
DIRGTI, unidade responsavel pela infraestrutura sistémica/comunicacional e garantia da seguranca e da integridade do processo de votacdo.

Art. 17. A votagdo serd realizada de forma eletrénica e concomitantemente para todos os "campi" da UTFPR, conforme cronograma estabelecido no
artigo 52 deste edital.

§ 12 A votagdo ocorrerd via internet, com acesso ao sistema de votacdo eletronica — Helios Voting — por meio de link a ser disponibilizado aos
eleitores, com uso pessoal de ID de eleitor e senha para a referida elei¢do, os quais além de pessoais sdo também intransferiveis, observado o dever de
sigilo funcional, disposto no artigo 325, § 19, inciso I, do Decreto-lei n2 2.848, de 7 de dezembro de 1940, e no Regulamento de Gestdo e de Utilizagdo
de Recursos de Tecnologia da Informagdo da UTFPR, disponivel em: http://www.utfpr.edu.br/documentos/tecnologia-da-informacao/dirgti
/regulamentos/regulamento-de-gestao-e-de-utilizacao-dos-recursos-de-ti.pdf/view.

§ 22 A Comissdo Eleitoral instruird os eleitores mediante comunicagdo via e-mail institucional.
Art. 18. As regras para a votag¢do estdo descritas nos apéndices A, B, C e D deste edital, aprovadas e homologadas pelos respectivos CDEs.

Pardgrafo unico. A Comissdo Eleitoral publicara, conforme cronograma estabelecido no artigo 52 deste edital, a descricdo das urnas, suas
configuragOes e instrugdes para votar, respeitando as regras estabelecidas neste edital.

Art. 19. O eleitor que ocupar mais de um cargo na UTFPR tera direito a votar exclusivamente como integrante da categoria funcional correspondente
a0 cargo mais antigo.

CAPITULO VI
DA APURAGAO E DA ESCOLHA DE REPRESENTANTES

Art. 20. A apuragdo dos votos sera realizada pela Comissdo Eleitoral, imediatamente apds a conclusdo da votagdo, conforme estabelecido no
cronograma no artigo 52 deste edital.

Art. 21. A apuragdo das eleigdes podera ser acompanhada exclusivamente pelo candidato.

Art. 22. Serdo considerados eleitos como titulares e suplentes, os candidatos classificados de acordo com as regras estabelecidas nos apéndices A, B, C
e D deste edital, para os respectivos CDEs.

Art. 23. Na hipdtese de ocorrer empate na apuragdo geral de votos, serd considerado eleito, primeiramente, o servidor de maior tempo de vinculagdo
profissional a UTFPR no cargo atualmente exercido, observada a categoria da sua candidatura e, em caso de novo empate, o mais idoso, respeitadas a
forma de composigdo das representatividades previstas neste edital e respectivos apéndices.

Art. 24. O resultado das elei¢Ges sera publicado, conforme estabelecido no cronograma no artigo 52 deste edital, apds sua homologagdo pelo Reitor.
Paragrafo Unico. Da publicagdo dos resultados da eleigdo cabe recurso ao Reitor, conforme disposto no artigo 26 deste edital.

Art. 25. O resultado final das elei¢des serd publicado, conforme estabelecido no cronograma no artigo 52 deste edital.

CAPITULO VII

DOS RECURSOS AO REITOR

Art. 26. Da decisdo da Comissdo Eleitoral a qualquer pedido, cabe recurso ao Reitor da UTFPR, conforme estabelecido no cronograma no artigo 59
deste edital.

§ 12 O recurso, interposto por petigdo dirigida ao Reitor, devera conter:
| - 0 nome, nimero do SIAPE e "campus" de lotagdo;

Il - os fundamentos de fato e de direito; e

11l - o pedido de nova decisdo.

§ 29 A decisdo proferida pelo Reitor é conclusiva e final.

CAPITULO VIII
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50f7

DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 27. O candidato eleito somente poderd assumir a respectiva vaga no CDE se atender aos requisitos previstos neste edital e no respectivo
Regulamento do CDE a que se candidatou.

Art. 28. A ata das eleigGes sera lavrada pela Comissdo Eleitoral imediatamente apds o encerramento da apuragdo dos sufragios.
Art. 29. Os casos omissos neste edital serdo resolvidos pelo presidente da Comissdo Eleitoral.

Art. 30. O presente edital, apds aprovagdo pela Comissdo Eleitoral, aprovagdo e homologacgao pelos respectivos CDEs, entrard em vigor a partir da sua
publicagdo na pagina: http://portal.utfpr.edu.br/comissoes/consulta/eleicoes-para-os-conselhos-deliberativos-especializados-cdes.

Curitiba, 20 de setembro de 2023.

(assinado eletronicamente)
WILSON HORSTMEYER BOGADO
Presidente da Comissdo Eleitoral
Portaria de Pessoal GABIR/UTFPR n2 1131, de 27 de junho de 2023

Documento assinado eletronicamente por (Document electronically signed by) WILSON HORSTMEYER BOGADO, PRESIDENTE DE COMISSAO, em (at) 21/09/2023, as
08:21, conforme horario oficial de Brasilia (according to official Brasilia-Brazil time), com fundamento no (with legal based on) art. 49, § 32, do Decreto n? 10.543, de
13 de novembro de 2020.

il
Sell a
assinatura
eletrdnica

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site (The authenticity of this document can be checked on the website) https://sei.utfpr.edu.br
sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cddigo verificador (informing the verification code) 3718027 e o cédigo CRC (and
g2 the CRC code) E87FDC54.

EDITAL N2 1/2023 - C-ELEICAO-CONS-

APENDICE A

VAGAS, REQUISITOS E CLASSIFICACAO PARA REPRESENTANTES ELEITOS PARA O COGEP
1. Dasvagas:

1.1. 2 (dois) docentes representantes da area de Matematica e Estatistica;
1.2. 2 (dois) docentes representantes da area de Fisica;

1.3. 2 (dois) docentes representantes da area de Ciéncias Humanas;

1.4. 2 (dois) docentes representantes da area de Ciéncias Sociais Aplicadas;
1.5. 2 (dois) docentes representantes da area de Linguistica, Letras e Artes; e
1.6. 2 (dois) representantes de técnicos-administrativos.

2. Dos requisitos para a candidatura/elegiveis:

2.1. Vagas para docentes:

2.1.1 Para candidatar-se a uma das vagas relacionadas nos subitens de "1.1." a "1.5." do apéndice A deste edital, o docente deve atender, no minimo,
a 3 (trés) dos seguintes critérios:

a) formagdo em curso (graduagdo ou mestrado ou doutorado) na drea para qual estd se candidatando.
b) ingresso na UTFPR na area para qual esta se candidatando.

c) lotagdo em curso, departamento ou setor relacionado a area para qual esta se candidatando.

d) atuagdo como docente nos Ultimos 2 (dois) anos na drea para qual estd se candidatando.

2.2. Vagas para técnicos-administrativos:

2.2.1. Para candidatar-se a uma das vagas relacionadas no subitem "1.6" do apéndice A deste edital, o técnico-administrativo deve:
a) estar lotado na Diretoria de Graduagdo e Educagdo Profissional (DIRGRAD) de um dos "campi"; ou

b) estar lotado na Reitoria da UTFPR, neste caso desde que vinculado a atividades afeitas ao ensino.

3. Dos requisitos para participar como eleitor:

3.1. Estar na lista dos elegiveis para cada vaga, conforme critérios do item 2 do apéndice A deste edital.
4. Da votagdo:

4.1. O eleitor docente, pertencente a uma das dreas descritas no item 1 do apéndice A deste edital, poderd votar em até 2 (dois) candidatos
registrados na sua area;

4.2. O eleitor técnico-administrativo podera votar em até 2 (dois) candidatos técnico-administrativos registrados na sua categoria funcional.
5. Da classificagdo:

5.1. Vagas para docentes: consideram-se eleitos como titulares e suplentes para preenchimentos das vagas previstas em cada uma das areas citadas
no item 1 do apéndice A deste edital, os candidatos mais votados, respeitando-se a representatividade de 4 (quatro) "campi" distintos. Em ndo
havendo candidato(s) eleito(s), de 4 (quatro) campi distintos para cada area, serdo considerados eleitos os candidatos mais votados, desde que seja
garantida a representagdo minima de 2 (dois) campi entre os titulares.

5.2. Vagas para técnicos-administrativos: consideram-se eleitos como titulares e suplentes para preenchimento das vagas previstas no item 1 do
apéndice A deste edital, os candidatos mais votados desde que ndo sejam do mesmo "campi", podendo um deles estar lotado na Reitoria.
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EDITAL N2 1/2023 - C-ELEICAO-CONS-

APENDICE B

VAGAS, REQUISITOS E CLASSIFICACAO PARA REPRESENTANTES ELEITOS PARA O COPPG

1. Das vagas:

1.1. 5 (cinco) vagas para docentes representantes de coordenadores de Programas de P6s-Graduagdo Stricto Sensu;

1.2. 5 (cinco) vagas para docentes representantes de grupos de pesquisa; e

1.3. 1 (uma) vaga para técnico-administrativo.

2. Dos requisitos para a candidatura/elegiveis:

2.1. Vagas para docentes representantes de coordenadores: o docente deve ser coordenador de Programa de Pés-Graduagdo Stricto Sensu.

2.2. Vagas para docentes representantes dos grupos de pesquisa: o docente deve participar de grupo de pesquisa certificado pela UTFPR e ndo podera
estar coordenando Programa de Pés-Graduagdo Stricto Sensu.

2.3. Vaga para técnico-administrativo: o servidor deve pertencer ao quadro de técnicos-administrativos da UTFPR e possuir, no minimo, certificado de
especializacdo.

3. Dos requisitos para participar como eleitor:
a) para docentes representantes dos coordenadores: participar da lista de elegiveis, conforme critérios do item 2 do apéndice B deste edital;
b) para docentes representantes dos grupos de pesquisa: participar da lista de elegiveis, conforme critérios do item 2 do apéndice B deste edital;

c) para representante de técnicos-administrativos: pertencer ao quadro de técnico-administrativos da UTFPR ou da lista de eleitores conforme critérios
dos itens 3a e 3b do apéndice B deste edital.

4. Da votagao:

a) o eleitor docente coordenador de programa de pds-graduagdo poderd votar em até 5 (cinco) candidatos registrados desta representagdo e em até 1
(um) candidato técnico-administrativo registrado;

b) o eleitor docente participante de grupo de pesquisa podera votar em até 5 (cinco) candidatos registrados desta representagdo e em até 1 (um)
candidato técnico-administrativo registrado;

c) o eleitor técnico-administrativo podera votar em até 1 (um) candidato técnico-administrativo registrado.
5. Da classificagdo:

a) Vagas para coordenadores de programa de pds-graduagdo: consideram-se eleitos como titulares os 5 (cinco) primeiros candidatos mais votados,
respeitando-se a representatividade minima de 3 (trés) "campi" distintos, se a distribuicdo de votos assim permitir e, como suplentes, serdo
considerados eleitos os 10 (dez) candidatos mais votados, ndo classificados como titulares;

b) Vagas para docentes representantes grupos de pesquisa: consideram-se eleitos como titulares os 5 (cinco) primeiros candidatos mais votados,
respeitando-se a representatividade minima de 5 (cinco) areas do conhecimento do CNPq, se a distribui¢do de votos assim permitir e, como suplentes,
serdo considerados eleitos os 5 (cinco) candidatos mais votados, ndo classificados como titulares;

c) Vaga para técnico administrativo: consideram-se eleitos como titular e suplente, os dois candidatos mais votados, respectivamente.
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APENDICE C

VAGAS, REQUISITOS E CLASSIFICACAO PARA REPRESENTANTES ELEITOS PARA O COEMP

1. Das vagas:

a) 2 (dois) docentes representantes dos Programas de Empreendedorismo e Inovagdo (PROEM), homologados pela UTFPR;

b) 4 (quatro) docentes representantes dos programas de extensdo ou coordenadores de projetos de extensdo, homologados pela UTFPR;
c) 1 (um) técnico-administrativo representante desta categoria, e que deverd possuir, no minimo, graduagdo.

2. Dos requisitos para a candidatura/elegiveis:

a) Vagas para docentes representantes dos PROEM: o docente deve participar dos PROEM homologados pela UTFPR;

b) Vagas para docentes representantes dos coordenadores de programas ou projetos de extensdo: o docente deve participar como coordenador de
programa ou projeto de extensdo homologados pela UTFPR;

c) Vaga para técnico-administrativo: o servidor deve pertencer ao quadro de técnicos-administrativos da UTFPR e possuir, no minimo, graduagao.
3. Dos requisitos para participar como eleitor:

3.1. Ser servidor da UTFPR.

4. Da votagdo:

4.1. O eleitor poderd votar:

a) em até 2 (dois) candidatos registrados para representantes dos PROEM;

b) em até 4 (quatro) candidatos registrados para presentantes dos coordenadores de programas ou projetos de extensao;

c) em até 1 (um) candidato registrado para representante dos técnicos-administrativos.

5. Da classificagdo:

a) titulares: os 2 (dois) candidatos docentes mais votados dos PROEM; os 4 (quatro) candidatos mais votados docentes dos coordenadores dos
programas ou projetos de extensdo; e 1 (um) técnico-administrativo mais votado. Cada "campus" poderd ter um Unico candidato titular eleito,
independentemente do nimero de candidatos apresentados e da modalidade da candidatura.

b) suplentes: os 6 (seis) candidatos docentes mais votados, ndo classificados como titulares; e 1 (um) candidato técnico-administrativo mais votado,

6 of 7 03/10/2023, 08:57



SEI/UTFPR - 3718027 - Edital https://sei.utfpr.edu.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimi...

ndo classificado como titular.

EDITAL N2 1/2023 - C-ELEICAO-CONS-

APENDICE D

VAGAS, REQUISITOS E CLASSIFICACAO PARA REPRESENTANTES ELEITOS PARA O COPLAD
1. Das vagas:

1.1. 23 (vinte e trés) docentes.

2. Dos requisitos para a candidatura/elegiveis:

2.1. Ser servidor docente, independentemente da carreira, da UTFPR.

3. Dos requisitos para participar como eleitor:

3.1. Ser servidor da UTFPR.

4. Da votagado:

4.1. O eleitor, docente ou técnico-administrativo, podera votar em até 23 (vinte e trés) candidatos registrados.
5. Da classificagdo:

5.1. Titulares: os 23 (vinte e trés) candidatos mais votados, devendo ser garantida a representatividade de todos os "campi", desde que estes
apresentem candidaturas; e

5.2. Suplentes: os 23 (vinte e trés) candidatos mais votados, ndo classificados como titulares, devendo ser garantida a representatividade de todos os
"campi", desde que estes apresentem candidaturas.

Referéncia: Processo n2 23064.034612/2023-51 SEI n2 3718027
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