MINUTA DA POLITICA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS DA UTFPR

CAPITULO |

DAS DISPOSIQOES PRELIMINARES
Art. 1° A Politica de Assuntos Estudantis da UTFPR, proposta pela Pré Reitoria de Graduacéo
e Educacdo Profissional - PROGRAD, em consonancia com o Estatuto e Regimento Geral
institucional, tem a finalidade de nortear os programas e servicos de assisténcia estudantil
desenvolvidos pelos Nucleos de Acompanhamento Psicopedagdgico e Assisténcia Estudantil -
NUAPEs.
8 1° A assisténcia estudantil no &mbito da UTFPR é compreendida como um conjunto de agdes
que contribuem para a permanéncia e éxito dos estudantes na Instituicdo, na perspectiva da
inclusdo social, formacdo ampliada, producdo do conhecimento, melhoria do desempenho
académico e da qualidade de vida.
§ 2° As acdes de assisténcia estudantil constituem-se em atendimento e acompanhamento dos
estudantes, bem como na execucdo de procedimentos especializados. Essas agdes devem
favorecer a equidade de oportunidades, contribuir para a melhoria do desempenho académico e
agir preventivamente nas situacGes de retencao e evasao.
8§ 3° Serdo atendidos, no @mbito desta Politica, todos os estudantes que atendam aos requisitos
estabelecidos em cada uma das acGes desenvolvidas e estejam regularmente matriculados na

Instituicao.

CAPITULO Il

DOS PRINCIPIOS
Art. 2° S3o principios da Politica de Assuntos Estudantis da UTFPR:
| - 0 respeito aos direitos humanos para o exercicio pleno da cidadania;
Il - a afirmacdo do acesso a educacdo como direito social, constituido e garantido pelo Estado;
[11 - a concepgéo de assisténcia estudantil como direito social do estudante e dever do Estado;
IV - o carater multidisciplinar das aces de Assisténcia Estudantil;
V - a democratizacdo e equidade das condicGes de acesso, acolhimento, permanéncia e concluséo
do curso nesta universidade;
VI - a énfase nas necessidades sociais e individuais dos estudantes, visando sua formacéo
integral,
VII - o respeito a autonomia do estudante, com liberdade de aprender, de ensinar, de pesquisar e

de divulgar a cultura, o pensamento, a arte e o saber;



VIIl - o compromisso com a democratizacdo e com a qualidade dos servicos prestados a
comunidade estudantil;

IX - a defesa da justica social e 0 combate a todas as formas de preconceito, discriminacao e
opressao;

X - 0 compromisso com a ética, fundada nas nocGes de liberdade, solidariedade e respeito a
diversidade.

X1 — a transparéncia dos programas e servicos de assisténcia estudantil;

XII - o respeito as representatividades estudantis;

XII1I - a articulacdo entre os programas, projetos e acoes relacionados a assisténcia estudantil; e

XIV - o respeito as particularidades locais e regionais dos Campus.

CAPITULO 111

DOS OBJETIVOS
Art. 3° S3o objetivos da Politica de Assuntos Estudantis da UTFPR:
I- contribuir para a permanéncia e éxito do estudante;
I1- oportunizar ao estudante 0os meios necessarios ao desenvolvimento académico, favorecendo
a equidade de oportunidades no exercicio das atividades de ensino, pesquisa e extensao;
I11 - contribuir paraa minimizagao dos efeitos das desigualdades sociais no contexto educacional;
IV- contribuir para a qualidade de vida do estudante, buscando melhorar as condi¢des sociais,
culturais e de saude;
V- desenvolver e fomentar acBes, em parceria com setores afins, que visem reduzir as taxas de
evasdo e retencéo;
VI- estimular a criatividade e a reflexdo critica, por meio da promocdo de acdes no ambito
cultural, esportivo, artistico, politico, cientifico, de inovacao e tecnologia;
VIl — implantar e fortalecer acdes de acompanhamento para o publico-alvo da Educacao
Especial; e
VIII - incentivar o fortalecimento das representacdes estudantis.

CAPITULO IV
DA ESTRUTURA DA POLITICA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS
Art. 4° A Politica de Assuntos Estudantis serd desenvolvida nos seguintes eixos:
| — Assisténcia socioecondmica: conjunto de programas, agdes e servigos que visam a reducgao

das desigualdades sociais e a inclusdo social na UTFPR.



Il — Atendimento e Acompanhamento psicologico, pedagogico e social: conjunto de acbes e
servigos que estimulem a integracdo do (a) estudante ao contexto universitario, levando em
consideracao os aspectos pedagogicos, psicoldgicos e sociais.

Il — Incluséo, Diversidade e Cidadania: conjunto de a¢des e servi¢cos que promovam:

a) acessibilidade e inclusdo dos (as) estudantes com necessidades educacionais especificas:
deficiéncia, dificuldades de aprendizagem, transtornos globais do desenvolvimento ou altas
habilidades e superdotagao, contribuindo para o desenvolvimento de suas atividades académicas.
b) respeito as especificidades étnico-raciais, culturais, religiosas, de género e de diversidade
sexual;

IV — Qualidade de Vida: conjunto de acdes e servicos voltados a saude, esporte, cultura e lazer,
valorizando o bem estar e a integracao estudantil.

V - Producdo técnica e cientifica: conjunto de acBes que envolvam pesquisa, diagnostico,
planejamento e desenvolvimento de materiais e métodos técnicos e cientificos.

Paragrafo Unico: As acdes decorrentes dos eixos anteriormente apresentados deverao respeitar

as competéncias especificas de cada profissional que compde a equipe multidisciplinar

CAPITULO V

DOS INSTRUMENTOS
Art. 5° A Politica de Assuntos Estudantis da UTFPR utilizar-se-a de Planos, Programas, Projetos
e Acgdes que envolvam:
| - incentivo as atividades de ensino, pesquisa, cultura e extensdo,
Il - promocao de eventos, palestras, foruns, seminarios e afins;
[11 - atendimento e acompanhamento ao publico alvo da Educacgéo Inclusiva;
IV - atendimento e acompanhamento psicoldgico, social e pedagdgico aos estudantes;
V- promocao a saude do estudante;
VI - acompanhamento de académicos ingressantes por politicas afirmativas;
VII - auxilio financeiro ao estudante para a sua permanéncia na Instituicao;
VI1II - produgdo e estudos técnicos cientificos.
Art. 6° Para fins desta Politica, entende-se atendimento, acompanhamento e procedimento
especializado como:
a) atendimento individual: aces de acolhida, escuta qualificada e orientacdo ao estudante, além

de encaminhamento para outros servicos institucionais internos e externos, quando necessario.



b) atendimento coletivo: atividades realizadas com os usuarios dos NUAPES tais como grupos,
palestras, oficinas e eventos. Possui carater preventivo, informativo e/ ou de convivéncia como
parte fundamental das a¢Ges educacionais realizadas pela Universidade.

c) acompanhamento: compreende o conjunto de intervencGes desenvolvidas em atendimentos
continuados, com objetivos previamente estabelecidos, a fim de possibilitar condi¢cGes que
promovam a melhoria na relacdo ensino e aprendizagem, a permanéncia do estudante na
instituigdo, sua inclusdo social e éxito académico.

d) procedimento especializado: compreende a acdo ou atividade realizada, sem a necessaria
presenca do estudante, requeridas para execucdo de programas projetos, editais e demais

tramites.

CAPITULO VI

DAS DISPOSICOES FINAIS
Art. 7° A UTFPR devera buscar os recursos humanos, materiais e financeiros, junto aos 6rgaos
governamentais, necessarios para o desenvolvimento eficaz das a¢fes descritas nessa Politica.
Art. 8° A equipe multidisciplinar técnica devera, dentro das possibilidades institucionais, ser
composta, por psicélogos, pedagogos, assistentes sociais, técnicos em assuntos educacionais,
assistentes em administracdo, profissionais para a educacéo inclusiva, e profissionais de salde.
Art. 9° Caberd a UTFPR, em conjunto com a comunidade académica (servidores e discentes),
implantar os Documentos Normativos necessarios a execucdo dos programas, projetos e acoes
decorrentes desta Politica.
Art. 10° A avaliacdo dessa Politica correspondera as avali¢des presentes no planejamento e
desenvolvimento dos planos, programas, projetos e acdes dessa politica, sendo realizada de

forma continua, processual e por todos os atores envolvidos.



