Avaliacao de Desempenho dos Servidores 2021

Adequacao dos perfis de Avaliagao

Responsaveis: Chefias, servidores e CADS
Prazo: 22/03/21 a 30/04/21

I Verificar lotagGes e categorias funcionais dos servidores I
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Ao acessar o SIAVI para realizar a negociacao dos critérios de avaliacdo dos membros de sua

equipe, as chefias deverdo verificar se todos se encontram em sua atual lotacdo e com perfil

de avaliacdo adequado a sua atual atividade (docente, técnico-administrativo, chefia, chefia
sem subordinados, afastado para pds-graduacao).

As informacdes sobre lotacdo, subordinacdo e categoria funcional atualmente cadastradas
também estdo acessiveis para verificacdo de todos os servidores em: SIAVI > Mddulo
Servidores > Estrutura da Avaliacao.

Caso identifiquem necessidades de alterag6es neste cadastro, estas devem ser informadas a
Subcomissao de Avaliagao de Desempenho dos Servidores (CADS) de seu campus.
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| Solicitar inclusao de servidores de outros setores para participacao na :
: Avaliacao das Chefias (Opcional) |

As chefias também poderao solicitar, mediante apresentacao de justificativa, a CADS a
inclusdao de servidores que nao sdo diretamente subordinados a elas para que estes realizem
posteriormente sua “avaliacdo da chefia pelos servidores” (Desempenho Coletivo — Max. 30

pontos).

E importante ressaltar que a inclusdo de servidores de outros setores para participacdo na
avaliacdo coletiva de uma chefia ndo implica que esta chefia realizara a Avaliacdo de
Desempenho Individual destes servidores. Este cadastro também nado implica que os

servidores deixem de avaliar sua chefia formal.

Para mais informagdes, procure a Subcomissdao Permanente de Avaliagdo de Desempenho dos
Servidores (CADS) de seu cdmpus



