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As informações apresentadas abaixo foram fornecidas pelos respectivos presidentes das 

subcomissões de Avaliação de Desempenho de cada câmpus e referem-se ao quantitativo 

de avaliações realizadas na UTFPR no ano de 2013, por categoria funcional. 

 

 

Quantidade de servidores dispensados da avaliação em Apucarana: 13 

 

Quantidade de servidores dispensados da avaliação em Campo Mourão: 6 
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Quantidade de servidores dispensados da avaliação em Cornélio Procópio: 10 

 
Quantidade de servidores dispensados da avaliação em Curitiba: 10 
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Quantidade de servidores dispensados da avaliação em Dois Vizinhos: 6 

 
Quantidade de servidores dispensados da avaliação em Francisco Beltrão: 1 
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Quantidade de servidores dispensados da avaliação em Guarapuava: 2 

 
Quantidade de servidores dispensados da avaliação em Londrina: 0 
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Quantidade de servidores dispensados da avaliação em Medianeira: 14 

 

 
Quantidade de servidores dispensados da avaliação em Pato Branco: 11 
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Quantidade de servidores dispensados da avaliação em Ponta Grossa: 10 

 
Quantidade de servidores dispensados da avaliação na Reitoria: 10 
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Quantidade de servidores dispensados da avaliação em Toledo: 2 

 

 
Quantidade total de servidores dispensados da avaliação na UTFPR: 95 


