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Introducao

Neste relatério sdo apresentados os dados quantitativos do processo de
Avaliacdo de Desempenho dos Servidores da UTFPR referente ao ano 2018, extraidos do
“Relatdrio parametrizavel” do Sistema de Avaliagdo Institucional (SIAVI) em abril/2019.

Sao representados, por campus, o total de servidores avaliados, ndo avaliados e
dispensados, bem como o detalhamento destes dados por categorias funcionais
(técnicos-administrativos, docentes e chefias).

Os servidores sao dispensados da avaliagdo quando ingressaram na Instituicao
apos o primeiro semestre e quando estiveram afastados de suas atividades laborais na
UTFPR por mais de 6 meses durante o periodo avaliativo devido a licengas (capacitagao,
gestante, saude). Nesse caso é repetida a pontuacdo obtida pelo servidor no ano anterior.
A dispensa de servidores pode também ocorrer quando, por algum motivo especifico, ndo
for possivel a realizacdo da avaliacdo no SIAVI. Nesse caso a avaliacdo é realizada em
formulario de papel e ndo é contabilizada pelo sistema.

Abaixo de cada grafico é apresentado o quantitativo de servidores afastados
para poés-graduacdo, os quais sdo avaliados de maneira diferenciada, conforme
Resolugdo n? 048/2013 — COPPG, Art. 22 e IN Conjunta 01/2018 — PROPPG/DIRGEP,
Art. 19, pardgrafo Unico.

Ao final deste relatério apresenta-se o quantitativo geral das avaliagcdes de

desempenho dos servidores da UTFPR.



Dados quantitativos da Avaliacao de
Desempenho dos Servidores 2018, por Campus
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Toledo
4 g

M Avaliados M N3&o avaliados ™ Dispensados

Afastados para pds-graduacao: 16



Dados quantitativos totais da Avaliacao de
Desempenho dos Servidores na UTFPR 2018
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