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O Presidente abriu os trabalhos às 10h, através de vídeoconferência conforme 
determinação da UTFPR, desejando que todos estivessem bem, agradecendo o 
trabalho desenvolvido por todos.   
 
Após uma parada de fim de semestre e outras urgências retomamos as atividades da 
CPA, pretendemos uma reunião curta, mais para escutar e traçar metas para essas 7 
semanas de trabalho que restam até o fim do ano. 
Pauta: 
Avaliação do Docente pelo Discente 
Questionário Coordenadores 
 
Dúvidas e comentários:  

– Problemas no sistema 
 Situações inesperadas, a DIRGTI alterou e em alguns casos o Prof. Karvat 
conseguiu resolver manualmente. 

– Definição calendário de avaliação 
A avaliação geralmente ocorre 4 semanas antes do final do semestre e mais um 
mês. Impraticável neste semestre. Probabilidade de ocorrer na metade de 
novembro. 

– Devolutiva 
Sem a devolutiva para os alunos fica a impressão de que eles não tem voz. Para 
a gestão, fica sem parâmetros para prosseguir/inovar/alterar. Para os 
coordenadores sem apoio para congratulações ou intervenções.  

– Utilização da nota da última avaliação 
A CPADD aceita a autonomia do Chefe de Departamento que, caso altere a nota 
a mesma deverá ter justificativa. 

– Divulgação da avaliação 
Trabalhar internamente de como é importante que os alunos façam a avaliação, 
envolve tratamento direto (sala de aula), diretório, centros acadêmicos e 
atléticas. Em contrapartida motivar professor e coordenador da importância de 
seu envolvimento no processo. 

– Mudanças efetivas no questionário: categorias e perguntas 
As categorias não foram alteradas, apenas as perguntas, que podem ser 
alteradas, excluídas, incluídas conforme necessidade. 

– Uso do questionário dos coordenadores 
Em reunião com a DIRGTI na última quinta-feira informou que em breve 
poderemos fazer testes. Apesar de termos outras opções de questionário 
ficaríamos sem os parâmetros que o sistema nos dá automaticamente, sendo 
assim optamos por aguardar a liberação da DIRGTI. 
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Quanto a Avaliação do Docente pelo Discente sem dados mais específicos fica 
difícil mensurar se esse foi melhor ou pior que o último. Acreditamos que foi um 
avanço positivo.   
Quanto ao questionário da Avaliação do Coordenador pelo Sistema Acadêmico 
teremos mais dados, apesar de alguns serem sensíveis, através dos quais 
poderemos auxiliar a gestão informando pontos de melhoria, contando com 
apoio das DIRGRADs, NUAPES, DEPEDS ou pontos específicos que envolvam 
outras áreas da instituição.  
Todas as avaliações e questionários devem ter devolutiva para termos a 
credibilidade das comissões e sistemas. Principalmente da CPA , não sendo 
necessário criar algo do zero, por exemplo adaptar alguns questionários 
interessantes de outras instituições como a UNB.  
Com relação as Métricas, foi expedida na sexta-feira a Comissão para 
“continuidade/melhoria”. É uma comissão balanceada com integrantes das Pró 
Reitorias, de todos os campi, área cultural e sindicato. Tentando abranger a 
visão da gestão, pesquisa e extensão.  

 
  
 
 
 
Curitiba, 05 de outubro de 2021. 
 
 
         Maria Del Consuelo D. Rozados                          Marcos Roberto Rodacoski 
                          Secretária                                                             Presidente 

 
 
 


