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EDITAL Nº 062, DE 24 DE OUTUBRO DE 2022
 

O REITOR DA UNIVERSIDADE TECNOLÓGICA FEDERAL DO PARANÁ (UTFPR) torna público, para
conhecimento dos interessados, que prorroga por mais 01 (um) ano o prazo de validade do Edital nº 34/2021, publicado
no DOU de 22 de outubro de 2021, Seção 3, página 78, para contratação de Professor Subs�tuto da Carreira do
Magistério Federal, para atender ao Campus Francisco Beltrão da UTFPR, nos termos do ar�go 37, inciso IX, da
Cons�tuição Federal. (Processo nº 23064.034431/2021-63).

 
 

Documento assinado eletronicamente por (Document electronically signed by) MARCOS FLAVIO DE OLIVEIRA SCHIEFLER FILHO,
REITOR, em (at) 01/11/2022, às 19:44, conforme horário oficial de Brasília (according to official Brasilia-Brazil �me), com
fundamento no (with legal based on) art. 4º, § 3º, do Decreto nº 10.543, de 13 de novembro de 2020.

A auten�cidade deste documento pode ser conferida no site (The authen�city of this document can be checked on the website)
h�ps://sei.u�pr.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador
(informing the verifica�on code) 3071887 e o código CRC (and the CRC code) 9B701198.

 
Referência: Processo nº 23064.034431/2021-63 SEI nº 3071887

Boletim de Serviço Eletrônico em 08/11/2022
DOU de 08/11/2022, seção 3, página 101
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