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ANEXO I AO EDITAL Nº 002/2023-PS-LD - RESULTADO DO PEDIDO ISENÇÃO

 

Em atendimento ao disposto no subitem 2.4 do Edital nº 002/2023-PS-LD - Abertura, divulgamos a lista dos pedidos de isenção a seguir:

 

 

CADÚNICO

Protocolo Resultado

155195 Indeferido

 

 

FERNANDA BENTO CORREIA

Coordenadoria de Gestão de Recursos Humanos

Subcomissão Permanente de Concurso Púbico e Processo Sele�vo do Campus Londrina



Documento assinado eletronicamente por (Document electronically signed by) FERNANDA BENTO CORREIA, COORDENADOR(A), em (at) 10/11/2023, às 10:17, conforme
horário oficial de Brasília (according to official Brasilia-Brazil �me), com fundamento no (with legal based on) art. 4º, § 3º, do Decreto nº 10.543, de 13 de novembro de
2020.

A auten�cidade deste documento pode ser conferida no site (The authen�city of this document can be checked on the website) h�ps://sei.u�pr.edu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador (informing the verifica�on code) 3838005 e o código CRC (and the CRC code) 2DB38C0B.

 

 

Referência: Processo nº 23064.051834/2023-39 SEI nº 3838005
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