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 UNIVERSIDADE TECNOLÓGICA FEDERAL DO PARANÁ

Comissão Permanente de Concurso Público

EDITAL Nº 002/2023-PS-PG  - RESULTADO FINAL PRELIMINAR

 

A Diretoria-Geral do Campus Ponta Grossa, com base na Portaria nº 1783, de 07 de
outubro de 2016, que delega competência do Reitor aos Diretores-Gerais dos Campi, no uso de suas
atribuições e tendo em vista o Edital nº 002/2023-PS-PG-Abertura, que regulamenta o Processo Sele�vo
para contratação de Professor do Magistério Federal Subs�tuto, para atender ao Campus Ponta Grossa,
divulga, em anexo, o Resultado Final Preliminar, conforme critérios previstos no supracitado Edital.

 

Ponta Grossa, 29 de maio de 2023.

 

Abel Dionizio Azeredo

Diretor-Geral do Campus Ponta Grossa

 

 

Documento assinado eletronicamente por (Document electronically signed by) ABEL DIONIZIO AZEREDO,
DIRETOR(A)-GERAL, em (at) 29/05/2023, às 16:44, conforme horário oficial de Brasília (according to official
Brasilia-Brazil �me), com fundamento no (with legal based on) art. 4º, § 3º, do Decreto nº 10.543, de 13 de
novembro de 2020.
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ANEXO I AO EDITAL Nº 002/2023-CPCP-PG - RESULTADO FINAL PRELIMINAR

 

Área/Subárea: Ciências Exatas e da Terra/ Ciência da Computação

PROTOCOLO NOME CANDIDATO NOTA

154529 JEFERSON JOSÉ BAQUETA 93,67

154538 VINICIUS DE VARGAS TERRER 61,33

http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2020/decreto/D10543.htm
https://sei.utfpr.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0


 

OBSERVAÇÕES:

- Os candidatos não aprovados podem solicitar suas notas pelo e-mail cogerh-pg@u�pr.edu.br,
informando o nome completo, área/subárea e CPF.

- Os candidatos aprovados dentro do número de vagas previstas no Edital devem aguardar o contato da
Coordenadoria de Gestão de Recursos Humanos – COGERH da UTFPR.

 

Referência: Processo nº 23064.024961/2023-65 SEI nº 3473865


