
GRUPO I: FORMAÇÃO CULTURAL, HUMANA E SOCIAL (MÍNINO: 20 PONTOS; MÁXIMO: 30 PONTOS) 

ATIVIDADE PONTUAÇÃO 

i. Atividades esportivas 5/sem 

ii. Atividades artísticas e culturais 5/sem 

iii. Língua estrangeira 10/sem 

iv. Expositor em exposição artística e cultural 5/exp. 

v. Organizador de exposições e seminários artísticos e culturais 10/evento 

  

GRUPO II: ATIVIDADES DE CUNHO COMUNITÁRIO E DE INTERESSE COLETIVO (MÍNINO: 20 PONTOS; MÁXIMO: 30 PONTOS) 

ATIVIDADE PONTUAÇÃO 

i. Diretórios acadêmicos, entidades de classe, Conselhos e colegiados internos à Instituição 10/sem 

ii. Trabalho voluntário, atividades comunitárias, CIPAS, associações de bairro, brigadas de incêndio e associações 
escolares 

10/sem 

iii. Atividades beneficentes 5/ativ. 

iv. Instrutor em palestras técnicas, seminários, cursos da área, não remunerado e de interesse da comunidade 5/hora 

v. Engajamento como docente não remunerado (cursos preparatórios ou reforço escolar) 10/sem 

vi. Participação em projetos de extensão não remunerados e de interesse social 5 /projeto (4 h a 20h) 
10 /projeto (21h a 100h) 
15 / projeto (acima de 100h) 

  

GRUPO III: INICIAÇÃO CIENTÍFICA, TECNOLÓGICA E DE FORMAÇÃO PROFISSIONAL (MÍNINO: 20 PONTOS; MÁXIMO: 30 PONTOS) 

ATIVIDADE PONTUAÇÃO 

i. Participação em cursos da área especifica do curso, de fundamento cientifico ou de gestão 0,5/hora 

ii. Participação em palestras, congressos e seminários técnico-científicos 0,5/hora 

iii. Participação como apresentador de trabalhos em palestras, congressos e seminários técnico-científicos 5/hora 

iv. Publicações em revistas técnicas e publicações em anais de eventos técnico-científicos ou em periódicos científicos 
de abrangência local, regional, nacional ou internacional;  

5/ resumo 
15 /artigo em periódico 

v. Participação em projetos de iniciação científica e tecnológica, relacionados com o objetivo do Curso; 15/projeto 

vi. Participação como expositor em exposições técnico-científicas; 5/exp 

vii. Trabalho profissional na área do curso ou estagio não obrigatório  0,5/hora 



viii. Visita técnica 2/visita 

ix. Apresentação de trabalhos em palestras, workshops, seminários técnico-cientificos  1/trab 

x. Participação efetiva na organização de exposições e seminários de caráter acadêmico; 5/partic. (membro) 
10/partic. (presidente ou 
responsável) 

xi. Trabalho como empreendedor na área do curso 0,5/hora 

xii. Participação e aprovação em disciplinas/unidades curriculares de enriquecimento curricular de interesse do Curso, 
desde que tais disciplinas/unidades curriculares tenham sido aprovadas pelo Colegiado de Curso e estejam de acordo 
com o Projeto Pedagógico do Curso 

2/disc 

xiii. Empresa Júnior, Hotel Tecnológico, Incubadora  10/partic 

xiv. Projetos multi ou interdisciplinares 2/proj 

 


