PONTUAGAO DAS ATIVIDADES COMPLEMENTARES

Grupo Atividade Minimo Maximo
1 Complementac¢do da formag¢é&o social, humana e cultural. 20 30
2 Cunho comunitario e de interesse coletivo. 20 30
3 Iniciacdo cientifica, tecnoldgica e de formacéo profissional. 30 40
TOTAL 70 100

Grupo 1: Atividades de complementacao da formacao social, humana e cultural.

Exemplos de atividade

Pontuacgéao

Pontuacdo Maxima

1.1 Participacdo em atividades esportivas coletivas | 5 pontos por semestre
ou individuais regulares em érgaos (equivalente ao minimo | 10 pontos
representativos da classe (clube, federacao, de 30 horas de pratica)
associagao, equipes, etc.).
1.2 Frequéncia e aprovagéo em curso de lingua 10 pontos por semestre
estrangeira (om excecédo da carga horéaria do (para curso de 60h) 20 pontos
curso de Letras).
1.3 Participagdo continua em atividades artisticas e | 10 pontos por semestre | 20 pontos
culturais (banda, camerata, teatro, coral, danca, | (para atividade de 60
etc). horas)
1.4 Organizagédo de exposi¢des e seminarios de 5 pontos por evento 10 pontos
caréter artistico ou cultural.
1.5 Expositor em exposi¢éo artistica ou cultural. 5 pontos por evento 10 pontos
1.6 Participagdo em cursos ou oficinas na area | 0,5 ponto por hora
artistica ou cultural. 5 pontos
1.7 Participagdo em palestras, congressos e | 0,5 ponto por hora
seminarios na area artistica ou cultural. 5 pontos

Grupo 2: Atividades de cunho comunitario e de interesse coletivo.

Exemplos de atividade Pontuacéo Pontuacdo Maxima

2.1 Participagdo como titular em Diretorios e

Centros Académicos, Entidades de Classe, e | 5 pontos por semestre 10 pontos

Conselhos e Colegiados internos a UTFPR.
2.2 Participagdo em trabalhos voluntarios e/ou em

atividades beneficentes, atividades

comunitarias, CIPAS, associacdes de bairros, | 2 pontos por hora 20 pontos

brigadas de incéndio e associacdes escolares.
2.3 Instrutor ndo remunerado em palestras e

minicursos na area do curso de graduacao. 3 pontos por hora 15 pontos
2.4 Instrutor ndo remunerado em cursos

preparatérios e de reforgo escolar. 3 pontos por hora 15 pontos
25 Participacdo regular em projetos de extensdo | 10 pontos por

ndo remunerados e de interesse social. semestre 10 pontos




2.6

Monitoria ndo remunerada (voluntaria) na
UTFPR.

1 ponto por hora

15 pontos

Grupo 3: Atividades de iniciagao cientifica, tecnolégica e de formac&o profissional.

Exemplos de atividade Pontuacéo Pontuacéo
Maxima
3.1 Participacdo em cursos ou oficinas da area
especifica da graduacdo, de fundamento | 0,5 ponto por hora 10 pontos
cientifico ou de gestéo escolar.
3.2 Participagdo em palestras técnicas, congressos e
semindrios académico-cientificos. 0,5 ponto por hora 10 pontos
3.3 Participacdo como apresentador de oficinas, | 10 pontos por
comunicacbes ou pdster em encontros, | apresentacdo 20 pontos
congressos ou semindrios académico-cientificos.
3.4 Apresentacao de trabalho no SEPEL. 5 pontos por
apresentagéo 15 pontos
3.5 Participacdo em projetos de iniciacdo cientifica
(PIBIC) ou de iniciagdo a docéncia (PIBID),
projetos de pesquisa, ensino ou extensdo | 15 pontos por semestre 15 pontos
relacionados aos objetivos do curso.
3.6 Publicacéo de artigos em revistas cientificas,
técnicas e/ou académicas e de capitulos de livro. | 15 pontos por 15 pontos
artigo/capitulo
3.7 Publicacdo de resumos ou resumos expandidos
em anais de eventos académico-cientificos 5 pontos por resumo 15 pontos
(exceto SEPEL).
3.8 Participacdo em grupos de estudos. 1 ponto por hora 10 pontos
3.9 Trabalho com vinculo empregaticio na area do
curso. 1 ponto por hora 15 pontos
3.10 | Monitoria remunerada na UTFPR. 1 ponto por hora 15 pontos
3.11 | Participacdo e aprovacdo em disciplinas de | 5 pontos para cada 15 15 pontos
enriquecimento curricular, além da carga horéria | horas
obrigatoria de 90 horas do curso.
3.12 | Estagio nédo-obrigatério relacionado a area do | 1 ponto por hora 15 pontos
Curso.




