Ministério da Educacéo
UNIVERSIDADE TECNOLOGICA FEDERAL DO PARANA
Cam p u S L O n d ri n a UNIVERSIDADE TECNOLOGICA FEDERAL DO PARANA

PLANO DE ENSINO

CURSO ENGENHARIA AMBIENTAL MATRIZ 03
= ~ [Resolucéo n.° 92/2007 — COEPP de 19 de outubro de 2007, Portaria de Autorizacéo
FUND’EEEQIACAO MEC n.° 393, de 20 DE ABRIL DE 2010. Portaria de Reconhecimento INEP/MEC, n.°
270, de 13 de dezembro de 2012.
DISCIPLINA/UNIDADE CURRICULAR CODIGO | PERIODO CARGA HORARIA horas)
FUNDAMENTOS DE ENGENHARIA DE EB67A -0 AT AP Total
SEGURANCA NO TRABALHO 45 00 45

AT: Atividades Teodricas, AP: Atividades Praticas.

PRE-REQUISITO |N&o h&a
EQUIVALENCIA |ET57A, ET77A, ET97A e ST17A

OBJETIVOS

Permitir ao aluno a compreensao e a importéancia do gerenciamento da Seguran¢a do Trabalho nas
diversas areas da Engenharia, visando sua aplicacdo na atividade profissional, e elevando seus
conceitos e qualidades em habilitagéo profissional.

EMENTA

Conceituacdo de seguranca. Normalizacdo de legislagdo especifica sobre seguranca no trabalho.
Orgéos relacionados com seguranca no trabalho. Analise de estatistica de riscos e acidentes. Custos
de acidentes. Programa de seguranca da empresa. Sistemas preventivos e sistemas de combate a
incéndios. Equipamentos de protecdo individual. Seguranca em eletricidade. Protecdo de maquinas,
equipamentos e ferramentas. Riscos fisicos e quimicos. Treinamento geral e especifico.

CONTEUDO PROGRAMATICO

ITEM EMENTA CONTEUDO
1 |Introducédo Conceito de segurancga e historico.
> Normalizacdo de legislacdo especifica Introducdo, comentarios da CLT e normas
sobre seguranga no trabalho regulamentadoras.

) Ministério do Trabalho e Emprego, Secretaria de
Orgaos relacionados com seguranca no Segurangca e  Saude no Trabalho e

trabalho Superintendéncia Regional do Trabalho e
Emprego.
4 pelse ol ceEiien o fsgs ¢ Fundacentro, Cerest Londrina, INSS e Sindicatos.

acidentes

Definicdo, aspectos econdmicos, politicos e
sociais, tipos, causas, custos, comunicacdo de
acidentes, seguro acidente e prestaces devidas
pela previdéncia.

5 |Acidente de trabalho

Introducao, fisicos, guimicos, biologicos,

6 |Riscos ambientais T .
ergondmicos e acidentes.

Conceituacéo e introducéo aos programas:

7 |Programa de seguranca da empresa PPRA — NR 09;
PCMSO - NR 07.

8 Sistemas preventivos e sistemas de Introducdo, consideracbes gerais, prevencdo e
combate a incéndios — NR 23 combate através de sistema movel e fixo.
Equipamentos de protecdo individual e Definicdo, importancia, normas, equipamentos de

9 |coletiva - protecdo individual (EPIs) e equipamentos de

NR 06 e NR 18 protecéo coletiva (EPCs).




10 [Seguranc¢a em eletricidade — NR 10

de controle.

Choque elétrico, causas, queimaduras e métodos

11

Protecdo de maquinas, equipamentos e
ferramentas — NR 12

circular;  principais causas de

envolvendo empilhadeiras e ferramentas.

Arranjo fisico e instalacfes; regras de seguranca
relativas as instalagGes, maquinas e
equipamentos; riscos de acidentes com serra|

acidentes

12 [Treinamento geral e especifico

Treinamento de fung¢éo e primeiros socorros.

PROFESSOR TURMA
JOSEANE DEBORA PERUCO THEODORO EA71
ANO/SEMESTRE CARGA HORARIA (aulas)
2017/02 AT AP APS AD APCC Total
48 0 03 - - 51

AT: Atividades Teodricas, AP: Atividades Praticas, APS: Atividades Praticas Supervisionadas, AD: Atividades a Distancia,
APCC: Atividades Praticas como Componente Curricular.

DIAS DAS AULAS PRESENCIAIS

meétodos de controle. Condi¢cdes e meio ambiente de trabalho na industria
da construcdo (NR18).

Dia da semana Segunda Terca Quarta Quinta Sexta Sabado
Numero de aulas no 48

semestre (ou ano)

PROGRAMACAO E CONTEUDOS DAS AULAS (PREVISAO)

Dia/Més ou {
Semana ou Contelido das Aulas (;\lumelro

Periodo e Aulas

10/08/17 |Plano de ensino. Introducdo: conceito de seguranca e historico. 03

17/08/17 |Normalizacdo de legislacdo especifica sobre seguranca no trabalho: 03
Introducdo, comentérios da CLT e normas regulamentadoras.

24/08/17 | Orgaos relacionados com seguranca no trabalho: Ministério do Trabalho e 03
Emprego, Secretaria de Seguranga e Saude no Trabalho e
Superintendéncia Regional do Trabalho e Emprego.

31/08/17 | Analise de estatistica de riscos e acidentes: Fundacentro, Cerest Londrina, 03
INSS e Sindicatos.

14/09/17 |Acidente de trabalho: definicdo, aspectos econdmicos, politicos e sociais, 03
tipos, causas, custos, comunicacdo de acidentes, seguro acidente e
prestacdes devidas pela previdéncia. Estudo de casos para diferentes tipos
de acidentes e exemplificacdo através de filmes.

21/09/17 | Riscos ambientais: introducao, fisicos, quimicos e biolégicos. Equipamentos 03
de protecdo individual e coletiva (NR6): definicdo, importancia, normas,
equipamentos de protecao individual (EPI's) e equipamentos de protegao
coletiva (EPC’s).

28/09/17 | Semana de Tecnologia e Meio Ambiente — IX STMA 03

05/10/17 | Primeira avaliacdo 03

19/10/17 |SICITE e SEI 2017 03

26/10/17 |Riscos ambientais: ergonémicos e acidentes. Estudo de casos para 03
diferentes tipos de riscos ambientais. Programa de seguran¢a da empresa:
conceituacédo e introducdo aos programas (PPRA — NR9 e PCMSO- NR7Y).
Explicacdo da APS.

09/11/17 |Sistemas preventivos e sistemas de combate a incéndios (NR23): 03
introducdo, consideracdes gerais, prevencao e combate através de sistema
movel e fixo.

16/11/17 |Seguranca em eletricidade (NR10): choque elétrico, causas, queimaduras e 03




PROGRAMACAO E CONTEUDOS DAS AULAS (PREVISAO)

Dia/Més ou ) NGmero
Semana ou Conteudo das Aulas
. de Aulas
Periodo
23/11/17 | Protecdo de maquinas (NR12), equipamentos e ferramentas: arranjo fisico e 03
instalacdes; regras de seguranca relativas as instalagdes, maquinas e
equipamentos; riscos de acidentes com serra circular; principais causas de
acidentes envolvendo empilhadeiras e ferramentas. Treinamento geral e
especifico: treinamento de funcdo e primeiros socorros.
30/11/17 | Apresentacéo de seminario. 03
07/12/17 | Segunda avaliagéo. 03
14/12/17 | Prova Substitutiva. Consideragdes finais. 03
15/12/17 |APS 03

PROCEDIMENTOS DE ENSINO

AULAS TEORICAS

Expositiva — Dialogada. Estudo de texto. Pesquisa. Visita técnica. Trabalho individual. Trabalho em
grupo.

Na exposicdo serdo utilizados slides em multimidia, lousa, apostila e filmes para exemplificagéo.
Para cada texto havera discusséo acerca da aplicacdo dos conhecimentos e ao final da aula cada
aluno deveré entregar o que foi pedido para esta atividade (trabalho individual ou em grupo).

Serdo propostos exercicios (trabalho individual ou em grupo).

A pesquisa sera necessaria para a apresentacdo do seminario (trabalho em grupo).

Serd exigido relatério da visita técnica ao corpo de bombeiros (trabalho em grupo).

AULAS PRATICAS

Nao ha

ATIVIDADES PRATICAS SUPERVISIONADAS

A APS sera realizada no bimestre com valor maximo de 2 (dois) pontos.

O trabalho abordara temas relacionados a disciplina. A nota da APS sera composta pela
apresentacéo de cada aluno e dos contetdos dos slides. Os slides devem ser enviados pro e-mail
no final da apresentacdo para o professor. Cada grupo terd no maximo 4 alunos.

ATIVIDADES A DISTANCIA

Nao ha.

ATIVIDADES PRATICAS COMO COMPONENTE CURRICULAR

Nao ha.

PROCEDIMENTOS DE AVALIAGAO

O processo de avaliagao é continuo.

Cada trabalho correspondera a uma nota parcial.

Para o trabalho da APS o docente determinara a data de entrega do mesmo.

Serdo feitas duas avaliagGes escritas, sendo que a primeira na metade do periodo letivo e a
segunda no final do mesmao.

Sera considerado aprovado o aluno que tiver média final maior ou igual a 6 e frequéncia igual ou
superior a 75%.

A nota final de cada bimestre é o somatério das atividades realizadas.

A média final (MF) é obtida através da média aritmética das notas finais dos dois bimestres.
NFB1=P1+T1

NFB2 =P2 + T2

P1 — prova do primeiro bimestre (nota maxima 8);

P2 — prova do segundo bimestre (nota maxima 8);

T1 — somatéria dos trabalhos realizados no primeiro bimestre (nota maxima 2);

T2 — somatéria dos trabalhos realizados no segundo bimestre (APS - nota maxima 2);
NFB1 — nota final do primeiro bimestre;

NFB2 — nota final do segundo bimestre.

MF = (NFB1 + NFB2)/2




PROVA SUBSTITUTIVA (PROVA DE RECUPERAGAO DO APROVEITAMENTO ACADEMICO)
Seré realizada uma prova substitutiva no final do semestre englobando toda a matéria. A nota desta
prova substituird a menor das 2 notas parciais, e terd 0 mesmo peso que a prova substituida.

REFERENCIAS

Referencias Basicas:

SEGURANCA e medicina do trabalho:. lei n. 6514, de 22 de dezembro de 1977. 62. ed. Séo
Paulo, SP: Atlas, 2008. 797 p. (Manuais de legislagcéo Atlas) ISBN 9788522450077. [5 exemplares]
SALIBA, Tuffi M. Curso bésico de seguranca e higiene ocupacional. 5. ed. Sdo Paulo: LTr, 2013.
479 p. ISBN 9788536127132. [10 exemplares]

BARBOSA FILHO, Antonio Nunes. Seguranca do trabalho & gestdo ambiental. 4. ed. Sdo Paulo,
SP: Atlas, 2011. 378 p. ISBN 9788522458547. [9 exemplares]

MATTOS, Ubirajara Aluizo de Oliveira (Org.); MASCULO, Francisco Soares (Org.) (Org). Higiene e
seguranca do trabalho. Rio de Janeiro, RJ: Elsevier, 2011. 419 p. (Colecdo CAMPUS - ABEPRO
Engenharia de producéo). ISBN 9788535235203. [10 exemplares]

Referéncias Complementares:

TAVARES, José da Cunha. Nocdes de prevencdo e controle de perdas em seguranca do
trabalho. 5. ed. Sdo Paulo: SENAC, 2007. 143 p. ISBN 978-85-7359-591-8. [5 exemplares]

SALIBA, Tuffi Messias; CORREA, Marcia Angelim Chaves. Insalubridade e periculosidade:
aspectos técnicos e praticos. 10. ed. Sdo Paulo: LTr, 2011. 284 p. ISBN 9788536116846. [4
exemplares]

CARDELLA, Benedito. Seguranca no trabalho e prevencao de acidentes: uma abordagem
holistica : seguranca integrada a missdo organizacional com produtividade, qualidade,
preservacdo ambiental e desenvolvimento de pessoas. Sao Paulo, SP: Atlas, 1999. 254 p. ISBN
8522422559. [12 exemplares]

PAOLESCHI, Bruno. CIPA - Comissédo interna de prevencdo de acidentes: guia pratico de
seguranga do trabalho. 1. ed. S&o Paulo: Erica, 2009. 128 p. ISBN 9788536502588. [2
exemplares]

CORREA, Marcia A. C.; SALIBA, Tuffi M. Manual pratico de avaliacdo e controle de gases e
vapores: PPRA. 3. ed. Sdo Paulo: LTr, 2009. 143 p. ISBN 9788536114217. [4 exemplares]

ORIENTACOES GERAIS

Resolucédo N° 060/16-COGEP, de 27 de julho de 2016.

Art. 35 - A aprovacao nas disciplinas presenciais dar-se-a por Nota Final, proveniente de avaliacbes
realizadas ao longo do semestre letivo, e por frequéncia.

§ 2.0 - O ndmero de avaliagdes, suas modalidades e critérios devem ser explicitados no Plano de
Ensino da disciplina/unidade curricular.

8 4. o - Para possibilitar a recuperacdo do aproveitamento académico, o professor devera
proporcionar reavalia¢céo ao longo e/ou ao final do semestre letivo.

§ 5°- Considerar-se-4 aprovado nas disciplinas presenciais, o aluno que tiver
frequéncia/participagdo igual ou superior a 75% (setenta e cinco por cento) e Nota Final igual ou
superior a 6,0 (seis), consideradas todas as avaliages previstas no Plano de Ensino.

Art. 36 - A nota de cada avaliagcao deverd ser divulgada pelo professor com antecedéncia minima de
3 (trés) dias Uteis da data marcada para a proxima avaliagao.

Art. 37 - No caso do aluno perder alguma avaliacdo presencial e escrita, por motivo de doenca ou
forca maior, podera requerer uma Unica segunda chamada por avaliagédo, no periodo letivo.

§ 1.° - O requerimento, com documentacdo comprobatdria, devera ser protocolado junto ao
Departamento de Registros Académicos até 5 (cinco) dias Uteis apds a realizacdo da avaliacao.

§ 2.° - A analise do requerimento sera feita pela Coordenacéo do Curso ou Chefia do Departamento
Académico ao qual a disciplina esta vinculada, cujo resultado sera comunicado ao professor da
disciplina, com homologacéo da Diretoria de Graduacéo e Educacéo Profissional.

§ 3.° - O professor definira os contetidos e a data da avaliago.

§ 4.° - A nota da segunda chamada das avaliacdes realizadas na Ultima semana do periodo letivo e
ndo lancadas até o fechamento do periodo letivo, deverdo seguir procedimento definido pela
Diretoria de Graduacédo e Educacgédo Profissional.

Art. 39 - E assegurado ao aluno o direito a revisdo das avaliagbes, por meio de requerimento,
devidamente justificado, protocolado junto ao Departamento de Registros Académicos em até 5




(cinco) dias Uteis apds a publicacao do resultado.

Assinatura do Professor

Assinatura do Coordenador do Curso




