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INSTRUGCAO NORMATIVA COENQ-LD N°2, DE 17 DE OUTUBRO DE 2023

DISPOE SOBRE AS NORMAS DAS
ATIVIDADES COMPLEMENTARES PARA
OS DISCENTES MATRICULADOS NA
MATRIZ 62 DO CURSO DE ENGENHARIA
QUIMICA DA UTFPR CAMPUS LONDRINA

Esta Instrugdo Normativa estabelece normas e diretrizes para validacdo das atividades aceitas
como atividade complementar, sua pontuacao e critérios para aprovagao. Este ato normativo esta
de acordo também com o Projeto Pedagdgico do Curso de Engenharia Quimica (PPC) da UTFPR
campus Londrina - matriz 62 e complementa a Resolucdo COGEP N° 179, de 04 de agosto de
2022, a qual regulamenta as atividades complementares (ACs) dos cursos de graduagido da
UTFPR.

Portanto, o Colegiado do Curso de Engenharia Quimica, no uso de suas atribui¢des constantes no

Art. 4° do capitulo Il da Resolucao COGEP N° 179, de 04 de agosto de 2022, da UTFPR, torna
publico no ambito interno a instru¢ao normativa das Atividades Complementares do Curso Superior

de Engenharia Quimica — Cdmpus Londrina.

CAPITULO 1 - ORIENTAGCOES SOBRE ATIVIDADES COMPLEMENTARES NOS
GRUPOS 1e 2

As atividades aceitas como atividades complementares para atendimento desta instrucdo normativa
estdo descritas nos Quadros 1 e 2 para os respectivos grupos e devem estar em consonéancia com
os critérios descritos nos seguintes artigos:

Art. 1° - As Atividades Complementares fazem parte da matriz curricular do curso e tém por objetivo
enriquecer o processo de ensino-aprendizagem, podendo ser realizadas pelo estudante até o 10°
periodo do curso. O estudante devera participar de atividades que contemplem:

- Grupo 1: atividades de cunho cultural, para a complementagdo da formagao social, humana e
cultural;

- Grupo 2: atividades relacionadas a pesquisa cientifica para a complementacdo do
desenvolvimento técnico.

Paragrafo unico - Somente sera considerada, para efeito de pontuacdo, a participagcdo em
atividades desenvolvidas a partir do ingresso do discente no Curso.
Art. 2° O discente devera participar de atividades que contemplem os 2 Grupos listados neste
Regulamento, podendo integralizar:

| - No Grupo 1, minimo de 20 (vinte) e maximo de 30 (trinta) pontos;

Il - No Grupo 2, minimo de 20 (vinte) e maximo de 40 (quarenta) pontos.

Art. 3° O discente tera aprovagao nas Atividades Complementares se obtiver pelo menos 50
(cinquenta) pontos.

Art. 4° Os quadros a seguir apresentam pontuagao e critérios para aprovagdo para diversas
atividades contempladas em cada um dos grupos:
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Grupo 1 — Atividades de cunho cultural, para a complementagao da formagao social,

humana e cultural

Atividades Pontuacao Limite
i. Participagdo como atleta em eventos de atividades
esportwasl (ex: jogos de mter-atletlcas, jogos do 5 pontos/evento Max 10
Engenhariadas, eventos de confederag¢des esportivas, entre pontos
outros). Obs: jogos de azar ndo sido considerados. acumulados
ii. Pratica de atividades esportivas regulares (ex: nos itensi e ii.
~ : 2 pontos/semestre
musculacdo, danca, luta, clube de corrida, entre outros).
iii. Participacao em eventos de board games e competi¢coes 1 pontofevento Max 10
de e-sports. pontos
iv. Participacdo em cursos ou trabalho fora da area de Max 10
~ . . 5 pontos/40 horas
formacao de carater social, humano e cultural. pontos
v. Participagdo em cursos de lingua estrangeira — Obs: séo
necessarios serem niveis de idioma distintos (ex: basico,
. L - . ’| 5 pontos/40 horas
intermediario, avangado, fluente) ou idiomas diferentes (ex: Max 10
inglés e francés, inglés e espanhol, entre outros). Sr):tos
vi. Comprovagao de proficiéncia em lingua estrangeira. (ex: acSmuIados
TOEFL, FCE, IELTS, Sciele, DaF, DALF, DELF, TCF, entre| 5 pontos/idioma . .
outros) nos |ten"s Vv, Vi
vii. Intercambio para aprimoramento de lingua estrangeira e Vil
(curso ou experiéncia de trabalho fora da area de formacao, | 10 pontos/atividade
por um periodo minimo de 15 dias).
viii. Participagdo em apresentacdo de eventos artisticos e Méx 10
culturais, tais como: banda marcial, camerata de sopro, 5 pontos/evento ontos
teatro, coral, radioamadorismo e outras. acSmuIa dos
ix. Pratica de atividades artisticas e culturais frequentes, .
. . . . nos itens viii e
tais como: ensaio de banda, aula de instrumentos musicais,| 2 pontos/semestre ix
aula de teatro, aula de circo, entre outras. )
x. Participacdo em eventos de carater artistico ou cultural
(ex: exposicao de quadros, saraus de poesia, concursos de 5 pontos/evento Max 10
fotos, concursos de fantasia, oficinas de desenho ou pintura, P ontos
entre outros). acSmuIados
xi. Organizagdo de eventos de carater artistico, cultural ou oS itens x e
esportivo (ex: exposigdo de quadros, saraus de poesia, :
. . 10 pontos/evento Xi.
concursos de fotos, concursos de fantasia, olimpiadas
esportivas, board games e e-sports, entre outros).
xii. Participacdo em trabalho voluntario, atividades 1 ponto/hora ]
comunitarias, CIPAS, associagbes de bairros, brigadas de (maximo de 5 Max 10
incéndio e associagdes escolares; (ex: mesario em eleigcao, pontos por pontos.
atividades de carater religioso, entre outros). atividade)
xiii. Organizacdo de atividades beneficentes sem vinculo
com acgao de extensao (ex: campanhas de arrecadagao de o
: . e . 5 pontos/atividade
alimentos, agasalhos, brinquedos, visitas a asilos e .
orfanatos, entre outras). Max 10
xiv. Participacdo como doador em atividades beneficentes pontos
(ex: campanhas de arrecadagao de alimentos, agasalhos, ~ acumulados
bri . - 1 ponto/doagao .
rinquedos, cestas basicas, doagcdo de sangue, entre nos itens Xxiii,
outras). Xiv € Xv.

xv. Participacdo como visitante em atividades beneficentes
(ex: visitas a asilos, orfanatos, entidades carentes, entre
outras).

2 pontos/visita




Grupo 2 — atividades relacionadas a pesquisa cientifica para a complementacao do

desenvolvimento técnico

Atividades Pontuacao Limite
i. Participagdo em cursos extraordinarios da sua area de
formacgédo, de fundamento cientifico ou de gestdo e EAD 1 ponto/atividade
inferiores a 30 horas, fora de eventos académicos.
ii. Realizagdo de unidades curriculares em formato EAD Max 5
(Educacao a Distancia) cursadas em instituicbes de nivel pontos.
superior reconhecidas pelo MEC, com carga horaria total 0,1 ponto/hora
minima de 30 horas ndo convalidadas como unidades
curriculares eletivas.
ii. If’arhqpaggo em palestras, congressos e seminarios 1 ponto/atividade Max 5
técnico-cientificos. pontos.
Iv. Participagao como apresentador de Local e regional 2 pontos/atividade
trabalhos em palestras, congressos e Max 10
seminarios  técnico-cientificos ou Nacional 3 pontos/atividade ontos
publicagbes em anais e/ou resumos Int ional 5 tos/atividad P '
de eventos técnico-cientificos. nternaciona pontos/atividade
L e - 10 pontos/projeto Max 10
v. Participacédo em iniciagao cientifica e tecnoldgica.
anual pontos.
vi. Participagdo na comisséo organizadora em eventos de Max 10
. . . ; . ; 10 pontos/evento
carater académico (local, regional, nacional e internacional). pontos.
vii. Participagdo como membro de apoio (staff) em eventos 0,2 ponto/hora Méax 6
de carater académico (local, regional, nacional e (maximo de 2
) : pontos.
internacional). pontos/evento)
AleA2 .
FI>1.4 15 pontos/publicacao
0 7A<3 F6| é41 4 12 pontos/publicacéo
viii. Publicagbes em revistas técnicas : B_1 o B2 :
e C|§nt|f|cas. . . . 035<Fl<0,7 9 pontos/publicagao Méx 20
Obs: quando a revista possuir Qualis, B3 o B4 ontos
prevalece o Qualis sobre o fator de El <e0 35 6 pontos/publicagao P '
impacto. :
P C, Sem FI 3 pontos/publicacao
Consultar FI/JCR/SJR
Sem Qualis e orientacdo da
Capes/Cnpq
. f o . Max 10
ix. Estagio n&o obrigatério ou monitoria. 0,1 ponto/hora
pontos.
, . Max 10
X. Trabalho com vinculo empregaticio. 0,05 ponto/hora
pontos.
xi. IntercAmbio de trabalho na area de formacgao profissional. 0,05 ponto/hora gﬂoarﬁ;so
xii. Ser empreendedor (ex: ser dono ou sécio em empresas Max 15
de start-up, empresas ligadas a incubadora/hotel 5 pontos/semestre ontos
tecnoldgico, microempresas, entre outros). P '
xiii. Participacdo em visitas técnicas fora de eventos . Max 5
I 0,5 ponto/visita
académicos. pontos.
xiv. Participacdo efetiva em diretdrios estudantis, e centros Méax 10
académicos, empresas junior, PET, entidades de classe, 5 pontos/semestre ontos
conselhos e colegiados internos a Instituicio. P )
xv. Atuacdo como ministrante em palestras técnicas,
seminarios, cursos da area especifica, desde que néo . Max 10
. : 5 pontos/atividade
remunerados e de interesse da comunidade externa sem pontos.

vinculo com acado de extensao.




CAPITULO 2 - ORIENTAGOES SOBRE O PROCEDIMENTO DE VALIDAGAO DAS
ATIVIDADES COMPLEMENTARES AOS DISCENTES

Art. 5° As atividades desenvolvidas para validacdo como Atividades Complementares ndo devem
possuir vinculo com agdes de extensdo, pois, neste caso, devem se enquadrar para a validagao de
horas de Atividades de Extensdo. Desta forma, uma mesma atividade ndo pode pontuar para
validacao de Atividades Complementares e Atividades de Extens&o de forma simultanea.

Art. 6° A validacdo das atividades ocorrera como segue:

| - O discente deve compilar, por conta prépria, a documentagdo comprobatéria de sua participagao
nas atividades elencadas, organizada em ordem sequencial de grupos e itens listados neste
documento.

Il - O discente preenche o Anexo 1 - Instrucdo Normativa 2/2023 para Matriz 62 e verifica sua
aptidao a solicitar a validagao das Atividades Complementares.

§ 1° - Se apto: o discente encaminha ao professor, via e-mail ( | fpr.edu.br), a versao
digital dos documentos comprobatérios e o Anexo 1, devidamente preenchido. Se inapto: o discente
deve buscar atividades que possam contribuir para essa validagdo, até atingir a aptidao para
aprovacao.

§ 2° - O Professor Responsavel pelas Atividades Complementares (PRAC) acusa recebimento e
indica um prazo previsto para deliberagdo. O PRAC analisa e valida o relatério gerado pelo discente
no Anexo 1 e envia para o discente a deliberagao.

§ 3° - Se validado: O PRAC realiza a matricula do discente na disciplina de Atividades
Complementares e langa a aprovacgao no sistema académico até o final do periodo letivo vigente.
Caso seja solicitado pelo discente, o langcamento no sistema pode ser realizado em periodo letivo
posterior ao periodo de envio de documentos para a validagdo. Se nao validado: O PRAC solicita
ao discente que realize uma nova solicitagdo de validagao com os comprovantes necessarios.

§ 4° - O envio da documentacdo deve ser realizado em prazo previamente estabelecido pelo
calendario académico completo, disponivel aos discentes no Portal da UTFPR.

§ 5° - O discente pode solicitar ao PRAC reunides, em caso de duvidas.

§ 6° - E de responsabilidade do discente informar se deseja ou ndo a validagdo das Atividades
Complementares, sendo esta, portanto, uma atribuicdo do discente e ndo do PRAC.

Art. 7° Nao serao aceitas convalidacéo e dispensa das atividades complementares.

Art. 8° No documento/certificado comprobatério devem constar as seguintes informacgdes:

° Nome do discente;

° Descrigao da atividade;

° Carga horéria da atividade desenvolvida quando a avaliagdo da atividade se der por carga
horaria, ou periodo de participacdo na atividade quando a avaliagdo se der por periodo de
desenvolvimento, ou apenas a descrigdo de participagcao na atividade quando cabivel;

° Periodo de realizacao;

° Identificacao do expedidor do comprovante (Razéo social/Nome, CNPJ/CPF, enderego e
assinatura).


mailto:atceq-ld@utfpr.edu.br

CAPITULO 3 - ORIENTAGOES SOBRE O PROCEDIMENTO DE VALIDAGAO DAS
ATIVIDADES COMPLEMENTARES AO PRAC

Art. 9° Cabe ao PRAC analisar e validar a documentagcao apresentada pelos discentes, levando em
consideracao suas atribuicées constantes no Art. 5° do capitulo Il da Resolucao COGEP N° 179, de
04 de agosto de 2022, da UTFPR.

Art. 10 Os casos omissos serdo resolvidos pelo Professor Responsavel pelas Atividades
Complementares em conjunto com a Coordenagéo do Curso de Engenharia Quimica, considerando
as demais disposic¢des regimentais da UTFPR.

Paragrafo unico - Caso considere necessario, o Coordenador do Curso, em concordancia com o
Professor Responsavel pelas Atividades Complementares, podera levar os casos omissos para
discussao e deliberagao pelo Colegiado do Curso.

A presente Instrugdo Normativa sera publicada nas midias oficiais de divulgagdo de documentagéo
do curso de Engenharia Quimica da UTFPR - Campus Londrina e entrara em vigor a partir da data
de sua publicacao.

Londrina, 17 de outubro de 2023.

Lucas BonFiv RocHA
COORDENADOR DO CURSO
PRESIDENTE DO COLEGIADO DO CURSO SUPERIOR DE ENGENHARIA QUIMICA
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