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APRESENTACAO

Este Projeto Politico Pedagdgico de Curso contém a identidade do curso de
Engenharia de Producéo do Campus Medianeira da UTFPR e é resultado do trabalho
coletivo entre NDE, Colegiado e professores, considerando as legislacbes e
normativas nacionais, as institucionais, as especificidades e demandas locais
conforme estabelecido no Art. 13 da Lei de Diretrizes e Bases da Educacéo Nacional
(LDB 9394/96). Nele estdo contidas as acdes educativas e as caracteristicas
necessarias ao curso para cumprir seus propoésitos e suas intencionalidades, deve ser
conhecido e utilizado como importante norteador de suas acdes, pelos profissionais a
ele vinculado direta ou indiretamente.

Ao expressar a organizacado do curso em seu todo e sua organizacao em sala
de aula, mantém a primazia do papel social da universidade publica, das acbes
comprometidas com o ensino de qualidade, do enfrentamento de novos desafios
profissionais e humanos, atribuindo centralidade a flexibilidade curricular, ao
empreendedorismo e a inovacao.

Estd de acordo com as Diretrizes Curriculares dos Cursos de Graduacgéo
Regulares da Universidade Tecnolégica Federal do Parana, com as Diretrizes
Curriculares Nacionais e as Institucionais especificas para a habilitacdo profissional
pretendida.

O compromisso a formacdo de pessoas capazes de propor solucdes
tecnicamente corretas e considerar os problemas diversos em sua totalidade e
multiplas dimensdes esta presente desde o perfil do egresso e objetivos do curso,
perpassando pelos valores e principios institucionais, politicas de ensino, até o
desenvolvimento de projetos e/ou unidades curriculares extensionistas, conforme

segue.
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1. CONTEXTUALIZACAO DA INSTITUICAO

A historia da Universidade Tecnologica Federal do Parand (UTFPR) teve inicio
no século passado. Sua trajetéria comegou com a criacao das Escolas de Aprendizes
Artifices em varias capitais do pais, pelo entdo presidente Nilo Pecanha, em 23 de
setembro de 1909. No Paran4, a escola foi inaugurada no dia 16 de janeiro de 1910,
em um prédio da Praga Carlos Gomes. O ensino era destinado a garotos de camadas
menos favorecidas da sociedade, chamados de “desprovidos da sorte”. Pela manha,
esses meninos recebiam conhecimentos elementares (primario) e, de tarde,
aprendiam oficios nas areas de alfaiataria, sapataria, marcenaria e serralheria.

Inicialmente, havia 45 estudantes matriculados na escola, que, logo em
seguida, instalou secdes de Pintura Decorativa e Escultura Ornamental. Aos poucos,
a escola cresceu e 0 numero de estudantes aumentou, fazendo com que se
procurasse uma sede maior. Entdo, em 1936, a Instituicdo foi transferida para a
Avenida Sete de Setembro com a Rua Desembargador Westphalen, onde permanece
até hoje.

O ensino tornou-se cada vez mais profissional até que, no ano seguinte (1937),
a escola comecou a ministrar o ensino de 1° grau, sendo denominada Liceu Industrial
do Parana. Cinco anos depois (1942), a organizacao do ensino industrial foi realizada
em todo o pais. A partir disso, 0 ensino passou a ser ministrado em dois ciclos. No
primeiro, havia o ensino industrial basico, o de mestria e o artesanal. No segundo, 0
técnico e o pedagdgico. Com a reforma, foi instituida a rede federal de instituicdes de
ensino industrial e o Liceu passou a chamar-se Escola Técnica de Curitiba. Em 1943,
tiveram inicio os primeiros cursos técnicos: Construcdo de Maquinas e Motores,
Edificacdes, Desenho Técnico e Decoracdo de Interiores. Antes dividido em ramos
diferentes, em 1959, o ensino técnico no Brasil foi unificado pela legislagdo em vigor.

A escola ganhou, assim, maior autonomia e passou a chamar-se Escola
Técnica Federal do Parana. Em 1974, foram implantados os primeiros cursos de curta
duracéo de Engenharia de Operacéo (Construcao Civil e Elétrica). Quatro anos depois
(1978), a Instituicdo foi transformada em Centro Federal 8 de Educacédo Tecnoldgica
do Parana (CEFET-PR), passando a ministrar cursos de graduacgéao plena. A partir da

implantagdo dos cursos superiores, deu-se inicio ao processo de “maioridade” da
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Instituicdo, que avancaria, nas décadas de 80 e 90, com a criacado dos Programas de
Pés-Graduacéo.

Quadro 1 As diferentes denominagfes da UTFPR ao longo da existéncia

1909 | Escola de Aprendizes Artifices do Parana

1937 | Liceu Industrial do Parana

1942 | Escola Técnica de Curitiba

1959 | Escola Técnica Federal do Parana
1978 | Centro Federal de Educacao Tecnoldgica do Parana (CEFET-PR)
2005 | Universidade Tecnholdgica Federal do Parana (UTFPR)

Fonte: PPI 2017, p. 16.

Em 1990, o Programa de Expanséo e Melhoria do Ensino Técnico fez com que
0 CEFET-PR se expandisse para o interior do Parana, onde implantou unidades. Com
a Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo (LDBE) (BRASIL, 1996), que nao permitia
mais a oferta dos cursos técnicos integrados, a Instituicao, tradicional na oferta desses

cursos, decidiu implantar o Ensino Médio e cursos de Tecnologia.

Figura 1. Localizacdo dos 13 Campus da UTFPR no Parana

A

Santa Toledo Dois Compo e
Helena C? Vizinhos Mourdo 'Londrina
. ®

1 ' I
® ®
® ! ® ' Cornélio | Curitiba
Medianeira ! Pato ] Procépio
@ Branco ® ®
Francisco Guarapuava Ponta
Beltréo Grossa

Fonte: Diretoria de Comunicacao da UTFPR.

Em 1998, em virtude das legislacbes complementares a LDBE, a diretoria do

entdo CEFET-PR tomou uma decisdo ainda mais ousada: criou um projeto de
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transformacdo da Instituicdo em Universidade Tecnologica. ApOs sete anos de
preparo e o aval do governo federal, o projeto tornou-se lei no dia 7 de outubro de
2005. O CEFET-PR, entéo, passou a ser a Universidade Tecnoldgica Federal do
Parana (UTFPR) (BRASIL, 2005) — a primeira especializada do Brasil. Atualmente, a
Universidade Tecnoldgica conta com 13 Campus (Figura 1), distribuidos nas cidades
de Apucarana, Campo Mouréo, Cornélio Procopio, Curitiba, Dois Vizinhos, Francisco
Beltrdo, Guarapuava, Londrina, Medianeira, Pato Branco, Ponta Grossa, Santa

Helena e Toledo.

HISTORICO DO CAMPUS MEDIANEIRA

A data de 06 de fevereiro de 1987 marca a criacdo da unidade do CEFET
Medianeira, instituida pela Portaria 067/1987, a primeira unidade descentralizada no
Estado do Parana.

Em 29/12/1989, sdo admitidos os primeiros servidores que iniciam as
atividades educativas nos meses de fevereiro e marco de 1990.

Em 17/02/1990, a unidade organiza o Primeiro Exame de Selecdo de Alunos
para os Cursos Técnhicos em alimentos e Eletromecanica em Nivel Médio, reunindo
627 candidatos para 120 vagas ofertadas, nimero que comprova a valorizacdo e
importancia da instituicdo no cenério da educacéo em nivel local e regional.

JA em funcionamento, em 30/05/1990, acontece a inauguracdo do
CEFET/Medianeira, com a presenca de autoridades educacionais e politicas,
docentes, alunos e representantes das comunidades vizinhas.

Desde entdo, somam-se mdultiplas conquistas e avancos. No ano de 1996 a
unidade passa a ofertar o curso de Tecnologia em Alimentos na modalidade de
Industrializacdo de Carnes, o primeiro em nivel superior.

Em 1999, mais quatro cursos de graduacao séao ofertados pela instituicdo nas
areas de Eletromecanica, Laticinios, Carnes e Meio Ambiente. No ano 2000, é
implantado o curso de Tecnologia em Informatica e, em 2002, o curso de
Especializacdo em Metodologia do Ensino de Quimica.

Em 25/10/2005, acontece o processo de transformacdo do CEFET para
universidade, surgindo entdo a Universidade Tecnoldgica Federal do Parana — UTFPR
e a criacdo do primeiro Campus da instituicdo, situado em Medianeira-PR.

Junto & mudanca de titulacdo e de atividade, migrando, especificamente para

0 Ensino Superior, 0 Campus de Medianeira conquistou amplo desenvolvimento, ndo
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somente em relacdo a oferta de Cursos de Graduacdo em distintas areas da
Engenharia, bem como na ampliacdo das instala¢es fisicas, totalizando orgulhosos
11.600 m? e capacidade educativa, pesquisa, area verde e lazer.

Atualmente, a area total do Campus alcanca 221.279,80m? em espagos
diversificados que abrigam blocos de salas de aula, laboratorios, biblioteca, centro de
convivéncia, ginasio de esportes, auditorios, salas de reunides e distintos ambientes
para sediar trabalhos administrativos e de gestao.

Sonhar grande é competéncia de gestores ousados e determinados. Com essa
visdo, pesquisa e dedicacdo de profissionais, nasce o Parque Cientifico e Tecnolégico
da UTFPR, que est4d sendo edificado em uma extensa area do municipio de
Medianeira, configurando-se como um legado de ciéncia, tecnologia e conhecimento,
extensivo a comunidade local, regional e nacional, com ampla possibilidade de
avancar em rumos internacionais.

Em 30 anos de atividade, o Campus Medianeira acompanha a mudanc¢a do
perfil econdbmico e social de sua area de atuacdo, ofertando 9 (nove) Cursos
Superiores de Graduacao:

e Ciéncia da Computacao
e Engenharia Ambiental
e Engenharia de Alimentos
e Engenharia de Produgéo
e Engenharia Elétrica
e Licenciatura em Quimica
e Tecnologia em Alimentos
e Tecnologia em Gestdao Ambiental
e Tecnologia em Manutengéo Industrial
e 6 (seis) programas de Pos-Graduacdo em nivel de Mestrado:
e Ensino de Fisica
e Tecnologia de Alimentos
e Tecnologias Ambientais
e Tecnologias Computacionais para o Agronegoécio
e Administracdo Publica em Rede Nacional

e Mestrado Profissional em Quimica em Rede Nacional
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Acordos internacionais celebrados com instituicdes de Ensino Superior de
Portugal, Franca e Alemanha proporcionam a dupla diplomacdo para alunos da
UTFPR Medianeira, abrindo inUmeras possibilidades de atuacdo profissional na
Comunidade Comum Europeia. Estes acordos e demais parcerias firmadas com
paises da América Latina fortalecem o intercambio cultural e académico e ampliam
oportunidade de vivéncias e experiéncias de estudo no exterior.

Tais conquistas provam que a localizacdo geogréfica do campus, situado no
extremo oeste do Parana, de forma alguma torna-se agente limitador para quem
sonha voar altos ares. Ao contrdrio, 0 campus se apresenta como uma via de
possibilidades infinitas para aqueles que buscam conquistar niveis superiores de
desenvolvimento, educacao e profissionalizacao.

Dos 120 alunos que, ha mais de 30 anos, ocuparam 0s primeiros bancos do
antigo CEFET, hoje, mais de 2000 académicos transitam pelos corredores e belos
espacos da instituicdo, trazendo em suas mochilas e bagagens, distintas histérias de
vidas vividas nos mais remotos redutos do nosso pais.

Dos servidores iniciais que dedicaram sua vida profissional ao desenvolvimento
daquela humilde instituicdo que trilhava seus primeiros passos em 1990, atualmente,
cerca de 300 professores e técnicos-administrativos continuam a escrever capitulos
do livro que narra registros histéricos da educacdo desse pais, com detalhes
expressados pela sofisticacdo da tecnologia e da lembranca de memorias que
compdem a historia de uma instituicdo secular, gigante no ensino, na pesquisa e na

extensao.

DATAS HISTORICAS

22/07/1987: Lancamento da Pedra Fundamental do CEFET-MD

29/12/1989: Admisséao dos servidores aprovados no concurso

08/01/1990: Inicio das atividades no CEFET-MD

17/02/1990: Primeiro Exame de Selecdo para os Cursos Técnicos em Alimentos e
Eletromecanica (627 candidatos para 120 vagas)

30/05/1990: Inauguracado do CEFET-MD

28/01/1994: 12, Formatura

22/04/1996: Implantacao do Curso Superior de Tecnologia em Alimentos (Carnes)

1998: Implantacdo do Curso de Ensino Médio
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1999: Implantacdo dos Cursos Superiores: Tecnologia em Alimentos (Industrializagao
de Laticinios), Tecnologia em Eletromecéanica (modalidade Operacdo e Manutencao
Industrial) e Tecnologia Ambiental (modalidade Residuos Industriais)

2000: Implantacdo do Curso Superior de Tecnologia em Informatica (Sistemas de
Informacéo)

2002: Implantacao do Curso de Especializacdo Metodologia do Ensino de Quimica
25/10/2005: Solenidade de Instalacdo do Campus Medianeira da UTFPR

2006: Implantacdo do 1°. Curso de Engenharia de Producdo Agroindustrial
(atualmente, Engenharia de Producao)

2004/2007: Ampliagéo das instalagbes do Campus em 3.600m2, totalizando 11.600
m2

2007: Incorporacdo da Incubadora Tecnolégica de Medianeira ao patriménio do
Campus

2009: Projeto de Lei Municipal no. 58/2009 faz doacdo de 25,680m2 destinados a
construcdo de cinco blocos de salas de aula e laboratérios no campus

2009: Inauguracéo do Bloco de Educacéao a Distancia (EaD)

2010: Aprovacao do Doutorado Interinstitucional em Engenharia Agricola (UFCG)
2010: Inicio dos Cursos Superiores de Engenharia Ambiental e Engenharia de
Alimentos

2011: Implantacédo dos Cursos de Engenharia Elétrica e Ciéncia da Computacao
2011: Implantacédo do Curso de Mestrado Académico em Tecnologia de Alimentos
2012: Implantacé@o do Curso Superior de Licenciatura em Quimica

2012: Implantacdo dos Cursos de Engenharia de Alimentos e Engenharia Ambiental
14/03/2012: Inauguracao da Sala de Estudos Integral

15/03/2012: Inauguracao dos Blocos L1, L2, L3 e H

05/10/2012: Aprovacao do Mestrado Interinstitucional em Educacao (UNESP)
22/11/2012: Aprovacgao do Mestrado em Tecnologias Ambientais

05/02/2014: Inauguracdo do RU — estrutura com 1200 m2

31/07/2014: Assinatura do 1° Acordo de Dupla Diplomacédo entre UTFPR e
IPCA/Portugal para o Curso de Engenharia de Alimentos

12/2014: Aprovacdo do Mestrado em Tecnologias Computacionais para o
Agronegécio

2015: Inauguracédo do Centro de Convivéncia

2016: Implantagdo do Mestrado em Fisica Rede Nacional
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2017: Implantacéo do Mestrado em Quimica Rede Nacional
03/2018: Doacao da Prefeitura Municipal de Medianeira da area de 99.214m2 a

UTFPR para edificacdo do Parque Cientifico e Tecnologico

CARACTERISTICAS

Em 1949, fundadores da Colonizadora Industrial e Agricola Bento Gongalves
Ltda., situada no Estado do Rio Grande do Sul, iniciaram estudos para implantacéo
do Projeto de Colonizac&o na regido oeste do estado do Parana. Com a finalidade de
dirigir a empresa recém-fundada e liderar o processo de colonizagdo em uma terra
desconhecida, distante cerca de 750 km, foram escolhidos Pedro Soccol e José
Callegari, reconhecidos pelo seu carater ousado e desbravador.

Ao chegarem ao destino, os colonizadores, iniciaram a construcdo de uma
pequena capela que foi palco da primeira missa celebrada em 24 de outubro de 1951,
na presenca dos desbravadores e de alguns pioneiros, ato que marcou a fundacao da
cidade de Medianeira. Alguns anos depois deste evento, elevou-se a condicdo de
municipio pela Lei Estadual n°® 4245, de 25 de julho de 1960.

A origem do nome do municipio relaciona-se a dois aspectos: primeiramente,
por serem catélicos e devotos de Nossa Senhora, os colonizadores batizaram o local
de “Nossa Senhora Medianeira de Todas as Gragas”. O segundo considerou o fator
geografico: como o local desbravado situava-se entre as cidades de Foz do Iguacu e
de Cascavel, o nome ‘Medianeira’ - que significa metade ou meio -, seria suficiente
para atender a devocao religiosa e a localizagéo.

Quase 7 (sete) décadas apds este registro, dados do Instituto Brasileiro de
Geografia e Estatistica — IBGE (BRASIL, 2017) indicam o desenvolvimento do
municipio, pela estimativa populacional de 45.812 habitantes. Com maior incidéncia,
0s habitantes ocupam espacos da area urbana e 15% permanecem na area rural.

Em relacédo a economia, 0 municipio tem expressividade na producéo agricola,
pecuéaria, induastria, comércio e servicos, com amplo desenvolvimento na
agroindustria, destacando o municipio no cenario local, regional, nacional e
internacional. No cenario da educacao, em nivel superior, 0 municipio abriga 6 (seis)
Instituicbes de Ensino: 1 (um) campus da Universidade Tecnologica Federal do
Parana (UTFPR), 1 (um) polo do Instituto Federal do Parana (IFPR) e uma unidade
da Unido Dinamica Cataratas (UDC), que ofertam ensino presencial. 6 (seis)

instituicdes, ofertam cursos na modalidade de Educacao a Distancia (EaD).
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2. VALORES E PRINCIPIOS INSTITUCIONAIS

De acordo com a Deliberacdo numero 35/2017 de 18 de dezembro de 2017,
aprova o PDI: Plano de Desenvolvimento institucional de 2018-2022, a UTFPR que
descore sobre 0s objetivos para o desenvolvimento institucional e define a filosofia de
trabalho, sua missédo, diretrizes pedagogicas, estrutura organizacional atividades
académicas e principalmente os valores e principios institucionais, a qual apresenta-
se na sequéncia PDI, 2018-2022):

MISSAO:
Desenvolver a educacdo tecnolégica de exceléncia por meio do ensino,
pesquisa e extensdo, interagindo de forma ética, sustentavel, produtiva e inovadora

com a comunidade para o avanco do conhecimento e da sociedade.

VISAO:
Ser modelo educacional de desenvolvimento social e referéncia na area

tecnoldgica.

VALORES FUNDAMENTAIS:

1. Etica: gerar e manter a credibilidade junto & sociedade.

2. Desenvolvimento Humano: formar o cidadao integrado no contexto social.

3. Integracdo Social: realizar acdes interativas com a sociedade para o
desenvolvimento social e tecnoldgico.

4. Inovagdao: efetuar a mudanca por meio da postura empreendedora.

5. Qualidade e Exceléncia: promover a melhoria continua dos servicos
oferecidos para a satisfacdo da sociedade.

6. Sustentabilidade: assegurar que todas as acdes se observem sustentaveis

nas dimensdes sociais, ambientais e econdmicas.

2.1.Valores/Principios orientadores da graduacgao

A partir da sua missdao e visdao, a UTFPR estabeleceu a ética, o

desenvolvimento humano, a integracdo social, a inovacéo, a qualidade e exceléncia e
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a sustentabilidade, como os valores fundamentais para a constituicdo dos principios
e da identidade das graduagfes, conforme apresentados na Figura 2.

Os cursos de graduacao da UTFPR oferecem formacao de recursos humanos
para os diversos setores da sociedade, notadamente, os setores da economia
envolvidos com préticas tecnolégicas e os setores educacionais, a partir da vivéncia
dos estudantes com os problemas reais da sociedade, em especial, aqueles
relacionados ao desenvolvimento socioecondémico local e regional, as competéncias
de padrao internacional, ao desenvolvimento e aplicacédo da tecnologia, e a busca de
alternativas inovadoras para a resolucdo de problemas técnicos e sociais
(RESOLUCAO COGEP 142, DE 25 DE FEVEREIRO DE 2022).

Figura 2 Principios para a Graduacdo da UTFPR.
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Fonte: PDI 2018-2022; Diretrizes Curriculares para os cursos de Graduacdo da UTFPR.

Para a UTFPR, a formacéo de seus egressos passa pela sua capacidade de
oferecer curriculos flexiveis, de articular-se com a sociedade, de estimular a
mobilidade académica, de formar para sustentabilidade e interculturalidade, de
provocar-se para a inovagdo curricular e metodolégica e de uma forte busca pela
internacionalizacdo (PDI 2018-2022, item 3.4). A insercéo efetiva desses principios
orientadores na dinamica interna dos cursos de graduacgéao, de torna-los efetivos em
sala de aula, nos estudos, na producédo cientifica, no planejamento, na formacao
continuada, ou seja, em todos 0s espagos em que atua, € responsabilidade de todos

seus atores, e como isso se dara se consolida ao longo desse PPC.
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2.2.Valores UTFPR: inovacéo e qualidade e exceléncia

Seguindo o pensamento de um curso que busca em sua estrutura a qualidade,
com orientagdo dos documentos norteadores, como Plano de Desenvolvimento
Institucional (PDI), as Diretrizes para os cursos da graduacao regulares da UTFPR
(Resolucdo COGEP 142, DE 25 DE FEVEREIRO DE 2022) e as Diretrizes
Curriculares dos cursos de graduacdo (DCNs) as atividades de formacéo, para
articulacdo entre a inovagao curricular, a tecnologia, o desenvolvimento cientifico e
social, isso articula-se no acompanhamento na organizacdo do curso. Destaca-se 0
artigo Art. 4° da Resolucdo COGEP 142/2022, “Os Cursos de Graduacédo da UTFPR
deverdo explicitar em seus projetos pedagdgicos de maneira clara e consistente,
como desenvolverao em seus discentes uma formacdo em sustentabilidade,
empreendedorismo e inovacgao tecnoldgica”.

A presenca desses principios do PPC reporta-se ao PDI 2018-2022 e reportam
a busca por mudancas envolvendo postura empreendedora e pela melhoria continua
dos servicos oferecidos para a satisfagcdo da sociedade (PDI 2018-2022). Nesse
sentido, as atividades de formac&o envolvem permanentemente a reflexdo sobre a
inovacado curricular e metodoldgica, processo didatico-pedagdgico; entendimento da
tecnologia enquanto conjunto de conhecimentos que conduzem a inovacdo e
contribuem ao desenvolvimento cientifico, econémico e social; promovendo
discussbes acerca do papel de cada um na construcdo de uma forte politica de
inovacdo na Universidade.

Tratar como as inovacdes séo incorporadas na formacdo do aluno, como se
forma uma pessoa inovadora, quanto o curriculo ofertado é inovador. Isso pode se dar
da maneira como o curso acompanha as transformac¢dées do mundo moderno, como
desenvolve novas formas de organizacdo do seu curriculo, como se estrutura para
estar de maneira permanente aberto ao processo de reviséo e adequacao curricular,
como estrutura-se para a flexibilizacao, a compatibilizacéo dos contetdos, a inovacao,
a sustentabilidade, a interunidade, curricularidade e o empreendedorismo.

Quanto as inovacgbes curriculares, o curso de Engenharia de Producao
acompanha as transformagbes do mundo moderno fomentando novas formas de
organizacdo do seu curriculo. Para isso, tem abertura ao permanente processo
visando revisar e adequar o curriculo, a flexibilizacdo, a compatibilizacéo de conteudo,

a inovacgao, a sustentabilidade, a interdisciplinaridade e o empreendedorismo. Nesse
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contexto, a graduacdo também se consolida, primando pela criacdo de nucleos de
exceléncia e pela qualidade da educacgéo tecnologica.

Nesta verticalizacdo de sua economia em busca de uma inser¢cdo competitiva
dentro dos novos contornos da economia mundial, surge impreterivelmente a
necessidade de um forte apoio tecnoldgico, seja na capacitacdo de pessoas, seja na
difusdo de tecnologias quanto em pesquisa e extenséo, para responder aos novos
tempos e viabilizar um padrdo melhor de vida de seus habitantes.

Levando-se em conta o elevado numero de estabelecimentos no setor
industrial, sua atual expanséo, as exigéncias de maior competitividade, uma evolugao
dos processos e produtos e uma busca de segmentos mais exigentes de consumo,
exigindo para tanto mais tecnologias se percebem a necessidade de suprir esta lacuna
no universo do trabalho, formando profissionais especificos para este amplo setor,
atendendo todo tipo de empresa: grande, média e pequena. Possibilitar a formacao
deste profissional para esta caréncia € uma resposta efetiva da UTFPR Campus
Medianeira, fornecendo profissionais aptos para atuar no mercado de trabalho.

Para que ocorra a insercéo regional dos valores constantes no PPl da UTFPR,
faz-se uma delimitacdo técnica, cientifica e tecnolégica dos conceitos “inovagéo” e
“desenvolvimento”. A mudanca proposta pela inovacédo esta presente em atividades
meio, estratégias de gestdo organizacionais, estruturais, gestdo das tecnologias da
informacdo e treinamento de pessoas; também, nos resultados das atividades:
desenvolvimento de produtos, processos e equipamentos (OLIVEIRA, 2013). Essa
concepcao se alinha com as visées de ERDMANN (2016), MARCHI (2015) e, também
da OECD (2011), esta ultima, define que inovacdo se manifesta tanto de forma
desincorporada, na forma de novas plantas, resultados cientificos, novas técnicas
organizacionais, ou incorporadas em novos produtos, como avan¢os no design e na
qualidade de novidades de bens de capital e insumos intermediarios.

Oliveira (2013), separa as empresas em categorias de analise, em que
considerada partes integrantes de um sistema de producgé&o: controle da producéao,
desempenho operacional, desenvolvimento de novos produtos, equipamentos,
tecnologia, fabrica, gestdo ambiental, investimentos, organizacdo e cultura,
planejamento da producao, programacao da producao, qualidade, saude e seguranca
e tempo de ciclo. Essas categorias, por meio de eventos e a¢des se influenciam direta

ou dentro de um sistema produtivo.
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Quanto a competitividade, sdo subdivididos em fatores de prética e fatores de
resultado. Os fatores de pratica sdo: aliancas estratégicas, capital humano,
conhecimento, fatores culturais, inovagcdo, relacionamento com clientes,
responsabilidade social, sistemas de controle, técnicas de producéo e tecnologias da
informag&o e comunicacao. Os fatores de resultado sé&o a qualidade, a confiabilidade

€ 0S custos.

2.3.Valores UTFPR: ética e a sustentabilidade

A ética esta vinculada a formacéo integral do cidaddo, desenvolve o sujeito
comprometido seja no seu comportamento, na interagcdo com o outro, ou na geracao
e manutencdo da credibilidade junto a sociedade (PPI, 2018). A aceitacdo e a
valorizacdo da diversidade, a cooperacdo e o respeito pelas diferencas séo, assim,
principios norteadores de uma postura ética. Associada a ética, a sustentabilidade é
assegurada nas ac¢des envolvendo as dimensdes sociais, ambientais e econdmicas.

Como importante principio, o entendimento de sustentabilidade envolve a
manutencdo do capital natural em sua capacidade de regeneracao, reproducao e
coevolucao, coadunado ao conceito ampliado e integrador de Leonardo Boff (2012),
para quem o termo sustentabilidade diz respeito a toda acdo destinada a manter as
condi¢Bes energéticas, informacionais, fisico-quimicas que sustentam todos os seres,
e tais condi¢cdes devem servir de critério para avaliar o quanto temos progredido ou
nao rumo a sustentabilidade e devem igualmente servir de inspiracao para realizar a
sustentabilidade nos varios campos da atividade humana.

Sustentabilidade € um termo usado para definir o desenvolvimento que deveria
ser capaz de articular os aspectos éticos, ambientais, culturais, econdmicos, espaciais
e sociais para o suprimento das necessidades da geracédo atual, sem comprometer a
capacidade de atender as necessidades das futuras geracbes. A préatica da
sustentabilidade e a promocéo de seus valores éticos na educacao superior suscitam
acdes amplas no ambito universitario, visando “formar cidaddos conscientes e
profissionais comprometidos, responsaveis e preparados para atuar nessa
perspectiva” (UNESCO, 2015). A Organizagéo das Nagdes Unidas (ONU) propds seis
principios que orientam instituicdes de ensino no mundo a formacao de gestores com
sustentabilidade e ética (PRME, 2017, p.17).
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e Principio 01 - Propésito: desenvolver as capacidades dos estudantes para
serem a geracdo que gera valor sustentavel aos negoécios e sociedade,
trabalhando para uma economia global inclusiva.

e Principio 02 — Valores: as instituicdes signatarias incorporam os valores dos
Objetivos para o Desenvolvimento Sustentavel em suas atividades,
organizagao curricular e praticas organizacionais.

e Principio 03 — Métodos: criar modelos, materiais, processo e ambientes
educacionais que permitam experiéncias de aprendizado efetivo em prol da
liderancga sustentavel.

e Principio 04 — Pesquisa: participar de pesquisas tedrico-empiricas que
avancem a compreensdo sobre o papel, a dindmica e o impacto das
corporacdes na criacdo de valores sustentaveis.

e Principio 05 — Parcerias: interagir com gestores de empresas para transferéncia
de conhecimento e tratar os desafios da sua realidade.

e Principio 06 — Dialogo: facilitar e apoiar o dialogo e debate entre comunidade
académica, empresarial, governo, midia, organizacbes sociais e grupos
interessados em tratar de assuntos criticos relacionados a sustentabilidade e
responsabilidade social global.

Os principios da UTFPR ja carregam o Propadsito proposto pelo PRME, refletido
nos valores presentes na definicdo do Perfil do Egresso do curso, conforme
competéncias do curso para orientar a formacao dos discentes. Quanto ao principio
dos Métodos, o curso oferece as unidades curriculares obrigatérias de Filosofia e
Sociologia, responsaveis por implementar acdes de ensino e extensao que estimulem
o debate sobre os preceitos éticos e suas aplicacdes na formacéo profissional.

A unidade curricular certificadora “Lideranca e Gerenciamento” é a unidade
curricular de aplicacdo pratica e integradora, estruturada para que os discentes
possam atuar em situacdes reais, diagnosticando oportunidades de melhoria nas
praticas sustentaveis das organizacdes e propondo a¢gbes que promovam os ODS, o
gue promove os principios de Métodos, Pesquisa, Parcerias e Dialogo do PRME.

Neste mesmo sentido, foram criadas algumas unidades curriculares optativas
como “Libras | e II”, “Gestdo do relacionamento com clientes e fornecedores” e
“Sistemas de Gestao Ambiental” dentre outras. Sdo unidades curriculares conduzidas

por docentes com diferentes formacdes e estruturadas para promover a Pesquisa e o
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Didlogo entre comunidade interna e externa a UTFPR, atendendo aos principios de
Método e Pesquisa para a educacao da gestao responsavel e sustentavel.

2.4.Valores UTFPR: desenvolvimento humano

O desenvolvimento humano, no PDI e PPI, envolve a formacdo do cidadao
integrado ao contexto social. Nesses documentos-base, a construcao colaborativa e
significativa do desenvolvimento humano compreende a proposi¢cdo de melhorias no
processo de ensino e aprendizagem, as acdes culturais, artisticas, esportivas e todas
as demais que contribuem para a permanéncia do estudante, a qualidade de vida, o
bem-estar individual e social. Dessa maneira, € uma formacao que reconhece as
transformacdes continuas na ciéncia e na tecnologia, a necessidade da apropriacéo
critica dos saberes tecnolégicos, integrando desenvolvimento humano.

O curso de Engenharia de Producdo segue o0s principios e valores
institucionais, valorizando o processo de ensino e aprendizagem integral e humano,
no qual o discente é inserido em contextos cujo propdésito é torna-lo agente ativo de
sua aprendizagem. O ambiente de aprendizagem é desafiador para permitir seu
desenvolvimento intelectual, emocional, tecnolégico e ético. O curso permite que o
discente seja mais que técnico em sua formacéo, mas um cidadao responsavel e livre,
capaz de aplicar seus conhecimentos em ac¢0es e projetos que construam uma
sociedade melhor e mais préspera.

De forma especifica, a partir de formacbes de carater mais humanistico,
espera-se instigar o espirito cooperativo, responsavel e autorregulado do discente. A
partir de formacdes de resolucdo de problemas quantitativos, almeja-se desenvolver
a capacidade de autonomia. Pela pesquisa, busca-se tornar um aluno integro,
reflexivo e critico e, pela formacdo especifica, mobilizar pessoas e implementar
solugdes de resultados sustentaveis,

Ademais, 0 apoio ao discente contempla acdes de acolhimento e permanéncia,
acessibilidade metodologica e instrumental, monitoria, nivelamento, intermediacéo e
acompanhamento de estagios nao obrigatorios remunerados, apoio psicopedagdgico,
participagdo em centros académicos ou intercdmbios nacionais e internacionais, e

acOes inovadoras (conforme instrumento de avaliacéo de cursos do INEP).
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Este apoio se baseia na estrutura de duas diretorias do Campus Medianeira:
DIRGRAD (Diretoria de Graduagédo e Educacao Profissional) e DIREC (Diretoria de
Relac6es Empresariais e Comunitarias). Ou seja, as acdes de acompanhamento do
discente acontecem de forma conjunta entre a coordenacdo do curso e 0s
departamentos especializados dessas diretorias.

De forma mais especifica, as ac¢des de acolhimento e permanéncia,
acessibilidade metodologica e instrumental, monitoria, nivelamento, intermediacdo e
apoio psicopedagdgico séo realizados pela DIRGRAD por meio do assessoramento
dos NUAPE (Nucleo de Acompanhamento Psicopedagdgico e Assisténcia Estudantil),
NUENS (Nucleo de Ensino) e NAI (Nucleo de Acessibilidade e Inclusdo). J4 as acdes
de apoio monitoria, acompanhamento de estagios ndo obrigatérios remunerados,
participacdo em centros académicos ou intercambios nacionais e internacionais, e
acOes inovadoras sao realizados pela DIRGRAD. A estrutura de apoio e as acgdes de
apoio sdo detalhadas na Secéao Infraestrutura de Apoio Académico.

Essa proposta de Planejamento Pedagogico promovera a formacdo do
desenvolvimento humano no Curso de Engenharia de Producdo da UTFPR/MD. A
partir da logica estruturante da formacao por competéncias, as unidades curriculares
sdo construidas para apresentar conceitos estruturantes e fundamentais para
internalizar o conhecimento. Posteriormente, sdo ofertadas unidades curriculares que
utilizam diferentes conhecimentos aplicados em diferentes unidades curriculares
anteriores com o objetivo de mobilizar e integrar o conhecimento.

Também, unidades curriculares que visam certificar que o conhecimento
(saber), as habilidades (saber fazer) se tornam competéncias (saber ser) no contexto
dos egressos. A transmisséo dos valores institucionais, com valores propostos pelo
curso possibilitam formacgéo técnica, e principalmente, formacédo em desenvolvimento
humanao.

Desta forma, baseado nos valores institucionais da UTFPR, somados aos
valores propostos pelo curso, por meio de uma formacéo baseada em competéncias,
cria-se uma relagdo entre o curriculo aqui proposto com o Valor de Desenvolvimento
Humano na formacéo dos estudantes e, principalmente, nos egressos do curso,
conforme explicitado no Artigo 4° das Diretrizes Curriculares dos Cursos de
Graduacao da UTFPR.

O apoio ao discente contempla acdes de acolhimento e permanéncia,

acessibilidade metodologica e instrumental, monitoria, nivelamento, intermediacéo e
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acompanhamento de estagios nao obrigatdrios remunerados, apoio psicopedagdgico,
participagdo em centros académicos ou intercambios nacionais e internacionais, e
acOes inovadoras (conforme instrumento de avaliacédo de cursos do INEP). Este apoio
se baseia na estrutura de duas diretorias do Campus Medianeira DIRGRAD (Diretoria
de Graduagéo e Educacéo Profissional) e DIREC (Diretoria de Rela¢cdes Empresariais
e Comunitarias). Ou seja, as a¢bes de acompanhamento do discente acontecem de
forma conjunta entre a Coordenacdo do Curso e os Departamentos Especializados
dessas Diretorias.

Especificamente, as ac¢des de acolhimento e permanéncia, acessibilidade
metodologica e instrumental, monitoria, nivelamento, intermediagdo e apoio
psicopedagdgico sao realizados pela DIRGRAD por meio do assessoramento dos
NUAPE (Nucleo de Acompanhamento Psicopedagdgico e Assisténcia Estudantil),
NUENS (Nucleo de Ensino) e NAI (Nucleo de Acessibilidade e Inclusdo). J4 as acdes
de apoio monitoria, acompanhamento de estagios ndo obrigatérios remunerados,
participacdo em centros académicos ou intercambios nacionais e internacionais, e
acOes inovadoras sao realizados pela DIREC. A estrutura de apoio e as acdes de

apoio sdo detalhadas na Sec¢éao de Infraestrutura de Apoio Académico.

2.5.Formacgéao em integragao social

A integracéo social diz respeito a acoes de responsabilidade coletiva, relativas
ao acolhimento e ampliacdo de oportunidades a diversidade e a inclusdo sejam de
carater politico, econémico e social. Essas acdes iniciadas no ambito universitario e
do curso pressupbem desdobramentos em préaticas no plano social, por meio da
formacdo dos sujeitos atuantes como profissionais e cidaddos. A aceitacdo e a
valorizacéo da diversidade, a cooperacdo e o respeito pelas diferencas sao, assim,
principios norteadores da integracdo e a inclusdo social, entendida como parte da
sociedade inclusiva.

Alinhados aos marcos da UNESCO (1998) essa integracao deve contribuir para
0 reconhecimento e respeito as diferengas que fazem parte de um contexto de
pluralismo e diversidade cultural; a formacao da juventude de acordo com os valores
democraticos, proporcionar perspectivas criticas e independentes a fim de colaborar

no debate sobre as opcbes estratégicas e no fortalecimento de perspectivas
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humanistas; defender e difundir ativamente os valores aceitos universalmente,
particularmente a paz, a justica, a liberdade, a igualdade e a solidariedade.

O curso de bacharelado em Engenharia de Producao da UTFPR/MD segue 0s
principios e valores institucionais, valorizando o processo de ensino e aprendizagem
integral e humano, no qual o aluno é inserido em contextos cujo proposito € fazer com
que ele seja autor e ator no desenvolvimento da aprendizagem. O ambiente de
aprendizagem deve ser desafiador, permitindo o desenvolvimento intelectual,
emocional, tecnolégico e ético. O curso propicia que 0 egresso do curso ndo seja
apenas perito na sua area técnica de formacéo, mas sim, uma pessoa responsavel e
livre, capaz de aplicar seus conhecimentos em agdes e projetos que construam uma
sociedade melhor e mais prospera.

Isto porque, o curso foi desenvolvido a partir de competéncias humanisticas,
resolucdo de problemas quantitativos, pesquisa, mobilizacdo de pessoas e
implementagdo de solugbes de resultados sustentaveis. Deve promover o
desenvolvimento de engenheiro e cidadao critico, autbnomo e participativo consciente
do seu papel na sociedade.

Especificamente, a partir de formacao humanistica, espera-se instigar o espirito
cooperativo, responsavel e autorregulado. A partir de formacbes de resolucao de
problemas quantitativos, almeja-se desenvolver a capacidade de autonomia e de outro
lado, a partir da formacdo de pesquisa, objetiva-se formar uma pessoa integra,
reflexiva e com senso critico. Por fim, a partir das formacdes especificas do curso para
mobilizacdo de pessoas e implementacdo de solucdes de resultados sustentaveis, é
esperado que o egresso tenha capacidade de respeito a diversidade sociocultural,

comprometida, com atitude empreendedora e inovadora.

3. POLITICAS DE ENSINO

As mudancas sociais e suas respectivas demandas, como ja citado
anteriormente trazem a necessidade de alinhamento da universidade. Nesse sentido,
as politicas de ensino da UTFPR requerem permanentes reestruturagcbes em
atendimento as exigéncias da contemporaneidade, no momento, relativas a

mobilidade, a interdisciplinaridade, aos curriculos flexiveis, as atividades formativas,
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ao compromisso socioambiental, a inovacdo no processo didatico-pedagdgico, a
internacionalizacéo e a qualidade de vida.

As Diretrizes Curriculares dos Cursos de Graduacéo Regulares, estabelecendo
as bases comuns para orientar a organizacao, articulacdo, o desenvolvimento e a
avaliacdo das propostas pedagdgicas dos cursos, aprovada na Resolugdo COGEP
142, DE 25 DE FEVEREIRO DE 2022 passaram recentemente por uma importante
reestruturacdo, apos debates entre as diferentes representacdes da universidade. A
atualizacao das diretrizes da centralidade a sustentabilidade, ao empreendedorismo,
a superacdo do curriculo segmentado, ampliando assim a flexibilidade curricular e a
proposicdo de cursos de carater inovador.

Essas diretrizes norteiam o PPC dos cursos e se tornam praticas no cotidiano
do ensino de forma a integrarem a formacéo dos académicos da graduacéo, seja na
ciéncia por meio da pesquisa, na tecnologia pelo desenvolvimento tecnolégico, na
inovacao por meio de novas formas de resolucdo de problemas técnicos e sociais, e
na internacionalizac&o pelo estimulo & mobilidade discente e insercao da universidade
no contexto das universidades de renome em diferentes paises.

Para que o perfil profissional do egresso pretendido pelo Curso de Engenharia
de Producédo seja obtido, a instituicdo, em conjunto com 0 curso, propora préticas
pedagdgicas para a conducdo do curriculo, visando estabelecer as dimensdes
investigativa e interativa como principios formativos e condi¢cao central da formacéao
profissional e da relacdo teoria e realidade. Das diversas politicas institucionais
promovidas pela UTFPR, as abaixo relacionadas serdo adotadas, de forma direta, no
Curso de Engenharia de Producéo:

e Educacao em Direitos Humanos: os alunos terdo um conjunto de unidades
curriculares obrigatorias e optativas no Ciclo de Humanidades que versarao,
entre outros assuntos, sobre direitos humanos, filosofia, ética e politica;

e Cidadania e Responsabilidade Social: além das unidades curriculares do Ciclo
de Humanidades, a matriz curricular levara os alunos a participar de projetos
de extensao com o intuito de inseri-lo na sociedade e desenvolver valores de
cidadania e responsabilidade social;

e Atualizagédo Curricular: a matriz curricular descrita neste PPC segue as mais
recentes diretrizes nacionais e institucionais para cursos de Engenharia. Além

disso, com o0 avanco tecnologico e cientifico, novas unidades curriculares
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podem ser inseridas nas areas optativas, atualizando os contetdos disponiveis
para os alunos;

Interdisciplinaridade: a matriz curricular possui diversas unidades curriculares
extensionistas e baseadas em projetos, nas quais o aluno devera demonstrar
dominio de diversos conteudos para propor solu¢des aos problemas propostos;
Educacgdo Empreendedora: os alunos do curso terdo como um de seus valores
a capacidade empreendedora, com unidades curriculares que estimulam a
criacao de novos produtos e negdécios para atender as demandas identificadas
no mercado;

Estagio Curricular Supervisionado: o Estagio Curricular Obrigatério tera 360
(trezentas e sessenta) horas de duracdo e permitira que o aluno busque se
posicionar no mercado de trabalho. Além disso, os alunos poderao realizar
estagios ndo obrigatérios para aumentar sua experiéncia profissional;
Atividades Complementares: o curso prevé que os alunos cumpram 45 horas
de atividades complementares, com o intuito de estimula-los a participar de
atividades como semanas académicas, visitas técnicas, palestras, cursos de
formacdo complementar, projetos de pesquisa, eventos cientificos, entre
outros;

Auto avaliacdo Institucional: a UTFPR possui mecanismos periédicos para
avaliacao institucional, tais como a avaliacdo dos docentes pelos discentes, a
avaliacao dos setores pelos usuarios e a pesquisa de clima organizacional. Tais
informacdes serdo usadas pelo NDE e Colegiado do Curso para delinear agdes
de melhoria e orientar a implementacao do projeto pedagdgico;

Acolhimento ao Ingressante: os alunos ingressantes séo recebidos no curso
por meio de um evento institucional, no qual séo introduzidos a todas as areas
da universidade e aos principais procedimentos que serdo necessarios no
primeiro semestre do curso. Os alunos séo apresentados aos principais auxilios
estudantis disponiveis e também conhecem a atuacdo do NUAPE (Nucleo de
Acompanhamento Psicopedagdgico e Assisténcia Estudantil);

Nivelamento: a matriz curricular proposta neste PPC inclui uma unidade
curricular de Fundamentos da Matematica, que servird como nivelamento para
todos os alunos, preparando-os para unidades curriculares mais complexas

que virdo em semestres posteriores nas areas de matematica e fisica;
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e Biblioteca: o Campus Medianeira da UTFPR possui uma biblioteca propria com
todos os titulos usados nas unidades curriculares obrigatdrias do curso. Além
disso, a universidade disponibiliza bibliotecas com acervo virtual de livros e
peridédicos, 0os quais sdo usados nas unidades curriculares obrigatérias e
optativas do curso e podem ser acessadas pelos alunos a partir de qualquer
lugar, usando credenciais de acesso fornecidas pela universidade;

e Pesquisa (Iniciacdo Cientifica): os alunos serdo incentivados a desenvolver
trabalhos em unidades curriculares obrigatérias e optativas do curso, 0s quais
posteriormente poderdo servir como base para projetos de iniciacao cientifica.
Nesse sentido, os alunos serdo estimulados a buscar professores que orientem
temas em suas areas de interesse e a participar dos programas institucionais
de fomento a pesquisa;

e Extensdo: a matriz curricular do curso torna a extensdo uma atividade
obrigatoria a todos os alunos. Isso é feito por meio de diversos mecanismos,
tais como unidades curriculares extensionistas obrigatorias, extensionistas
optativas, bem como a participacdo em unidades curriculares extensionistas
em outros cursos ou por meio da participacdo em projetos de extensao nao

vinculados a unidades curriculares;

3.1. Articulac@o entre a teoria e a pratica e interdisciplinaridade

A educacdo tecnolodgica, caracterizada pela formacdo tedrico-pratica que
pressupde formacdao integral da pessoa e trabalha a teoria e a pratica como dimensdes
indissociaveis (PDI). Os professores e alunos, sob a mediacdo do primeiro, mobilizam
o conhecimento de modo que o saber cientifico se torne pratica do egresso na
sociedade. A indissociabilidade entre teoria e prética, portanto, promove uma relacéo
fecunda de apreensédo de conhecimentos e de encaminhamento de solucbes aos
problemas postos pela pratica social (SAVIANI, 1996).

Os egressos dos cursos tém, assim, uma aguda consciéncia sobre onde vao
atuar, possuindo uma adequada fundamentacéo tedrica que lhes permitem atitudes
competentes e comprometidas com a vida e o progresso social. A teoria e a pratica
podem ser vistas como indissociaveis, havendo relacbes de interdependéncia e

reciprocidade entre ambas.
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7

Conforme Souza (2011), a teoria, isoladamente, ndo é capaz de gerar

transformacdes ou novas realidades, pois a teoria s6 se concretiza por meio da

pratica. Por outro lado, o surgimento de novas teorias frequentemente ocorre devido

as experiéncias e necessidades observadas na pratica. Dessa forma, a teoria e pratica

interagem constantemente, como uma espiral em progressiva expansao.

Sao as atividades teoricas e praticas que transformam a natureza e a

sociedade, sendo préaticas na medida em que a teoria fornece as diretrizes as

atividades humanas e tedricas na medida em que esta acéo é consistente (VAZQUEZ,

1968). Para o entendimento completo e claro da teoria exposta em sala de aula torna-

se indispensavel associar teoria com a pratica. Dentre as técnicas aplicadas para essa

associacao, as principais utilizadas neste curso séo:

Aulas expositivas e dialogadas, por meio das quais o docente apresenta o tema
a ser abordado de forma interativa, incentivando o envolvimento do discente
para a elucidacéo do assunto, de sua importancia contextual e de sua aplicacao
pratica;

Estudos de caso ligados a area de atuacdo, nos ambientes de sala de aula e
extraclasse;

Exercicios, com o objetivo de conferir o entendimento e o aprofundamento dos
conhecimentos cientificos sobre determinado assunto e possibilitar a
articulacao entre teoria e pratica por meio de atividades aplicadas a situacdes
reais;

Aulas de campo e/ou visitas técnicas, que possibilitam a analise rapida de
situacdes expostas em sala de aula e ainda proporcionam uma abordagem
multidisciplinar;

Avaliacbes formais, nas quais € possivel verificar as competéncias e
habilidades desenvolvidas pelos discentes nos planos individual e interpessoal.
Estas avaliacbes podem ser escritas ou orais, individuais ou em equipes,
desenvolvimento de pesquisa visando a solucdo de problema apresentado,
exposicao/apresentacdo de trabalho técnico-cientifico, dentre outros, com o
objetivo de oportunizar ao discente o desenvolvimento de sua capacidade
adaptativa a distintas situacdes, como aquelas que ocorrerdo no seu ambiente

profissional.
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As atividades de natureza pratica podem ser executadas sob as mais diversas
formas, tendo como pano de fundo as salas de aula tedrica, os laboratérios e as
empresas. Dentre os recursos conhecidos para a execucao da teoria e pratica, no
mesmo ambiente, existem os laboratorios de uso comum e os laboratérios especificos.

O uso rotineiro de laboratérios nas unidades curriculares do ciclo bésico,
profissionalizante e especifico possibilita aos alunos a experimentagdo dos conceitos
tedricos, o que pode facilitar a compreenséo e fixacdo dos conhecimentos, além da
prépria producdo de novos conhecimentos.

O envolvimento de discentes em projetos de pesquisa € outro caminho que
viabiliza a sintonia da teoria e pratica no mesmo ambiente. A participacéo de discentes
nesses projetos contribui para estimular e aprofundar a curiosidade cientifica e para
desenvolver sua autonomia intelectual, permitindo o emprego do conhecimento
técnico-cientifico no ambiente profissional. Da mesma forma, os projetos de extensao
desenvolvidos pelos professores e alunos estimulam o olhar para a sociedade e a
busca por solucbes, inovacbes que proporcionam a aplicagdo de conhecimento
académico na melhoria das condi¢des e qualidade de vida da populacéo.

A capacidade de resolucdo de problemas do discente € permanentemente
estimulada por meio da colocacdo de situacdo-problema para 0s quais o0s
académicos, normalmente reunidos em grupos em sala de aula ou extraclasse, sao
incentivados a elaborar solu¢gBes possiveis. Este tipo de atividade proporciona, ao
discente, experiéncia no trabalho em grupo visando a resolu¢do de problemas, bem
como ao autoconhecimento de suas habilidades.

Também, ha as unidades curriculares certificadoras, as quais sdo unidades
curriculares, que sdo ministradas abordando os problemas reais das empresas e
colocados a prova dos alunos. Cada unidade curricular tem como finalidade
desenvolver competéncia basica da engenharia e especificas da engenharia de
Producao, que faz o uso das ferramentas visando solucionar um problema pratico pre-
estabelecido pelo docente.

No 4° semestre havera a primeira unidade curricular que ira certificar a
competéncia "Resolver problemas estruturados de diferentes contextos da
engenharia, de maneira responsavel e autbnoma, integrando as leis de fenémenos
naturais, linguagem matematica". Esta unidade curricular possui 30 horas é destinada

aos discentes a partir do 4° periodo do Curso de Engenharia de Producdo. Nela, os
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discentes serdo apresentados a situagOes-problemas para buscar solu¢cdes em
contextos financeiros, ergonémicos e de gestao.

Outra competéncia necessaria a articulacao entre teoria e pratica é a Investigar:
“‘investigar problemas de contexto real integrando conhecimentos técnicos-cientificos,
selecionando informacdes relevantes e aplicando em solugbes adequadas as
contingéncias com integridade, autonomia reflexiva e com senso critico”. Essa
competéncia é certificada no 5° periodo do Curso de Engenharia de Produ¢édo, com
uma unidade curricular de 30 horas, destinada aos discentes a partir do 5° periodo e
possui como referéncia a certificagdo da competéncia. Nela os discentes serdo
apresentados a situagBes-problemas para buscar solu¢cdes em contextos logisticos,
financeiros, de seguranca do trabalho e de gestdo. Ao final da formacéo, os discentes
serdo capazes de problematizar situacdes de contexto real, formular e validar
hip6teses e documentar o processo de gestdo, com autonomia, responsabilidade,
imparcialidade, ética, colaborativa e com senso critico.

A terceira competéncia relacionada a articulacdo entre teoria e pratica é a
Intervir: intervir embasado em conhecimentos da dimens&o social, econdmica,
cultural, tecnoldgica e ambiental, demonstrando autonomia, comunicacao qualificada,
responsabilidade, autoria e autenticidade. Nela, a unidade curricular Lideranca e
Gerenciamento € a certificadora e voltada a discentes de Engenharia de Produc¢éo do
6° periodo. A formacao na unidade curricular é de 45 horas tem como referéncia os
principais elementos e conceitos ligados a lideranca e gerenciamento de pessoas no
contexto das organizacbes e certifica a competéncia "Intervir embasado em
conhecimentos da dimens&o social, econémica, cultural, tecnologica e ambiental,
demonstrando autonomia, comunicacdo qualificada, responsabilidade, autoria e
autenticidade.

Nessa formacdo, os discentes aprendem diagnosticar cenarios, analisar
contextos, aplicar ferramentas e praticas de liderangca, como: poder, confianca e
diversidade, qualidade de vida e satisfagdo no trabalho. Ao final da formagé&o, os
participantes sdo capazes de aplicar praticas de mobilizacdo de pessoas em contextos
organizacionais, a partir do diagnostico correto das potencialidades individuais e de
grupo e analise da cultura organizacional.

Com essas unidades curriculares, pretende-se que sejam compreendidos pelos
alunos os fenémenos fisicos e quimicos por meio da resolucdo de problemas de

diferentes contextos da engenharia, integrando conhecimento de matematica, de
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estatistica, computacionais, métodos e técnicas fundamentais e avancadas da
engenharia, demonstrando resolucédo de problemas, razdo analitica, senso critico e
atitude investigativa.

Ao final da formacéo, os discentes serdo capazes de compreender, analisar e
planejar a gestdo de forma moderna, com autonomia, responsabilidade,
imparcialidade, ética, com senso critico e colaborativo. O cenario almejado é: “Analisar
uma situagcao que envolva recrutamento e selecdo e um problema em area produtiva
para o aluno formular e estruturar e desenvolver o perfil do profissional para esta
atividade”. Além das unidades curriculares, os alunos realizam atividades
extensionistas e de pesquisa que aliam conhecimentos adquiridos em sala de aula e
aplicacdo ao bem-estar da sociedade nas mais diferentes areas como tecnologia,

ambiental, economia, saude, educacéao, entre outras.

3.2. Desenvolvimento de competéncias profissionais

Os cursos de graduacdo propbem o desenvolvimento de competéncias

profissionais entendidas como:

(...) por sua natureza e suas caracteristicas, a educacéao profissional e
tecnoldgica deve contemplar o desenvolvimento de competéncias
gerais e especificas, incluindo fundamentos cientificos e humanisticos
necessarios ao desempenho profissional e a atuagdo cidada (PDI,
p.42).

Primeiramente € pertinente estabelecer que o conceito de competéncia
assumido se refere “a possibilidade, para um individuo, de mobilizar de maneira
interiorizada um conjunto integrado de recursos em vista de resolver uma familia de
situacdes-problema” (ROEGIERS, 2000 apud SCALLON, 2015, p.143). As
competéncias gerais e as especificas sdo desenvolvidas por meio de processos
educativos estabelecido na organizacdo do ensino no curso e envolve:

e Utilizacdo de métodos diferenciados de ensino e novas formas de organizacao
do trabalho académico, que propiciem o desenvolvimento de capacidades para

resolver problemas que integram a vivéncia e a pratica profissional,
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e Incorporacao dos saberes dos estudantes as praticas de ensino, como forma
de reconhecimento de possibilidades de solucdes de problemas, assim como
de percursos de aprendizagem;

e Estimulo a criatividade, a autonomia intelectual e ao empreendedorismo; -
valorizacdo das inumeras relacdes entre conteddo e contexto, que se podem
estabelecer;

e Integracdo de estudos de diferentes campos, como forma de romper com a
segmentacao e o fracionamento, entendendo que os conhecimentos se inter-
relacionam, contrastam-se, complementam-se, ampliam-se e influenciam uns
nos outros (PDI).

Conforme sera descrito posteriormente, NDE do curso fez ampla pesquisa
sobre as principais competéncias previstas para as areas de Engenharia de forma
geral, e também sobre competéncias especificas para a Engenharia de Producao.
Tais competéncias caracterizam o Engenheiro de Producédo e sdo esperadas pelo
mundo do trabalho ao contratar profissionais dessa area para seu quadro de
colaboradores. Com base nessa pesquisa foram formuladas as competéncias que
serdo desenvolvidas no aluno ao longo do curso.

A relacdo entre as competéncias e unidades curriculares foi feita por meio da
delegacdo de competéncias as unidades curriculares, ou seja, a formalizacdo da
responsabilizacdo das unidades curriculares pelo desenvolvimento das competéncias
nos alunos. O desenvolvimento de competéncias profissionais se da por meio de
diversas estratégias adotadas pelo projeto pedagdgico, dentre as quais se destacam:

e Unidades curriculares extensionistas e projetos integradores: nessas unidades
curriculares os alunos deverédo propor solucdes para problemas reais de
empresas e da sociedade, ensinando ao futuro Engenheiro de Produg¢do como
ele projetara e implementara solugbes aos problemas que encontrard apos se
graduar no curso;

e Estagio curricular obrigatério: o aluno devera realizar estagio obrigatério com
duracdo minima de 360 horas, atuando em areas especificas e afins da
Engenharia de Produc&o, o que permitird adquirir experiéncias e vivéncia
profissional fora da universidade, porém sob a orientagcdo de um docente do

Curso;,
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e Atividades Complementares: para obter a carga horaria minima de atividades
complementares (45h) o aluno podera realizar atividades de capacitacédo
profissional e participacdo em eventos na area de Engenharia de Producao ou
afins. Também serd possivel participar de palestras e visitas técnicas a
empresas para conhecer sistemas produtivos e profissionais da &area que
atuam nesses sistemas;

As unidades curriculares obrigatérias e optativas especificas da Engenharia de
Producédo serdo ministradas com énfase préatica, demonstrando como o aluno aplicara
os conhecimentos em sua atuacao profissional. Para isso, 0 curso contara com uma
série de laboratérios préticos e softwares especificos comumente usados no mundo
do trabalho, conforme descrito aqui no PPC.

A Matriz por Competéncias oferece elementos e estrutura curricular que
promovem a inovag¢do da Proposta Pedagdgica de forma transversal e horizontal,
diferentemente, das propostas tradicionais verticalizadas nos periodos e
compartimentalizadas nas unidades curriculares. A adocéo de critérios objetivos no
processo de ensino-aprendizagem (Temas de Estudo e o0s Resultados de
Aprendizagem) orientam docentes e discentes, de um lado, sobre as fontes de
conhecimentos norteadores do ensino, de outro lado, sobre os resultados praticos
esperados com a aprendizagem.

Temas e resultados conectam as unidades curriculares umas as outras em uma
trilha que percorre os diferentes periodos do curso por meio de Elementos de
Competéncia. Essa integracdo inovadora permite que docentes e discentes possam
visualizar e compreender a interdependéncia entre as diferentes unidades curriculares
do curso, com isso, possam protagonizar atividades criativas interdisciplinares
empreendendo no processo de ensino-aprendizagem.

Na dimensdo exdgena encontram-se quatro importantes mudancas que
promovem Inovagdo e Empreendedorismo. Existem as unidades curriculares de
Empreendedorismo, Planejamento Estratégico e Planejamento Industrial como
valores transversais nas competéncias que orientam a organizacdo curricular do
curso, com especial atengdo para a ultima competéncia que certifica 0 egresso no
perfil proposto. A competéncia visa capacitar o discente a implementar solu¢gbes de
resultados sustentaveis com atitude empreendedora, de forma critica, responsavel e

inovadora.
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Outra mudanca é a inclusao de unidades curriculares obrigatorias e optativas

que promovem a sensibilizacdo e a capacitacdo do discente em Logistica, com 180

horas e em Financas, também com 180 horas. Sao unidades curriculares obrigatorias,

possuem resultados de aprendizagem que visam a postura empreendedora e a pratica

inovadora. Unidades curriculares voltadas a inovacgao, Industria 4.0 e comportamento

humano s&o unidades curriculares com funcdo mobilizadora que podem promover

desenvolvimento de praticas empreendedoras e inovadoras.

A terceira novidade é a inclusdo de certificadoras das seis competéncias do

curso (Resolver; Investigar; Intervir; Planejar; Coordenar e Avaliar):

1.

Resolver problemas estruturados de diferentes contextos da engenharia, de
maneira responsavel e autbnoma, integrando as leis de fendbmenos naturais,
linguagem matematica, ferramentas tecnoldgicas e raciocinios l6gico-matematico
e computacional. Certificagdo no 4° periodo.

Investigar problemas de contexto real integrando conhecimentos técnicos-
cientificos, selecionando informacBes relevantes e aplicando em solucbes
adequadas as contingéncias com integridade, autonomia reflexiva e com senso
critico. Certificacao no 6° periodo.

Intervir embasado em conhecimentos da dimens&o social, econdmica, cultural,
tecnologica e ambiental, demonstrando autonomia, comunicacdo qualificada,
responsabilidade, autoria e autenticidade. Certificacdo: 5° periodo.

Planejar solu¢cdes de engenharia, em situacbes de contexto real, com atitudes
criativas, cooperativas, responsaveis e autorreguladas, analisando demandas,
requisitos, avaliagdo e aplicacdo de recursos, empregando ferramentas
tecnolégicas adequadas, com validacdo de processos, em atencdo tanto as
demandas socioeconbémicas como ao desenvolvimento social “Planejamento
Estratégico Industrial” com certificagdo no 8° periodo.

Coordenar equipes de trabalho no diagndstico e resolucdo de problemas
produtivos e organizacionais, por meio de modelos de gestdao e comunicagéo
organizacional, com responsabilidade compartilhada, preceitos éticos, autonomia,
respeito e transparéncia. A certificacdo sera no 8° periodo utilizando uma unidade
curriculare que atende a Engenharia de Producdo e também as Ciéncias Sociais
Aplicadas.

Avaliar desempenhos de diferentes sistemas produtivos, utilizando indicadores,

ferramentas tecnolégicas e gerenciais, especificacbes na identificacdo de
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oportunidades de melhorias, tomando decisfes sustentaveis com senso critico,
imparcialidade e autonomia. A certificacdo sera no 9° periodo utilizando uma
unidade curricular da Engenharia da Produgao “Planejamento de Unidades
Produtivas”.

Sao unidades curriculares aplicadas, elas tém a fungdo de promover a
utilizacdo do conjunto de conhecimentos visto até entdo dentro de cada uma das 6
competéncias do curso. Estas unidades curriculares colocam discentes em cenarios
simulados, exigindo acdo inovadora, sustentavel, cooperativa, autorregulada e

responsavel.

3.3. Flexibilidade Curricular

A flexibilizacdo curricular, assegurada pelo PNE 2014-2024, Lei n°
13.005/2014, é fundamental para atender a demanda social por profissionais que
compreendam as novas relacdes de producdo, de trabalho e suas exigéncias, a
demanda pelo conhecimento articulado a producéo do saber e de novas tecnologias,
a demanda por formacéo critica e de profissionais competentes. (PDI 2018-2022)

Baseada na indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensdo, a
flexibilizacao curricular possibilita, por percursos formativos diferenciados, a formacao
de profissionais competentes, com dominio de habilidades técnicas e cognitivas, com
apropriacao cientifica solida. Os percursos formativos diferenciados rompem com o
enfoque unicamente disciplinar e sequenciado e permitem aos alunos novas formas
de apreensdao e integracao de conhecimentos. Nessa perspectiva, o estudante pode
ampliar os horizontes do conhecimento, € capaz de uma visao critica que Ihe permite
extrapolar a aptiddo especifica de seu campo de atuacao profissional.

A flexibilizag&o curricular deve possibilitar ao estudante percursos formativos
diferenciados para construcdo das mesmas competéncias, permitindo inclusive a
participacdo do estudante nas escolhas desses percursos formativos, de ambientes
diferenciados de ensino, proporcionando aos discentes visdo critica que lhe permite
extrapolar a aptiddo especifica de seu campo de atuacédo profissional, estimulando a
aprendizagem permanente, a formacéo de competéncias e o dominio de habilidades

técnicas e cognitivas desejadas.
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A estratégia de flexibilidade curricular adotada também esta na carga horaria
dedicada as unidades curriculares optativas, as quais poderdo ser escolhidas pelos
alunos. Ao todo 360 horas de unidades curriculares optativas em areas do curso,
incluindo o Ciclo de Humanidades e areas das Engenharias. Com isso, o aluno podera
direcionar sua formacao privilegiando areas de maior interesse e identificacéao.

Além disso, o0 aluno possui varios mecanismos que permitem flexibilizar sua
formacdo, dentre os quais se destacam:

e Participacdo em programas de monitoria: nestes programas o aluno podera
desenvolver habilidades relacionadas ao ensino, bem como aprofundar seus
conhecimentos sobre as unidades curriculares em que sdo monitores;

e Programas de Iniciacdo Cientifica e Tecnoldgica (PIBIC/PIBIT): alunos
interessados em desenvolver habilidades de pesquisa e desenvolvimento
tecnoldgico poderéo participar dos programas PIBIC/PIBIT sob a orientacao de
professores da instituicdo e posteriormente apresentando os trabalhos
desenvolvidos em eventos cientificos da UTFPR,;

e Unidades curriculares extensionistas e projetos de extensdo: os alunos do
curso deverdo cumprir horas de carga horaria em unidades curriculares
extensionistas, sendo um percentual cumprido em unidades curriculares
obrigatérias. Também, os alunos terédo a flexibilidade para escolher participar
em unidades curriculares extensionistas de outros cursos, ou até mesmo
projetos de extensao néo vinculados a unidades curriculares, favorecendo suas
escolhas pessoais e suas preferéncias com relacdo a formacao profissional;
Além disso, vale destacar que o curso utilizou em sua matriz curricular unidades

curriculares do ciclo basico padronizado no Campus. Com isso, os alunos terdo maior
flexibilidade na formulagcdo de seus horarios nas unidades curriculares de linguas,
sociais, matematica, quimica e fisica, liberando tempo para que possa escolher
unidades curriculares optativas e extensionistas de seu interesse.

Estes componentes flexibilizam o curriculo, propiciando a organizacdo de
trajetdrias individuais de formacgéo. As atividades que fardo parte da formacéo dos
estudantes de Engenharia de Producé&o promoverdo o contato com conhecimentos,
gue transcendam os programas disciplinares, o que viabiliza vivéncias voltadas ao
mundo da ciéncia e do trabalho, tendo em vista a busca da sua autonomia académica,
ao efetuar escolhas, que permitem a organizacdo de trajetorias individuais, no

decorrer da formagéo profissional.
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3.4. Mobilidade Académica e Internacionalizagcéo

A mobilidade é prevista para os cursos de graduac¢ao em dois planos: o interno
(intercampus) e o externo (interuniversitario nacional e internacional). Esse tema é
atendido por meio de regulamentos, normativas e diretrizes constantes na pagina /
portal oficial da UTFPR, na aba Regulamentos, as quais sdo constantemente
atualizadas conforme dinamica da UTFPR e outras instituicbes envolvidas. A
mobilidade interna é assegurada por meio de diretrizes curriculares comuns. A
mobilidade externa, realizada na graduacéao, é alcancada por meio de um conjunto de
acoes, tais como: mobilidade académica e de internacionalizagéo.

De 2017 até 2022, um académico de Engenharia de Producdo/MD esteve em
Mobilidade Nacional e cinco académicos estiveram em Mobilidade Internacional,
sendo 4 de curta duracdo e uma de dupla diplomacéo. Até o momento o curso ainda

nao recebeu alunos em mobilidade.

3.5. Mobilidade Académica

Por se tratar de uma universidade multicampi, a mobilidade académica na
UTFPR pode ser analisada em dois niveis: (i) mobilidade interna, envolvendo a
matricula em unidades curriculares e a participacao de projetos em cursos e Campus
da prépria UTFPR e (ii) mobilidade externa, com a possibilidade de estudar e realizar
projetos com outras universidades nacionais e internacionais.

No nivel interno, a UTFPR define em seu Regulamento da Organizacao
Didatico-pedagodgica 0s mecanismos para que o0s alunos possam desfrutar da
mobilidade académica, dentre os quais se destacam a possibilidade de cursar
unidades curriculares em outros cursos do mesmo Campus e também cursar unidades
curriculares e realizar estagio em mobilidade académica em outros Campus da
UTFPR.

No ambito externo, a UTFPR mantém atualmente acordos de cooperagéao que
envolvem universidades federais do pais e estaduais do Parana. Com isso, os alunos

podem cursar unidades curriculares e participar em projetos nessas instituicoes e
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posteriormente poderéo ser convalidados com unidades curriculares do curso, desde
gue previamente aprovado pela coordenagéo do curso.

Por oferecer unidades curriculares semestrais, 0 curso se ajusta as diretrizes
do Regulamento da Organizacédo Didatico Pedagdgica dos Cursos de Graduacédo da
UTFPR, Resolucdo COGEP 142, de 25 de fevereiro de 2022. A adequacéo das
unidades curriculares do curso estimula o intercambio dos discentes entre 0s cursos
semelhantes e de areas proximas. A semestralidade também possibilita ao curso atrair
discentes de outros cursos e campi, com o intuito de otimizar o aproveitamento de
vagas ociosas nos periodos posteriores do curso.

A mobilidade académica ocorre por dois processos distintos: validagao pelas
competéncias e validacdo pelas unidades curriculares. Os dois processos de
validacéo sdo utilizados de acordo com as especificidades do outro curso em questao.
De um lado, enquanto (ou quando) o0 outro curso nao poOssuir uma matriz por
competéncias implementada e aprovada, sera utilizada a mobilidade académica pela
convalidacao e equivaléncia pelas unidades curriculares.

De outro lado, quando o outro curso possuir uma matriz por competéncias
implementada e aprovada, a validagcdo pode ocorrer a partir das competéncias
institucionais (Humanidades e Pesquisa) e até mesmo das competéncias especificas
(Exatas e Profissionais). Para o processo de mobilidade no curso podera utilizar as
competéncias institucionais, a competéncia especifica de exatas e unidades
curriculares comuns. Por fim, para o processo de mobilidade do curso e de outros
cursos (bacharelados e licenciaturas), sera validada as competéncias institucionais e
algumas unidades curriculares comuns.

De um lado a adequacao possibilita criar sinergia com cursos de instituicées
conveniadas que oferecem formacdo complementar do interesse dos discentes e de
outro, o curso pode atrair discentes de outras instituicbes geograficamente proximas,
com o intuito de otimizar o aproveitamento de vagas ociosas nos periodos finais. O
curso poderda investir inclusive na mobilidade internacional, aproveitando convénios
firmados pela UTFPR ou pelo Ministério da Educacdo (MEC) com Instituicbes de

Ensino Superior Estrangeiras, quando for o caso.

3.6. Mobilidade de Internacionalizagéo
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As politicas da UTFPR para os cursos de graduagéo envolvem a integragéo de
demandas locais para implantacdo, adequacdo e ampliagdo de cursos, bem como
acOes voltadas para a assisténcia estudantil e a internacionalizacéo, considerando as
caracteristicas que emanam da identidade da Universidade. Destaca-se que 0S cursos
de graduagédo em atividade devem ser consolidados primando pela qualidade, com
foco na internacionalizacdo, extensédo, sustentabilidade, interdisciplinaridade,
inovacdo, empreendedorismo e empregabilidade, conforme descrito nos macro
objetivos apresentados no PDI institucional.

A internacionalizacdo do curriculo é a incorporacdo de uma dimensédo
intercultural e internacional ao contetdo, assim como ao ensino, ao aprendizado, aos
instrumentos de avaliacdo e servicos de suporte de um programa de estudo. Leask
(2009) distingue internacionalizacdo do curriculo e curriculo internacionalizado. O
curriculo internacionalizado é aquele que envolvera os estudantes com a pesquisa
internacionalmente informada e a diversidade linguistica e cultural, além de
propositadamente desenvolver suas perspectivas interculturais e internacionais como
cidadaos e profissionais globais.

Ha, pois, de se ter clareza de como o Curso de Engenharia de Producdo/MD
se colocara nessa agenda que tem forte impacto no Brasil, na qual se situa também o
processo de Bolonha (BIANCHETTI; MAGALHAES, 2015), que continua servindo
como referéncia para diversas reformas educacionais e curriculares na América
Latina. Desta forma, a internacionaliza¢do de curso e da UTFPR, como processo de
integragcdo de uma dimensao internacional ou intercultural nas fungdes de ensino,
pesquisa e extensdo leva a mudancas em termos de conhecimentos, atitudes e
comportamentos de todos os envolvidos no processo de aprendizagem e envolve trés
aspectos que estéo inter-relacionados:

a. Relacdes internacionais (entre nacdes);

b. Fatores interculturais (interacbes entre pessoas de diferentes culturas em
determinados paises, comunidades ou instituicdes), e

c. Fatores globais (visao geral), de acordo com Barker, (2011).

Esses trés fatores podem ser descritos como as caracteristicas de uma
cidadania global, um termo que, no sentido mais amplo, se refere a construtos
universais tais como direitos humanos e convengdes globais (ROCHE, 2002 apud
BARKER, 2011).
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Assim, promover discussdes sobre a interculturalidade e o respeito ao outro,
ao diferente, ndo s6 no contexto comercial, quando o respeito ou auséncia desse pode
ocasionar bons negocios ou o fracasso, mas também na vida social entre culturas
distintas. Propdem-se seguir praticas internacionais de Matrizes Curriculares para
promover maior intercambio discente tendo em vista que, além das instituicbes
portuguesas e francesas com as quais 0 curso ja possuiu convénio.

A mobilidade estudantil externa, realizada na graduacgéao, é regulamentada pela
Instrucdo Normativa Conjunta 02/2011 PROGRAD/PROREC de 17/06/2011, que
estabelece procedimentos para participagédo de estudantes da UTFPR em programas
de Mobilidade Estudantil Nacional. Por sua vez, os procedimentos para a
internacionalizacdo séo definidos pela Resolucdo n°54/2019 do COGEP de 28 de
maio de 2019.

Como estimulo a participacdo de estudantes nesses programas de intercambio,
busca-se sempre a avaliagdo dos planos de trabalho pelos professores responsaveis,
juntamente com aval da coordenacdo de curso, considerando-se ndo s6 o aspecto
técnico de unidades curriculares e atividades a ser desenvolvidas, mas sim o beneficio
geral por parte de estudantes, levando-se em conta aspectos culturais, sociais,
profissionais e econdmicos. A mobilidade estudantil internacional tem sido uma das
grandes frentes de trabalho da UTFPR, amparada por politica expressa na Minuta de
Internacionalizacdo da Instituicdo. A subsecdo seguinte aborda este importante
aspecto de nossa instituicao.

A UTFPR desenvolve, desde a década de 1990, varias parcerias com
universidades internacionais, notadamente da Alemanha e da Franca, envolvendo a
mobilidade de estudantes e servidores. A partir dos anos 2000, houve uma
intensificacdo dessas iniciativas (e.g. programas de dupla-diplomacéo, projetos de
pesquisa conjuntos), com avancgos significativos em termos de insercao internacional.

Sendo uma Universidade Tecnolégica, a énfase em sua missao, incorporada
nas atividades de ensino, pesquisa e extensdo, é a proximidade com o mundo do
trabalho e com a solugéo de problemas e demandas do seu entorno, em colaboracéo
com governos, empresas e organizacdes da sociedade civil, com o rigor e qualidade
esperados de uma universidade internacionalmente respeitada.

Educacao transnacional, global, colaborativa, compartiihada s&o termos
recorrentes nas estratégias de formacdo de pessoas nos paises de referéncia no

contexto mundial. Desta forma, a UTFPR elaborou em 2018 uma Minuta de
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Internacionalizagdo visando formalizar a Politica de Internacionalizacdo da
Universidade Tecnoldgica Federal do Parana para nortear e definir as prioridades que
os diversos setores da UTFPR devem assumir nas proximas décadas, buscando
expandir a insercao internacional de exceléncia da instituicdo, bem como internalizar
a importancia de uma universidade multicultural e conectada com as demandas
mundiais (UTFPR, 2018).

A Politica de Internacionalizacdo da UTFPR estabelece estratégias e acoes
gue visam a interculturalidade, a internacionalizacdo, e a insercao internacional. As
estratégias para isso sdo 0s convénios e parcerias com instituicdes estrangeiras para
programas de mobilidade estudantil internacional e dupla diplomagéao.

O curso de Engenharia de Producdo possui atualmente trés modalidades de
programas voltados a internacionalizacdo: a Mobilidade Estudantil Internacional; o

Programa de Duplo Diploma; e o Engenheiro 3i.

3.4.1.1 Mobilidade Estudantil Internacional

A Mobilidade Estudantil Internacional (MEI) é o processo que possibilita o
afastamento temporario do estudante para estudo em instituicdes estrangeiras
conveniadas, prevendo que a conclusao do curso se dé na UTFPR. A MEI se destina
a estudantes regularmente matriculados em cursos de graduacdo da UTFPR (exceto
agueles cujo ingresso se deu por meio de programas de cooperacao), que estejam
matriculados no minimo no periodo correspondente a metade do curso, e que
apresentem coeficiente de rendimento igual ou superior a 0,6500. Também é
necessario comprovar proficiéncia no idioma do pais receptor ou na lingua de
instrucdo da instituicdo receptora, exceto quando for o portugués. Séo feitas duas
chamadas anuais, para saida no semestre seguinte. Os candidatos devem optar, no
ato da inscricdo, por trés das instituicbes parceiras informadas na chamada - em
ordem de preferéncia.

A classificagdo considera o coeficiente de rendimento e as opcdes de
instituicdes informadas na inscricdo. As universidades anfitrids podem ser diferentes
a cada novo edital, dependendo das ofertas a cada novo semestre, e esta definicdo

gue nao depende da UTFPR.

3.4.1.2 Programa de Dupla Diplomacéo
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A dupla diplomacéo € o processo que possibilita o afastamento temporéario do
estudante para estudo em instituicdes estrangeiras conveniadas, seguindo um Plano
de Estudos previamente acordado entre as coordenacdes de curso, para entao
receber dois diplomas, de ambas as instituicdes. Cada edital de programa de dupla
diplomacado possui regras proprias, as quais estabelecem requisitos referentes ao
periodo do curso, ao coeficiente de rendimento, a disponibilidade para morar fora do
pais pelo tempo necessario para completar o programa e ao nivel de proficiéncia no
idioma do pais receptor ou na lingua de instrucdo da instituicdo receptora, exceto
qguando for o portugués. Cada edital de programa de dupla diplomagé&o possui regras
préprias, as quais estabelecem requisitos referentes ao periodo do curso, ao
coeficiente de rendimento, a disponibilidade para morar fora do pais pelo tempo
necessario para completar o programa e ao nivel de proficiéncia no idioma do pais
receptor ou na lingua de instrucdo da instituicdo receptora, exceto quando for o
portugués.

Os acordos de dupla diplomacéo existentes para o curso de Engenharia de
Producdo sdo com a Argentina, Universidad Tecnologica Nacional (UTN), e Franca
com as Université de Technologie de Compiegne (UTC), e Université de Technologie
de Troyes (UTT).

3.4.1.3 Engenheiro 3i

O Programa Engenheiro 3i (Industria, Inovagéo, Intercultural), concebido dentro
da cooperacédo entre a UTFPR e a Université de Technologie de Compiegne (Franca),
foi estabelecido a partir da reflexdo e da percepcdo de que o engenheiro do futuro
deve ser capaz de empreender, inventar, prover solugdes e liderar, atuando em
empresas, em incubadoras de empresa e em centros de P&D publicos ou privados,
adaptando-se a ambientes heterogéneos e multiculturais, presenciais e a distancia.
Este programa, de formacdo complementar a formacdo regular dos cursos de
engenharia, prevé um periodo de mobilidade internacional de dois semestres letivos,
durante os quais serdo realizadas unidades curriculares e estagios (grandes
empresas e startups) no Brasil e na Franca.

No momento, estudantes regularmente matriculados em um dos cursos de

engenharia de Curitiba e Ponta Grossa da UTFPR (exceto Engenharia Ambiental e
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Sanitaria), que estejam cursando o sexto ou o sétimo periodo no momento da
inscricdo e possuam coeficiente de rendimento igual ou superior a 0,7. Os candidatos
também ndo podem ter mais de duas reprovacdes no seu percurso escolar no ensino
superior, até o momento da inscricdo, considerando o curso atual os cursos anteriores
(no caso de transferéncia). Devem, também, comprovar o conhecimento dos idiomas
francés e inglés, sendo o nivel minimo o B1.

Os estudantes interessados devem realizar inscricdo seguindo todos os
procedimentos estabelecidos no texto da chamada. Apds o resultado final, os
estudantes classificados receberdo as informacdes sobre o processo de candidatura
nas instituicdes parceiras (documentacdo necessaria e prazos). Apos finalizarem a
candidatura, os estudantes classificados deverdo aguardar a analise e o parecer da

instituicdo parceira para saber se foram aceitos ou néo.

3.4.1.4 Estagio internacional

Os estudantes regularmente matriculados em cursos de graduacéo da UTFPR
como no caso do curso de engenharia de producdo podem realizar estagio em
empresas no exterior, observando o exposto no respectivo regulamento:

Art. 19 Os estudantes que realizam estagio fora do pais dentro de programas
de intercambio universitario obedecem aos procedimentos das Universidades
anfitrids. Paragrafo Unico: validacdo de estagio realizado no contexto do caput deste
artigo dependera da apresentacdo prévia da documentacdo que caracterizara o
estagio e da apresentacdo ao PRAE das exigéncias para avaliacdo, estabelecidas
pela Coordenacéo do Curso;

Art. 20 No caso do estagio realizado em empresa no exterior, sem
interveniéncia de universidade parceira, € necessario que o processo siga 0S mesmos
tramites do estagio realizado no Brasil e que o Plano de Estagio, seja aprovado antes

do inicio das atividades.

3.7.Articulacdo com a Pesquisa e P6s-Graduagéao

O ensino e a pesquisa de forma indissociavel viabilizam a relacdo

transformadora entre a universidade e a sociedade. Pesquisar solu¢des tecnologicas
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e desenvolver mecanismos de gestao da tecnologia, visando a identificar alternativas
inovadoras para resolucbes de problemas sociais nos ambitos local e regional.
Desenvolvendo projetos de pesquisas que acolham estudantes em diferentes estagios
formativos, apoiados nos grupos de estudos e no uso comum da infraestrutura
disponivel.

A articulacdo do ensino com as iniciativas de pesquisa e pos-graduacao deve
considerar o compromisso da instituicAo com as principais questdes e desafios da
sociedade, como elemento importante para dupla conscientizacéo, a do pesquisador
e do extensionista, ao aceitarem também como desafio académico a busca de
solugdes para problemas reais; e, a da sociedade de um modo geral, e do mundo do
trabalho em particular, que podera se beneficiar dos conhecimentos disponibilizados
por iniciativas necessariamente submetidas as exigéncias decorrentes do rigor
académico. Para que esse compromisso institucional seja mais efetivo, torna-se
importante o esforgo de exteriorizar o seu potencial de gerar novos conhecimentos e,
também o desejo que seja compartilhado e aplicado como meio da promocéo do
desenvolvimento sustentavel da regiéo.

A UTFPR entende a Pesquisa, a Iniciacao Cientifica, a Inovagédo Tecnoldgica,
Artistica e Cultural como um conjunto de acbes que visam descobrir novos
conhecimentos, consistindo-se em um dos pilares da atividade académica. Pesquisar
implica distanciar-se da reproducdo acritica de praticas tradicionais, requer por em
jogo processos reflexivos nos quais a interacdo social e as atividades metacognitivas
se fortalecem. Uma visdo da investigacdo como esta é, portanto, um instrumento
potente para orientar e favorecer o avanco da ciéncia e o desenvolvimento profissional
(PIZZATO et al., 2000).

No curso de Engenharia de Producdo, as Politicas de Pesquisa, Iniciacao
Cientifica, Inovacdo Tecnoldgica, Artistica e Cultural serdo desenvolvidas a partir de
programas institucionais e promocédo de acOes que proporcionem contribuicbes
tedricas e praticas as atividades de ensino e extensdo. A investigacéo cientifica ja €
uma realidade da UTFPR desenvolvida no curso como principio educativo, cultural e
cientifico, integrada ao ensino e a extensdo. Essas politicas estdo voltadas para a
resolucdo de problemas e de demandas para a formacdo dos bacharéis em
Engenharia de Producdao, e alinhadas a um modelo de desenvolvimento que privilegie,

além do crescimento econdmico, a promocao da qualidade de vida.
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A experiéncia das universidades no Brasil tem demonstrado que n&o basta a
indissociabilidade do ensino, da pesquisa e da extensao estarem previsto em lei. Para
que a realidade expresse este pressuposto, € necessario rever as relacdes entre
professor, aluno e conhecimento. Por isso, a proposta deste projeto norteia-se por
referéncias sociais e pedagogicas, ontologicas e epistemoldgicas, que integram a
teoria e pratica em uma visdo sistémica, valorizam a possibilidade de producéo de
conhecimento em todos os espacos da vida humana e possibilitam a articulacdo
ensino, pesquisa e extensao.

O carater multidisciplinar do presente projeto, prima pelo protagonismo dos
alunos e valoriza as dimens@es conceituais, metodoldgicas, formativas, avaliativas e
formadoras de comportamentos, habilidades e atitudes, superando o modelo de aula
tradicional. Assim, a pesquisa deve partir da investigacao da realidade e retornar a ela
apos observa-la, apropriar-se de sua base epistemoldgica, sociolégica e historica e
elaborar novos conhecimentos, em um processo continuo de problematizar, investigar
e produzir conhecimento.

Busca-se desenvolver competéncias e habilidades criando espacos para que o
aluno possa produzir conhecimento através de sua investigacdo, ampliar a
aprendizagem coletiva, autodescoberta, auto aprendizado e transdisciplinaridade.
Assim, com a pesquisa, busca-se a autonomia e desenvolvimento do aluno para o agir
e o refletir com consciéncia critica e a construir, em parceria com o professor,
habilidades de interferir no conhecimento estabelecido, desenvolver novas solucbes
e aplica-las de forma responsavel em contexto, ambientes ou organizagdes.

Neste contexto, a pesquisa serd utilizada como préatica constante em sala de
aula, com o intuito de despertar nos alunos a postura investigativa frente a um
conhecimento, provocando duvidas, curiosidades e interesses, buscando um caminho
cientifico para construir novos saberes e conhecimentos a partir dos prévios. O curso
oferece unidades curriculares que capacitam os discentes nas diferentes abordagens
e metodologias de pesquisa, como no 2° periodo Metodologia da Pesquisa; no 5°
periodo Projeto de Fabrica e Arranjo Fisico; no 7° periodo Gestao de Projetos; no 8°
periodo planejamento estratégico industrial; e no 9° periodo: Planejamento de
unidades produtivas. Essas unidades curriculares estdo conectadas as unidades
curriculares de conteudo especifico e aos Resultados de Aprendizagem voltados a
pesquisa cientifica, por meio da quarta competéncia institucional especifica para o

desenvolvimento das capacidades discentes de pesquisa.
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Com isso é possivel engajar discentes em estudos tedrico-empiricos, atuando
em atividades que envolvam estagios obrigatérios ou ndo, TCC, projetos
multidisciplinares, intercambios nacionais e internacionais, projetos de pesquisa de
professores, visitas técnicas, eventos cientificos e diversas modalidades de trabalhos
em grupo, realizadas dentro e fora do espaco fisico da sala de aula, que atendam ao
papel formativo e social da Universidade e do Curso de Engenharia de Produgéo.

Atualmente, o Curso possui um grupo de pesquisa — Grupo de Pesquisa em
Producdo e Gestdo — o qual permite a producéao intelectual cientifica qualificada do
quadro docente visando o desenvolvimento tedrico-pratico de novos conhecimentos e
tecnologias, visando melhoria da comunidade a qual a UTFPR esté inserida.

No tocante a pés-graduacao, existem dois projetos em tramite junto a DIRPPG:
Especializacdo em Gestdo e Logistica Empresarial;, e Especializacdo em Gestdo da
Producdo. Os Professores do quadro permanente pertencentes ao Departamento
Académico de Producdo e Administracdo (DAPRO) buscam permanentemente a
publicacdo de artigos cientificos de forma autbnoma, em parceria entre colegas da
UTFPR, fora da UTFPR e com alunos. Estes artigos tiveram diferentes alcances na
comunidade académica e estdo vinculadas, em sua maior parte, aos projetos de
pesquisa do Curso.

Consta na “lei de criagdo da UNIVERSIDADE TECNOLOGICA FEDERAL DO
PARANA”, Lei nimero 11.184, de 7 de outubro de 2005, em seu art. 3°, uma das
finalidades da UTFPR ¢é “lll. Pesquisar solugbes tecnolégicas e desenvolver
mecanismos de gestdo da tecnologia, visando a identificar alternativas inovadoras
para resolugdes de problemas sociais nos ambitos local e regional”; “VII. Organizagao
descentralizada mediante a possibilidade de implantacdo de diversos campi,
inserindo-se na realidade regional, oferecendo suas contribuicbes e servicos
resultantes do trabalho do ensino, da pesquisa aplicada e extensao”; e “IV. Realizar
pesquisas, estimulando atividades criadoras e estendendo seus beneficios a
comunidade, promovendo desenvolvimento tecnoldgico, social, econdmico, cultural,
politico, ambiental” (UTFPR, 2018, p. 8-9).

Desde a criacdo da UTFPR, é previsto a integracédo das atividades de ensino,
pesquisa e extensdo. Cabe destacar que a pesquisa esta implicita em todos os niveis
educacionais, podendo ser tanto em na graduacdo quanto na pés-graduacdo. As

pesquisas sdo de cunho inovador e oferecem solu¢des tecnoldgicas para a sociedade.
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No estatuto da UTFPR, ha um conjunto de regras quanto ao funcionamento da
universidade, consta:

Xl. organizacdo descentralizada mediante a possibilidade de implantacédo de
diversos Campus, inserindo-se na realidade regional, oferecendo suas contribuicdes
e servicos resultantes do trabalho do ensino, da pesquisa aplicada e extenséo;

Xll. articulacdo e integracdo verticalizada entre os diferentes niveis e
modalidades de ensino e integracéo horizontal com o setor produtivo e 0s segmentos
sociais, promovendo oportunidades para a educacéo continuada;

XIll. organizacao dinamica e flexivel, com enfoque interdisciplinar, privilegiando
o didlogo permanente com a realidade local e regional, sem abdicar dos
aprofundamentos cientificos e tecnolégicos (UTFPR, 2018, p. 15).

A UTFPR se insere na realidade regional, proporcionando resultados das
atividades de pesquisa, por meio de programas verticalizados e pela integragcdo com
o setor produtivo. De forma adicional, a UTFPR “organizar-se-4 com estrutura e
métodos de funcionamento que respeitem a indissociabilidade do ensino, da pesquisa
e da extensao” (UTFPR, 2018, p. 17).

Os estudantes tém a oportunidade de ingressar e/ou de participar de atividades
de pesquisa, por meio, de iniciacdo cientifica e inovagao tecnoldgica, programas de
incubacgéo e inovacao e intercambios nacionais e internacionais. Fica evidente que,
desde a concepcédo da UTFPR, é previsto a integracdo entre pesquisa, graduacéo e
pos-graduacédo, nos documentos, departamentos e acdes institucionais.

Nos dltimos 5 anos (2018-2022) 9 projetos de pesquisa foram homologados e
estdo em andamento, sendo que ao menos 5 docentes coordenam. A esses projetos
participam docentes e alunos de outros cursos e departamentos. Nesse periodo esses
docentes tiveram 36 alunos envolvidos nos projetos, sendo que a sua maioria
voluntéarios (28). Bolsistas totalizam 8.

O curriculo do curso de Engenharia de Producdo da UTFPR contempla a
dimensé&o da pesquisa, seja basica ou aplicada. A integracdo da pesquisa ocorre nao
somente no sentido de instrumentalizar o aluno, mas inclui a pesquisa como um
elemento da formacéo e preparagcao para um ambiente global.

Em algumas unidades curriculares a dimensédo da pesquisa esta atrelada a
concepcao de trabalho cientifico de forma geral, por meio de pesquisa em bases de
dados, artigos cientificos, coleta, analise e interpretacdo de dados. Em segundo

momento, a atividade de pesquisa se integra com a graduacg&o por meio de programas
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institucionais e demais a¢fes de apoio a pesquisa, como os editais institucionais de
Iniciacdo Cientifica (IC) e Iniciacdo Tecnoldgica (IT), ambas favorecendo a pesquisa
basica e/ou aplicada. Atualmente a UTFPR oferece de maneira continua e anual aos
estudantes de graduacao os seguintes programas: Programa institucional de iniciacao
cientifica - PIBIC/PIBIC-AF; Programa institucional de iniciacdo tecnoldgica e inovagao
— PIBITI; Programa institucional de voluntariado em iniciagéo cientifica — PIVIC. Em
meédia, cerca de 10 estudantes da engenharia de producao séo bolsistas de iniciagao
cientifica ou de iniciacédo tecnoldgica e inovacdo no campus, com bolsas do CNPq,
Fundacédo Araucaria, UTFPR ou via projetos especificos.

Além dos programas ciclicos anuais de iniciagdo cientifica, iniciac@o
tecnolégica e de inovacdo citados, ha outros programas de apoio a grupos de
pesquisa, no qual grupos de pesquisas da Engenharia de Producdo participam e
podem receber bolsa de apoio técnico para atuacao de discente da graduacao.

Existem também editais de colaboracdo em pesquisa, desenvolvimento e
inovacado que envolvem bolsas de Iniciacdo Cientifica, Desenvolvimento Tecnoldgico
e Inovacdo que possuem relacionamento com empresas, instituicdes, entidades
governamentais ou outras agéncias de fomento nacionais e internacionais e que sao
destinados a discentes da graduacdo em Engenharia de Producéo.

Em terceiro momento, a pesquisa se faz presente integrando graduacgéo e o
programa de pos-graduacéo. O curso de Engenharia de Producédo da UTFPR/MD néo
esta verticalizado, ndo possui programas stricto sensu na area de conhecimento,
porém muitos alunos frequentam os cursos de Mestrado em Engenharia de Producao
de Ponta Grossa e Pato Branco, além de programas do campus Medianeira,
especialmente no Mestrado Tecnologias Computacionais Aplicadas ao Agronegécio.

Ha atualmente um programa MBA aprovado pela DIRPPG em Gestdo da
Producdo. Anualmente, mais de 15 discentes do curso de graduagdo em Engenharia
de Producéo, em média, possuem alguma forma de envolvimento com o programa de
poés-graduacdo (unidades curriculares, projetos de pesquisa, coautorias, iniciacao
cientifica, participagdo em palestras e eventos conjuntos, entre outros). H4 uma média
de 10 estudantes da graduacdo envolvidos com pesquisas e projetos, sendo 16
professores no DAPRO.

Por ndo haver programa de pds-graduacao, ndo ha a possibilidade de o aluno
de graduacdo cursar unidades curriculares e convalida-las na graduacdo como

optativas profissionalizantes. A oferta de vagas em unidades curriculares da pos-
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graduacdo deve ser feita por edital especifico para estudantes da graduacdo como
estudantes externos do programa.

3.8. Articulagédo com a Extensédo

As atividades extensionistas constituem préaticas académicas articuladas ao
ensino e a pesquisa, que permitem estabelecer os vinculos entre as necessidades de
solucBes para problemas reais da comunidade e o conhecimento académico. O
contato com a comunidade constitui espaco privilegiado para a socializacdo do
conhecimento produzido na Instituicdo, assim como para a criagdo de novos
conhecimentos que possam contribuir para o desenvolvimento socioeconémico e
cultural e deve ser, por esses motivos, preocupacdo fundamental da UTFPR (PDlI,
2018-2022, p. 42).

Quanto a extensdo, muitos projetos foram e estdo em desenvolvimento por
docentes do DAPRO. Ao menos 6 projetos foram desenvolvidos ou estdo em
desenvolvimento no periodo 2018-2022. Em destaque, esta em andamento um projeto
sobre empreendedorismo, investimento e desenvolvimento sustentavel, coordenado
pelos professores Carlos e Fank. Nesse projeto estdo envolvidos dois alunos, os quais
sdo voluntarios. No total, 16 alunos estdo ou estavam envolvidos em projetos de
extensdo nesse periodo.

A UTFPR ¢é a Gnica Universidade TECNOLOGICA Federal no Brasil. Como tal,
tem caracteristicas que a distinguem das demais instituicdes universitarias. Entre elas
estd a Pro-reitora de RelagBes Empresariais e Comunitarias, responsavel pelas
atividades de relacbes empresariais, inovagao, empreendedorismo e extensao
universitaria, bem como a interagdo com a sociedade.

Para atender a Resolugdao COGEP 69 de 2018 sobre a regulamentacdo de
registro e inclusdo das atividades de extensdo nos curriculos de graduacgdo. Aos
docentes oportuniza a aproximacao entre as unidades curriculares, respeitando suas
caracteristicas individuais e, ao mesmo tempo, gerando um intercambio de conteudo,
metodologias e experiéncias. Para os discentes, o projeto visa o aprimoramento de

metodologias de ensino das unidades curriculares do curso, estimula os discentes no
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desenvolvimento de competéncias como trabalho em equipe, lideranca, ética,
proatividade e comprometimento.

Promove a pratica das teorias, conceitos e ferramentas de gestédo das unidades
curriculares das organizacoes. Para a comunidade empresarial a unidade curricular
permite orientar e assessorar 0sS gestores nas necessidades gerenciais das
organizagfes, promove a realizacdo de atividades de diagnoéstico e identificagdo de
demandas organizacionais, orienta o processo de tomada de decisdes dos gestores
das organizacdes.

A segunda acéo é a incorporacao dos projetos de extensdo na matriz curricular
do curso, a partir da criacdo da unidade curricular obrigatéria e certificadora da sexta
competéncia do curso, PLANEJAR, ministrada no nono semestre e com 30 horas aula.
O projeto propicia aos discentes, oportunidades de interacdo com a comunidade que
facilitem o aprendizado efetivo e que, por isso, contribuam para a melhoria da
qualidade de vida das pessoas influenciadas pelo projeto. Esses projetos, por meio da
interacdo entre a universidade e organizacdes de apoio a aplicacdo de tecnologias, e
a comunidade em geral, promove a disseminacéo de conhecimentos, inserindo-se na
tematica de Educacéo.

Por isso, promove a constru¢do de conhecimentos entre os discentes do Gltimo
semestre do curso e a comunidade local e regional. Possui como Tema de Estudo
(TE) o projeto de uma unidade produtiva para elaboracao de produto ou a prestacao
de servico. O Resultado de Aprendizagem (RA) é desenvolver o projeto de uma
unidade produtiva aplicando as tendéncias tecnoldégicas modernas. Estes projetos
promovem atividades de extensdo realizadas em outras unidades curriculares
obrigatérias do curso que participam direta ou indiretamente dos atendimentos a

comunidade empresarial local.

Quadro 2 Linhas tematicas do curso para extensao.

Linhas tematicas do curso

Objetivo

Melhoria de processos, produtos e maquinas e equipamentos
(ODS correspondentes: trabalho discente e crescimento
econdmico e indlstria, inovacéo e infraestrutura)

Atender as necessidades das empresas, por meio de
propostas de melhorias em processos, produtos e
magquinarios em temas especificos na area de engenharia de
produgdo.

Pesquisa Operacional (ODS correspondentes: educacéo de
qualidade; trabalho decente e crescimento econdmico;
industria, inovagdo e infraestrutura e reducéo de
desigualdades)

Capacitar comunidade externa nas diversas demandas
existentes, no ambito de A&reas de conhecimento e
competéncias afins ao curso de Engenharia de Producéo.

Acdes solidarias (ODS correspondentes: ciéncia da educagéo
basica; salde e bem-estar; trabalho decente e crescimento

Interagir com a comunidade externa, especialmente alunos
do ensino médio, por meio de atividades culturais, artisticas e
de conhecimento, adequadas a esse publico.
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econdmico; reducdo da desigualdade; cidades e comunidades
sustentaveis; consumo e producéo responsaveis)

Eventos e atividades da area de empreendedorismo e gestdo | Promover eventos em geral para ampliar o conhecimento do
(ODS correspondente: educacéo de qualidade) publico interno e externo e sua interagdo, bem como
desenvolver e divulgar projetos empreendedores para a
comunidade.

Fonte: NDE de Engenharia de Producéo

Neste projeto pedagogico, a extensédo passou a ser um componente integral do
curso de Engenharia de Producdo. Em atendimento as exigéncias do Plano Nacional
de Educacéo (PNE), os alunos devem cumprir ao menos 10% da carga horéaria do
curso em atividades extensionistas. Dessa maneira, os alunos precisardo cumprir 405
horas em atividades extensionistas para obterem o titulo de bacharel em Engenharia
de Producdo.

Para auxiliar os alunos no cumprimento dessa carga horaria, o PPC prevé
diversas atividades extensionistas, as quais sédo detalhadas posteriormente. De forma
resumida, o aluno cumprira a carga horaria de extensao principalmente em unidades
curriculares extensionistas obrigatorias, unidades curriculares extensionistas
optativas e participacdo em projetos de extensdo do Campus nao vinculados a
unidades curriculares. A articulacdo com a extensao também é estimulada por meio
de eventos extensionistas promovidos pela UTFPR, dentre os quais se destaca o
Seminério de Extensao e Inovagéo (SEI).

O curso de Engenharia de Producéo identificou algumas areas de atuacao dos
docentes, nos ultimos anos, quanto ao desenvolvimento de atividades de extensao
registradas na DIREC, como mostrado no Quadro 2. Algumas areas sao passiveis de
serem trabalhadas e utilizadas como guia para a elaboracdo das propostas dos
projetos e unidades curriculares extensionistas.

O curso tem um Professor Responsavel pelas Atividades de Extensao (PRA-
Ext), instituido por portaria do Diretor-Geral do Campus e com atribui¢cdes regidas pela
Resolugdo COGEP 142, de 25 de fevereiro de 2022. A totalizagéo da carga horaria
de extensdo necessaria, sera por meio de unidades curriculares extensionistas na
matriz curricular, sendo em unidades curriculares obrigatérias e em unidades
curriculares optativas, como também utilizando Atividades Curriculares de Extenséo

gque atendam as especificidades da formacéo.
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4. CONTEXTUALIZACAO DO CURSO

A regido oeste do Parana é privilegiada, possuindo grandes cooperativas, que
absorvem a maioria dos egressos do Curso de Engenharia de Produgéo, para
trabalhar em suas plantas frigorificas na area de producéo. O curso de Engenharia de
Producéo iniciou o funcionamento no primeiro semestre de 2007 com a denominacao
de Engenharia de Producgéo Agroindustrial, conforme Resolugcéo 067/06-COEPP.

Nesse contexto, fatores demogréficos, globalizacdo, evolugdo tecnoldgica,
entre outras, tém provocado profundas alteragcdes no papel da engenharia na
sociedade e na formacdo do engenheiro desde as Ultimas décadas do século XX.
Unidades curriculares foram adicionadas e curriculos foram criados para satisfazer
desafios criticos da sociedade e proporcionar a for¢ca de trabalho requerida para
integrar novos desenvolvimentos na economia (NATIONAL, 2004).

Em particular, a evolucdo da base produtiva levou ao afastamento da
engenharia da logica taylorista, marcada pela formacdo especializada, rigida
distribuicdo de funcdes, reduzida diversidade de produtos e produtos relativamente
estaveis, entre outros aspectos (UFSCAR, 2008). Como consequéncia das novas
demandas de uma economia baseada no conhecimento, a natureza da pratica da
engenharia também tem sofrido alterac6es, demandando habilidades muito mais
amplas que o simples dominio de unidades curriculares cientificas e tecnoldgicas.

Ja ha algum tempo, com frequéncia, requer-se que 0 novo engenheiro possa
transitar com fluéncia nos campos da administracdo, do direito e mesmo das ciéncias
médicas e biologicas. Por outro lado, o conhecimento basico necesséario para a
formacao do engenheiro tem avancado sobre fronteiras extremas, abrangendo desde
nanoestruturas até os niveis gigantescos dos sistemas globais relativos a energia,
passando pelas grandes estruturas civis e mecanicas (MICHIGAN, 2008).

As crescentes preocupagbes ambientais envolvendo o uso racional de
matérias-primas, de energia e a concepcéao de técnicas de producdo ambientalmente
amigaveis trazem a necessidade de 0 novo engenheiro incorporar valores éticos e de
respeito aos direitos humanos da geracao atual e futura. Assim, a engenharia tem sido
o alicerce do desenvolvimento das nac¢des. Entretanto, a préatica da engenharia ndo
existe distante dos interesses da sociedade, de forma que as mudancas na profissao
e na formacao do engenheiro continuam influenciadas pelas mudancas na tecnologia

€ na sociedade.
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E notavel que muitas nacbes venham investindo fortemente em sistemas
modernos de inovagédo, incluindo instalagbes e infraestrutura para pesquisa e na
capacitacdo das pessoas. Entretanto, o destaque na inovacéo tecnoldgica requer o
amadurecimento em todos os aspectos da engenharia (MICHIGAN, 2008):

e Pesquisa de engenharia para unir uma descoberta cientifica a aplicagdes praticas;

e Formacéo de engenharia para conferir aos egressos as habilidades de criar e
explorar o conhecimento e a inovacao tecnolégica;

e Pratica profissional, para traduzir o conhecimento em bens e servi¢os inovadores
e competitivos.

Em uma economia orientada pelo conhecimento, a inovagdo tecnoldgica
(entendida como a transformacdo do conhecimento em produtos, processos e
servicos) € um fator critico para a competitividade, o crescimento da produtividade e

a agregacao de valor.

4.1. Contextualizacdo do Curso de Engenharia de Producéo

No ano de 2010, o Curso de Engenharia de Producéo Agroindustrial foi extinto,
sem ter alunos formados, sendo criado um novo Curso, o de Engenharia de Producéo,
ao qual migraram todos os alunos. A criagdo do novo curso ocorreu por meio da
Resolugdo 150/09 — COEPP de 11/12/2009, sendo aprovada uma nova matriz e
mudada a denominacdo para Curso de Engenharia de Producdo. A razdo para a
extincdo de um curso e criacdo do outro foi a questdo da habilitacdo, era Engenharia
de Producao Agroindustrial.

Essa denominacdo criava alguns problemas, especialmente quanto
engquadramento nas avaliagdes do ENADE, além de limitar o campo de atuacao dos
egressos. O reconhecimento do curso se deu pela Portaria 122/2012 — MEC de 05 de
julho de 2012 — Reconhecimento do Curso de Engenharia de Producdo UTFPR,
Campus Medianeira — PR. A primeira formatura do curso foi no dia 27 de marco de
2012, contando com 9 formandos.

N&o se trata de apenas de implantar um novo curso, mas criar uma nova
sistematica de agao, fundamentada nas necessidades da comunidade para a melhoria
da condicdo de vida. Dar formacdo adequada a realidade do desenvolvimento

tecnolégico e inserida no contexto social e humano, com formacdo generalista,



57

humanista, critica e reflexiva, capacitando a absorver e desenvolver novas
tecnologias, estimulando a sua atuacao na identificagdo e resolucdo de problemas.
Para isso, considera seus aspectos politicos, econémicos, sociais, ambientais e
culturais, com viséo ética e humanistica, em atendimento as demandas da sociedade.

O reconhecimento da importancia da inovagdo tecnolégica para a
competitividade econbmica e a seguranca nacional estd demandando uma posi¢ao
mais pragmatica para a formacdo basica na engenharia, mais orientada para a
aplicacdo. A natureza ndo linear do fluxo de conhecimento entre a pesquisa
fundamental e a aplicacdo de engenharia, a natureza interdisciplinar das novas
tecnologias e o impacto da tecnologia da informacédo demandam novos paradigmas
na pesquisa e desenvolvimento de engenharia (NAE, 2004).

Segundo a Associacdo Brasileira de Engenharia de Producdo (ABEPRO), o
inicio da engenharia de producdo tem sua origem na producdo artesanal de
mercadorias, onde o artesdo desenvolvia todas as fases produtivas. A origem da
Engenharia de Producdo ocorre quando esse artesdo se preocupa em organizar,
integrar, mecanizar, mensurar e aprimorar a producédo. No decorrer dos anos esses
processos evoluiram e se concretizaram na revolugdo industrial iniciada no século
XVIIl na Inglaterra, com o aparecimento da manufatura utilizando a maquina-
ferramenta. Isso passou a exigir um tratamento diferente aos processos de producéo.

No entanto, somente no final do século XIX, principalmente a partir do
denominado “Scientific Management”, no qual Frederick Winslow Taylor (1856 — 1915)
as atividades envolvidas no processo de gerenciamento e controle da manufatura
formam um sistema integrado de producdo, relacionando diretamente com esta
modalidade de engenharia, tal como conhecemos atualmente. Dentro desse contexto
cabe ressaltar outros precursores: o Engenheiro Henry Laurence Gantt Medal (1861-
1919) autor do “Grafico de GANTT” e do casal Frank Bunker Gilbreth (1868-1924) e
sua esposa Lillian Moller Gilbreth (1878-1972) considerada uma das pioneiras da
ergonomia (LEME, 1983).

Segundo a ABEPRO, a Engenharia de Produgé&o no Brasil iniciou-se na
segunda metade do século XX, na Escola Politécnica da USP (Poli/lUSP) com a
criacdo das unidades curriculares: Engenharia de Producdo e Complemento de
Organizagéo Industrial, por iniciativa do Professor Ruy Aguiar da Silva Leme. O
professor Leme, mostra no documento “Histéria de Engenharia de Produgao no Brasil”

(1983) que, com este ato a data de nascimento da Engenharia de Producao no Brasil,
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pode ser considerada como abril de 1955. Em 1959, Leme prop6s desdobrar o curso
de Engenharia Mecanica em duas: Projeto e Producg&o. Nascia entdo o primeiro curso
de Engenharia de Producéo do pais.

Enquanto isso, a pratica da engenharia em um mundo de mudancas requer
uma base de conhecimento em expansao e novos paradigmas para a formagéo em
engenharia, que aproximem de forma efetiva as descobertas cientificas com a
inovacdo. No contexto de desenvolvimento da industria no Brasil, 0 que marcou o
desenvolvimento da Engenharia de Producao no Brasil foi a instalacdo de empresas
multinacionais que trouxeram no seu organograma funcdes tipicamente
desempenhadas por engenheiros de producéo, tais como estudos de tempos e
métodos, planejamento e controle da producao, controle de qualidade, por exemplo.
Isto influenciou o mercado de trabalho que passou a demandar profissionais que ainda
ndo eram formados pelas faculdades e escolas de engenharia da época.

Apenas a partir da década de 80 que a Engenharia de Producéo se tornou um
curso de engenharia plena, culminando com a criacdo da ABEPRO e a elaboracéo
das grandes areas da Engenharia de Producédo: Geréncia da Producédo, Qualidade,
Engenharia Econdmica, Gestao Econdmica, Ergonomia e Seguranca do Trabalho,
Engenharia do Produto, Pesquisa Operacional, Estratégia e Organiza¢cfes, Gestdo de
Tecnologia, Sistemas de Informacéo, Gestdo Ambiental e Ensino de Engenharia de
Producéo.

Assim, o Engenheiro de Producéo passou a ser visto como um profissional cuja
formacao permite compreender os aspectos tecnoldgicos dos processos produtivos,
estando apto ndo s6 a atuar de forma mais abrangente em seu campo mais proprio
de acdo — a busca da eficiéncia na concepcao e operacédo de sistemas de producdo —
mas também, em varias circunstancias, a intervir diretamente em aspectos
estritamente tecnoldgicos dos problemas que as empresas enfrentam. Em situacdes
mais complexas do ponto de vista técnico, a formacdo do engenheiro de producao
confere-lhe uma competéncia impar para integrar equipes multidisciplinares e nelas
servir como profissional de interface.

Com o avanco da quarta revolucao industrial o Engenheiro de Producéao por
sua formacdo passa a realizar processos com maior énfase na implantacdo de
planejamentos e controles de sistemas produtivos automatizados e informatizados a
evolucdo da area profissional pode ser visualizada no Quadro 4. A formacédo

amparada em conhecimentos gerenciais e tecnologicos torna-o capaz de dialogar com



59

administradores, economistas, contadores, outros engenheiros e cientistas. O
engenheiro de Producdo também deve dialogar com profissionais do “chéo de fabrica”
e, também, os que apoiam este ambiente.

Com as mudancas no cenario econdmico mundial, verifica-se o surgimento de
novos atributos necessarios aos profissionais da era do conhecimento e informacéo.
O mercado mundial tornou-se mais competitivo e mais exigente tanto em produtos
como em servicos, 0 que impde uma nova postura profissional. O Estado do Parana,
antes essencialmente agricola, esta com alto nivel de industrializacdo e com
necessidades cada vez maiores de profissionais especializados, 0 que esta em
concordancia com o objetivo do Curso de Engenharia de Producao. Isso o credencia
a se consolidar como centro econémico do Mercosul e a ocupar o 4° lugar entre 0s
Estados em termos de producédo de bens e servicos. Na regido oeste paranaense,
esta tem predominante o perfil da agroindustrializacdo, explorando suas
potencialidades regionais e sua posig¢ao privilegiada.

Quadro 3 Evolucéo dos Paradigmas Industriais.

Era Caracteristicas

Inglaterra

Final do século XVIII
Revolucdo Mecénica
Mag. a vapor - teares
Aumento de produtividade
Reducdo de precos

12 Revolugao
Industrial

Estados Unidos

Século XIX

Revolucéo Eletromecéanica

Eletricidade (motor elétrico, lampada)

Distribuicdo de energia e surgimento de eletrodomésticos

Producdo em escala

Taylor (estudo de tempos e métodos)

Producéo de ferro e das ferrovias

Henry Ford

Linha de produgdo mével

Deming e Shewhart

Condicdes de trabalho: repetitivo, alto absenteismo, alcoolismo, greves /
sindicatos, Il Guerra Mundial (1939), uso de PO para o PCP manufatura,
logistica e suprimentos de guerra, Taiichi Ohno e Toyota

22 Revolucdo
Industrial

Japéo

A partir dos anos 80

Revolucao Eletroeletronica

Tecnologias de Informacdo e Comunicagéo
Surgimento do chip

Limitacdo da MP

Tendéncias declinantes de consumo

32 Revolucdo
Industrial

Século XXI
Ritmo exponencial

42 Revolugéo
Industrial
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¢ Revolugéo Fisica, Digital e Biolégica

¢ Amplitude e profundidade: a revolugdo ndo esta modificando apenas o “o que” e
o “como”, mas também “quem” somos.

e Impacto sistémico: transformando empresas, indlstrias e sociedade.

e Caracterizada por: internet movel, sensores e inteligéncia artificial. Fusédo de
tecnologias e interacéo: fisicos, digitais e bioldgicos.

Fonte: Adaptado de Tigre, 1997.

Nesta verticalizagdo de sua economia em busca de uma insergao competitiva
dentro dos novos contornos da economia mundial, surge impreterivelmente a
necessidade de um forte apoio tecnoldgico, seja na capacitacdo de recursos
humanos, seja na difusdo de tecnologias, seja em pesquisa e extensdo, procurando
assim responder aos novos tempos e viabilizar um padrédo melhor de vida a seus
habitantes.

Levando-se em conta o elevado numero de estabelecimentos no setor
industrial, e sua expansao, as exigéncias de maior competitividade, uma evolucao dos
processos e produtos e uma busca de segmentos mais exigentes de consumo. ISso
exige mais tecnologias, havendo a necessidade de suprir esta lacuna no universo do
trabalho, formando profissionais especificos para este amplo setor, atendendo todo
tipo de empresa: grande, média e pequena. Possibilitar a formacao deste profissional
para esta caréncia é uma resposta efetiva do curso, fornecendo profissionais aptos
para atuar no mercado de trabalho.

N&o se trata apenas de um curso, mas uma hova sistematica de acao,
fundamentada nas necessidades da comunidade para a melhoria da condi¢céo de vida,
com formacao adequada a realidade do desenvolvimento tecnoldgico e inserida no
contexto social e humano, com formacao generalista, humanista, critica e reflexiva,
capacitado a absorver e desenvolver novas tecnologias, estimulando a sua atuacao
na identificacdo e resolucdo de problemas, considerando seus aspectos politicos,
econdmicos, sociais, ambientais e culturais, com visdo ética e humanistica, em
atendimento as demandas da sociedade.

Empreender pode ser entendido como ato de inovacéo voltado a agregacao de
valor para recursos e produtos. A postura empreendedora deve ser promovida a partir
da concepcado classica como processo criativo e intencional com o intuito de se
produzir algo novo, ou produzir de forma nova algo existente, sem desprezar a

acepcao popular de criagdo de novos negocios que incorporam algum tipo de
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novidade entregue ao mercado. Ou ainda, a visdo de que € possivel empreender em
organizacoes existentes (MEYER; NECK; MEEKS, 2002).

A partir da concepcéao teorica € possivel afirmar que o curso de Engenharia de
Producdo entrega inovacdo e empreendedorismo para a comunidade regional em
duas dimensfes, enddgena e exdgena. A primeira diz respeito a inovacao que ocorre
no processo de ensino-aprendizagem a partir do planejamento e estruturagdo do
curso e das unidades curriculares baseados na matriz curricular baseada em
competéncias (SCALLON, 2017).

Pode-se afirmar que a nova matriz traz forma inovadora nas unidades
curriculares, especialmente com projetos extensionistas permanentes, com métodos
e conteudos inovadores. Com os resultados das mudancas de paradigma a partir do
design de curso todas as unidades curriculares incorporam componentes inovadores.
As unidades curriculares Certificadoras e Integralizadoras, trabalham e possuem este
aspecto até mais profundamente do que as demais unidades curriculares do curso.

Tanto nas unidades curriculares especificas quanto nas optativas estéao
inclusos modelos embarcados para a Indastria 4.0. O componente inovador esta
exatamente nas mudancas de paradigmas, em que estdo incluidos conceitos,
finalidades, objetivos e impactos da nova Industria. Também, o curso possui um bloco
exclusivo, Bloco H6, onde as aulas tedricas e praticas sdo mescladas, com constante
inovacdo. Com a fabrica de produtos sanitizantes, sendo trabalhada a teoria e

praticado em um produto, também é uma mudanca de paradigma.

Quadro 4 Dados do Curso de Engenharia de Producdo UTFPR Medianeira

Nome do curso Engenharia de Producgéo
Grau conferido Bacharel em Engenharia de Producao
Modalidade Presencial

Integralizacdo minima em 5 anos (10 periodos, sendo cada periodo
equivalente a um semestre letivo).

Duracdo do Curso | O tempo maximo para integralizacao segue o estabelecido no Artigo 51 do
Regulamento da Organizacdo Didatico-Pedagdgica (RESOLUCAO COGEP
142, DE 25 DE FEVEREIRO DE 2022), que é de 18 semestres.

Regime semestral, sendo a matricula realizada por unidade curricular,

Regime Escolar . A L L X
respeitados 0s pré-requisitos e equivaléncias existentes.

Vagas anuais 88 (44 + 44)
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MATUTINO

O curso sera ofertado no periodo da manha (7h30min as 12h00min).

Turno As aulas, com duracéo de 50 minutos, ocorrem de segunda a sexta-feira. No
calendario académico da UTFPR, o sabado é dia letivo, podendo ser
planejadas atividades presenciais, inclusive turmas especiais.

Inicio de Engenharia de Producédo Agroindustrial 01/2007 a 02/2009 (ndo houve
funcionamento do | graduados).
curso Engenharia de Producédo 01/2010.

Autorizac¢do da abertura do curso: Resolugéo 067/06 — COEPP de 06/2006 —
Criacdo Curso de Engenharia de Producéo Agroindustrial.

Resolucado 150/09 — COEPP de 11/12/2009 — Aprova nova matriz e muda
denominacao para Engenharia de Producao.

Reconhecimento do Curso: Portaria 122/2012 — MEC de 05/07/2012.

Fonte: NDE de Engenharia de Produgéo

Ato de
Reconhecimento

Com base neste contexto, o curso de Engenharia de Producdo oferece
formacdo ampla e diversificada, dentro da grande area das Engenharias lll, que inclui
desde &reas basicas como, por exemplo, Matematica, Fisica, Quimica, Ciéncias
Humanas e Computacdo, que visam proporcionar melhores condigcbes para as
praticas.

Também, engloba areas mais aplicadas e profissionalizantes, como por
exemplo, mecénica, elétrica e ambiental dentre outros. Dessa forma, o egresso do
curso de Engenharia de Producédo pode atuar em diversas areas, abrangendo gestao,
financas, logistica e qualidade. Integrado a esse contexto, o curso tem papel

fundamental na regido, contribuindo para o seu desenvolvimento.

4.2.Formas de Ingresso

Para a selecdo de candidatos aos cursos de graduacdo a UTFPR utiliza o
Sistema de Selecdo Unificada — SISU, gerenciado pelo Ministério da Educacédo —
MEC, também com possibilidade de ingresso por meio de transferéncia interna e
externa.

A oferta de vagas no curso ocorre semestralmente, com 44 vagas ofertadas no
primeiro semestre e outras 44 vagas ofertadas no segundo semestre de cada ano,
totalizando 88 vagas anuais. As vagas sao ofertadas no turno MATUTINO em ambos
0S semestres.

O numero de vagas implantadas esta fundamentado em estudos periddicos,

guantitativos e qualitativos, com a comunidade académica, que comprovam sua
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adequacao a dimensao do corpo docente e as condi¢cBes de infraestrutura fisica e
tecnologica para o ensino da instituicdo. O PPC comecgou a ser revisto no ano de 2017
e, nos anos 2019 e 2020 — pré, durante e pds pandemia foram realizados estudos
para determinar o perfil do egresso e considerar as areas de atuacdo. Uma das razdes
para esse estudo foi o decréscimo da procura pelo curso.

No ano de 2020 ja ndo foram preenchidas as vagas ofertadas para ingresso no
2° semestre do ano e foi preciso buscar alternativas para obtencdo de novos alunos
ingressantes. No ano 2022/1 foram preenchidas somente 1/3 das vagas. Na pesquisa
realizada foi verificado com o publico interno e externo e determinado algumas
necessidades de adequacdo do curso. Com o novo PPC, a Carga Horéria do curso
sera reduzida em 630 horas e 0 curso passara a ser matutino, sendo que atualmente
€ manha e tarde (diurno) e as unidades curriculares sdo ofertadas sao distribuidas nos

3 periodos do dia (manha, tarde e noite).

4.3.Objetivos do Curso

O Projeto de Desenvolvimento Institucional (PDI) da UTFPR declara que a
missao da instituicdo é “desenvolver a educacao tecnolégica de exceléncia por meio
do ensino, da pesquisa e da extensdo, interagindo de forma ética, sustentavel,
produtiva e inovadora com a comunidade para o avan¢go do conhecimento e da
sociedade” (UTFPR, 2018). O mesmo documento destaca que a visdo da UTFPR é
“ser modelo educacional de desenvolvimento social e referéncia na area tecnolégica”.

Com o intuito de apoiar a missao e visdo da UTFPR, o curso de Engenharia de
Producdo da UTFPR-MD tem como objetivo “dar ao egresso soélida formagao técnica,
cientifica e profissional que o capacite a identificar, formular e desenvolver solugdes,
absorver e desenvolver novas tecnologias ligadas a sistemas de producao,
considerando seus aspectos humanos, econémicos, sociais, ambientais e culturais,
com visdo ética e humanistica em atendimento as demandas da sociedade”. Os
profissionais serdo portadores de forte consciéncia humanistica e ambiental, aliando

0 conhecimento técnico ao espirito empreendedor e lideranca.
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4.4.Perfil do Egresso

O curso de Engenharia de Producéo visa formar profissionais com visao ética,
multidisciplinar e integradora das &areas de conhecimentos da Engenharia de
Producdo; com conhecimentos matematicos, cientificos, tecnoldgicos e instrumentais
a engenharia, que acompanhe a evolucdo tecnoldgica, visando o bem social;
comunicador, lider e motivador de equipes; consciente de seu papel social, capaz de
se relacionar com as diversas areas organizacionais e que valorize o relacionamento
humano; preparado e capaz de desenvolver solucfes inovadoras em produtos,
projetos, processos e tecnologias, de forma sustentavel; gestor, que melhora o
desempenho organizacional com tomada de decisdo assertiva.

Em pesquisa realizada em 2019 pelo NDE e Colegiado do curso de Engenharia
de Producdo do campus Medianeira, procurou-se levantar informacdes acerca da
ocupacao profissional, area de atuacdo, continuidade dos estudos e competéncias
exigidas no mercado de trabalho sob a 6tica dos seus egressos. Com patrticipacao de
cerca de 60% dos, entédo, 257 egressos, a pesquisa apontou que grande parte trabalha
como empregado, principalmente em func¢des relacionadas com as areas 1 e 2, da
ABEPRO (Engenharia de Operacdes e Processos da Producao e Logistica), seguidos
pelas areas 4 (Engenharia da Qualidade), 6 (Engenharia Organizacional) e 7
(Engenharia Econdémica). Do total de egressos pesquisados, apenas cerca de 20%
declararam que nao continuaram os estudos. Os demais, optaram por dar
continuidade em cursos de especializa¢do, mestrado e doutorado.

Também se levantou que a maioria (cerca de 70%) dos pesquisados trabalha
projetando solugcbes em processos de operacbes em diferentes contextos
organizacionais, por meio de diagndsticos e planos de acdo para a melhoria dos
resultados empresariais, e coordenando equipes multidisciplinares de trabalho.

Além disso, foi detectado as principais areas de atuacao dos egressos Logistica
e Engenharia de Operacbes e Processos. As principais empresas sao: Prati
Danaduzzi; Frimesa, Friella, Lar, Renault, Daf, Ambev, Perdigdo, Hospitais, Tigre,
dentre outros. Quanto ao salario, ndo foi possivel a obtencdo de uma média salarial,
porém os salarios iniciais giram em torno de R$ 2.400,00 e vao até aproximadamente
R$ 15.000,00.
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Figura 3 Areas em que os egressos trabalham

ENGENHARIA DE OPERACO... 37 (59,7%)
LOGISTICA 20 (32,3%)
PESQUISA OPERACIONAL 6 (9,7%)
ENGENHARIA DA QUALIDADE 16 (25.8%)
ENGENHARIA DO PRODUTO 5 (8,1%)
ENGENHARIA ORGANIZACIO.... 15 (24.2%)
ENGENHARIA ECONOMICA 16 (25,8%)
ENGENHARIA DO TRABALHO 5(8,1%)
ENGENHARIA DA SUSTENTA... [ —1 (1,6%)
EDUCACAO EM ENGENHARI... 7 (11,3%)

0 10 20 30 40

Fonte: Pesquisa NDE

Também, em pesquisa junto a empresas e associacdo comercial, inicialmente
buscou saber quais areas sentiam necessidade de formacdo continuada dos
funcionérios. Duas grandes areas tiveram destaque: 1. logistica e gestdo de compras
e estoques e, 2. gestédo financeira. A partir desses resultados foi repensado o perfil do
egresso, sendo que a carga horaria nas unidades curriculares de logistica e financas
foi ampliada, sendo que na matriz anterior havia 90 horas em cada uma dessas areas
e na nova matriz passou a 180 horas em cada uma dessas areas.

Esses profissionais se caracterizam por jovens, em sua maioria, mas que
almejam sucesso profissional e pessoal. Poderao atuar tanto como colaborador em
empresas privadas e publicas, como de formar seu préprio negécio ou atuar como
autbnomo, ampliando o leque de oportunidades profissionais e elevando sua
probabilidade de sucesso profissional.

O curso de Engenharia de Producéo visa conferir ao egresso um perfil coerente
com o estabelecido no Art. 3° da Resolucdo CNE/CES n° 2, de 2 de abril de 2019, que
instituiu as Diretrizes Curriculares Nacionais dos Cursos de Graduacdo em
Engenharia, que descreve as seguintes caracteristicas do egresso de um curso de
Graduacao em Engenharia (CNE, 2019):

e Ter visao holistica e humanista, ser critico, reflexivo, criativo, cooperativo e ético e
com forte formacao técnica;
o Estar apto a pesquisar, desenvolver, adaptar e utilizar novas tecnologias, com

atuacao inovadora e empreendedora,;
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Ser capaz de reconhecer as necessidades dos usuarios, formular, analisar e
resolver, de forma criativa, os problemas de Engenharia;

Adotar perspectivas multidisciplinares e transdisciplinares em sua prética;
Considerar os aspectos globais, politicos, econémicos, sociais, ambientais,
culturais e de seguranca e saude no trabalho;

Atuar com isencdo e comprometimento com a responsabilidade social e com o
desenvolvimento sustentavel.

O Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) da UTFPR também estabelece

um conjunto de caracteristicas que deverdo ser desenvolvidas nos egressos dos
cursos (UTFPR, 2018):

Capacidade de lidar com situacdes novas e em constante transformacao;
Flexibilidade para adaptar-se as diferentes perspectivas futuras, tendo em vista
novas demandas sociais e novos campos de atuacao;
Atitude interativa que valorize a atualizacdo constante;
Habilidade de promover estratégias e meétodos de intervencdo, cooperacao,
analise e reflexao;
Capacidade de lidar com problemas reais da sociedade, voltados ao
desenvolvimento sustentavel;
Habilidade para desenvolver e aplicar tecnologias, buscando alternativas
inovadoras para a resolugéo de problemas.

Nas reunifes dos Foruns de Engenharia da UTFPR (FORENG), foi definido

gue os cursos de Engenharia de Producdo da UTFPR deverdo formar profissionais

capazes de desenvolver Sistemas produtivos de bens e servicos conciliando os

aspectos sociais, econémicos, tecnoldgicos, ambientais e humanos. Tais profissionais

sdo capazes de atuar na gestdo de processos de forma proativa, empreendedora,

tomando decisbes que empreguem recursos eficientemente. Podem atuar em

organizacdes industriais, de comércio e servi¢os, sendo capazes de:

Conceber solugbes inovadoras e efetivas para problemas e necessidades
identificados no contexto organizacional;

Gerenciar equipes multidisciplinares e multiculturais, conciliando cultura e
objetivos organizacionais, qualidade de vida no trabalho e sustentabilidade;
Propor projetos de inovagcdo e empreendedorismo, considerando a manufatura

avancada.
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Nesse contexto, o perfil do egresso do curso de Engenharia de Producao da

UTFPR-MD possui as seguintes caracteristicas especificas:

Solida formacgéo cientifica em nivel de graduacdo das unidades curriculares
formativas das Engenharias: Célculo, Estatistica, Algebra linear, Programacéo
Computacional, Fisica e Quimica;

Solida formacdo tecnoldgica, através do acesso aos métodos e fundamentos das
principais engenharias, para entender a linguagem e os métodos da engenharia
mecanica, da engenharia quimica e da engenharia eletrbnica, entre outras;
Desenvolvimento de habilidades para atuar sobre os mais diversos sistemas de
producdo de bens e servicos, enfatizando as principais areas de atuacao do
Engenheiro de Producdo (ABEPRO): Engenharia de Operacfes e dos Processos
de Producdo, Engenharia da Qualidade, Engenharia do Trabalho, Pesquisa
Operacional, Engenharia Organizacional, Engenharia Econdmica, Logistica,
Engenharia do Produto e Engenharia de Sustentabilidade;

Capacidade de desenvolver novas tecnologias e rigor analitico nas principais
metodologias, ferramentas e tecnologias da Engenharia de Producéo,
possibilitando sua aplicacdo em todas as etapas dos sistemas produtivos:
concepcdo, especificacdo, projeto, planejamento, implantacdo, ativacao,
operacdo, manutencdo, racionalizacdo, melhoria da qualidade, melhoria da
confiabilidade, expansao da capacidade, introducdo de novos produtos, tratamento
de residuos, integracao da cadeia de suprimentos;

Possuir visdo sistémica dos sistemas produtivos e habilidades para modelar e
resolver problemas de forma integrada, considerando os efeitos em todo o sistema
de producéo, na cadeia de valor e nas diversas areas da organizac¢ao;
Capacidade de tomada de decisdo considerando os mais diversos aspectos
envolvidos, tais como impactos ambientais, sociais, culturais e econdémicos, bem
como interdependéncias organizacionais, tecnoldgicas e éticas relevantes ao
problema.

Para definir o conjunto de competéncias que serdo desenvolvidas nos

egressos, foram consultadas as principais referéncias nacionais que listam as

competéncias que deverdo ser desenvolvidas nos Engenheiros de Producdo. A

primeira delas foram as Diretrizes Curriculares Nacionais dos Cursos de Graduacgao
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em Engenharia (CNE, 2019), que enumeram as seguintes competéncias gerais para

os cursos de Engenharia:

e Formular e conceber solugcbes desejaveis de engenharia, analisando e
compreendendo 0s usuarios dessas solucdes e seu contexto;

e Analisar e compreender os fendmenos fisicos e quimicos por meio de modelos
simbdlicos, fisicos e outros, verificados e validados por experimentacao;

e Conceber, projetar e analisar sistemas, produtos (bens e servi¢cos), componentes
OU processos;

e Implantar, supervisionar e controlar as solucdes de Engenharia (Gestao);

e Comunicar-se eficazmente nas formas escrita, oral e gréafica;

e Trabalhar e liderar equipes multidisciplinares;

e Conhecer e aplicar com ética a legislacdo e os atos normativos no ambito do
exercicio da profissao;

e Aprender de forma autdbnoma e lidar com situacbes e contextos complexos,
atualizando-se em relacdo aos avancos da ciéncia, da tecnologia e aos desafios
da inovacdo.

De acordo com a Associacao Brasileira de Engenharia de Producéo (ABEPRO,
2002), o Engenheiro de Producdo deve ser capaz de enxergar 0S Processos
produtivos de forma integrada, levando em consideracdo diversos fatores como a
gualidade, eficiéncia e custos. Nesse sentido, o Engenheiro de Producéo ndo apenas
projeta produtos, mas também projeta e viabiliza sistemas produtivos, planeja a
producao, produz e distribui os produtos conforme as demandas de mercado. Mais
especificamente, a ABEPRO apresenta a seguinte definicho das competéncias do
Engenheiro de Producéo:

Compete a Engenharia de Producéo o projeto, a modelagem, a implantacéo, a
operacdo, a manutencao e a melhoria de sistemas produtivos integrados de bens e
servicos, envolvendo homens, recursos financeiros e materiais, tecnologia,
informacgéo e energia. Compete ainda especificar, prever e avaliar os resultados
obtidos destes sistemas para a sociedade e o meio ambiente, recorrendo a
conhecimentos especializados da matematica, fisica, ciéncias humanas e sociais,
conjuntamente com o0s principios e métodos de analise e projeto da engenharia
(ABEPRO, 2002).
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O perfil do egresso do curso de Engenharia de Producdo da UTFPR-MD

também é norteado pelas diretrizes propostas pela ABEPRO, que enumera 10

competéncias que devem ser desenvolvidas no egresso ao longo do curso (ABEPRO,
2002):

1. Ser capaz de dimensionar e integrar recursos fisicos, humanos e financeiros a fim

de produzir, com eficiéncia e ao menor custo, considerando a possibilidade de
melhorias continuas;

Ser capaz de utilizar ferramental matematico e estatistico para modelar sistemas
de producéo e auxiliar na tomada de decisoes;

Ser capaz de projetar, implementar e aperfeicoar sistemas, produtos e processos,
levando em consideracdo os limites e as caracteristicas das comunidades
envolvidas;

Ser capaz de prever e analisar demandas, selecionar tecnologias e know-how,
projetando produtos ou melhorando suas caracteristicas e funcionalidade;

Ser capaz de incorporar conceitos e técnicas da qualidade em todo o sistema
produtivo, tanto nos seus aspectos tecnoldogicos quanto organizacionais,
aprimorando produtos e processos, e produzindo normas e procedimentos de
controle e auditoria;

Ser capaz de prever a evolugdo dos cenarios produtivos, percebendo a interacao
entre as organizacfes e 0s seus impactos sobre a competitividade;

Ser capaz de acompanhar os avancos tecnoldgicos, organizando-os e colocando-
0s a servico da demanda das empresas e da sociedade;

Ser capaz de compreender a interrelagdo dos sistemas de produ¢cdo com o meio
ambiente, tanto no que se refere a utilizacdo de recursos escassos quanto a
disposicdo final de residuos e rejeitos, atentando para a exigéncia de
sustentabilidade;

Ser capaz de utilizar indicadores de desempenho, sistemas de custeio, bem como

avaliar a viabilidade econémica e financeira de projetos;

10.Ser capaz de gerenciar e otimizar o fluxo de informacao nas empresas utilizando

tecnologias adequadas.



70

O Exame Nacional de Desempenho dos Estudantes (ENADE) realizado no ano

de 2019 considerou as seguintes competéncias em sua avaliagdo dos cursos de
Engenharia de Producao (ENADE, 2019):

1.
2.

Projetar e conduzir experimentos e interpretar resultados;

Projetar, gerir e otimizar o fluxo de informacdo e de materiais nos sistemas de
producdo, utilizando métodos e tecnologias adequados;

Identificar, planejar, implantar, controlar e aperfeicoar processos e produtos com a
utilizacao de ferramentas e técnicas adequadas;

Aperfeicoar a relagéo entre pessoas e o ambiente de trabalho nos sistemas de
producao;

Elaborar, implementar e gerir normas e procedimentos de monitoramento, controle
e auditoria;

Prever e analisar demandas e evolucdo de cenérios, de modo a adequar o perfil
da producgéo e de produtos para garantir a sustentabilidade das organizacoes;
Construir modelos para avaliar e simular o desempenho de sistemas de producao;
Desenvolver e implantar inovacfes tecnolégicas, gerenciais e de modelos de
negoécio;

Analisar e avaliar a viabilidade de projetos de engenharia e riscos associados.

Com o intuito de consolidar as competéncias listadas anteriormente e torna-las

aderentes ao perfil desejado para o egresso, o Nucleo Docente Estruturante (NDE) do

curso de Engenharia de Producdo da UTFPR-MD enumerou 6 competéncias que séo

desmembradas em elementos de competéncias a serem desenvolvidas no curso, as

quais séo apresentadas nos quadros 6 a 11.

Quadro 5 Competéncia 1: Resolver / Compreender

Competéncia Elementos de Competéncia
Interpretar os problemas estruturados no contexto das

1. Resolver problemas Engenharias, identificando as variaveis e as condigdes de
estruturados de diferentes contorno.
contextos da engenharia, de Elaborar hip6teses plausiveis aos problemas delimitados, de
maneira responsavel e maneira responsével.
autonoma, integrando as leis de | Determinar a solugdo por meio de linguagem matematica e
fendmenos naturais, linguagem raciocinio 16gico-matematico e computacional.
matematica, ferramentas _ Validar resultados relacionando-os ao contexto e a hipotese
tecnolégl_cas e raC|0cin|(_)s I6gico- | selecionada, com autorregulacio.
matematico e computacional. Replanejar o processo, caso a hipdtese ndo seja validada.

Fonte: NDE de Engenharia de Producéo
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Quadro 6 Competéncia 2: Investigar / Aplicar

Competéncia

Elementos de Competéncia

2. Investigar problemas de
contexto real integrando
conhecimentos técnicos-
cientificos, selecionando
informacdes relevantes e
aplicando em solucdes
adequadas as
contingéncias com
integridade, autonomia
reflexiva e com senso
critico.

Problematizar situagBes de contexto real descritas e fundamentadas
na literatura tecno-cientifica e em fontes fidedignas.

Formular hipéteses a partir de problemas selecionados, definindo
método e estratégias ou procedimentos adequados para testar a
hipétese, com senso critico.

Validar hipoteses aplicando métodos, estratégias ou procedimentos
definidos.

Analisar resultados de validacdo, argumentando, de forma consistente
e critica, replanejando método, estratégia ou procedimento de forma
reflexiva.

Documentar o processo de pesquisa com autonomia e integridade
cientifica.

Fonte: NDE de Engenharia de Producéo

Quadro 7 Competéncia 3: Intervir / Analisar

Competéncia

Elementos de Competéncia

3. Intervir embasado em
conhecimentos da

Reconhecer situacdes de conflito de ordem individual e coletiva
delimitando variaveis em contexto real

dimensao social,
econdmica, cultural,
tecnolégica e ambiental,

Formular hipéteses sobre os elementos identificados baseado em
conhecimentos das dimensdes social, econémica, cultural, tecnoldgica
e ambiental

demonstrando
autonomia, comunicagao

Selecionar ferramentas, modelos e conceitos que possibilitem ampliar
a compreensdao da situacao identificada.

qualificada,

Analisar as informagdes obtidas e hipéteses devidamente validadas.

responsabilidade, autoria
e autenticidade.

Definir estratégias auténticas de interven¢éo, adequadas a resolucao
de conflitos.

Intervir utilizando comunicacao qualificada e atitudes de autonomia na
resolucdo de conflitos.

Fonte: NDE de Engenharia de Producéo

Quadro 8 Competéncia 4: Avaliar

Competéncia

Elementos de Competéncia

4. Avaliar desempenhos de

utilizando indicadores,
ferramentas tecnolégicas e

imparcialidade e autonomia.

diferentes sistemas produtivos,

gerenciais, especificacdes na
identificacdo de oportunidades
de melhorias, tomando decisdes
sustentaveis com senso critico,

Diagnosticar demandas organizacionais e reconhecer contextos
de sistemas produtivos a serem avaliados

Formular indicadores de desempenho de sistemas produtivos
com base nas variaveis encontradas

Analisar e validar resultados expressos nos indicadores de
desempenho.

Intervir e tomar decisGes sustentaveis inovadoras nos processos
com base nos resultados dos indicadores de desempenho.

Apresentar argumentos sobre as oportunidades de melhoria
documentando o processo.

Fonte: NDE de Engenharia de Producéo
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Quadro 9 Competéncia 5: Coordenar / Sintetizar

Competéncia

Elementos de Competéncia

5. Coordenar equipes de trabalho no
diagnostico e resolucao de problemas
produtivos e organizacionais, por
meio de modelos de gestédo e
comunicacao organizacional, com
responsabilidade compartilhada,
preceitos éticos, autonomia, respeito

e transparéncia.

Interpretar e delimitar contextos situacionais no ambiente
de trabalho conforme diretrizes e cultura da organizacao;

Estruturar e executar planos de acao com designacédo de
responsabilidades considerando competéncias individuais
e preceitos éticos

Monitorar resultados de execucdo aplicados a partir de
indicadores de desempenho previstos nos planos de acéo
com transparéncia

Demonstrar responsabilidade compartiihada em todo o
processo de coordenac¢do de equipes

Fonte: NDE de Engenharia de Producéo

Quadro 10 Competéncia 6: Projetar / Criar

Competéncia

Elementos de competéncia

6. Projetar solucdes de
engenharia em processos
e operag0Oes de
diferentes contextos
organizacionais reais,
com atitudes criativas,
cooperativas,
responsaveis e
autorreguladas,
analisando demandas,
requisitos e objetivos,
empregando ferramentas
tecnolégicas adequadas,
com validacao de
processos,
desenvolvendo planos de
acao em atencdo tanto as
demandas
socioeconémicas como
ao desenvolvimento
social.

Identificar problemas de engenharia em situacdes de contextos reais,
com senso critico.

Delimitar de forma autorregulada os
examinadas e suas condi¢des de contorno.
Formular estratégia ante os requisitos delimitados de forma criativa e
responsavel.

Escolher ferramentas e métodos adequados a estratégia formulada, de
forma criativa.

Prever, de forma responsavel, equipes de trabalho, recursos materiais,
financeiros e tecnoldgicos que serdo aplicados a solucao.

Validar requisitos, estratégias, objetivos, equipes de trabalho e recursos
previstos, considerando conceitos, linguagens e ferramentas aplicadas
com atitude cooperativa.

Propor planos de ac¢éo com criatividade e cooperacao

Avaliar a viabilidade dos planos de ac&o, conforme normas técnicas,
legais, ambientais, socioculturais, considerando o0s requisitos e as
restricdes.

Reformular, recomendar e defender planos de acdo com criatividade,
argumentacao consistente, qualificada, repertério técnico e cooperagéo
Documentar o processo de solugcbes de maneira cooperada e
autorregulada.

requisitos das demandas

Fonte: NDE de Engenharia de Producéo

As competéncias dos quadros 6 a 11 foram estruturadas segundo a Taxonomia
de Bloom revisada por Krathwohl (2002), que divide o processo cognitivo em seis

niveis de abstracao, ilustrados na Figura 2.
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Figura 4 Taxonomia de Bloom

o
Aplicar
Entender
Lembrar

Criar
Avaliar

Analisar

Fonte: Krathwol, 2002

Os niveis de dominio cognitivo sdo brevemente descritos a seguir, com base

no trabalho de Jesus e Raabe (2009):

Lembrar: capacidade de recuperar conhecimentos relevantes na memoaria de longo
prazo;

Entender: construcéo de significados através de linguagem oral, escrita ou gréfica,
usando para isto a interpretacdo, exemplificacdo, classificacdo, sumarizacéao,
inferéncia e explicagéo;

Aplicar: consiste na aplicacdo de um processo conhecido para resolver um
problema familiar ao aluno, com dados nao previamente conhecidos;

Analisar: refere-se a habilidade de estruturar uma informacao, separando as partes
das matérias de aprendizagem e estabelecer relacdes, explicando-as, entre as
partes constituintes;

Avaliar: a avaliacdo pode ser caracterizada como a realizacdo de julgamentos
baseados em critérios e padrdes;

Criar: a criacdo consiste no ato de juntar elementos para formar um todo coerente
e funcional.

Na taxonomia de Bloom, o dominio afetivo encoraja o estudante a ndo s6

receber, lembrar e entender a informagéao, como também a interagir com ela em uma

forma pessoal e emocional. Ele é divido em cinco estagios:

1.
2.

Recepcao: Capacidade de tomar consciéncia das proprias emocdes e atitudes.
Resposta: Aluno participa ativamente no processo de aprendizagem, recebendo e
reagindo a estimulos.

Avaliacdo: Representa a atribuicdo de valor & informacgdes e fendbmenos.

Organizagédo: Comparar, relacionar e elaborar todas as informagdes aprendidas.


https://tutormundi.com/blog/metodologias-ativas-de-aprendizagem/
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5. Caracterizacdo: Neste nivel é forjada uma crenca particular que pode influenciar o
comportamento do estudante.
O Quadro 12 apresenta o nivel cognitivo das competéncias utilizadas neste PPC.

Quadro 11 Niveis Cognitivos das Competéncias do Curso

Competéncia Lembrar | Entender Aplicar Analisar Avaliar Criar
C1 X X
Cc2 X X X
C3 X
C4
C5
C6
Fonte: NDE de Engenharia de Producéo

XXX

X | X[ X

O Projeto Pedagdgico do Curso de Engenharia de Producéo utiliza o conceito
de designacéo de competéncias as unidades curriculares obrigatérias. Isso tem como
objetivo responsabilizar os docentes da unidade curricular no desenvolvimento das
competéncias. Assim, os docentes deverdo explicitar nos planos de ensino das
unidades curriculares as estratégias que serao empregadas para o desenvolvimento
das competéncias. A designacdo das competéncias € detalhada na Secdo da

Organizacéao Didatico-Pedagdgica.

4.5. Areas de atuacdo do egresso

O egresso da Engenharia de Producdo UTFPR-MD sera capaz de atuar nas

areas previstas pela Resolucéo 1.010/2005 do CONFEA, apresentadas no Quadro 13.

Quadro 12 Dados do Curso de Engenharia de Producdo UTFPR Medianeira

Area Subéreas
Engenharia dos e  Gestao de Sistemas de Producéo; Processos de Fabricacéo; Processos de Construcéo
Processos Fisicos . Planejamento da Producéo; Planejamento do Produto Industrial
de Produgéo e  Controle da Producao e Controle do Produto Industrial
e Logistica da Cadeia de Suprimentos
. Organizacao e disposicao de maquinas e equipamentos em instalagdes
. Procedimentos, Métodos e Sequéncias nas Instalagdes Industriais
e  Sistemas de Manutengdo
. Sistemas de Gestao de Recursos Naturais
Engenharia da e  Controle Estatistico de Produtos, Processos de Fabricacdo e de Construgéo
Qualidade e  Controle Metrolégico de Produtos, Processos de Fabricagdo e de Construgéo
. Normalizagéo e Certificagcdo de Qualidade
e Confiabilidade de Produtos, Processos de Fabricacdo e de Construcdo
Ergonomia e  Ergonomia do Produto e do Processo
. Biomecanica Ocupacional
. Psicologia do Trabalho
e  Organizagdo do Trabalho
e Analise de Riscos de Acidentes
e  Prevencédo de Riscos de Acidentes
Pesquisa e  Modelagem, andlise e simulagdo de sistemas
Operacional e  Processos estocasticos de bens e servigos
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Processos decisérios
Andlise de demanda

Engenharia
Organizacional

Métodos de Desenvolvimento de Produtos

Métodos de Otimizacéo de Produtos

Gestéo da tecnologia e Gestdo da Inovagao Tecnoldgica

Gestao da Informagé&o de Producgéo e Gestdo do conhecimento
Planejamento Estratégico e Operacional

Estratégias de Produgéo

Organizacao Industrial

Avaliagéo de Mercado

Estratégias de Mercado

Redes de Empresas; Redes da Cadeia Produtiva; Gestao de Projetos

Engenharia
Econdmica

Gestao Financeira de Projetos; Gestdo Financeira de Empreendimentos
Gestéo de Custos; Gestéo de Investimentos

Andlise de Riscos em Projetos e Empreendimentos

Propriedade Industrial

Fonte: CONFEA, 2005

Além disso, a elaboracdo da matriz curricular e atividades do Curso de

Engenharia da Producao da UTFPR-MD permite que o egresso atue nas 10 areas da

Engenharia de Producdo definidas pelo Grupo de Trabalho (GT) de Graduacgéao

ABEPRO, publicadas em 2008, que podem ser vistas no Quadro 14. Grandes areas

da Engenharia de Producdo.

Quadro 13 - Areas ABEPRO

Area Subéareas

Engenharia de e Gestdo de sistemas de producéo e operacdes
Operagdes e e Planejamento, programacao e controle da produgéo
PFOCGS§OS de Gestédo da manutencao e projeto de fabrica e de instala¢des industriais: organizacao
Producao industrial, layout/arranjo fisico

e  Processos produtivos discretos e continuos: procedimentos, métodos e sequéncias e

engenharia de métodos

Logistica e Gestdo da cadeia de suprimentos e gestdo de estoques

¢ Projeto e andlise de sistemas logisticos

e Logistica empresarial e transporte e distribuicéo fisica

e Logistica reversa e logistica de defesa
Pesquisa ¢ Modelagem, simulagdo e otimizagéo
Operacional e Programacdo matematica e processos decisOrios e processos estocasticos

e Teoria dos jogos e analise de demanda e inteligéncia computacional
Engenharia da Gestéo de sistemas da qualidade e planejamento e controle da qualidade
Qualidade Normalizacéo, auditoria e certificacdo para a qualidade

Organizacao metroldgica da qualidade e confiabilidade de processos e produtos

Engenharia do e Gestdo do Desenvolvimento de Produto
Produto ¢ Processo de Desenvolvimento do Produto

¢ Planejamento e Projeto do Produto
Engenharia e Gestdo estratégica e organizacional
Organizacional e Gestdo de projetos e gestdo do desempenho organizacional

e Gestdo da informagéo e redes de empresas

e Gestdo da inovacgédo e gestdo da tecnologia

e Gestdo do conhecimento e gestéo da criatividade e do entretenimento

Engenharia
Econdmica

Gestéo econbmica e gestdo de custos
Gestédo de investimentos e gestao de riscos




76

Engenharia do e Projeto e organizagédo do trabalho e ergonomia
Trabalho Sistemas de gest&o de higiene e seguranca do trabalho
e Gestao de riscos de acidentes do trabalho

Engenharia da e Gestdo ambiental e sistemas de gestdo ambiental e certificagdo
Sustentabilidade e Gesto de recursos naturais e energéticos e
e Gestao de efluentes e residuos industriais, produgdo mais limpa e ecoeficiéncia
e Responsabilidade social e desenvolvimento sustentavel
Educacao em e Estudo da formacédo do engenheiro de producao
Engenharia de e Estudo do desenvolvimento e aplicagdo da pesquisa e da extensdo em engenharia
Producéo de produgéo

e Estudo da ética e da prética profissional em engenharia de produgéao
Praticas pedagogicas e avaliacéo processo de ensino-aprendizagem
Gestédo e avaliagdo de sistemas educacionais de cursos de EP

Fonte: ABEPRO, 2008

Neste contexto, o Curso de Engenharia de Produgcédo da UTFPR-MD oferece
aos discentes uma ampla variedade de conteddos curriculares e atividades

extraclasse.

5. ORGANIZACAO DIDATICO PEDAGOGICA

Os cursos de graduacao da UTFPR devem ser estruturados de forma a atender
0 que estabelece a Lei n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996, a Lei n°® 11.184, de 7 de
outubro de 2005, o Estatuto e Regimento Geral da UTFPR, a legislacdo nacional
pertinente as demais diretrizes e regulamentos internos aplicaveis.

A concepcao de ensino e aprendizagem dos cursos, a matriz curricular, 0s
procedimentos de avaliacdo e 0s instrumentos de apoio sdo expressos no Projeto
Pedagogico de Curso (PPC), construidos coletivamente, submetidos ao Conselho de
Graduacao e Educacéo Profissional (COGEP) para aprovacdo, em modelo e prazo
estabelecidos pelo COGEP.

Os Nucleos Docentes Estruturantes dos Cursos de Engenharia de Producéo
dos Campus Londrina, Medianeira e Ponta Grossa da UTFPR acordaram que os
cursos devem estar estruturados em ciclos de conhecimentos:

1. Ciclo Basico: responsavel por introduzir o discente as bases de conhecimento que
precedem a formacéao profissional. Neste Ciclo estdo as unidades curriculares da
Matematica, Fisica, Quimica, Computacéo, Expresséo Gréfica e Escrita e Ciéncias

Mecanicas.
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2. Ciclo de Humanidades: responsével por introduzir o discente as bases de
conhecimento que precedem a formacdo pessoal e comportamento humano.
Neste Ciclo estdo as unidades curriculares das Ciéncias Sociais Aplicadas,
Ciéncias Humanas, Economia e Comunicacao Linguistica.

3. Ciclo de Area: responsavel por introduzir o discente as bases de conhecimento
gue precedem a formacgao pessoal e estao presentes em todas as engenharias.
Neste Ciclo estdo unidades curriculares como Fendmenos de Transportes,
Estatistica, Ciéncias dos Materiais, Mecanica Geral, Métodos Numeéricos,
Pesquisa Operacional.

4. Ciclo de Especializagdo e Formacao Profissional: responsavel por desenvolver o
conhecimento e as capacidades necessarias para o exercicio profissional. E o
momento que o discente tem conhecimentos especificos do curso e que atuem na
sua formacado e atuacdo no mundo do trabalho. Aqui estdo todas as unidades
curriculares previstas nas 10 areas ABEPRO (Engenharia do Produto, Engenharia
Organizacional, Engenharia da Qualidade, Logistica, Engenharia Econdmica,
Engenharia de Operacfes e Processos, Engenharia do Trabalho, Engenharia da
Sustentabilidade, Educagdo em Engenharia).

5. Ciclo de Praticas: conjunto de atividades para a aplicacdo pratica dos
conhecimentos apreendidos, no exercicio da profisséo ou na atividade de pesquisa
cientifica. Aqui estdo o Trabalho de Conclusdo de Curso e Estagio.

Basicamente, no Ciclo Basico estdo as unidades curriculares presentes em
quase todos os cursos UTPFR; no Ciclo de Humanidades estdo as unidades
curriculares voltadas a pessoa e comportamento, também presente em quase todos
os cursos; no Ciclo de area estdo presentes as unidades curriculares comuns as
Engenharias; no Ciclo de Especializacdo e Formacéao Profissional estdo as unidades
curriculares voltadas ao profissional Engenheiro de Producéo; no Ciclo de Préticas
estdo o TCC (pratica da pesquisa) e Estagio (pratica profissional). Estes ciclos foram
propostos nos Foreng e aceitos pelos representantes do NDE dos cursos para atender
as Diretrizes Curriculares e COGEP, sendo posteriormente aprovadas pelos
respectivos Colegiados dos Cursos.

A RESOLUQAO COGEP 142, DE 25 DE FEVEREIRO DE 2022, publicada pelo
Conselho de Graduacéo e Educacao Profissional da UTFPR, define as Diretrizes para
os Cursos de Graduacdo Regulares da UTFPR. Essa resolugdo determina os

parametros basicos que devem ser obedecidos por todos os cursos da instituicdo, em
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complemento as diretrizes nacionais especificas dos cursos. A seguir sao listados o0s

principais requisitos da referida resolugéo:

Cursos de mesma denominacao devem ser compostos por um conjunto de areas
de conhecimento, cujas cargas horarias minimas seréo definidas pela Pré-Reitoria
de Graduacao e Educacéao Profissional da UTFPR (PROGRAD);

Os cursos de graduacgdao terdo regime semestral;

As unidades curriculares dos cursos terdo suas cargas horarias expressas em
horas, devendo essa carga horaria ser um multiplo de 15 horas

Os cursos deverdo prever o Estagio Curricular Obrigatério com carga horéria
minima de 360 horas, conforme regulamentacéo especifica;

Os cursos deverdo prever a realizacdo do Trabalho de Conclusdo de Curso,
conforme regulamentacéo especifica,

Os projetos pedagdgicos devem prever o desenvolvimento de atividades
interdisciplinares;

Os projetos pedagogicos devem descrever como ocorrerd a formacdo para a
sustentabilidade, empreendedorismo e inovacgao tecnoldgica;

Os cursos deverdao prever Atividades de Extensdo, conforme regulamentacdo
especifica;

Os cursos poderéo prever Atividades Complementares, conforme regulamentacao
especifica;

Os projetos pedagdgicos dos cursos deverdo prever o Ciclo de Humanidades, cuja
carga horaria ndo podera ser inferior a 10% do total da carga horaria destinada as
unidades curriculares do curso. Dessa carga horaria, ao menos 1/3 devera ser de
livre escolha do aluno.

Além das resolucfes especificas publicadas pelo COGEP foram observadas

para a estruturacdo dos componentes curriculares deste Projeto Pedagégico de

Curso, sendo elas:

Resolucdo COGEP n° 56 de 2007, a qual estabelece o regulamento para as
Atividades Complementares nos cursos de graduacéo da UTFPR;

Resolucdo COGEP n° 33 de 2014, a qual define as normas para os estagios
curriculares nos cursos da UTFPR;

Resolucdo COGEP n° 18 de 2018, a qual estabelece o Regulamento de Trabalho

de Conclusdo de Curso na UTFPR;
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e Resolucdo COGEP n° 68 de 2018, a qual regulamenta o registro e a incluséo de
atividades de extensdo nos cursos de graduacao da UTFPR,;

e Resolucdo COGEP 81/2019, que estabelece o Regulamento da Organizacao
Didatico-Pedagogica dos Cursos de Graduacédo da UTFPR,;

e Resolugcdo COGEP 142, DE 25 DE FEVEREIRO DE 2022, estabelece as diretrizes
curriculares dos cursos de Graduacéo da UTFPR.

A partir dessa logica, € possivel detalhar como as unidades curriculares estao
organizadas para atender 8 RESOLUCAO COGEP 142, DE 25 DE FEVEREIRO DE
2022. Apresenta-se aqui a organizagdo curricular do curso a partir das Areas de
Conhecimento definidas em comum acordo com os participantes dos Féruns de
Cursos da UTFPR organizados pela PROGRAD.

5.1. Organizagao Curricular

A Construcao curricular deve responder diretamente aos objetivos formativos.
Considerando as metas educacionais para formagéao profissional percebe-se que para
alcancéa-las, os projetos de ensino precisam propor mudancas significativas e
inovadoras em suas organizacdes curriculares. Assim, € imperativo construir
curriculos inovadores e estrategicamente orientados a aprendizagem significativa, ao
desenvolvimento integrado e sustentavel, as necessidades, aspiracdes e expectativas
dos alunos e a transformacéo da realidade em que vivem.

O Quadro 15 apresenta como a carga horaria (CH) do curso esta subdividida,
de forma agregada, considerando as unidades curriculares obrigatérias, optativas,
estagio, Trabalho de Conclusdo de Curso e Atividades Complementares. Todos os

valores estdo expressos em horas-relégio de 60 minutos.

Quadro 16 Sintese da Carga Horaria do Curso

Subdivis®es da Carga Horéria (CH) do Curso Car?ha:)I::Sr)arla

1. Carga horéria das unidades curriculares obrigatérias 3.045

2. Carga horéria das unidades curriculares optativas (EP = 180 + Hum 135) 315

3. Trabalho de Conclusao de Curso 1 (unidade curricular presencial) 30

Tost)al de CH destinada as Unidades curriculares (Soma dos itens 1, 2 3.360

e

4. Estagio Curricular Obrigatorio 360

5. Trabalho de Conclusao de Curso 2 (ndo presencial) 30
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6. Atividades Complementares 45

Total de CH destinada ao estagio obrigatério, atividades complementares
e TCC 2 (Itens 4, 5 e 6)

Carga horaria total do curso 3.795
Fonte: NDE de Engenharia de Producéo

435

A carga horéria destinada as unidades curriculares do curso, de 3.360 horas
(3.090 + 270), foi subdividida entre as areas de conhecimento. Dessa carga horaria,
345 horas séo destinadas ao ciclo de humanidades, o que corresponde a 11% da
carga horaria total destinada as unidades curriculares.

Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC1l e TCC2) possuem carga horéria
semanal de 30 horas cada, totalizando 60 horas. O Estagio Curricular Obrigatério
possui carga horaria de 360 horas.

O Curso de Engenharia de Producdo da UTFPR-MD prevé as Atividades
Complementares como componente curricular obrigatorio, com carga horaria de 45
horas, a serem comprovadas por meio de declaracdes e/ou certificados, até a

conclusdo do curso.

5.2.Unidades curriculares por Periodo

O curso de Engenharia de Producdo da UTFPR-MD prevé que seus alunos
integralizem toda a carga horaria em 10 periodos letivos, com todas as unidades
curriculares sendo ofertadas no regime semestral. Os Quadros 16 a 24 apresentam
as unidades curriculares do curso organizadas por periodo. As subsecdes listam as
unidades curriculares previstas para os 10 periodos do curso, juntamente com suas
ementas, cargas-horarias, pré-requisitos e area de conhecimento.

A seguir sdo apresentadas as ementas das unidades curriculares obrigatorias
do 1° ao 9° periodo, juntamente com as cargas horéarias e a definicdo se a unidade
curricular é extensionista ou ndo. O quadro 16 apresenta as unidades curriculares

obrigatodrias que os alunos cursaréo no 1° Periodo letivo do curso.
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Quadro 14 Unidades curriculares do 1° periodo

Primeiro Periodo CARGA HORARIA (h)
gBESgEEfF?E'\gPONENTES TEORICA | PRATICA | TOTAL |EaD AAE* | APCC*
Introdugéo a Engenharia de Produgéo 45 0 45 15 0 0
Fundamentos de Matematica 60 0 60 0 0
Quimica Geral e Inorgéanica 30 30 60 0 0
Informética Instrumental 15 15 30 0 0 0
Desenho Técnico Assistido por Computador 30 30 60 15 0 0
Leitura e Escrita Académica 30 15 45 15 0 0
Gestao Organizacional 30 15 45 15 0 0
Carga Horéria total da area 345
Carga Horéria total de EaD 60
Carga Horéria total de Extensédo (AAE) 0
Carga Horéaria total de APCC 0

Fonte: NDE de Engenharia de Producéo

O primeiro periodo do curso tem como objetivo acolher os novos alunos do
curso e apresenta-los conceitos basicos da area de Engenharia de Producao, o que é
feito em varias unidades curriculares. Além disso, é dado inicio ao ciclo basico com
outras unidades curriculares. Vale destacar a unidade curricular de fundamentos da
matematica, que tem como finalidade rever conceitos matematicos comumente
estudados no Ensino Médio e facilitar a transicdo do aluno para o Ensino Superior.
Por fim, a unidade curricular Leitura e Escrita Académica visa introduzir aos alunos
conceitos de escrita técnica que serdo necessarios ao longo do curso. A carga horéria
total das unidades curriculares no quadro foi subdividida em Atividades Teoricas (AT),
Atividades Préticas (AP) e EAD.

A estrutura do 1° Periodo possibilita de amenizar a transicdo entre o Ensino
Médio e o Ensino Superior, com uma carga horéaria de 23 horas semanais. Espera-se
que os indices de evasdo sejam menores e retencdo maiores se comparados com a

matriz anterior do curso.
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Segundo Periodo CARGA HORARIA (h)
gsgggﬁf’fF?E'\gPONENTES TEORICA | PRATICA | TOTAL |EaD AAE* | APCC*
Matematica Univariavel 60 60 0 0
Estruturas Geométricas e Vetores 45 45 0 0
Estudo de Materiais Emergentes 30 15 45 15 0 0
Gestéo de Pessoas 30 15 45 15 0 0
Metodologia da Pesquisa 15 15 30 0 0 0
Fundamentos de Programagcao de 15 30 45 0 0 0
Computadores
Estrutura Financeira e Contabil 30 15 45 15 0 0
Economia 30 15 45 15
Carga Horéaria total da area 360
Carga Horéria total de EaD 60
Carga Horéria total de Extenséo (AAE) 0
Carga Horéria total de APCC 0
Fonte: NDE de Engenharia de Producéo
Quadro 16 Unidades curriculares 3° Periodo
Terceiro Periodo CARGA HORARIA (h)
gﬂgggﬁfng'\gPONENTEs TEORICA | PRATICA |TOTAL |EaD AAE* APCC*
Matematica Multivariavel 60 60 0 0
Algebra Linear 45 45 0 0
Fisica do Movimento 45 15 60 15 0 0
Principios de resisténcia de materiais 30 15 45 15 0 0
Sociologia 45 0 45 15 0 0
Ergonomia 30 15 45 15 0 0
Optativa Humanidades 30 15 45 15 0 0
Gestéo de Custos 30 15 45 15
Carga Horéria total da area 390
Carga Horéria total de EaD 90
Carga Horéria total de Extensédo (AAE)
Carga Horéaria total de APCC

Fonte: NDE de Engenharia de Producéo
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Quarto Periodo CARGA HORARIA (h)
gBESgEEfF?E'\gPONENTES TEORICA | PRATICA | TOTAL |EaD AAE** APCC*
Descricao e Inferéncia Estatistica de 30 15 45 0 0 0
Dados
Solucdes exatas de modelos matematicos 45 0 45 0 0 0
Logistica 30 15 45 15 0 0
Fundamentos da Termodinamica 15 15 30 0 0 0
Gestéo Financeira 30 15 45 15 0 0
Engenharia e Seguranca no Trabalho 30 15 45 15 0 0
Fundamentos de Elementos de Maquinas 15 15 30 0 0 0
Filosofia 45 0 45 15 0 0
Oscila¢des e Ondas 30 0 30 0 0 0
e ooy | 5 | 15 | % | 15 | o | o
Carga Horéaria total da area 390
Carga Horéaria total de EaD 75
Carga Horéria total de Extenséo (AAE) 0
Carga Horéaria total de APCC 0
Fonte: NDE de Engenharia de Producéo
Quadro 18 Unidades curriculares 5° Periodo
Quinto Periodo CARGA HORARIA (h)
UNIDADES/COMPONENTES CURRICULARES TEORICA | PRATICA | TOTAL | EaD | AAE** | APCC*
Pesquisa Operacional 1 30 30 60 0 0 0
Métodos aproximados em solu¢des matematicas 30 15 45 0 0 0
Arranjo Fisico 30 15 45 15 0 0
iCr:]c(;rJzttarri\;ia}s(;ao de massa e energia em processos 45 0 45 15 0 0
Eletricidade e Magnetismo 45 15 60 15 0 0
Gestdo de Materiais 30 15 45 15 0 0
Componentes de Instala¢des Industriais 45 0 45 15 0 0
Certificadora (intervir) Lideranca e Gerenciamento 15 30 45 30
Carga Horéaria total da area 390
Carga Horéaria total de EaD 105
Carga Horéaria total de Extensédo (AAE) 0
Carga Horéaria total de APCC 0

Fonte: NDE de Engenharia de Produgéo




Quadro 19 Unidades curriculares 6° Periodo

84

Sexto Periodo

CARGA HORARIA (h)

UNIDADES/COMPONENTES

CURRICULARES TEORICA | PRATICA |TOTAL |EaD AAE** APCC*
Pesquisa Operacional 2 45 15 60 15 0 0
Introducéo a qualidade 45 15 60 15 0 0

Planejamento e Controle da Produgéo 1 30 15 45 15 0 0
Logistica de distribuicao 30 15 45 15 0 0
Mecénica do Equilibrio 60 0 60 30 0 0
Fenbmenos de Transporte 30 30 60 15 0 0
Optativa Humanidades 30 15 45 15 0 0
Certificadora (Investigar) - 15 15 30 15

Carga Horéria total da area 405

Carga Horéaria total de EaD 135

Carga Horéria total de Extenséo (AAE) 0

Carga Horéaria total de APCC 0

Fonte: NDE de Engenharia de Producéo

Quadro 20 Unidades curriculares 7° Periodo
Sétimo Periodo CARGA HORARIA (h)
gﬂg&gﬁfng'\gPONENTEs TEORICA | PRATICA |TOTAL |EaD AAE* APCC*
Gestédo de Projetos 15 45 60 45 60 0
Gestéo da Cadeia de Suprimentos 30 15 45 15 0 0
Planejamento e Controle da Producgéo 2 30 30 60 15 0 0
Sustentabilidade e Gestéo 60 0 60 15 0 0
Gestao da Qualidade 15 30 45 15 0 0
Optativa Engenharias 1 30 15 45 15 0 0
Energia e Eficiéncia Energética 30 15 45 0 0
Métodos estocasticos e simulagdo 45 15 60 0 0

Carga Horéria total da area 420

Carga Horéria total de EaD 120

Carga Horéria total de Extensédo (AAE) 60

Carga Horéaria total de APCC 0

Fonte: NDE de Engenharia de Producéo
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Oitavo Periodo

CARGA HORARIA (h)

UNIDADES/COMPONENTES

CURRICULARES TEORICA | PRATICA |TOTAL |EaD AAE** APCC*
Planejamento e Projeto de Produtos 30 30 60 15 0 0
Controle Estatistico de Processos 30 15 45 0 0 0
Gestdo Mercadologica 30 15 45 15 0 0
Planejamento e Controle da Produgéo 3 30 15 45 15 0 0
Trabalho de Conclusédo de Curso - TCC 1 30 0 30 15 0 0
Optativa Humanidades 30 15 45 15 0 0
Optativa Engenharias 2 30 15 45 15 0 0
Certn‘lcagic'):“rcar é;ogrr::rgzgralmulagao 15 30 45 15
e e g™ | w0 | 15 | s | 1
Carga Horéaria total da area 405
Carga Horéaria total de EaD 120
Carga Horéria total de Extenséo (AAE) 0
Carga Horéaria total de APCC 0
Fonte: NDE de Engenharia de Producéo
Quadro 22 Unidades curriculares 9° Periodo
Nono Periodo CARGA HORARIA (h)
gﬂgggEEfSEMSPONENTES TEORICA | PRATICA | TOTAL EaD AAE** APCC*
Empreendedorismo 15 30 45 15 0 0
Sistemas de Gestdo Ambiental 45 0 45 15 0 0
Engenharia Econémica 30 15 45 15 0 0
Optativa Engenharias 3 30 15 45 15 0 0
Optativa Engenharias 4 30 15 45 15 0 0
Trabalho de Concluséo de Curso - TCC 2 0 30 30 30 0 0
Certificadora (Avlfrli)e:jr&t?vrgieto de Unidades 15 15 30 15 0 0
Carga Horéria total da area 285
Carga Horéaria total de EaD 120
Carga Horéria total de Extenséo (AAE) 0
Carga Horéaria total de APCC 0

Fonte: NDE de Engenharia de Producéo

O conjunto de unidades curriculares optativas de humanidades do curso de

Engenharia de Producdo € voltado para as areas de ciéncias humanas, ciéncias

sociais aplicadas, linguistica e atividade fisica, saude e qualidade de vida, conforme

Resolucdo COGEP 142, de 25 de fevereiro de 2022. Essas unidades curriculares
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contribuem para a formagao humanistica do engenheiro e desenvolvimento do “saber
ser’, necessario as competéncias propostas no curriculo, tais como a comunicacao

eficiente, a cooperacgéo, a criatividade e a integridade académica.

Quadro 23 Unidades curriculares optativas de Humanidades

Optativas Humanidades CARGA HORARIA (h)
UNIDADES/COMPONENTES CURRICULARES TEORICA | PRATICA | TOTAL |EaD AAE** | APCC*
Comunicagéo e relacionamento 45 0 45 15 0 0
Gestéo do conhecimento e inovagéo tecnoldgica 45 0 45 15 0 0
Gestéo da qualidade de vida no trabalho 45 0 45 15 0 0
Gestéo do relafglﬁwr;irgggrtgscom clientes e 45 0 45 15 0 0
Fundamentos da Etica 45 0 45 15 0 0
Libras 1 15 30 45 30 0 0
Libras 2 15 30 45 30 0 0
Estudos culturais e rela¢des étnico-raciais 45 0 45 15 0 0
Filosofia da Ciéncia 45 0 45 15 0 0
Psicologia e Desenvolvimento Humano 45 0 45 15 0 0
Inglés basico 1 45 0 45 15 0 0
Francés para Fins Académicos — DD1 30 30 60 60 0 0
Francés para Fins Académicos — DD2 30 30 60 60 0 0
Francés para Fins Académicos — DD3 30 30 60 60 0 0
Carga Horéria total da area 675
Carga Horéaria total de EaD 375
Carga Horéria total de Extenséo (AAE) 0
Carga Horéaria total de APCC 0

Fonte: NDE de Engenharia de Producéo

O quadro 24 apresenta as unidades curriculares optativas de humanidades.
Cada programa de unidade curricular contém o detalhamento de seus dados, temas
de estudo representando os principais grupos de conhecimento abordados, e a
ementa que articula teoria e pratica, apresentando o objetivo e principais resultados
de aprendizagem a serem alcancados.

O conjunto de unidades curriculares optativas do curso de Engenharia de
Producdo atende ao ciclo profissionalizante, voltado a Engenharia de
Producdo/Gestdo e ao ciclo profissionalizante especifico, além de unidades
curriculares optativas de pesquisa e unidades curriculares optativas extensionistas.

Esses trés grandes grupos de unidades curriculares optativas formam éareas de
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especializacdo que permitem flexibilidade curricular e contribuem para o perfil do

egresso.

Quadro 24 Unidades curriculares optativas especificas

Optativas Producéo CARGA HORARIA (h)
UNIDADES/COMPONENTES CURRICULARES TEORICA | PRATICA | TOTAL |EaD AAE** | APCC*
Automacao Industrial 45 0 45 15 0 0
Numeros indices 30 60 90 0 90 0
Mercados de capitais 45 0 45 15 0 0
Analise e Previsao Estatistica 30 30 60 15 0 0
Higiene e Praticas Produtivas 45 0 45 15 0 0
Aprendizado Estatistico 30 30 60 15 0 0
Inteligéncia Computacional 30 30 60 15 0 0
Métodos analiticos e rju_méricos aplicados a 30 60 90 0 90 0
negécios
Gestéo de servigos 30 15 45 15 0 0
Projetos Inovadores Aplicados 30 90 120 90 0
Gestéo por Processos 30 15 45 15 45 0
Carga Horéaria total da area 705
Carga Horéria total de EaD 210
Carga Horéria total de Extenséo (AAE) 225
Carga Horéria total de APCC 0

Fonte: NDE de Engenharia de Producéo

Além das unidades curriculares optativas ja elencadas, o aluno podera optar
por cursar unidades curriculares ofertadas em outros cursos da UTFPR e serem
convalidada no grupo de optativas. No entanto, antes de cursa-la, o aluno devera
encaminhar requerimento a coordenacao do curso, solicitando autorizacdo para a
matricula. E facultado & coordenacio do curso deferimento ou indeferimento ou

encaminhamento ao Colegiado do Curso para deliberacéo.

5.3.Representacéo das unidades curriculares de humanidades por area

Segundo Parecer CNE/CES 1/2019, além de uma solida formacao técnica, €
crescente a necessidade de profissionais com formagdo humanistica que tenham
dominio de habilidades como lideranca, trabalho em grupo, planejamento, gestao
estratégica e aprendizado de forma autbnoma, competéncias conhecidas como soft

skills. Conforme as Diretrizes Curriculares dos Cursos de Graduacdo Regulares da
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UTFPR, a estrutura curricular deve estabelecer a formagdo humanistica dos egressos,
a ser composta pelas areas de ciéncias humanas, de ciéncias sociais aplicadas,
linguistica, letras e artes, podendo incluir também, a area de atividade fisica, saude e

qualidade de vida.

Quadro 25 Distribuicdo das unidades curriculares do ciclo de humanidades

Area . .
Unidade curricular CH }
area
HUM | Leitura e Escrita Académica | 45 | Linguistica, letras e artes 13%
HUM | Gestédo de Pessoas 45 | Ciéncias Humanas
HUM | Sociologia 45 | Ciéncias Humanas 47 9%
EDU | Metodologia da pesquisa 30 Ciéncias Humanas ’
HUM | Filosofia 45 | Ciéncias Humanas
HUM | Lideranca e Gerenciamento 45 | Ciéncias sociais aplicadas
HuM | Empreendedorismo 45 | Ciéncias sociais aplicadas 39,1%
ECN | Engenharia Econdmica 45 | Ciéncias sociais aplicadas
Total 345

Fonte: NDE de Engenharia de Produgéo

As unidades curriculares obrigatorias que compdem o ciclo de humanidades,
especificamente na area de humanas, serdo pelo menos duas (02), somando 90
horas. Para o ciclo de humanidades o curso de Engenharia de Producéo estabelece
uma carga horaria de 345 horas, distribuidas em unidades curriculares ao longo da
matriz. As unidades curriculares optativas na area de humanas, de livre escolha do

discente, devem somar 135h.

5.4.Matriz Curricular

Ao ingressar no curso, a pessoa pode visualizar o encaminhamento que o curso
possui, desde as unidades curriculares do primeiro semestre passando aos demais,
sempre agregando novos conteudos de diferentes areas e especializa¢do, culminando
com o Trabalho de Concluséo de Curso e Estagio Obrigatério. Assim, parte-se dos
conceitos basicos da Matematica Fisica e outros, indo para as areas especializadas e

culminando com as praticas.
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O curso de Engenharia de Producdo, para alcancar o perfil de egresso
desejado, utiliza um conjunto de unidades curriculares que, na Matriz Curricular esta
divido em conjuntos/ciclos de unidades curriculares de formacéao:

1. Basicas, em que constam unidades curriculares de fisica, matematica, fisica,
quimica e sustentabilidade, informatica e programacao;

2. Humanidades, constando unidades curriculares de Humanas, dentre elas, leitura
e escrita, filosofia e sociologia. Também, unidades curriculares de Humanidades,
relacionada a gestdo de empresas e pessoas, comportamento humano e outras.
Com essas unidades curriculares pretende-se alcancar temas relacionados a meio
ambiente, Etica e Cidadania, Relacbes Etnico-Raciais, Direitos Humanos, a
construcdo de valores de solidariedade, inclusdo, cooperacdo e respeito a
Diversidade.

3. Area, com unidades curriculares comuns as engenharias, como Fenémenos de
Transporte, financas e custos, desenho técnico e também unidades curriculares
de Elétrica e Mecanica;

4. Especializacdo, com unidades curriculares voltadas a formacéo do profissional
Engenheiro de Producgéo, como Logistica, Planejamento e Controle da Producéo,
Arranjo Fisico, Qualidade e processos de producao;

5. Praticas, com Trabalho de Concluséo de Curso e Estégio.

A matriz curricular articula nas unidades curriculares uma sequéncia que tende
a facilitar a aprendizagem, sendo complementares entre si, nas praticas profissionais,
na relacdo teoria e pratica, com carga horéria, seguindo uma légica formativa alinhada
e consistente. Para essa composicao, inicialmente foi trabalhado com o DAFIS —
Departamento de Fisica e o DAMAT — Departamento de Matematica a sequéncia
considerada ideal e uma carga horaria que tornasse possivel o ensino e aprendizagem
dessas unidades curriculares e conteudo. Depois de definido esses termos, foram
inseridas na Matriz as demais unidades curriculares do curso, considerando uma
sequéncia légica a partir dos conhecimentos que se supde necessarios aos objetivos
do curso e perfil do egresso descrito no PPC.

Também, esse conjunto de unidades curriculares da Matematica e Fisica foi
adotado pelos demais cursos de Engenharia do Campus Medianeira da UTFPR. Ha
unidades curriculares que podem ser oferecidas com contetdo e forma iguais aos

cursos, por exemplo: Leitura e Escrita, Filosofia, Sociologia, Desenho, Qualidade,
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Financas e outras. Dessa forma, proporciona-se uma flexibilidade para os alunos
escolherem a turma em que cursardo essas unidades curriculares e, também, caso
reprovem, podem cursar em outros cursos e horarios alternativos. Também, com isso,
abre-se uma segunda flexibilidade que € a mudanca de curso até o quarto semestre
entre as engenharias, sem grandes problemas de ajustes em relacdo as unidades
curriculares cursadas e que precisarao cursatr.

A matriz curricular do Curso de Engenharia de Producdo € construida em
consonancia com o0s objetivos do curso e da Instituicdo, atendendo ao perfil do
egresso desejado, apods as discussfes dos integrantes do NDE. A estruturacdo do
Curriculo e os componentes curriculares foram concebidos de acordo com o regime
académico adotado pela UTFPR, com destaque as formas de articulacdo com o PDI
e o PPL.

A partir desta perspectiva, a estruturagdo curricular do curso seguindo as
diretrizes curriculares para os cursos de Engenharia de Producédo, € embasada em
quatro ciclos de Conteudos, com a necessaria interligacdo entre si:

a) Ciclo de conteudos basicos
b) Ciclo de humanidades

c) Ciclo de area

d) Ciclo de especializacdo e

e) Ciclo praticas

Os conteudos trabalhados possuem significado aos estudantes, possibilitando
uma aprendizagem consistente e significativa. Entende-se que os conhecimentos
técnicos ndo podem estar separados da formacdo geral e humanistica. Os eixos
norteadores, destacados, sdo considerados prioritarios e serdo desenvolvidos durante
toda a trajetoria do curso, quais sejam, como Meio ambiente, Etica e Cidadania,
RelagBes Etnico-Raciais, Direitos Humanos, a construgo de valores de solidariedade,

inclusdo, cooperacao e respeito a Diversidade.

5.5.Projetos de Interesse e Incluséo Social

A integracéo social diz respeito a acoes de responsabilidade coletiva, relativas
ao acolhimento e ampliacdo de oportunidades a diversidade e a inclusdo sejam de
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carater politico, econdmico e social. Essas agfes iniciadas no ambito universitario e
do curso pressupfem desdobramentos em préticas no plano social, por meio da
formacdo dos sujeitos atuantes como profissionais e cidadaos.

Alinhados aos marcos da UNESCO (1998) essa integracéo deve contribuir para
0 reconhecimento e respeito as diferencas que fazem parte de um contexto de
pluralismo e diversidade cultural; a formagédo da juventude de acordo com os valores
democraticos, proporcionar perspectivas criticas e independentes a fim de colaborar
no debate sobre as opcdes estratégicas e no fortalecimento de perspectivas
humanistas; defender e difundir ativamente os valores aceitos universalmente,
particularmente a paz, a justica, a liberdade, a igualdade e a solidariedade. A
aceitacao e a valorizacao da diversidade, a cooperacédo e o respeito pelas diferencas
sdo, assim, principios norteadores da integracao e a inclusédo social, entendida como

parte da sociedade inclusiva.

5.6. Acbes de Desenvolvimento

O curso de Engenharia de Producao teve a primeira turma de formados em
2012 e, desde entdo, as empresas usufruem desses profissionais, 0s quais atuam nas
industrias, enquanto engenheiros, mas também como gestores. O aprendizado obtido
no periodo de estudos na UTFPR se materializa em comportamentos, atitudes e
decisdes nas empresas, melhorando a rentabilidade das empresas, o que sempre
reverte em melhores salarios e também renda nos municipios e regido de atuacao
dessas empresas.

Quanto a valorizagao da diversidade, pode-se dizer que ndo somente 0 curso
de Engenharia de Produgéo, mas a UTFPR-MD como um todo consegue trazer alunos
do Brasil inteiro. O curso especificamente possui alunos de quase todos os estados
brasileiros e, j& houve turmas em que no 1° semestre estavam representados 14
estados. Somos uma universidade e somos multiculturais, raca, cor, género.

O projeto de Extensédo Agrega tem como finalidade trazer aos alunos opc¢des
que visam complementar a formacdo dos mesmos, contribuindo assim para a
integracdo entre o conhecimento teodrico e pratico dentro de cada &rea de formacgéo,
atuando em 4 setores (Palestras, Visita técnica, Minicurso e Atividades Filantropicas).
No ano de 2016, o projeto era chamado Agregapro, pois era formado somente por
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alunos do curso de engenharia de producao e viabilizou varias a¢ges para formar esse
projeto. E a partir de 2019 pode-se atingir todos os cursos de engenharia da UTFPR
de Medianeira.

Quanto ao meio ambiente, ha varios projetos internos na UTFPR-MD,
destacando-se projeto de coleta de 6leo; coleta de eletrénicos, consumo de agua e
consumo de energia na UTFPR. Esses projetos possuem professores e alunos como
0S principais organizadores, 0s quais sdo levados para as empresas onde esses
alunos trabalham apods se formarem. Esses séo projetos de Educacdo Ambiental e de
Desenvolvimento Nacional Sustentavel.

Ha também o projeto MEDIARES. Em 2012 um pequeno grupo de alunos se
reuniu com o objetivo de fazer algo para a sociedade. Este grupo fez reunides,
pediram ajuda de professores e resolveram trabalhar com criancas da comunidade ao
entorno da UTFPR. Este grupo resolveu mediar acbes e passaram a chamar de
MEDIARES. Criaram pequenos projetos de lazer e cultura, atividades esportivas e
cinema ao ar livre uma vez por semana. A cada ano que passou, novos projetos foram
criados e proporcionados para as criancas da comunidade.

Em 2017 os multiprojetos passaram a ser um programa MEDIARES e, também
em 2017 foi criada a ONG Universitaria Mediares com a finalidade de facilitar e agilizar
varias acdes. A ONG Mediares é composta por uma diretoria formada por docentes e
académicos, todos voluntarios, para coordenar ou auxiliar na execucao dos projetos.

Os projetos recreativo-culturais envolvem treinos esportivos como futebol,
voblei, basquete, jiu-jitsu, ballet classico. Além dos esportes ha cursos de informética,
leitura interativa, matemética ladica, teatro, cursos de inglés e espanhol, e inclusive
curso de bordado. Também ha o projeto que ensina criancas a cuidar do meio
ambiente, um projeto que incentiva o cuidado com a natureza e a limpeza do meio
ambiente. Além dos projetos, sdo desenvolvidos anualmente trés eventos com a
finalidade de proporcionar alegria a quem precisa.

Na Pascoa, sempre é escolhida uma escola de um bairro carente do municipio
e a Mediares proporciona a cada criangca um presente de pascoa. Para o Natal, é
escolhida outra escola carente de Medianeira. E feita uma visita e, nesta visita, €
sugerido que cada crianca escreva uma cartinha para o papai-noel podendo pedir seu
presente. A mediares encaminha as cartinhas para adoc¢éo e, geralmente no ultimo
dia de aula deles os presentes sé&o entregues a todas as criangas que escreveram sua

cartinha.
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Outro grande evento que retne mais de mil criangas e muitos pais das criancas
€ 0 evento chamado A Hora do Recreio que € a comemoracdo do dia das criangas.
Para este dia é proporcionada uma tarde de muitas brincadeiras e comida a tarde
inteira. Neste evento sdo envolvidos mais de cem académicos voluntarios para ajudar
na organizacdo e execucdo das atividades, além dos responsaveis por cada
brincadeira. Em 2021 a ONG se envolveu em atividades de ajuda as pessoas que
perderam renda em funcdo da pandemia e promoveu varios festivais de pizzas e
feijoadas com a finalidade de arrecadar fundos para a compra de cestas basicas.

Muitas cestas bésicas foram distribuidas a quem precisa.

5.7.Conteldos Curriculares

A composicao da distribuicdo gradual dos periodos e areas de conhecimento
estdo em uma sequéncia didatica logica demonstrando a integracdo entre 0s
componentes curriculares. Dentre outros, os componentes curriculares obrigatérios
desenvolvidos como libras estéo inclusos no PPC. A unidade curricular de libras esta
como optativa, sendo que ha libras 1 com 45 horas e libras 2 com 45 horas, totalizando
90 horas.

Os temas relativos a educacdo ambiental e sustentabilidade estédo
contemplados nas unidades curriculares Sustentabilidade e Gestao (obrigatéria 60
horas) e Sistemas de Gestdo Ambiental, também obrigatéria com 45 horas. Os temas
relacionados a educacao e direitos humanos, educacao das relagdes étnico-raciais e
histdria e cultura afro-brasileira, africana e indigena, educacéo inclusiva e diversidade,
educacdo e direitos humanos estdo presentes, especialmente em duas unidades
curriculares obrigatorias: Filosofia com CH de 45 horas e Sociologia, também com CH
de 45 horas.

Carga horaria por periodo: Periodo 1: 345; Periodo 2: 360; Periodo 3: 390;
Periodo 4: 390; Periodo 5: 390; Periodo 6: 405; Periodo 7: 420; Periodo 8: 405 (incluso
30 TCC1); Periodo 9: 285 (incluso 30 TCC2); Periodo 10: 405 (incluso 360 Estagio +
45 ACC = 405 horas) Total Curso: 3.795 horas
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Fonte: NDE de Engenharia de Produgéo

A formacdo de atitudes empreendedoras esta presente em varias unidades

curriculares do curso, mas especialmente na unidade curricular Empreendedorismo,
unidade curricular obrigatéria com 45 horas.

5.8. Matriz por competéncias

A definicAo da matriz em uma abordagem por competéncia pressupde uma

mudanca de paradigma no Ensino de Engenharia no Brasil. Nesta abordagem deve-

se questionar os procedimentos tradicionais baseados na transmissao de conteudos

e a avaliagdo pautada em questionarios ou inventarios. Volta-se a perspectiva de

desenvolvimento de autonomia do estudante que associe saberes, saber-fazer,

mobilizados para resolver problemas de carater auténtico ou um conjunto de

situacOes-problema. Para o desenvolvimento de competéncias € essencial a
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mobilizacdo de maneira interiorizada um conjunto de recursos integrados conforme
preconizado por SCALLON (2011).

Figura 6 Unidades curriculares com competéncias e elementos RESOLVER

1° Periodo

Introdugdo a Engenharia de Producéo
Fundamentos de matematica
Quimica Geral

Informética Instrumental

Desenho Técnico e Universal
Leitura e Escrita Académica
Gestéao Organizacional

2° Periodo

Matematica Univariavel
Estruturas Geométricas e Vetores
Estudo de Materiais Emergentes
Gestéo de Pessoas

Metodologia da Pesquisa
Algoritmos e programagao
Estrutura Financeira e Contabil
Economia

3° Periodo

Matematica Multivariavel
Algebra Linear

Fisica do Movimento

Principios de Resisténcia dos Materiais

Sociologia

Ergonomia

Optativa de Humanidades

Gestao de Custos

4° Periodo
Descricéo e Inferéncia Estatistica de Dados
Solugéo exata de modelos fisicos - EDO

Logistica

Fundamentos da Termodinamica

Gestéao Financeira
Eng Seg Trab
Filosofia

Oscilagoes e Ondas

Fundamentos de Elementos de Maquinas

Fonte: NDE de Engenharia de Produgéo

A competéncia € uma capacidade, uma potencialidade (ndo observavel) ou, ainda,
uma caracteristica permanente nos individuos. Um individuo é competente mesmo se
estiver momentaneamente inativo. A competéncia se distingue, entdo, da nocao de
desempenho, que € sua manifestacdo concreta (Scallon, p. 143). A competéncia é a
capacidade que uma pessoa tem de mobilizar ou mesmo utilizar com discernimento
Seus proprios recursos ou outros exteriores. A mobilizacdo desses recursos se faz de
maneira interiorizada segura, sem indecisdo, sem hesitagdo. O individuo mobiliza
(Mobilizar é apelar para todos os recursos que dispde, tanto 0s seus quanto aqueles

que o cercam. Mobilizag&o de recursos esta no coragéo da definicdo de competéncia)
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um conjunto integrado de recursos, o que é diferente de uma simples adi¢cdo ou

justaposicéo de elementos.

Figura 7 Unidades curriculares com competéncias e elementos INVESTIGAR

1° Periodo
Introducéo a Engenharia de Producéo
Fundamentos de matematica

Quimica Geral

Informéatica Instrumental
Desenho Técnico e Universal
Leitura e Escrita Académica
Gestédo Organizacional

2° Periodo

Matematica Univariavel
Estruturas Geométricas e Vetores
Estudo de Materiais Emergentes
Gestao de Pessoas

Metodologia da Pesquisa
Algoritmos e programagao
Estrutura Financeira e Contabil

Economia
3° Periodo
Matematica Multivariavel

Algebra Linear

Fisica do Movimento

Principios de Resisténcia dos Materiais

Sociologia

Ergonomia

Optativa de Humanidades

Gestédo de Custos
4° Periodo

Descricao e Inferéncia Estatistica de Dados

Solucédo exata de modelos fisicos - EDO

Logistica

Fundamentos da Termodinamica

Gestao Financeira

Eng Seg Trab

Filosofia

Oscilagcoes e Ondas

Fundamentos de Elementos de Maquinas

5° Periodo
Pesquisa Operacional 1
Métodos aproximados Calculo Numérico

Proj Fabrica Arranjo F
[EP - Conservagao de Vassa € Energia em Processos

Indiictrinic

Eletricidade e Magnetismo

Gestao de Materiais

Componentes de Instalagdes Industriais

Fonte: NDE de Engenharia de Produgéo
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Figura 8 Unidades curriculares com competéncias e elementos INTERVIR

1° Periodo
Introducéo a Engenharia de Producéo
Fundamentos de matematica

Quimica Geral

Informatica Instrumental
Desenho Técnico e Universal
Leitura e Escrita Académica |
Gestdo Organizacional

2° Periodo

Matemaéatica Univariavel

Estruturas Geométricas e Vetores
Estudo de Materiais Emergentes
Gestédo de Pessoas

Metodologia da Pesquisa
Algoritmos e programacgao
Estrutura Financeira e Contabil

Economia
3° Periodo
Matematica Multivariavel

Algebra Linear

Fisica do Movimento

Principios de Resisténcia dos Materiais

Sociologia

Ergonomia

Optativa de Humanidades

Gestédo de Custos
4° Periodo

Descrigcao e Inferéncia Estatistica de Dados

Solugéao exata de modelos fisicos - EDO

Logistica

Fundamentos da Termodinamica

Gestéo Financeira

Eng Seg Trab

Filosofia

Oscilagoes e Ondas

Fundamentos de Elementos de Maquinas

5° Periodo
Pesquisa Operacional 1
Métodos aproximados Calculo Numérico

Proj Fabrica Arranjo F
[MTEP - Conservacao de Vassa € Energia em Processos

Induictriaic

Eletricidade e Magnetismo

Gestéao de Materiais

Componentes de Instalagdes Industriais

Fonte: NDE de Engenharia de Produgéo

Esses recursos sdo constituidos de saberes, de saber-fazer e de saber- ser
interiores ou exteriores ao sujeito. A competéncia é uma capacidade revelada quando
a pessoa € colocada em um conjunto de situagOes (varias tarefas complexas que
apresentam semelhancas). A nocdo de competéncia se diferencia da nocdo de
objetivo, uma vez que diz respeito a vida cotidiana, e ndo aos aspectos de ordem
escolar. O essencial é conceber situacdes que solicitem a capacidade de mobilizacao
de recursos, o que € o proprio fundamento da definicdo de competéncia.
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Figura 9 Unidades curriculares com competéncias e elementos PLANEJAR

3° Periodo
Matematica Multivariavel
Algebra Linear

Fisica do Movimento
Principios de Resisténcia dos Materiais

Sociologia

Ergonomia
Optativa de Humanidades

Gestao de Custos

4° Periodo
Descricao e Inferéncia Estatistica de Dados

Solucédo exata de modelos fisicos - EDO

Logistica

Fundamentos da Termodinamica

Gestao Financeira

Eng Seg Trab

Filosofia

Oscilacoes e Ondas

Fundamentos de Elementos de Maquinas

'

° Periodo
Pesquisa Operacional 1
Métodos aproximados Calculo Numérico

Proj Fabrica Arranjo F
= em
Drocacaenc Incduictriai

Eletricidade e Magnetismo

Gestao de Materiais

Componentes de Instalagdes Industriais

6° Periodo

Pesquisa Operacional 2

Introducé&o a Quallidade

Planejamento e Controle da Produc&ao 1
Logistica distribuicdo

Mecanica do Equiilibrio

Fenomenos de Transporte

Optativa Humanas

7° Periodo

Gestao de Projetos

Gestao da Cadeia de Suprimentos
Planejamento e Controle da Produc&ao 2
Sustentabilidade e Gestéo

Gestao da Qualidade

Optativa Eng. Producéao - 1

Energia Efic Energ

Métodos Estocasticos e Simulacéao

8° Periodo

Planejamento e Projeto do Produto
Simulacédo Discreta e Empresarial (Coordenar)
Controle Estatistico de Processos
Gestao Mercadoldgica

Planejamento e Controle da Producédo 3
Trabalho de Concluséo de Curso 1
Optativa Humanas

Optativa Eng. Producéo - 2

Fonte: NDE de Engenharia de Producéo
As competéncias podem se relacionar a tarefas profissionais ou emanar de

uma formacéo geral. Segundo o Documento Basico do Exame Nacional do Ensino
Médio, do INEP (2002), Competéncias sdo: “(...) as modalidades estruturais da
inteligéncia, ou melhor, acdes e operacdes que utilizamos para estabelecer relacdes
com e entre objetos, situag¢des, fendmenos e pessoas que desejamos conhecer”. A
Figura 7 apresenta as unidades curriculares do curso de Engenharia de Produgéo,

juntamente com a competéncia INTERVIR e elementos envolvidos.
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A Figura 9 apresenta as unidades curriculares do curso de Engenharia de
Producéo, juntamente com a competéncia PLANEJAR e elementos envolvidos.

Figura 10 Unidades curriculares com competéncias e elementos COORDENAR

6° Periodo
Pesquisa Operacional 2

Introdugéo & Quallidade

Planejamento e Controle da Produgéo 1

Logistica distribuicdo

Mecanica do Equilibrio

Fenomenos de Transporte

Optativa Humanas

7° Periodo
Gestéo de Projetos

Gestéo da Cadeia de Suprimentos

Planejamento e Controle da Producdo 2

Sustentabilidade e Gestéo

Gestao da Qualidade

Optativa Eng. Produgéo - 1

Energia e Eficiéncia Energética

Métodos Estocésticos e Simulagao

8° Periodo

Planejamento e Projeto do Produto
Controle Estatistico de Processos
Gestédo Mercadoldgica

Planejamento e Controle da Producdo 3
TCC1

Optativa Humanas
Optativa Eng. Produgao - 2

Fonte: NDE de Engenharia de Producéo

A Figura 10 apresenta as unidades curriculares do curso de Engenharia de
Produgéo, juntamente com a competéncia COORDENAR e elementos envolvidos,
enquanto a Figura 11 traz as unidades curriculares que elencam as competéncias e
elementos AVALIAR.
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Figura 11 Unidades curriculares com competéncias e elementos AVALIAR

6° Periodo
Pesquisa Operacional 2

Introducéo a Quallidade
PCP 1
Logistica distribuicéo

Mecéanica do Equilibrio

Fenomenos de Transporte

Optativa Humanas

7° Periodo

Gestao de Projetos

GCS SCM

PCP 2

Sustentabilidade e Gestéao

Gestéao da Qualidade

Optativa Eng. Producgéao - 1

Energia Efic Energ

Métodos Estocasticos e Simulagéo

8° Periodo
Planejamento e Projeto do Produto

Controle Estatistico de Processos

Gestdao Mercadolégica
PCP 3

TCC 1

Optativa Humanas
Optativa Eng. Producéo - 2

9° Periodo
Empreendedorismo

Sistemas de Gestdo Ambiental
Engenharia Econdmica

TCC 2

Optativa Eng. Producéo - 3
Optativa Eng. Producéo - 4

Fonte: NDE de Engenharia de Producéo

5.9. Estagio curricular supervisionado

As Diretrizes Curriculares Nacionais (DCNs) para os cursos de Engenharia,
instituidas por meio da Resolucdo MEC/CNE/CES n° 02, de 24 de abril de 2019,
determinam que o Estagio Curricular Supervisionado deve ser componente curricular
obrigatorio em todos os cursos de Engenharia. Segundo esse documento, 0 estagio
curricular tem o papel de introduzir o estudante as praticas reais de sua futura
profissdo, devendo haver supervisdo direta do curso. As DCNs para os cursos de
Engenharia também definem que a carga horaria minima do estagio curricular
supervisionado deve ser de, no minimo, 160 horas.

O Projeto de Desenvolvimento Institucional (PDI) da UTFPR para o periodo de

2018 a 2022, em consonancia com as DCNSs, torna obrigatéria a existéncia do Estagio
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Curricular Supervisionado como componente curricular de todos os cursos da

universidade. O estagio curricular nos cursos deve:

a. Facilitar a insercdo do estudante no mundo do trabalho e;

b. Propiciar adaptacdo social e psicologica do estudante a futura atividade
profissional.

Ainda de acordo com o PDI, a UTFPR possui um Sistema de Estagios que
permite o cadastro e aprovacao de empresas para ofertar vagas de estagios, bem
como acompanhar todos os estégios curriculares do Campus, tanto os vigentes como
0s ja concluidos.

O Regulamento dos Estagios Curriculares Supervisionados da UTFPR, define
0S parametros e procedimentos para a realizagdo dos estagios. De acordo com esse
regulamento:

a. O estagio faz parte do Projeto Pedagdgico do Curso (PPC), além de integrar o
itinerério formativo do educando;

b. O estagio visa ao aprendizado de competéncias proprias da atividade profissional
e a contextualizac&o curricular, objetivando o desenvolvimento do educando para
a vida cidada e para o trabalho;

c. O estagio deve serrealizado nas areas de formacao do estudante, em consonancia
com o perfil profissional descrito no PPC.

Ainda de acordo com o Regulamento dos Estagios Curriculares
Supervisionados da UTFPR, o estagio pode ser realizado em duas modalidades:

a. Estagio Curricular Obrigatorio: consiste em componente curricular obrigatorio nos
Projetos Pedagogicos dos Cursos (PPCs), cuja carga horaria € requisito para
aprovacao e obtencao do diploma;

b. Estagio N&o Obrigatorio: consiste em estagios desenvolvidos como atividade
opcional, acrescida a carga horéria regular e obrigatéria descrita no item anterior.

As Diretrizes para os Cursos de Graduacao Regulares da UTFPR (Resolucao
COGEP 142, de 25 de fevereiro de 2022) determinam que os cursos de bacharelado
da UTFPR devem prever Estagio Curricular Obrigatério com carga horaria minima de
360 horas. Assim, no curso de Bacharelado em Engenharia de Producdo, a carga
horaria minima para o Estagio Obrigatério sera se 360 horas.

Para que os alunos possam se matricular no Estagio Curricular Obrigatorio €

necessario que estejam enquadrados ao menos no 8° Periodo do curso. Assim, é pré-
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requisito para frequentar o Estagio Obrigatorio €, apenas, que o aluno esteja indicado
pelo Sistema Académico no 8° periodo do curso.

A Carga Horaria maxima semanal para o Estagio Obrigatorio sera de 30 (trinta)
horas, com 06 (seis) horas diarias. No entanto, nos casos em que o aluno ja cumpriu
todas as unidades curriculares com exigéncia de frequéncia obrigatdria ou em
periodos de recesso e férias, esta carga horaria poderd ser ampliada para 40
(quarenta) horas semanais e até 08 (oito) horas diarias.

A area escolhida para Estagio Curricular Obrigatorio devera obrigatoriamente
estar relacionada a pelo menos uma das areas de atuacdo do Engenheiro de
Producdo. A avaliagdo e acompanhamento do estdgio serdo feitas conforme
regulamentacdes gerais da UTFPR e especificas do curso.

O Estagio Nao Obrigatério, dada sua natureza opcional e de formacéo
complementar, podera ser realizado pelos alunos do curso que estiverem
enquadrados ao menos no 2° Periodo do curso, conforme regulamento UTFPR. A
jornada diaria deve ser compativel com o horario escolar do estudante, ndo devendo
ultrapassar 30 (trinta) horas semanais durante o periodo letivo, quando possuir
qualguer matricula em unidades curriculares, conforme Calendario Académico da
UTFPR.

Em consonancia ao art. 22° da Lei do Estagio (Lei n°® 11.788 de 2008), é
permitido aos alunos elevar a jornada do estagio para 40 (quarenta) horas semanais
durante o periodo de férias, devendo tal jornada ser reduzida a 30 (trinta) horas
semanais apos o retorno das aulas, salvo excec¢des permitidas pelo regulamento geral
de estagio da UTFPR ou Regulamento da Organizacdo Didatico Pedagdgica.

A unidade concedente do estagio pode oferecer ao estagiario o pagamento de
uma bolsa ou outra forma de contraprestacdo que venha a ser acordada entre as
partes, sendo compulsoria a sua concessdo, bem como auxilio-transporte, na hipotese

de estagio n&o obrigatorio.
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5.10. Trabalho de Conclusdo de Curso — TCC

De acordo com o Projeto de Desenvolvimento Institucional (PDI) da UTFPR, o
Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC) e componente curricular obrigatério nos
cursos de bacharelado, tendo como objetivo:

a. desenvolver a capacidade de aplicacdo dos conceitos e das teorias adquiridos
durante o curso de forma integrada, por meio da execucdo de um projeto de
pesquisa e de desenvolvimento;

b. desenvolver a capacidade de planejamento e de unidade curricular para resolver
problemas no ambito das diversas areas de formacéo;

c. estimular o espirito empreendedor por meio da execucdo de projetos que levem
ao desenvolvimento de produtos e/ou de servicos;

d. intensificar a extensdo universitaria por intermédio da resolucdo de problemas
existentes nos diversos setores da sociedade;

e. estimular a interdisciplinaridade;

f. estimular a inovacgao tecnoldgica e a construcdo do conhecimento coletivo.

O Trabalho de Conclusédo de Curso (TCC) € obrigatério e necessério para a
integralizacao curricular em conformidade com as Diretrizes Curriculares Nacionais do
Curso de Graduacdo em Engenharia, em especial, com o PPl da UTFPR e
regulamentado pela Resolucdo COGEP/UTFPR n° 180, de 5 de agosto de 2022. O
TCC é divididoem TCC 1 e TCC 2.

O aluno somente podera cursar o componente curricular TCC 1 a partir do 8°
periodo, sob a supervisdo de um professor orientador pertencente ao DAPRO
(Departamento Académico de Producdo e Administracéo).

Somente os alunos aprovados no TCC 1 poderdo se matricular no TCC 2,
guando poderédo finalizar seus trabalhos e apresentar os resultados a uma banca
avaliadora composta por pelo menos 3 professores, a qual determinara a aprovacao,
ou néo, do aluno. Logo, TCC 1 é pré-requisito de TCC 2.

O Colegiado do Curso € responsavel por formular e aprovar normas
complementares de TCC para o curso, respeitando as normas vigentes da UTFPR

para o Trabalho de Concluséo de Curso.
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As Normas Complementares do TCC — Trabalho de Conclusédo de Curso
(apéndice) foram aprovadas pelo Colegiado do Curso de Engenharia de Produ¢ao no
dia 11/10/2022, que passam a vigorar a partir do primeiro semestre de 2023.

Todas as atividades de TCC serdo coordenadas por um professor, membro do
DAPRO, indicado pela Coordenacao de Curso, denominado “Professor Responsavel
pelas Atividades de TCC”.

5.11. Atividades complementares

As Diretrizes para os Cursos de Graduacdo Regulares da UTFPR facultam aos
cursos a inclusdo da Atividades Complementares em seus projetos pedagdgicos
(Resolucéo n° 61/06 — COEPP) (Retificacao: Resolucéo n° 56/07 — COEPP).

As Atividades Complementares tém como finalidade estimular o aluno a
participar de atividades de formacdo complementar, valorizando sua formacao
cientifica, tecnoldgica, profissional, cultural e esportiva. Tendo em vista a importancia
de tais atividades para a formacédo complementar dos alunos, o curso de Engenharia
de Producéo contara com um componente curricular obrigatério intitulado “Atividades
Complementares”, com carga horaria de 45 horas.

Os estudantes do curso poderdo integralizar a carga horaria de Atividades
Complementares ao longo de todo o curso, considerando atividades realizadas a partir
da data de ingresso no curso. A integralizacdo sera feita mediante um sistema de
pontuacao definido pelo Colegiado do Curso, considerando atividades nas seguintes
areas:

Participagdo em atividades de semanas académicas
Participacdo em projetos de pesquisa e iniciacao cientifica
Participagdo em eventos cientificos

Publicacao de trabalhos em eventos

Estagio ndo obrigatorio

-~ 0o o 0 T p

Monitoria de unidades curriculares

Atividades de formacdo complementar

= @

Participacdo em atividades ou competigdes esportivas

Unidades curriculares cursadas como Enriquecimento Curricular

j. Participacdo em Empresa Junior, Hotel Tecnologico ou Incubadora Tecnologica
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O controle das atividades realizadas, a documentacdo comprobatéria e o
sistema de pontuacao serao definidos em regulamentacéo propria do curso, aprovada
pelo Colegiado do Curso e coordenadas por um professor, membro do DAPRO,
indicado pela Coordenagao de Curso, denominado “Professor Responsavel Pelas

Atividades Complementares”.

5.12. Processo de Ensino e Aprendizagem

O processo de ensino aprendizagem tomara como base a estrutura da matriz
curricular elaborada a partir da abordagem das competéncias e das propostas de
avaliacdo processual. Elas permitem criar trilhas transversais de articulagdo entre
teoria e préatica (SCALLON, 2017).

5.13. Metodologias de aprendizagem

As possibilidades metodoldgicas inerentes a esta proposta serao repercutidas
nas unidades curriculares do curso, principalmente nas unidades curriculares
certificadoras e integradoras que possuem como caracteristica a aplicacao pratica dos
conhecimentos apresentados. Percentual elevado de alunos esta trabalhando ou
estagiando em organizacdes, o que dificulta por um lado, porém permite que 0s
docentes possam utilizar essa vivéncia como contexto para a aproximacao entre teoria
e pratica. As atividades comumente utilizadas para essa aproximacao sao estudos de
casos, jogos e simulacbes, debates contextualizados, visitas técnicas e pesquisas de
campo (LEAL; MIRANDA; CASA NOVA, 2017).

Outra acdo de articulagdo sédo os projetos de extensao existentes e novos
projetos que serdo implementados no curso e em unidades curriculares especificas,
que estdo detalhados na secao “articulagdo com a extensao”. Esses projetos estao
presentes em muitas unidades curriculares do curso viabilizando a aplicagéo dos seus
conhecimentos no contexto de situacdes da realidade regional. Os trés projetos
trabalham com a légica da aprendizagem baseada em projetos (BENDER, 2015).
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5.14. Tutores

O advento de novas modalidades de ensino a partir de ferramentas digitais
trouxe consigo alguns desafios. Um deles é disponibilidade, no mercado de trabalho,
de pessoas com experiéncia em educacdo a distancia, contudo, supre-se essa
caréncia oferecendo capacitacdes e treinamentos. As capacitacdoes tém como objetivo
oferecer aos docentes tutores a experiéncia e oportunidade de conhecerem
plenamente o Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA) e desenvolverem as
habilidades necessarias para atuar nas plataformas de aprendizagem. Desse modo,
tornam-se melhor preparados para atuar de maneira efetiva no processo de ensino-
aprendizagem dos alunos.

Importante destacar que coordenador de curso, docentes e tutores possuem
acesso a relatérios do sistema académico para acompanhamento do desempenho
dos alunos e das turmas, através dos quais é possivel identificar dificuldades e
planejar melhorias para o desempenho das atividades.

A experiéncia do corpo tutorial permite suporte as atividades docentes, realizar
mediacdo pedagdgica junto aos discentes e demonstrar inequivoca qualidade no
relacionamento com o0s estudantes, incrementando processos de ensino-
aprendizagem. Os tutores devem desenvolver suas habilidades de mediacdo no
Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA), bem como aprimorar oS processos de
comunicagdo com os alunos. Além disso, dispor de recursos que possibilitem o
fomento a atividades complementares aos alunos, bem como leituras que contribuam
para 0 processo formativo destes e enriquecam o material disponibilizado nas
unidades curriculares.

Na fase de implantacao do novo PPC os tutores serdo os proprios docentes
das respectivas unidades curriculares. Isso porque, atualmente, a UTFPR néo possui
tutores concursados ou contratados. Assim, o corpo de tutores possui formagédo em
nivel superior na area da unidade curricular, todos com titulacdo em pés-graduacéo
nas diversas areas do saber. Nos semestres iniciais, nas unidades curriculares de
formacao geral, os tutores possuem formagéo com aderéncia nas areas das unidades
curriculares, de acordo com o0s contetudos previstos. Nas unidades curriculares
intermediarias e profissionalizantes, os tutores possuem formacgéao especifica.

A interacao entre tutores, docentes e coordenacdao, estabelecendo conexao por

meio de mensagens disponibilizadas no Ambiente Virtual de Aprendizagem, também
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emails e whatsapp, parceiros nessa constru¢cdo do conhecimento. O papel de todos
0s atores é muito importante, pois tém a tarefa de dialogar diretamente com os
estudantes, compartilhando ideias e conhecimentos, levando a reflexdes em torno do
conteudo proposto.

Cada uma das unidades curriculares na modalidade a distancia ou
semipresencial possui docente definido, responsavel por coordenar as equipes de
docentes tutores e acompanhar o processo de aprendizagem dos alunos. A interacéo
entre os atores € fundamental para que o processo de ensino-aprendizagem seja
efetivo.

Nesse contexto, o docente tutor, presencial ou a distancia, estabelece a
conexao entre aluno e docente, estando em contato com ambos, uma vez que séo
parceiros na constru¢cdo do conhecimento. Em momento seguinte, quando forem
contratados tutores especificos, terdo importante papel e a tarefa de dialogar com os
estudantes e docentes, compartilhando ideias e conhecimentos, levando a reflexdes
em torno do contetido proposto. E importante que o tutor passe suas percepcoes e
experiéncias aos professores para que, constantemente, possam sugerir alterar,
modificar ou enfatizar algo. Os tutores a distancia devem utilizar plenamente os
recursos tecnolégicos, a fim de manter aquecida a interacao.

O processo de tutoria serd avaliado no programa de avaliacdo institucional
pelos alunos e os tutores também participarao de uma avaliacdo de desempenho
anualmente, de modo a identificar qualidades e fragilidades, possibilitando direcionar
o tutor na definicdo de seu plano de melhorias e do planejamento de atividades
futuras, de modo a articular e apresentar acfes corretivas, quando necessarias, e de

melhoria e aperfeicoamento das atividades de tutoria.

5.15. TICs no processo de ensino aprendizagem

As pessoas envolvidas no processo de ensino e de aprendizagem precisam de
comunicacdo em diferentes espacos e tempos, possibilitando ao docente a
organizacdo didéatico-pedagdgica e ao discente a construgdo e producdo de
conhecimentos e o desenvolvimento de habilidades, da sociabilidade, por meio de

atividades de comunicacao, colaboracdo e compartilhamento. Dessa forma, o avanco
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das tecnologias da informa¢é@o e comunicacado (TICs) nos ultimos anos, traz junto o
aumento das expectativas de sua aplicacdo no cenério da educacao superior.

Na UTFPR, a utilizacdo de recursos tecnologicos para apoio ao ensino vem
sendo fomentada e aperfeicoada continuamente. As salas de aulas teoricas sdo
equipadas com projetor multimidia que, juntamente com equipamentos de som,
permitem ndo so a utilizacdo de apresentacdes por textos e figuras, mas também a
possibilidade de apresentar videos e animacgdes que facilitem o aprendizado.

Cabe destacar que todas as salas disponibilizadas no Campus para o curso
possuem acesso a rede wi-fi online para acesso a internet por dispositivos eletrdnicos,
como Smartphones, Tablets e Notebooks, possibilitando acesso aos contetdos
disponibilizados na rede. Além disso, o uso da internet em sala de aula como artefato
tecnolégico de apoio pode ser um mecanismo para a motivacdo dos alunos, devido
as possibilidades inesgotaveis de pesquisa que oferece. Esse tipo de plataforma pode
ser utilizado tanto para cursos a distancia ou semipresenciais, Como para 0S Cursos
presenciais, uma vez que permitem que 0s conteudos possam ser facilmente
acessados, oferecendo mecanismos mais elaborados de gerenciamento de contetdo
e colaboracdo. Estas conexdes com dispositivos méveis também podem auxiliar em
metodologias ativas para aprendizagem.

Ha laboratoérios de Informatica com computadores de alto desempenho, com
acesso a Internet e diversidade de softwares especificos para contedudo de
computacéo, projeto assistido por computador, simulacédo, 0s quais permitem que o
aluno adquira conhecimento préatico de ferramentas computacionais utilizadas no
mercado de trabalho.

Tem-se a ferramenta Moodle e Google (52 aplicativos Google), como ambiente
virtual de apoio a aprendizagem, 0s quais possuem recursos tanto para simples
disponibilizagdo de conteudo restrito aos alunos que cursam determinada unidade
curricular, mediante cadastro, quanto para realizacdo de atividades, como
guestionarios, envio de arquivos digitais, forum, glossario, wiki (contetdo colaborativo)
e avaliacdes. Ha ainda, recursos avancados como um sistema de conferéncia via web
para realizacdo de aulas sincronas a distancia e pacotes que habilitam a
interoperabilidade, acessibilidade e reutilizagdo de conteudo baseado na web.

Cursos de capacitagao de professores para utilizagdo do ambiente Moodle e
outros AVAs (Ambientes Virtuais de Aprendizagem) ocorrem semestralmente,

promovidos pela DEPED (Departamento de Educacao), setor responsavel por propor
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modelos de infraestrutura de tecnologia aplicada a educacéo; coordenar acdes de
capacitacao para metodologias e uso de ferramentas de apoio ao ensino, bem como
incentivar a utilizacdo de novas tecnologias de apoio ao ensino.

Uma das acfes que vém sendo realizadas pela DEPED sé&o os editais para
producdo de recursos educacionais digitais, os quais oferecem bolsas para alunos
desenvolverem materiais em formato digital para serem utilizados como ferramentas
de ensino e apoio ao aprendizado. Estes recursos sdo posteriormente disponibilizados
no Repositério de Outras Colecbes Abertas (ROCA), que pertence ao Portal de
Informacdo em Acesso Aberto da UTFPR, como Recursos Educacionais Abertos.
Conta-se, também, com 0 acesso a bases de dados online de periddicos, e-books,
normas técnicas e pesquisa de negocios, sendo importante em unidades curriculares
gue poderao trabalhar com as metodologias baseadas em estudos de caso ou sala
invertida (flipped classroom), por exemplo.

A instituicdo possui também péagina oficial com as principais informa¢des do
curso, que apresentam a matriz curricular, o projeto politico pedagogico do curso e
demais regulamentos que regem o cotidiano universitario. O Sistema Académico &
outro recurso tecnoldgico importante para gerenciar as informacdes geradas ndo sé
no ambito de ensino, mas também na gestdo de pessoas, patrimdnio, avaliacdo
institucional e orcamentos. Este sistema € utilizado por todos os servidores, com
credenciais de acesso que determinam o que cada um pode acessar. Percebe-se,
assim, que ha uma ampla gama de recursos tecnoldgicos disponiveis para facilitar a

dindmica da aprendizagem e o gerenciamento da informacéo de maneira geral.

5.16. Processos de Avaliacao

A avaliacdo da aprendizagem esta orientada por normativas institucionais em
seus termos formais. Além disso, essa proposta estimula os docentes a revisar 0s
procedimentos atuais para que se ajustem a légica da avaliacao formativa, criando
processos de avaliagdo continuos seguidos do acompanhamento dos resultados junto
aos discentes (LEAL; MIRANDA; CASA NOVA, 2017).

Ressalta-se a importancia de ac¢fes de acompanhamento pedagdgico e
estruturado processo que oportunize ao académico ao longo do semestre letivo

iniciativas de recuperacdo dos conteudos e apropriacdo qualificada dos mesmos.
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Além disso, evidencia-se a autonomia didatico-pedagdgica dos docentes na defini¢céo

de critérios de avaliacdo da aprendizagem, mas que permitam a avaliagdo acerca do

desenvolvimento de habilidades e competéncias pretendidas.

Com relacédo a avaliacéo do discente, o rendimento sera desenvolvido por meio

da avaliacdo do desempenho académico e da frequéncia, conforme previsto no

Regulamento da Organizacdo Didéatico-Pedagogica dos Cursos de Graduagdo da

UTFPR. Com base nos pressupostos tedricos atuais, 0os processos avaliativos sao

desenvolvidos:

a.
b.

a partir das emergentes formas de ensinar e de aprender;

para reorientar a pratica docente;

para conscientizar os educandos sobre a conducdo de seu percurso de
aprendizagem,;

para constituir propostas teéricas, metodoldgicas e instrumentais de avaliacdo
diagnoéstica, continua e formativa que considere a realidade educacional
demonstrando coeréncia e compromisso com o processo de aprendizagem e com
0 processo/instrumento de acompanhamento, mediacao, didlogo e intervencéao
mutua entre ensino-aprendizagem;

para reconstruir os instrumentos de avaliagdo, a fim de que os alunos sejam
acompanhados e estimulados constantemente, em funcéo dos conhecimentos que
tenham sido capazes de absorver. (PDI, 2018-2022).

O processo de avaliagdo do curso de engenharia de producdo é formado por

duas vertentes:

a.
b.

Estratégia de avaliacdo dos processos de ensino-aprendizagem;
AvaliacOes para pessoas com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento

e altas habilidades/superdotagéao.

5.17. Estratégia de avaliacdo dos processos de ensino-aprendizagem

As estratégias de avaliacdo vao depender do conteudo e da forma que as aulas

serdo ministradas, considerando as diferentes unidades curriculares e docentes. No

curso de engenharia de producao séo apresentados:
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Unidades curriculares teoricas, com exposi¢do ao conteudo e nenhuma / pouca
atividade pratica. Essas unidades curriculares, geralmente, terdo avaliagbes
tradicionais, avaliacdes de conteudos e conceitos tedricos e utilizacdo de estudos
de casos;

Unidades curriculares baseadas em projetos, com exposi¢cao de conteudo e mais
atividades praticas. Essas unidades curriculares terdo avaliagdes baseados em
projetos, pois precisam utilizar os conteudos tedricos nas praticas e desenvolver
as competéncias do curso.

Algumas avaliagbes em ambientes de aprendizagem ativas que podem ser

realizadas pelos docentes no curso de engenharia de producéo:

1.

One Minute Paper (o relatério do ultimo minuto): o professor finaliza a aula alguns
minutos antes de terminar o tempo previsto e pede aos alunos que escrevam sobre
o tema abordado na aula (ELMOR FILHO, et al., 2019);

Autoavaliagédo: sdo reflexdes sobre o grau de envolvimento dos estudantes nas
tarefas, na conducao do seu processo de aprendizagem considerando os aspectos
oferecidos na aula (ELMOR FILHO et al., 2019);

Avaliacdo formativa como: forum de discussbes, elaboracdo de resumos,
promover feedback das atividades analisadas (ELMOR FILHO et al., 2019);
Avaliacao pelos pares: desenvolvendo competéncias fundamentais ao profissional
através de criticas e avaliacbes construtivas;

Portfélio fisico ou digital: O portfélio € um instrumento muito forte de avaliacdo, pois
avalia o processo em varios momentos, da feedback quando ha tempo para
correcdo do rumo e permite que cada estudante produza dentro do seu ritmo
(ELMOR FILHO et al., 2019).

5.18. Necessidades especiais

Aqui estdo atividades e acbes relacionadas a avaliacbes para pessoas com

deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades/superdotacao

Segundo a Lei 13.146, 6 de julho de 2015 (BRASIL, 2015) o projeto pedagdgico

gue institucionalize o atendimento educacional especializado, assim como os demais

servicos e adaptacOes razoaveis, para atender as caracteristicas dos estudantes com

deficiéncia e garantir o seu pleno acesso ao curriculo em condi¢cbes de igualdade,
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promovendo a conquista e o exercicio de sua autonomia. O curso de engenharia de

producdo incentivara e desenvolvera a inclusao destes alunos:

a. Disponibilizando o acesso ao conteudo considerando cada dificuldade;

b. Tornar mais acessivel o0 acesso fisico as salas e laboratorios;

c. Incentivar a inclusédo destes alunos nas turmas (professores e alunos)
considerando aspectos psicolégicos, mentais, emocionais e sociais;

d. Treinamentos e orientacbes para os docentes em relacdo as dificuldades e
melhorias de inclusédo destes alunos no curso;

e. Trabalhos colaborativos com o Nucleo de Acompanhamento Psicopedagdégico e
Assisténcia Estudantil - NUAPE, da UTFPR, Campus Medianeira;

f. Dependendo da deficiéncia serdo estudadas estratégias para o discente ter
condicdes de realizar o curso e as avaliagoes.

6. ARTICULACAO COM OS VALORES, PRINCIPIOS E POLITICAS DE ENSINO

Descreve-se nesta secdo, considerando a Matriz Curricular proposta, como
ocorrerd a articulacdo entre teoria e pratica, evidenciando a interdisciplinaridade

presente no curso.

6.1. Desenvolvimento da articulacdo entre a teoria e a pratica

Atendendo ao que dispde a legislacao e dando continuidade ao que vem sendo
desenvolvido em outros cursos do Campus Medianeira, este projeto busca superar a
dicotomia teoria/pratica, prevendo componentes curriculares articuladores da relacao
entre teoria e pratica e entre ensino e pesquisa, ao longo da formacao, nas diversas
etapas do processo.

Ressalta-se a realizagdo da pratica como componente curricular ao longo do
curso, obrigatéria a cada semestre, conforme detalhado adiante. Essas atividades
apresentam conexao com as diversas unidades curriculares, tanto do Nucleo Comum
como do Nucleo Especifico, envolvendo todo o corpo docente da unidade, através de

aulas de laboratorio, atividades extensionistas, entre outras.
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As atividades ligadas a pesquisa de iniciacdo cientifica, as bolsas de
licenciatura, de extensdo e cultura e a monitoria igualmente promovem essas
interacOes. Espera-se levar o aluno a perceber que a pratica atualiza e questiona a
teoria. Considera-se que, desse modo, o diplomado estara mais apto a responder as
necessidades educativas e tecnoldgicas da sociedade.

A estrutura de matriz pedagdgica elaborada a partir da abordagem das
competéncias e das propostas de avaliacdo processual permitem criar trilhas
transversais de articulacao entre teoria e pratica (SCALLON, 2017). Apresentando o
curso planificado em duas dimensfes, no eixo horizontal estdo as competéncias
divididas em elementos e que devem ser atendidos pelos resultados de aprendizagem
das unidades curriculares do curso (retangulos coloridos da planilha), as quais estédo
distribuidas no eixo vertical que representa os semestres do curso.

Os pontos de encontro entre o0s eixos vertical e horizontal (Figura 5) de cada
elemento de competéncia, ao longo do curso, possuem as fung¢des de: introduzir um
novo conhecimento; mobilizar a aplicacdo pratica de conhecimentos; certificar a

competéncia por meio de atividades praticas realizadas sob a orientacdo do docente.

Figura 12 Articulacéo teoria e pratica nos resultados de aprendizagem
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Fonte: baseado em Scallon (2017) e treinamento em Matriz por Competéncias.

Além disso, a seta larga azul em C1 ilustra o sentido da articulagdo: da

introducdo para a mobilizacdo e desta para a certificagdo. As varias setas azuis em
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C3 ilustram possibilidades de articulacdo em funcéo das metodologias utilizadas pelos

docentes e do nivel de interdisciplinaridade proposto para um conjunto de unidades

curriculares. A articulacdo teoria-pratica ocorre em etapas evolutivas, até que se

alcance o nivel minimo desejado para o perfil do egresso.

Como exemplos praticos que ilustram a articulacdo entre teoria e pratica, €

possivel citar trés acbes que ocorrem atualmente:

a. Anualmente a Coordenacéo e Colegiado elaboram um calendario de atividades e

eventos de Ensino, Pesquisa e Extensdo, com o objetivo de organizar e mobilizar
docentes e discentes em torno de acgles interdisciplinares, convergentes e
complementares. Exemplos das atividades organizadas: Integracdo docente-
discente; Visitas técnicas; Palestras e Workshops; Participacdo em Seminarios ou
Encontros; Treinamentos; Revisdo de Curriculos, Gincanas e A¢des Sociais.
Esses eventos possuem controle de frequéncia e participacdo, estando a cargo da
coordenacao do curso e, também, muitos desses eventos sdo coordenados pelo
AGREGA que é um projeto de extensdo composto por alunos de Engenharia da
UTFPR - Campus Medianeira, os quais além de organizar, registram a
participagdo de alunos e egressos em eventos, semanas de calouros, ou insergao
na pés-graduacéo.

Todas as unidades curriculares especificas do curso, ministradas pelos
professores do Departamento Académico de Producédo e Administracdo possuem
atividades de aplicacdo pratica dos conhecimentos apresentados. Muitos
estudantes estao trabalhando ou estagiando em organizagdes, 0 que permite com
gue os docentes possam utilizar essa vivéncia como contexto para a aproximacgao
entre teoria e pratica. As atividades comumente utilizadas para essa aproximacao
sdo: estudos de caso, simulacdes, debates contextualizados, visitas técnicas e
pesquisas de campo (LEAL; MIRANDA; CASA NOVA, 2017).

Outra acéo de articulagéo sao os Projetos de Extensao existentes no curso, que
seréo apresentados na secéo “articulacdo com a extensao”. Esses projetos estédo
presentes em varias unidades curriculares do curso viabilizando a aplicacdo dos
seus conhecimentos no contexto de situacdes da realidade regional. Os projetos
trabalham com a logica da Aprendizagem Baseada em Projetos (PBL) (BENDER,
2015).
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As unidades curriculares certificadoras sé&o unidades curriculares baseadas no
CDIO (Conceive-Design-Implement-Operate), que sdo ministradas abordando os
problemas reais das empresas e colocados a prova dos alunos. Cada unidade
curricular tem como finalidade desenvolver competéncia basica da engenharia e
especificas da engenharia de Producdo, que faz o uso das ferramentas visando
solucionar um problema pratico pré-estabelecido pelo docente.

No 4° semestre havera a primeira unidade curricular que ira certificar a
competéncia "Resolver problemas estruturados de diferentes contextos da
engenharia, de maneira responsavel e autbnoma, integrando as leis de fenébmenos
naturais, linguagem matematica". Esta unidade curricular possui 30 horas é destinada
aos discentes a partir do 4° periodo do Curso de Engenharia de Producao. Nela, os
discentes serdo apresentados a situacOes-problemas para buscar solu¢cdes em
contextos financeiros, ergondmicos e de gestao.

Ao final da formacéo, os discentes serdo capazes de compreender, analisar e
planejar a gestdo de forma moderna, com autonomia, responsabilidade,
imparcialidade, ética, com senso critico e colaborativo. O cenario almejado é: “Analisar
uma situacdo que envolva recrutamento e selecao e um problema em area produtiva
para o aluno formular e estruturar e desenvolver o perfil do profissional para esta
atividade”.

Outra competéncia necessaria a articulagdo entre teoria e pratica é a Investigar:
“‘investigar problemas de contexto real integrando conhecimentos técnicos-cientificos,
selecionando informacdes relevantes e aplicando em solugcbes adequadas as
contingéncias com integridade, autonomia reflexiva e com senso critico”. Essa
competéncia é certificada no 5° periodo do Curso de Engenharia de Producéo, com
uma unidade curricular de 30 horas, destinada aos discentes a partir do 5° periodo e
possui como referéncia a certificagdo da competéncia. Nela os discentes serao
apresentados a situacOes-problemas para buscar solugdes em contextos logisticos,
financeiros, de seguranca do trabalho e de gestéo. Ao final da formacéo, os discentes
serdo capazes de problematizar situagbes de contexto real, formular e validar
hipoteses e documentar o processo de gestdo, com autonomia, responsabilidade,
imparcialidade, ética, colaborativa e com senso critico.

A terceira competéncia relacionada a articulacdo entre teoria e pratica é a
Intervir: intervir embasado em conhecimentos da dimens&o social, econdmica,

cultural, tecnologica e ambiental, demonstrando autonomia, comunicacéao qualificada,
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responsabilidade, autoria e autenticidade. Nela, a unidade curricular Lideranga e
Gerenciamento é a certificadora e voltada a discentes de Engenharia de Producao do
6° periodo. A formacao na unidade curricular é de 45 horas tem como referéncia os
principais elementos e conceitos ligados a lideranca e gerenciamento de pessoas no
contexto das organizacbes e certifica a competéncia "Intervir embasado em
conhecimentos da dimens&o social, econémica, cultural, tecnologica e ambiental,
demonstrando autonomia, comunicacdo qualificada, responsabilidade, autoria e
autenticidade. Nessa formacdo, os discentes aprendem diagnosticar cenarios,
analisar contextos, aplicar ferramentas e praticas de lideranga, como: poder, confianca
e diversidade, qualidade de vida e satisfacdo no trabalho. Ao final da formacéo, os
participantes sdo capazes de aplicar praticas de mobilizacdo de pessoas em contextos
organizacionais, a partir do diagnostico correto das potencialidades individuais e de
grupo e analise da cultura organizacional.

Com essas unidades curriculares, pretende-se que sejam compreendidos pelos
alunos os fendmenos fisicos e quimicos por meio da resolucdo de problemas de
diferentes contextos da engenharia, integrando conhecimento de matematica, de
estatistica, computacionais, métodos e técnicas fundamentais e avancadas da
engenharia, demonstrando resolucédo de problemas, razdo analitica, senso critico e

atitude investigativa.

6.2. Desenvolvimento das competéncias profissionais

A partir da organizacdo didatico-pedagogica baseada no desenvolvimento de
competéncias, esta matriz curricular estrutura o desenvolvimento das competéncias
profissionais da Engenharia de Producéo de forma gradual e continua. Cada unidade
curricular possui papel especifico e cada semestre oportuniza a apreensdo de
conceitos, modelos, técnicas e ferramentas da Engenharia de Produgé&o, assim como,
a aplicacado prética em situacdes simuladas ou reais de Gestao Organizacional.

De acordo com a Associacao Brasileira de Engenharia de Producéo (ABEPRO,
2002), o Engenheiro de Producdo deve ser capaz de enxergar 0S processos
produtivos de forma integrada, levando em consideracdo diversos fatores como a
qualidade, eficiéncia e custos. Nesse sentido, o Engenheiro de Producéo ndo apenas

projeta produtos, mas também projeta e viabiliza sistemas produtivos, planeja a
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producéo, produz e distribui os produtos conforme as demandas de mercado. Mais
especificamente, a ABEPRO apresenta a seguinte definicdo das competéncias do
Engenheiro de Producéo:

Compete a Engenharia de Producédo o projeto, a modelagem, a implantacéo, a
operacdo, a manutencao e a melhoria de sistemas produtivos integrados de bens e
servicos, envolvendo homens, recursos financeiros e materiais, tecnologia,
informacédo e energia. Compete ainda especificar, prever e avaliar os resultados
obtidos destes sistemas para a sociedade e o meio ambiente, recorrendo a
conhecimentos especializados da matematica, fisica, ciéncias humanas e sociais,
conjuntamente com os principios e métodos de analise e projeto da engenharia
(ABEPRO, 2002).

O curso de Engenharia de Producdo da UTFPR/MD precisa desenvolver ao
menos 6 competéncias profissionais. Essas competéncias estéo relacionadas e foram
elaboradas em consonéancia com o que estabelece as DCNs (Diretrizes Curriculares
Nacionais). Assim, foram estabelecidas 6 competéncias: trés basicas, considerando a
integracao teoria e pratica em conteudos basicos e estruturantes das engenharias e
trés especificas da engenharia de producdo. As basicas estdo relacionadas a
Humanidades, Computacdo, Desenho, Mecénica, Fisica, Matematica e Quimica. As
especificas estdo relacionadas a Automacdo, Educacdo e Pesquisa, Qualidade,
Sustentabilidade, Operacbes e Processos, Trabalho e Produto, Financas,
Organizacional, Logistica e Pesquisa Operacional.

As competéncias especificas, desejadas na Engenharia de Producao, podem
ser obtidas por meio da prética de atividades conceituais voltadas as competéncias
desejadas, sendo as basicas, resolver, investigar e intervir; e as especificas, planejar,
coordenar e avaliar. Para certificar essas competéncias profissionais foram
desenvolvidas 3 unidades curriculares: Planejamento Estratégico Industrial,
Simulacéo Discreta e Empresarial e Projeto de Unidades produtivas.

A unidade curricular Planejamento Estratégico Industrial, com duragédo de 30
horas, possui como referéncia certificar a competéncia "Planejar solucdes de
engenharia, em situacdes de contexto real, com atitudes criativas, cooperativas,
responsaveis e autorreguladas, analisando demandas, requisitos, avaliacdo e
aplicacdo de recursos, empregando ferramentas tecnoldgicas adequadas, com
validacdo de processos, em atencgdo tanto as demandas socioecondémicas como ao

desenvolvimento social”’, nas diferentes perspectivas de estudo da estratégia
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industrial. Nessa formacéo, os participantes aprendem a analisar o cenario e ambiente
organizacional, definir o posicionamento estratégico da empresa, desenvolver
vantagens competitivas e corporativas, assim como, criar rotinas de praticas
estratégicas em contextos especificos. Ao final, os discentes serdo capazes de utilizar
modelos e préticas de gestdo estratégica de forma sustentavel, colaborativa e
responsavel.

A unidade curricular Simulacdo Discreta e Empresarial, de 45 horas, visa
abordar a gestdo moderna de empresas e possui como referéncia certificar a
competéncia "Coordenar’. Aborda a coordenagdo de equipes de trabalho no
diagnéstico e resolucdo de problemas produtivos e organizacionais, por meio de
modelos de gestdo e comunicacdo organizacional, com responsabilidade
compartilhada, preceitos éticos, autonomia, respeito e transparéncia. Nela séo
estruturados ambientes reais de producado e operagdes que permitam inserir a alterar
parametros, propiciando desta maneira a realizacdo de simulacées de cenérios. Ao
final da unidade curricular, é capaz de entender as relacdes entre 0os elementos que
compdem o processo de modelagem, e utilizar a simulagdo como ferramenta de
andlise e tomada de decisdo no contexto empresarial.

A unidade curricular Projeto de Unidades Produtivas possui como referéncia
certificar a competéncia "Avaliar’. Associada a avaliagcdo de desempenhos de
diferentes sistemas produtivos, utilizando indicadores, ferramentas tecnoldgicas e
gerenciais, especificacdes na identificacdo de oportunidades de melhorias, tomando
decisdes sustentaveis com senso critico, imparcialidade e autonomia". Neste médulo,
os alunos aprendem a desenvolver o projeto de uma unidade produtiva aplicando a
gestdo e tendéncias tecnoldgicas modernas. Ao final da unidade curricular, os
discentes serdo capazes de planejar, programar e controlar uma unidade produtiva,
de forma autbnoma, responsavel, imparcial, ética, colaborativa com integridade e

Senso critico.

6.3. Desenvolvimento da flexibilidade curricular

A matriz do curso oferece opg¢des de flexibilizacdo da formagéo académica para
o discente no tripé Ensino, Pesquisa e Extensao, a partir do terceiro semestre do

curso. Na dimenséo Ensino, o curso oferece um conjunto de unidades curriculares
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optativas para a Formacéo de Habilidades Especificas. Os discentes terdo unidades

curriculares optativas, e assim, realizar formacdo em temas especificos,

complementares a formacao obrigatéria.

Outra acdo que promove a flexibilizacdo curricular € a oferta de contetudo
Semipresencial ou N&ao-Presencial. Existem unidades curriculares semipresenciais
previstas na se¢ao organizagao curricular, como por exemplo as unidades curriculares
certificadoras das competéncias do curso. Este projeto ndo contempla unidades
curriculares Nao-Presenciais por enquanto, por uma escolha do NDE em priorizar a
Matriz Baseada em Competéncias.

Na dimensao Pesquisa, os discentes poderdo candidatar-se como voluntarios
ou bolsistas dos projetos de pesquisa conduzidos pelos docentes do curso atualmente
e detalhados na secéo articulagdo com a pesquisa. Conforme regulamentacao propria
de Estagio Curricular Obrigatoério, a participacdo em projetos de pesquisa pode ser
validada como atividade de Estagio ou carga horéaria de Atividades Complementares
do curso. Na dimensédo Extenséo, além dos projetos incorporados a matriz curricular,
o Colegiado e Coordenacao do curso apoiam o Centro Académico e os discentes para
atuarem como protagonistas de capacitacdes, organizacdo de eventos cientificos,
culturais ou esportivos, atividades de integracdo estudantil, acdes sociais que
atendem a carga horaria de Atividades Complementares do curso. Os projetos de
extensao incorporados a matriz curricular sdo apresentados na sec¢ao articulacdo com
a extenséo.

De acordo com o Plano Nacional de Educagéo (PNE) para o decénio 2014/2024
todas as Instituicbes de Ensino superior deverdo buscar a flexibilizacdo de seus
curriculos de modo a assegurar que, no minimo, dez por cento do total de créditos
curriculares exigidos para a graduacdo, sejam cumpridos em programas e projetos de
extensao universitaria.

O curso de Engenharia Producdo sera baseado em unidades curriculares
obrigatérias organizadas em periodos, porém os estudantes conseguem flexibilizar a
sua formacao e o desenvolvimento de suas competéncias das seguintes maneiras:

a. Unidades curriculares Optativas do Ciclo de Humanidades: conforme a matriz
curricular, o aluno deve cursar 135 horas em unidades curriculares de carater
optativo do ciclo de humanidades.

b. As Atividades complementares serdo obrigatérias, e para o curso de Engenharia

de Producédo MD, sera desenvolvido um regulamento especifico.
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6.4. Desenvolvimento da mobilidade académica

A possibilidade para troca de experiéncias académicas e de integracao aos
diversos contextos e cenarios proporciona uma visao mais abrangente de diferentes
realidades, tanto no cenario profissional como cultural, econémico e social. Conforme
o Projeto Pedagogico Institucional (PPI), a mobilidade é prevista de forma interna
(intercampus) e externa (interuniversitario nacional e internacional). A mobilidade
interna é assegurada por meio de diretrizes comuns, possibilitando que os alunos
cursem unidades curriculares em outros Campus da UTFPR, que se localizam em
outras regides do estado do Parana, a fim de inserirem-se no contexto regional e
trocarem experiéncias. Quanto a mobilidade externa, busca-se a participacdo e o
apoio de outras instituicdes nacionais e internacionais, por meio de convénios.

A UTFPR possui atualmente trés cursos de Engenharia de Producdo, nos
seguintes Campus: Ponta Grossa, Londrina e Medianeira. Os discentes matriculados
em qualquer deles, podem solicitar mobilidade para outro, cursar unidades
curriculares e retornar ao de origem e, ter os créditos das unidades curriculares
cursadas validados.

De acordo com Regulamento da Organizacéo Didatico Pedagdgica dos cursos
de graduacéo da UTFPR (RESOLUCAO COGEP 142, DE 25 DE FEVEREIRO DE
2022), alunos que cursarem unidades curriculares em instituicdes com as quais ha
convénio de mobilidade académica durante o curso poderao ter os créditos validados
no curso da UTFPR.

Aqueles que desejam cursar unidades curriculares em instituicbes com as
quais néo ha acordo de mobilidade, poderéo fazé-lo desde que apresentem um plano
de estudos que devera ser aprovado previamente pela coordenacédo de curso. Este
procedimento permite mobilidade académica e progressao no curso daqueles alunos
que, por qualquer motivo, tém dificuldade de cursar determinadas unidades

curriculares no curso que estao matriculados na UTFPR.

6.5. Desenvolvimento da internacionalizagao
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Na UTFPR, os alunos tém a possibilidade de realizar um periodo de mobilidade
internacional em uma das instituicoes parceiras. As atividades de internacionalizacao
serdo coordenadas por um professor membro do DAPRO, indicado pela Coordenacéo
de Curso.

Sao mais de 145 universidades em mais de 30 paises, onde os alunos podem
fazer novas conexdes profissionais e académicas. O departamento de relagbes
internacionais da UTFPR, realiza anualmente selecdo de alunos que desejam
ingressar neste tipo de mobilidade. Os alunos ainda podem, eventualmente, receber
ajuda de custo da instituicdo parceira na forma monetéria, alimenticia ou de
hospedagem. Algumas instituicbes parceiras concedem bolsa de 100% para o aluno
visitante.

A UTFPR também proporciona mobilidade académica internacional,
basicamente através de trés modalidades: Dupla Diplomacgédo, Mobilidade Estudantil
Internacional (MEI) e estagio no exterior. A dupla diplomacdo € o processo que
possibilita o afastamento temporario do estudante para estudo em instituicbes
estrangeiras conveniadas, seguindo um Plano de Estudos previamente acordado
entre as coordenacgOes de curso, para entdo receber dois diplomas, de ambas as
instituicBes. Cada edital de programa de dupla diplomacgéo possui regras proprias, as
quais estabelecem requisitos referentes ao periodo do curso, ao coeficiente de
rendimento, a disponibilidade para morar fora do pais pelo tempo necessario para
completar o programa e ao nivel de proficiéncia no idioma do pais receptor ou na
lingua de instrucdo da instituicdo receptora, exceto quando for o portugués.

O interessado deve realizar a inscricdo em um edital voltado ao seu curso. Apés
o resultado, os estudantes classificados receberao as informagdes sobre 0 processo
de candidatura nas instituicbes parceiras (documentacdo necessaria e prazos).
Depois de finalizarem a candidatura, os estudantes classificados dever&o aguardar a
analise e o parecer da instituicdo parceira para saber se foram aceitos ou ndo. Caso
sejam aceitos, receberdo a Carta de Aceite e deverdo tomar as devidas providéncias
guanto a viagem e ao afastamento junto a UTFPR.

A UTFPR possui acordos de dupla diplomacdo de graduacéo assinados com
instituicbes na Argentina, Franga, Italia, Portugal e Reino Unido. Futuramente é
possivel que o curso de Engenharia de Producéo faca acordos de dupla diplomacgéo
com algumas das seguintes instituicdes, todas j4 apresentam acordos com outros

cursos de Engenharia de Producao e outros cursos:
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Universidade Tecnoldgica Nacional — Argentina;
Université de Technologie de Compiégne — Franca;
Université de Technologie de Troyes — Francga;
Ecole Nationale d’'Ingénieurs de Tarbes — Franca;

Institut National des Sciences Apliquées de Lyon — Franca;

-~ 0o o 0 T p

Institut National des Sciences Apliquées de Toulouse — Franga;

University of Nottingham — Reino Unido.

> @

Os projetos de pesquisa internacional no curso de engenharia de Producédo devem
ser incentivados pois geram oportunidades concretas de mobilidade estudantil.

A Mobilidade Estudantil Internacional (MEI) é o processo que possibilita o
afastamento temporario do estudante para estudo em instituicbes estrangeiras
conveniadas, prevendo que a conclusao do curso se dé na UTFPR. A MEI se destina
a estudantes regularmente matriculados em cursos de graduacéo da UTFPR (exceto
agueles cujo ingresso se deu por meio de programas de cooperacao), que estejam
matriculados no minimo no periodo correspondente a metade do curso e, que
apresentem coeficiente de rendimento igual ou superior a 0,65. Também é necessario
comprovar proficiéncia no idioma do pais receptor ou na lingua de instrucdo da
instituicdo receptora, exceto quando for o portugués.

Sao feitas duas chamadas anuais, para saida no semestre seguinte. Os
candidatos devem optar, no ato da inscricdo, por trés das instituicbes parceiras
informadas na chamada — em ordem de preferéncia. A classificacdo considera o
coeficiente de rendimento e as op¢des de instituicbes informadas na inscricdo. Em
caso de empate, considera-se também o maior nivel de proficiéncia e o periodo mais
adiantado do curso. Os estudantes classificados devem confirmar a participacdo no
programa, para entdo serem nomeados oficialmente pela UTFPR junto as instituicdes
parceiras, as quais informar&o sobre seus processos de candidatura (documentacao
necessaria e prazos). Apos finalizar a candidatura, os estudantes dever&o aguardar a
andlise e o parecer da instituicdo parceira para saber se foram aceitos ou ndo. Caso
sejam aceitos, receberdo a Carta de Aceite e deverdo tomar as devidas providéncias
guanto a viagem e ao afastamento junto a UTFPR.

Em relacdo a estagios no exterior, os estudantes regularmente matriculados
nos cursos de graduacdo podem realizar estdgio em empresas no exterior,
observando o exposto no respectivo regulamento, estabelecendo que os estudantes

ao realizarem estagio fora do pais, dentro de programas de intercambio universitario,
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obedecem aos procedimentos das Universidades anfitrids. A validacdo de estagio
realizado neste contexto dependerd da apresentagéo prévia da documentacdo onde
se caracterizara o estagio e da apresentacdo ao PRAE das exigéncias para avaliacao,
estabelecidas pela Coordenacao do Curso. No caso do estagio realizado em empresa
no exterior, sem interveniéncia de universidade parceira, € necessario que 0 processo
siga 0s mesmos tramites do estagio realizado no Brasil e que o Plano de Estagio seja

aprovado antes do inicio das atividades.

6.6. Articulacdo com a pesquisa e pos-graduacao

Com o objetivo de uma integracdo entre a graduacao e a pés-graduacéao para
enriquecer e ampliar a sua formacdo, o discente pode cursar, paralelamente as
unidades curriculares obrigatérias e optativas da matriz curricular do curso de
Engenharia de Produc&o, unidades curriculares que integram os curriculos dos
diferentes cursos stricto sensu associados ou correlatos ao curso de Engenharia de
Producéo, ou incluso associado a outros cursos desse nivel da Universidade. Essas
unidades curriculares, uma vez cursadas, integrardo seu historico escolar de
graduacdo, como parte de um conjunto de unidades curriculares denominado
“Enriquecimento Curricular’. Estas unidades curriculares poderdo, desde que
aprovadas pelo NDE e pelo Colegiado do curso, convalidar unidades curriculares
obrigatérias ou optativas do curso de Engenharia de Producdo. Esta possibilidade
apenas amplia e enriguece a formacao do aluno no nivel de graduacédo e permite sua
interacdo direta com alunos de niveis de pés-graduacéao.

Com o objetivo de integrar acdes e resultados de pesquisa e enriguecer a
experiéncia e formacdo do discente. Os alunos da graduacdo podem participar de
projetos de pesquisa de Iniciacdo Cientifica coordenados por professores
pesquisadores atuantes em nivel de poés-graduagdo e inclusive desenvolvendo
Trabalhos de Concluséo de Curso (TCC) de carater obrigatério, que desenvolvam
objetivos e respectivas metodologias, associados com o0s temas e projetos de
pesquisa dos referidos nucleos. Deste modo, o aluno interage ndo somente com seu
professor orientador, mas também com diferentes professores pesquisadores e

alunos de Iniciacdo Cientifica.
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6.7.Desenvolvimento da extensao

A Extensao promove atividades integradas com o ensino e a pesquisa, tendo
como objetivo a integracdo entre segmentos da universidade e desta com a
comunidade externa. As acdes extensionistas ampliam o alcance do saber construido
ou adquirido na academia, compartilhando-o com a comunidade externa. Assim
sendo, o propdsito é exercer a extensdo como uma pratica académica que possibilite
a interligacdo da universidade, nas suas atividades de ensino e pesquisa, com as
necessidades da comunidade académica (contribuindo para a formacdo académica)
e com as demandas sociais, possibilitando o exercicio da responsabilidade e do
compromisso social do ensino superior.

Vérias unidades curriculares estimulam e promovem o desenvolvimento de
projetos que deverdo atender as necessidades das comunidades. Além desses
componentes curriculares, sao desenvolvidas no curso outras atividades que
possibilitam as acdes extensionistas. A carga horaria de extensao representa 10% da
carga horaria do curso, conforme a Resolucdo 07/2018 da Camara de Educacao
Superior do Conselho Nacional de Educacéo. Para tal, serdo desenvolvidos projetos,
atividades e unidades curriculares com esta caracteristica, optativas ou obrigatorias.

O curso de Engenharia de Producé&o contribui para o desenvolvimento humano
de seus estudantes, por meio do desenvolvimento de competéncias transversais nas
atividades curriculares do curso. A primeira categoria sdo as competéncias adquiridas
em atividades individuas para desenvolver o senso de responsabilidade,
compromisso, organizacdo, persisténcia, conhecimento técnico de engenharia,
pensamento critico, autonomia e independéncia em meio a situa¢gfes problemas.

Outras competéncias transversais sdo desenvolvidas em atividades em grupo
coordenando e gerindo grupos de trabalho, atingir objetivos em comum, gerenciar
conflitos, desenvolver estimulos de cooperacdo, comunicagao e respeito para com o
outro, principalmente, em relacéo a diversidade e a responsabilidade social. Aléem, de
atividades curriculares em grupo os estudantes também podem desenvolver as
competéncias transversais em outras atividades oferecidas para UTFPR como o
centro académico, a empresa junior, a Atlética, grupos PET que visam a permanéncia,

qualidade de vida e apoio aos estudantes e projetos de pesquisa e extensao.



125

A integracéo social no curso de Engenharia de Producéo é realizada focado no
valor de desenvolvimento humano através de competéncias transversais
desenvolvidas em trabalho em grupo, participacdo no centro académico, empresa
junior, atlética, projetos de ensino e extensdo. Ressalta-se também que a integracao
social considera nas proprias atividades pedagogicas o envolvimento de pessoas
representantes de diversidades humanas em todos os seus sentidos, etnias, extratos
sociais, género, entre outros, difundindo o respeito ao que é diferente e, sobretudo,
visando a uma sociedade mais justa.

Nota-se, ainda, que as atividades de extensao, incluidas formalmente na matriz
curricular, envolvem a integracao dos estudantes com a comunidade externa em uma
atividade dialégica na qual o resultado esperado é a compreensao e entendimento do
discente sobre a realidade e diversidade das necessidades dos grupos sociais com
0S quais interage. Como resultado desta interagdo espera-se que sejam oferecidas
solugdes, informacdes e alternativas tecnoldgicas capazes de atender as demandas
especificas destes grupos considerando as suas realidades distintas e, dentro do
possivel, promovendo a sua integracao social e econémica.

Ainda em relacdo a matriz curricular do curso de Engenharia de Produgé&o, no
gque tange a questdo da integracdo de grupos diversos, sao ofertadas unidades
curriculares optativas para tratar especificamente da inclusdo de pessoas com
necessidades especiais. Da mesma forma, institucionalmente, a UTFPR oferece
servicos sociais de apoio, por meio do NUAPE (Nucleo de Acompanhamento
Psicopedagdgico e Assisténcia Estudantil) voltado ao atendimento, orientacdo e
acompanhamento do estudante, visando a sua permanéncia e éxito na UTFPR.

7. ESTRUTURA ORGANIZACIONAL DO CURSO

7.1.Coordenacao do curso

O coordenador do curso deve ser professor efetivo, lotado no Departamento de
Producdo e Administracdo (DAPRO), aprovado no estagio probatorio, graduado em

area correlata ao curso e no efetivo exercicio de suas fungcbes. O mandato e o
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processo de eleicdo deverdo obedecer aos regulamentos institucionais, proprios para
este fim.

O Coordenador de Curso € entendido no ambito da Universidade como gestor
pedagogico, do qual se espera 0 compromisso com o investimento na melhoria da
qualidade do curso, analisando as dimensfes didaticas, pedagdgicas, administrativas
e politicas, mediante o exercicio da lideranca ética, democratica e inclusiva, que se
materialize em acdes propositivas e proativas. As atribuicbes do coordenador estao

definidas em regimento de Campus.

7.2.Adequacéo e perfil do Coordenador de curso

O Coordenador do Curso de Bacharelado em Engenharia de Producgéo da
UTFPR/MD, atualmente, é o Professor Marcio Becker, Dr.

e Graduado em Administracéo pela UNIOESTE — Universidade Tecnolégica
Federal do Parana, campus Foz do Iguacu PR (2000);

e Especialista em Gestdo Empresarial pela UNIVEL — Centro Universitario
Univel, Cascavel PR (2002);

e Especialista em Docéncia no Ensino Superior pela UNIVEL — Centro
Universitario Univel, Cascavel PR (2006);

e Mestre em Administragdo pela FURB - Universidade Regional de
Blumenau SC (2005);

e Doutor em Desenvolvimento Rural Sustentavel pela UNIOESTE -
Universidade Tecnoldgica Federal do Parana, campus Marechal Candido
Rondon PR (2021);

O Coordenador do Curso tem experiéncia superior a 22 na docéncia do Ensino
Superior (presencial e EAD), atuou na Gestado Publica Municipal por 09 anos e é
Avaliador de Cursos do Ministério da Educacao desde 2010.

A UTFPR mantém em regulamento que a Coordenacéo de Curso é atribuida a

carga horaria de 20 horas semanais.

7.3.Espaco de trabalho do coordenador de curso

Para a coordenacéo de curso ha um espaco no Bloco J, sala J33J. Nesse
espaco ha uma sala de entrada na qual se localiza a secretaria e assisténcia de

alunos, além de uma sala de café, com pia, geladeira e cafeteira.
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Anexo h& 10 espacos individuais para coordenac¢fes de curso. No momento o
Campus conta com 9 cursos (coordenacdes) uma sala esta vaga, a qual € utilizada
para atendimento de pessoas com necessidades especiais e dificuldade de
locomocédo. A sala J33a é especifica para o curso de Engenharia de Producdo. Na

sala ha uma mesa em L, com 3 cadeiras, armarios e computador.

7.4. Atribuicdes estratégicas da coordenacao

Além das atribuicdes regidas por regulamento especifico ao Coordenador de
Curso, considera-se que o Coordenador de Curso exercerd outras atribuicbes de
natureza estratégica, como por exemplo, estabelecer rela¢cdes de cooperacao e
construcdo com demais cursos, NDE, colegiado, discentes, diretorias, pro-reitorias,
coordenadores, docentes e professores-responsaveis por estagio, TCC, Atividades
Complementares e de Extensdo. Também:

1. Avaliagdo continua do Projeto de Curso

2. Desenho e implementacao de programacéo académica

3. Planejamento e organizacdo de eventos académicos, extensionistas e de
relacdo com a comunidade externa

4. Estabelecer relacdo com o mercado de trabalho local e respectiva avaliacdo e
relacionamento com outras instituicdes afins ao curso

5. Coordenacdao e aplicacao de reformas curriculares
Busca, aplicacdo, avaliacdo e replicacdo de metodologias inovadoras de
ensino-aprendizagem

7. Refletir acerca da sustentabilidade do curso, buscando planejar e praticar
acOes de geracao de demanda, ampliagdo da demanda/concorréncia, melhoria
da qualidade percebida pelo mercado e inser¢ao do discente no mercado de
trabalho

8. Diagnosticar, planejar e implementar esforcos na ampliagcdo das acdes de
ensino em termos de PoOs-Graduacdo lato sensu e stricto sensu, acdes de
pesquisa, extensao e intercambios.

9. Andlise dos pontos fortes e fracos do curso, observando a concorréncia e

estabelecer planos de acdo para manter a competitividade do curso
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A coordenacdo de curso € avaliada semestralmente com base em
indicadores de desempenho padronizados pela UTFPR, via chefia imediata.
Este processo envolve a analise das atividades desenvolvidas, participacdo em
programas de capacitacdo, publicacdes e atividades docentes.

A publicacdo dos resultados ocorre via sistema académico.

7.5.Colegiado do curso

Conforme regulamento especifico, o Colegiado de Curso € um 6érgéo
deliberativo, consultivo e propositivo no ambito de cada curso, para os assuntos de
ensino, pesquisa e extensdo, em conformidade com as politicas da Instituicdo
(Regulamento da Organizacao Didatico Pedagogica dos cursos de graduacdo da
UTFPR).

Séao competéncias do Colegiado de Curso:

a. Analisar e emitir parecer sobre os planos de ensino das unidades curriculares do
curso;

b. Propor os critérios para afastamento e licenca dos docentes nas areas especificas
do curso, quando ndo houver Conselho Departamental, respeitadas as regras
existentes na Instituicao;

c. Propor aos érgaos superiores o0 estabelecimento de convénios de cooperacéo
técnica e cientifica com instituicdes afins com a finalidade de desenvolvimento e
capacitacdo no ambito do curso;

d. Auxiliar a Coordenacdo de Curso na implantacdo e execucdo do Projeto
Pedagdgico de Curso (PPC);

e. Dar suporte a Coordenacdo de Curso na tomada de decisfes relacionadas as
atribuicoes desta, sempre que solicitado;

f. Propor e apoiar a promogao de eventos académicos do curso;

g. Auxiliar a Coordenacao de Curso nas avaliacdes relacionadas aos processos de
regulacéo do curso;

h. Auxiliar a Coordenacdo de Curso na definicdo das areas de contratacdo de
docentes do curso;

i.  Acompanhar e orientar os docentes do curso nas questdes didatico pedagdgicas;
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j- Auxiliar a Coordenacéo de Curso no planejamento de ensino;

k. Elaborar a lista triplice de indicacdo da Coordenacédo de Curso;

. Aprovar a composicdo do NDE, a partir da sugestdo apresentada pela
coordenacao de curso;

m. Propor a coordenacdo de curso procedimentos e pontuacdo para avaliacdo de
Atividades Complementares, respeitado o regulamento geral.

n. Propor os procedimentos referentes ao Evento de Avaliacdo de Estagio Curricular
Obrigatorio, respeitado o regulamento geral.

0. Aprovar e encaminhar as propostas de alteragdes no Projeto Pedagogico do Curso
aos conselhos superiores da UTFPR.

Em termos de representatividade € assim constituido (Resolucdo 103/2019 COGEP):

Coordenacéo do Curso, na presidéncia;
Professor responsavel pela atividade de estagio — PRAE;
Professor responsavel pelo trabalho de concluséo de curso — PRATCC;

Professor responsavel pelas atividades de extensdo — PRAEXxt

o bk~ 0N e

Professor responsavel pelas atividades Complementares ou Atividades

Integradoras para o Enriquecimento Curricular — PRAAcc;

Professor responsavel pelas atividades de internacionalizacdo — PRAInNt;

7. Professor representante do colegiado de curso na Camara Técnica do
Conselho de Graduacéo e Educacgéao Profissional (COGEP);

8. No minimo dois docentes eleitos pelos seus pares e seus respectivos suplentes
gue ministrem aulas ou tenham atividades relacionadas com as areas
especificas do curso de acordo com regras definidas por cada Coordenacao no
regulamento de eleicao;

9. No minimo um docente eleito pelos seus pares ou indicado pelo coordenador
de curso, que nao se enquadre no item VIII e que ministre aulas no curso;

10. Até dois representantes discentes, regularmente matriculados no curso, com

seus respectivos suplentes, indicado pelo 6rgao representativo dos alunos do

curso, e na auséncia deste, pelo Coordenador do Curso.
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O Colegiado do Curso é responséavel, ainda, pela realizacéo de relatorios de
pertinéncia quanto a bibliografia basica e complementar. Neste caso, os relatorios sao
realizados sempre que alguma mudanca for sugerida pelo corpo docente.

As bibliografias constantes neste PPC foram devidamente analisadas e
aprovadas pelo Colegiado, no computo de analise do projeto global.

Ademais, especificamente sobre relacdo de trabalho e contribuicdo do
Colegiado para a proposta da matriz por competéncias, € de sua atribuicdo a
aprovacdo dos estudos de perfil do egresso, a definicho das competéncias,
delimitacdo dos elementos de competéncia, estrutura dos temas de estudo (TE) e
estabelecimento dos resultados de aprendizagem (RA) realizados pelo NDE.
Outrossim, o Colegiado do Curso também atua no incentivo e encaminhamento das
acOes de envolvimento e participacdo dos docentes do curso nos Programas de
Desenvolvimento Profissional Docente.

A composicao do colegiado de curso e a duragdo do mandato dos membros
eleitos é regulamentada através da resolucéo vigente. Atualmente (2022), o Colegiado
da Engenharia de Producéo é composto pelos seguintes membros:

1. Carine Cristiane Machado Urbim Pasa, SIAPE n° 2675305 — PRAEXT;
Carlos Laércio Wrasse, SIAPE n° 2802655 — PRAACC,;
Edson Hermenegildo Pereira Junior, SIAPE n°® 1322633 — ELEITO / CAMARA:;
Sergio Adelar Brun, SIAPE: 1544793 - ELEITO;
Lidiana Zocche, SIAPE: 2130449 — PRAE;
Luciano da Costa Barzotto, SIAPE: 17582848 — PRATCC2;
Marcio Becker, SIAPE n°® 1796670 — Presidente — COORDENADOR,;
Neron Alipio Cortes Berghauser, SIAPE: 1796769 — PRAINT;
Aziza Kamal Genena, SIAPE: 1741592 — ELEITO;
10.Vinicius Bitant Vieira, RA 2168383 — representante discente;

© © N o 00 bk DN

Especificamente sobre relacéo de trabalho e contribuicdo do Colegiado para a
proposta da matriz por competéncias, é de sua atribuicdo a aprovacao dos estudos de
perfil do egresso, definicAo das competéncias, delimitacdo dos elementos de
competéncia, estrutura dos temas de estudo e estabelecimento dos RAs realizados
pelo NDE. O Colegiado do Curso de Engenharia retine-se regularmente na 22 semana
de aulas e na semana anterior ao término do semestre e, extraordinariamente quando

houver demandas.



131

Para as reunifes presenciais é utilizado a sala de reunides da DIRGRAD. Esse
espaco é especifico para reunides, contendo uma mesa de reunides em U, e
aproximadamente 27 cadeiras, além de equipamento multimidia com projetor,
computador, televisdo de 65 polegadas, sistema RNP para videoconferéncias com
camera de alta resolugdo e microfones de amplo alcance.

O Colegiado do Curso de Engenharia de Producéo ordinariamente a cada
semestre e extraordinariamente sempre que convocado pela Coordenacao de Curso.
O Plano de Acéo de suas atividades é definido, em conjunto, ao inicio de cada ano
letivo e devidamente publicado para ciéncia do corpo docente e discente.

O registro das atas de reunides e/ou resolucdes diversas do Colegiado do
Curso é realizado diretamente no SEI (Sistema Eletrénico de Informacdes),
devidamente assinado por seus membros e imediatamente publicado. Tais

documentos séo arquivados (de forma digital) em pastas proprias no préprio SEI.

7.6.Nucleo Docente Estruturante (NDE)

O Nucleo Docente Estruturante (NDE) foi criado por meio da Portaria n® 147 do
MEC, de 2 de fevereiro de 2007 (BRASIL, 2007), com o propdésito de qualificar o
envolvimento docente no processo de concepcao e consolidacdo de um curso de
graduacéo. As atribuicdes do NDE constam no Parecer CONAES n° 4, de 17 de junho
de 2010, e respectiva Resolugcdo n° 1, de 17 de junho de 2010.

Conforme regulamento especifico,b o NDE é um 6rgdo consultivo da
coordenacao de curso, responsavel pelo processo de concepcédo, consolidacdo e
continua atualizacdo do Projeto Pedagoégico do curso e possui as seguintes
atribuicbes (Regulamento da Organizacdo Didatico Pedagdgica dos cursos de
graduacio da UTFPR - RESOLUCAO COGEP 142, DE 25 DE FEVEREIRO DE 2022):
a. Elaborar, acompanhar a execucao, propor alteracdes no Projeto Pedagdgico do

Curso (PPC) elou estrutura curricular e disponibiliza-lo a comunidade académica
do curso para apreciacao;
b. Avaliar, constantemente, a adequacao do perfil profissional do egresso do curso;
c. Zelar pela integracédo curricular interdisciplinar entre as diferentes atividades

académicas;
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d. Indicar formas de incentivo ao desenvolvimento de atividades de pesquisa e
extensdo oriundas de necessidades da graduacéo, de exigéncias do mercado de
trabalho e afinadas com as politicas publicas relativas a area do conhecimento;

e. Zelar pelo cumprimento das diretrizes curriculares nacionais para o curso de
graduacéo;

f. Propor, no PPC, procedimentos e critérios para a autoavaliagdo do curso;

g. Propor os ajustes no curso a partir dos resultados obtidos na autoavaliacéo e na
avaliacdo externa;

h. Convidar consultores ad hoc para auxiliar nas discussfes do projeto pedagdgico
do curso;

i. Levantar dificuldades na atuacédo do corpo docente do curso, que interfiram na
formacéao do perfil profissional do egresso;

J. Propor programas ou outras formas de capacitacdo docente, visando a sua
formacéo continuada.

Em termos de composicdo, o Nucleo Docente Estruturante do Curso de
Engenharia de Producdo contempla docentes das areas que possuam pelo menos
trés unidades curriculares no Curso, considerando: da area de Matematica — um
representante da trilha Estratégia, um representante da trilha Fisica e um
representante da trilha Mecanica, além de um representante de outras areas ligadas
a Engenharia de Producéo. A composicdo atual do NDE é:

1. Carlos Laércio Wrasse, SIAPE n° 2802655;

Edson Hermenegildo Pereira Junior, SIAPE n°® 1322633;

Luciano da Costa Barzotto, matricula SIAPE n° 1758284,

Marcio Becker, SIAPE n° 1796670 — Presidente — Coordenador;

Pedro Elton Weber, SIAPE n° 1560729;

Peterson Diego Kuhn, SIAPE n° 3634561;

Reginaldo Borges, matricula SIAPE n° 2807706;

Sergio Adelar Brun, SIAPE n° 1544793.
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Por fim, € de responsabilidade do NDE a elaboragédo dos estudos de perfil do
egresso, a definicdo das competéncias, delimitacdo dos elementos de competéncia,
estrutura dos temas de estudo e estabelecimento dos RAs. Além disso, o NDE

também é responsavel pelo acompanhamento e controle dos RAs.
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Para as reunides é utilizado a sala de reuniées da DIRGRAD. Esse espaco é
especifico para reunides, contendo uma mesa de reunides em U, e aproximadamente
27 cadeiras, além de equipamento multimidia com projetor, computador, televisdo de
65 polegadas, sistema RNP para videoconferéncias com camera de alta resolucéo e
microfones de amplo alcance.

O registro das atas de reunides e/ou resolugdes diversas do NDE do Curso de
Engenharia de Producdo € realizado diretamente no SEI (Sistema Eletrénico de
Informacdes), devidamente assinado por seus membros e imediatamente publicado.

Tais documentos séo arquivados (de forma digital) em pastas préprias no préprio SEI.

7.7.Corpo docente

O curso de Engenharia de Producédo no ano 2022/1 conta com 84 docentes,
isso retirado do sistema académico. Nesses dados constam todos os docentes que
possuem ao menos um discente matriculado na unidade curricular. Porém, para esse
PPC, considerando a alteracdo de unidades curriculares e cargas horarias, foram
considerados 50 docentes e, destes estdo elencados os docentes pertencentes ao
Dapro. Estes, de acordo com suas titulacbes e competéncias nas diferentes
especialidades e areas, conforme quadro 30, devem atender ao curso nas unidades

curriculares especificas e profissionalizantes.

Quadro 26 Docentes DAPRO e experiéncia (ano base 2022)

tit | Exp Docente / anos | Exp Profissional / anos

Bethania Avila Rodrigues DR 4 9
Carine Cristiane Machado Urbim

Pasa ME 12 3
Carla Adriana Pizarro Schmidt DR 30 12
Carlos Laercio Wrasse DR 19 16
Cidmar Ortiz Dos Santos DR 22 16
Edilson Chibiaqui ME 15 35
Edson Hermenegildo Pereira Junior | DR 19 29
Levi Lopes Teixeira DR 28 12
Lidiana Zocche DR 13 7
Lotario Fank DR 28 11
Luciano Da Costa Barzotto DR 16 13
Marcio Becker DR 22 11
Neron Alipio Cortes Berghauser ME 28 42
Peterson Diego Kunh ME 8 7
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Reginaldo Borges DR 14 11
Reinalda Blanco Pereira ME 22 14
Sergio Adelar Brun DR 27 23
Média exp Prof e Docente 19 16
Doutores | 12 71%
Mestres| 5 29%

Fonte: Plataforma Lattes

Quanto a unidades curriculares especificas, o Dapro possui atualmente 16
docentes, 0s quais serdo responsaveis pela maior parte das unidades curriculares
profissionalizantes especificas. Quanto a mobilidade docente internacional, apesar de
serem publicados Editais com essa finalidade pela UTFPR, ainda ndo houve docentes
do Dapro contemplados. Também, ndo houve docentes de outras instituicbes
nacionais ou internacionais em mobilidade no Dapro.

Além disso, ha que se considerar que o Campus Medianeira, atualmente em
2022, possui 157 docentes permanentes e aproximadamente 1500 alunos na
graduacéo e pos-graduacao. Essa relacdo é extremamente baixa, estando menor que
10 alunos por docente (1500/157 = 9,55). A cada semestre os departamentos que
ministram aulas no curso de Engenharia de Producédo definem os docentes das

unidades curriculares do curso.

Quadro 27 Titulagéo

Especialistas 0%
Mestrado (5) 29%
Doutorado (12) 71%

Fonte: Sistema académico UTFPR

Obs.: Atendendo a legislacdo, caso haja visita de comissao de avaliacdo de cursos
INEP/MEC, os docentes que atuam no curso, serdo atualizados no PPC e no sistema

e-Mec, conforme legislacéo.

8. AVALIACAO INSTITUCIONAL

A avaliacdo institucional € um processo planejado e normatizado na UTFPR. A
partir dos indicadores obtidos pelas avaliagcbes, a gestdo do curso define

encaminhamentos para orientar a melhoria continua da qualidade, eficiéncia, eficacia
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e publicidade, entendidas como principios que agregam valor as atividades
desenvolvidas pela Instituicdo (PDI, 2018-2022).

O processo de avaliacao institucional € composto por diversos instrumentos,
tanto externos quanto internos, cujo acompanhamento, analise e feedback sé&o
realizados pela Comisséo Propria de Avaliacdo CPA. A CPA é composta por membros
da comunidade académica e da sociedade civil organizada, formando um colegiado.
Tem o objetivo de planejar e executar a avaliacdo institucional no ambito do Sistema
Nacional de Avaliacédo do Ensino Superior (SINAES), estabelecido pela Lei 10.861, de
14 de abril de 2004 (BRASIL, 2004). As Instituicdes de Ensino Superior (IES) sao
avaliadas em trés momentos:

a. Avaliacédo institucional (autoavaliacdo e avaliacdo externa);
b. Avaliacdo dos cursos;
c. Exame Nacional de Desempenho do Estudante (ENADE).

E responsabilidade da CPA executar a autoavaliacdo institucional e, a
avaliacdo institucional externa de cursos e o ENADE sao executados pelo INEP
(Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira), vinculado
ao MEC. A CPA planeja para que os docentes e os académicos do curso se preparem
para indicar o grau de satisfacao e contribuicdes para a melhoria de qualidade em
relacdo aos mais diversos setores da Universidade Tecnol6gica Federal do Parana.

8.1. Comissao propria de avaliacdo (CPA)

A CPA da UTFPR tem por finalidade o planejamento, o desenvolvimento, a
coordenacao e a supervisdo da politica de avaliacao institucional. A CPA iniciou suas
atividades em dezembro de 2004 (Deliberagdo COUNI n° 8/2004) e, com a
transformacdo de CEFET-PR em UTFPR, o seu regulamento foi atualizado pela
Deliberacdo COUNI n° 13/2009. A pagina da CPA na internet esta disponivel no
endereco: <http://portal.utfpr.edu.br/comissoes/permanentes/cpa>

Para as reunides é utilizado a sala de reunides da DIRGRAD. Esse espaco é
especifico para reunides, contendo uma mesa de reunides em U, e aproximadamente
27 cadeiras, além de equipamento multimidia com projetor, computador, televisdo de
65 polegadas, sistema RNP para videoconferéncias com camera de alta resolucéo e

microfones de amplo alcance.


http://portal.utfpr.edu.br/comissoes/permanentes/cpa
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8.2. Politica institucional de avaliagdo (interna)

No ambito da avaliagéao interna, a UTFPR vem desenvolvendo e aprimorando
instrumentos de acompanhamento e de avaliacdo, com destaque para:

a. levantamento do perfil socioeconémico e educacional dos estudantes;

b. avaliacdo do desempenho dos servidores da UTFPR (docentes e técnico
administrativos); do docente pelo discente; do servidor em funcao de chefia, pela
equipe de trabalho; e do desempenho coletivo de setores da Instituicdo, sob a
perspectiva dos usuarios.

C. pesquisa de clima organizacional; de satisfacéo do cliente externo.

Além da avaliagdo de desempenho utilizada atualmente na Instituicédo,
desenvolvida pela Coordenacdo de Recursos Humanos por meio do Sistema de
Avaliacdo Institucional (SIAVI) (UTFPR, 2017), o sistema de avaliacdo docente do
curso ird contemplar a auto avaliacdo docente, coavaliagdo e heteroavaliacado (pelos
discentes e pelo coordenador).

Os resultados destas avaliagbes sao utilizados para identificar pontos de
melhoria continua no curso, didaticamente, contetdo teoérico, atividades praticas e
infraestrutura dos laboratérios e sala de aulas. Para efeito de avaliacdo institucional
interna sdo utilizados parametros de métricas de avaliacao e pontuacdo docente. Ha
uma avaliacédo discente / docente com peso de 30% e os outros 70% estdo em trés
itens: formacdo/ atualizacdo continuada peso 15%; funcional / pedagoégica com peso

35% e producéo Institucional peso 20%.

8.3. Avaliacao externa

A avaliacao institucional externa, de cursos e o ENADE sao executados pelo
INEP (Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira),
vinculado ao MEC. O conhecimento dos resultados da avaliagdo, associado as

mudancas e aos desafios que vém se apresentando para a sociedade como um todo,
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possibilita que UTFPR estabelegca novos patamares institucionais, no sentido
académico e como indutora do desenvolvimento sustentavel e de relevancia social no
seu entorno.

Visando o aperfeicoamento continuo do curso de engenharia de producéo, o
mesmo se auto avalia com uma periodicidade anual, considerando aspectos da
avaliacdo externa, especialmente ENADE, identificando as necessidades da
comunidade externa e atualizando e melhorando o curso. As melhorias sao realizadas
conforme as necessidades constatadas pelo NDE, colegiado e coordenacéo de curso.

Esse processo é de responsabilidade de todos os seus participantes.

8.4. Sistema de avaliacdo do curso

E necessario haver mecanismos de avaliacdo permanente para compatibilizar
a oferta de vagas e o modelo do curso com a demanda do mercado de trabalho. Para
tanto, foi implementado, pelo Ministério da Educacdo, o Sistema Nacional de
Avaliacdo da Educacdo Superior (SINAES). O SINAES foi instituido pela Lei no
10.861, de 14 de abril de 2004 (BRASIL, 2004). Sendo através do Decreto no 5.773,
de 9 de maio de 2006, que dispde sobre o exercicio das funcdes de regulacao,
supervisdo e avaliacdo de instituicdes de educacao superior e cursos superiores de
graduacéo e sequenciais no sistema federal de ensino, que foi estabelecido que a
avaliacéo realizada pelo SINAES constituird o referencial basico para os processos de
regulacéo e supervisdo da educacdo superior, a fim de promover a melhoria de sua
qualidade (BRASIL, 2006).

A autoavaliagcéo do curso de engenharia de producéo ocorre de forma anual,
através do sistema de avaliacdo do docente pelo discente (que € realizado
semestralmente). Trata-se de um processo institucionalizado de avaliag&o por sistema
eletrénico, no qual o sigilo € mantido, uma vez que compreende o desempenho do
docente e de cada unidade curricular, no periodo em avaliagdo. Disponivel on-line
semestralmente para todos os estudantes da UTFPR.

Os dados coletados sdo compilados e analisados pelo NUAPE (Nucleo de
Acompanhamento Psicopedagégico e Assisténcia Estudantil) e repassados a
coordenacao de curso. Os docentes tém acesso as suas avaliagdes individuais que

ficam disponiveis em suas areas dentro do sistema académico. Anualmente, os
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resultados consolidados s&o incorporados na avaliacdo do docente pela chefia
departamental. Ao longo do desenvolvimento das atividades curriculares, a
Coordenacédo do Curso busca a consolidacdo de mecanismos que possibilitem a
permanente avaliacdo dos objetivos do curso. Tais mecanismos contemplam, sempre
que possivel, o mercado de trabalho, as condicbes de empregabilidade, a parceria
com o setor empresarial e a atuacao profissional dos formandos, entre outros.

A avaliacdo dos servidores é composta pela avaliacdo individual do servidor
(realizada pela chefia imediata do servidor), avaliacdo do docente pelo discente,
avaliacdo dos setores pelos usuarios, e avaliacdo das chefias pelos subordinados. A
avaliacdo individual do servidor € realizada anualmente pela chefia imediata do
servidor, compondo parte de sua nota na avaliacdo de desempenho. Essa avaliacdo
€ complementada pela avaliacdo do docente pelo discente, no caso dos professores,
e pela avaliacdo do setor pelo usuério, no caso dos servidores técnico-
administrativos. A avaliacdo de clima organizacional também ¢é realizada pela
instituicdo, com o objetivo de identificar as fragilidades e fortalezas institucionais.
Todos os instrumentos utilizados nas avaliagdes sao informatizados.

Ao longo da implementacédo do PPC, que ocorrera de forma gradativa, estdo
previstos pontos de verificacdo do ponto de vista pedagégico, além do
acompanhamento da transi¢céo entre grades. Os principais momentos de verificagao
ocorrerdo com a conclusdo dos projetos integradores. A avaliacdo das unidades
curriculares certificadoras ocorre com docentes que ao final da unidade curricular,
proverdo um relato ao NDE com a percepcdo sobre avancos, dificuldades,
diagnésticos e propostas de melhoria de uma forma integrada da implementacéo do
PPC. O NDE, por sua vez, avaliard medidas tanto de correcdo como de melhoria
continua. Desta forma, com das unidades curriculares certificadoras nos 4°, 5°, 8° e
9° periodos, sera possivel avaliar a efetividade da abordagem de desenvolvimento de
competéncias e alinhamento dos resultados de aprendizagem das unidades
curriculares com os desempenhos obtidos nas unidades curriculares certificadoras.

Os conceitos atribuidos nas avaliagdes e as observagfes dos avaliadores sdo
analisados e confrontados com as informacbes fornecidas pelo Relatorio de
Autoavaliacdo Institucional (RAI) e demais documentos institucionais. Essas
informagdes, sdo consolidadas e articuladas com a avaliagdo interna e integram o
proximo relatorio, para expressar o planejamento, a avaliagdo, os resultados e a

eficacia da autoavaliacdo institucional. A partir da analise dos resultados do curso, é
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possivel verificar a eficicia e a efetividade do Projeto Pedagoégico do Curso (PPC),
com vistas ao seu aprimoramento.

Para além dos resultados das avaliacGes internas e externas, visando a boa
qualidade do processo de ensino-aprendizagem, sdo também realizadas reunides
com os docentes, a fim de discutir o desempenho dos alunos e como o curso pode
corrigir as fragilidades detectadas. O trabalho do processo de autoavaliagao
desenvolvido pelo curso recebe orientacdo da CPA, com o propésito de que alunos e
docentes se apropriem do processo de autoavaliacéo e percebam a importancia desse

como meio de aprimoramento do curso e da UTFPR.

8.5. Acompanhamento do egresso

O acompanhamento do egresso € um elemento importante para avaliacao e
revisdo do curso especialmente no que se refere a relacdo entre curriculo e mundo do
trabalho. O acompanhamento de egressos do curso de graduacao em Engenharia de
Producdo da UTFPR/MD objetiva possibilitar compor dados que auxiliam na
elaboracao de acbes académicas, mediante a observacédo da trajetéria dos estudantes
no curso advindas dos projetos extensionistas e suas relacdes e experiéncias na
sociedade como um todo e no mundo do trabalho.

A producdo e implementacdo das politicas extensionistas demonstram a
responsabilidade social e cidada da Universidade com seus estudantes, valorizando
seus contextos de vida, formacéao e atuacao profissional, reconhecendo a diversidade
sécio-politica, econdmica e cultural que os identifica, na perspectiva da incluséo.

O curso identifica informacdes dos alunos egressos para a atualizacado das
areas de atuacao, sendo que a informacao auxilia no aperfeicoamento do curso, pois
possui areas atualizadas conforme o mercado de trabalho e competéncias exigidas
para o perfil do engenheiro de producao. As melhorias séao realizadas conforme as
necessidades constatadas pelo colegiado e coordenacao de curso. Esse processo €
de responsabilidade de todos os seus participantes.

O acompanhamento do egresso no ambito da UTFPR esta principalmente
estruturado a partir do Programa de Egressos (PROEG), vinculado a Geréncia de
Rela¢cdes Empresariais e Comunitarias, institucionalizado para manter um sistema de

acompanhamento dos egressos. O programa tem por objetivos:
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a. Propiciar a UTFPR o cadastramento dos principais empregadores dos egressos,
bem como, um cadastro atualizado dos alunos graduados;

b. Desenvolver meios para a avaliacdo e adequacdo dos curriculos dos cursos,
através da realimentacao por parte da sociedade e especialmente dos graduados
na instituicao;

c. Criar condi¢cbes para a avaliacdo de desempenho dos egressos em seus postos
de trabalho;

d. Informar periodicamente 0s egressos sobre eventos, cursos, atividades e
oportunidades oferecidas pela Instituicdo;

e. Disponibilizar contatos para oportunidades de emprego.

O cadastramento dos egressos ocorre da seguinte forma:

a. O responsével pelo Departamento de Estagios e Cursos de Extensdo (DEPEC)
cadastra os alunos antes da formatura;

b. Por meio desse cadastro, 0s egressos recebem noticias de ofertas de emprego,
formacao continuada, dentre outras.

Para tanto, sdo considerados egressos, 0s estudantes que se encontram na
condicdo de diplomados. O trabalho de monitoramento do Egresso cabe a Pro-
Reitoria de Relagbes Empresariais e Comunitarias (PROREC). Mais informacfes
podem ser encontradas no site, pagina “Egressos” (UTFPR, 2011). As informacdes
sdo obtidas semestralmente, por meio de questionario eletrdnico, vinculado ao
sistema académico da Universidade para alimentacdo do banco de dados.

O curso de Engenharia de Producédo da UTFPR-MD mantém contato com o0s
seus egressos por meio de grupos privados em duas redes sociais, tendo um docente
do Dapro responsavel por essas atividades. Com essa prética, € acompanhado as
colocac®es profissionais destes engenheiros, além de manter um espaco para troca
de oportunidades de trabalho e melhoria das relagcdes pessoais pelos lacos de
amizade criados durante os tempos de universidade. Até novembro de 2021, cerca de
78% dos egressos participavam dos referidos grupos.

Até o final de 2021, havia um total de 376 egressos do curso de Engenharia de
Produgé&o. Segundo pesquisa realizada em 2020, com parte destes profissionais sobre
a colocacéo no mercado de trabalho, cerca de 70% trabalhavam como empregados,
14% tém sua prépria empresa e 16% declararam que ainda ndo estavam trabalhando

na area. Também se levantou que grande parte dos egressos continuou seus estudos,
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das formas mais variadas. Do total de pesquisados, 12% ingressaram em outro curso
superior, 63% optaram pela pdés-graduacdo, em seus diversos niveis, e 25% n&o
continuaram seus estudos.

Considerando-se as areas de atuacao preconizadas pela ABEPRO, cerca de
50% dos pesquisados respondeu que trabalhavam na Engenharia de Operacdes e
Processos da Producéo, 33% estavam ocupados na area de Logistica e os demais 13
% estavam trabalhando nas demais 8 areas.

Com a manutencdo constante de contato com 0S egressos, € possivel
acompanhar detalhes, como o fato de que grande parte dos Engenheiros de Producéo
da UTFPR-MD ocupem func¢des gerenciais nas empresas. Muitos desse empregos
foram iniciados apdés a realizacdo do Estagio Curricular Supervisionado, e, em alguns
casos, das experiéncias obtidas pelo programa Ciéncia Sem Fronteiras, com
ocupacdes, por exemplo, na Alemanha.

Especificamente, o curso de Engenharia de Producédo foi reconhecido pela
Portaria INEP/MEC 122 de 05 de julho de 2012, obtendo Conceito de Curso 4. Quanto
ao Enade, o curso de Engenharia de Producéo participou pela primeira vez na edicéo
de 2014, também, participou nos 3 seguintes: 2017 e 2019. Nessas 3 participacdes a
nota Enade foi 3, sendo que o CPC em 2014 e 2017 ficou com conceito 3; e, junto a
edicdo 2019 o CPC aumentou para conceito 4.

9. POLITICA INSTITUCIONAL DE DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL

Como instituicdo comprometida com a formacao inicial e continuada, a UTFPR
dispde de um Programa de Desenvolvimento Profissional Docente da UTFPR,
aprovado pela Resolucdo COGEP 32/2019, com finalidade do aperfeicoamento da
pratica docente, possibilitando a busca de alternativas as dificuldades que envolvem
0S processos de ensino e aprendizagem na Instituicao.

O curso de engenharia de producéo ira incentivar capacitacdes docentes,
visando o desenvolvimento profissional, apoiando os docentes a melhorar e atualizar
0s contetudos das unidades curriculares, as praticas e técnicas, 0s equipamentos,
ferramentas e softwares dos laboratorios. Além disso, os docentes do curso irdo
identificar pontos de melhorias e sugerir cursos de capacitacdo nestes temas para o

Campus Medianeira.
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A UTFPR possui projetos de internacionalizacdo e neles ha alguns espacos
para mobilidade docente. Dentre os docentes do Dapro n&o houve docentes atendidos
em editais, ndo houve docentes enviados e também n&o houve docentes visitantes

recebidos em mobilidade nacional ou internacional.

10. ESTRUTURA DE APOIO

O Nucleo de Acompanhamento Psicopedagdgico e de Assisténcia Estudantil -
NUAPE, conforme estabelecido no Regimento Geral da UTFPR, visa contribuir para
0 apoio e para a permanéncia da comunidade académica. Este setor esta inserido no
Departamento de Educacéo - DEPED e é composto por equipe multidisciplinar com
profissionais das areas de pedagogia, psicologia, servico social, intérprete de libras,
auxiliar de enfermagem, medicina e odontologia.

Dentre as acdes realizadas pela equipe NUAPE, destacam-se o acolhimento
ao estudante; auxilio na ambientacéo a vida académica; atendimentos pedagdgicos,
psicolégicos com foco educacional e sociais (individuais e coletivos), bem como,
guando necessario, encaminhamentos para a Rede Publica de Atendimento. Também
sdo desenvolvidas ac6es como projetos, oficinas e eventos que visam contribuir para
a formacéo académica e para o bem-estar da comunidade discente.

O setor de atencdo a saude que compde o NUAPE, conta com o servi¢o de
Atencdo a Saude, disponibilizado por servidores efetivos e habilitados para a
demanda. O quadro de servidores € composto por: 3 (trés) Odontologos e 2 (dois)
Auxiliares de Enfermagem. As acdes do setor sdo direcionadas para orientacao,
prevencao e manutengdo da Saude.

No campo Odontoldgico sdo disponibilizadas a¢cdes que visem a promocéao de
saude bucal, prevencdo e tratamento de doengas, incluindo atendimento de urgéncia,
profilaxia, extracdes simples, além de orientagbes e encaminhamentos a servicos de
maior complexidade.

Quanto ao atendimento de Enfermagem as ac¢Oes disponibilizadas visam
orientacdo, prevencdo e promog¢do a Saude através da participacdo, organizacéo de
campanhas com este objetivo, o suporte e auxilio na realizacdo e divulgacdo de
campanhas de saude bucal, atendimentos basicos de primeiros socorros, curativos

simples, verificacao de sinais vitais (VSV), como também o direcionamento de casos
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que necessitem de especialidades para os setores de saude especificos da cidade.
As acdes do setor sdo direcionadas para orientagcdo, prevencao e manutencao da
Saude

Compondo o Nuape existe o NAI - Nucleo de Acessibilidade e Incluséo, que
auxilia na inclusdo de pessoas com deficiéncia, responsavel buscar condi¢cdes
necessérias para o aprendizado académico do estudante com necessidades
educacionais especiais. Promove discussfes sobre o tema de inclusao social com a
comunidade interna e externa da universidade, incluindo a qualificacdo do corpo de
servidores para o atendimento a estes estudantes.

Dentre as ac¢des da UTFPR, para contribuir na permanéncia do aluno, ha o
Programa de Auxilio Estudantil da UTFPR, que é regulamentado pela Deliberacdo n°
36/2017 - COUNI e tem por finalidade democratizar e ampliar as condi¢cdes de
permanéncia dos estudantes na Instituicdo, contribuindo com seu desenvolvimento
académico e buscando reduzir os indices de evasdo e retencdo decorrentes de
condic@es culturais, socioecondmicas e pedagdgicas.

As despesas decorrentes ao pagamento do Auxilio Estudantil, conforme
informagdes dispostas em Edital, sdo previstas no orcamento geral da UTFPR, de
acordo com o Programa 2080 (Educacédo de Qualidade para Todos), da A¢ao 4002
(Assisténcia ao Estudante de Ensino Superior), para o pagamento de beneficios para
os estudantes de Graduacdo e da Acdo 20RK (Funcionamento de Instituicbes
Federais de Ensino Superior) para os demais estudantes.

A UTFPR oferta as modalidades de Auxilios: Alimentagéo (almogo e jantar),
Basico e Moradia. Os valores sdo definidos conforme o Edital vigente para selecéo

dos estudantes.

10.1. Tecnologias de informacao e comunicacéo (TIC) no ensino

De acordo com o Instrumento de Avaliacdo de Curso de Graduacéo,
Tecnologias da Informacédo e da Comunicacao sao: [...] recursos didaticos constituidos
por diferentes midias e tecnologias, sincronas e assincronas, tais como ambientes
virtuais e suas ferramentas, redes sociais e suas ferramentas, féruns eletrdnicos,

blogs, chats, tecnologias de telefonia, teleconferéncias, videoconferéncias, TV
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convencional, TV digital e interativa, radio, programas especificos de computadores
(softwares), objetos de aprendizagem, contetdos disponibilizados em suportes
tradicionais (livros) ou em suportes eletronicos (CD, DVD, Memodria Flash, etc.), entre
outros (BRASIL, 2017).

Também, no Instrumento de Avaliacdo do Curso de Graduacdo, 0s
mecanismos de interagcdo sdo caracterizados como o0 conjunto de estruturas de
Tecnologia de Informacdo e Comunicacao (TIC) e os respectivos procedimentos e as
formas de utilizacdo que caracterizam a dindmica da comunicacédo e da interacao
entre os sujeitos envolvidos nos processos académicos e de ensino e aprendizagem
(que sao, basicamente, os docentes, tutores e discentes), no contexto da oferta do
curso superior na modalidade a distancia (BRASIL, 2017).

No curso de engenharia de producao, as salas de aulas tedricas sdo equipadas
com ar condicionado e projetor multimidia. Cabe destacar que todas as salas
disponibilizadas no Campus para 0 curso possuem acesso a rede wi-fi online para
acesso a internet por dispositivos eletrénicos, como smartphones, tablets e notebooks,
possibilitando acesso aos conteudos disponibilizados na rede. Além disso, o uso da
internet em sala de aula como artefato tecnolégico de apoio pode ser um mecanismo
para a motivacdo dos alunos, visto que havera interacdo com videos e materiais de
apoio.

Ha laboratérios de Informéatica com computadores de alto desempenho, com
acesso a Internet e diversidade de softwares especificos de Engenharia de Producéo,
Projeto assistido por computador e Simulagao, os quais permitem que o aluno adquira
conhecimento pratico de ferramentas computacionais utilizadas no mercado de

trabalho.

10.2. Ambiente virtual de aprendizagem (EAD ou HIBRIDO)

s

O ambiente de aprendizado é considerado as salas de aulas teoricas
equipadas com projetor multimidia, que possuem acesso a rede wi-fi online para
acesso a internet por dispositivos eletrénicos. Os laboratérios de Informatica possuem
computadores de alto desempenho, com acesso a Internet e diversidade de softwares

especificos de Engenharia de Producéo.
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Alia-se a este aprendizado a ferramenta Moodle, como ambiente virtual de
apoio a aprendizagem. O pacote Gsuite com todas as ferramentas da Google para
aprendizagem incluindo as salas de aula virtuais fazem parte da infraestrutura. O
pacote Microsoft Office 365 Education também é disponibilizado ao professor como
ferramenta de ensino. As trés plataformas aliadas, Google, Microsoft e Moodle,
garantem ao professor autonomia nas aulas e preparacao dos contetdos.

A UTFPR promove Cursos de capacitacdo de professores para utilizacdo dos
ambientes e plataformas e ocorrem periodicamente, promovidos pela COTED
(Coordenacéao de Tecnologia na Educacao), setor responséavel por propor modelos de
infraestrutura de Tecnologia Aplicada a Educacdo. Este setor coordena ac¢bes de
capacitacao para metodologias e uso de ferramentas de apoio ao ensino, bem como

incentivam a utilizacdo de novas tecnologias de apoio ao ensino.

10.3. Material didatico

O curso de Engenharia de Producéo incentiva a criacdo de materiais didaticos
desenvolvidos pelos docentes, ferramentas que facilitem o processo de ensino-
aprendizagem, softwares, aplicativos, videos, e o compartiihamento, registro e
armazenamento para divulgacdo e uso por docentes e estudantes. O curso de
Engenharia de Producdo também desenvolve e publica livros com os melhores
Trabalhos de Conclusdo de Curso no ano seguinte ao término do trabalho, como
maneira de estimular os alunos e orientadores para atingir a exceléncia em seus
trabalhos.

Além disso, durante dois periodos foram desenvolvidos materiais didaticos (a
partir de Edital UTFPR, com duas bolsas) para trabalhar reforco de aulas de
matematica com alunos do primeiro periodo dos cursos de engenharia do campus
Medianeira e dos colégios de ensino médio no entorno do campus. Os
desenvolvedores desse material promoveram aulas de reforco no contra turno dos
alunos tanto no campus, quanto nos colégios. Lecionavam usando exemplos praticos
para que os alunos entendessem a utilizacdo da matematica no dia a dia. Além, das
aulas tedricas foram aplicados varios exercicios com explicacéo e apoio didatico.

Também didaticos (a partir de Edital UTFPR, com duas bolsas), foi

desenvolvido um método de utilizacao de blocos de montagem para as aulas praticas
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da unidade curricular de PCP. O método facilitou o entendimento dos conceitos pelos
alunos e demonstrou como as empresas executam a gestdo do processo produtivo no
dia a dia de varias unidades curriculares. Foram considerados o processo produtivo,
a capacidade, a sequéncia de producéo e os desperdicios que ocorrem nas atividades

produtivas.

10.4. Infraestrutura de apoio académico

A estrutura da UTFPR conta com o Departamento de Educa¢do — DEPED como
estrutura de apoio voltada a consolidacdo e melhoria do processo de ensino
aprendizagem, conforme estabelece o Regimento Geral da UTFPR. O DEPED é
composto por:

a. Nucleo de Ensino (NUENS) voltado a gestdo pedagdgica e o atendimento direto
aos docentes;

b. Nucleo de Acompanhamento Psicopedagdgico e Assisténcia Estudantil (NUAPE)
voltado ao atendimento coletivo e individualizado dos discentes.

O curso de engenharia de producdo desenvolve trabalhos colaborativos com
NUENS principalmente no desenvolvimento profissional do docente, incentivando os
docentes a participarem de capacitacdes sobre metodologias de ensino, atualizacao
de conteudos e préticas das unidades curriculares.

Também desenvolve trabalhos colaborativos com o NUAPE, pensando no
desenvolvimento do docente no curso, pois muitos docentes poderdo estar em
situacdes precérias e delicadas em suas vidas pessoais, profissionais, nos estudos e
financeiramente.

O curso desenvolve trabalhos colaborativos pensando principalmente no
discente, mas também no docente, com o objetivo de inserir no curso alunos com
deficiéncias e necessidades especiais com ensino de qualidade e oportunidades de
aprendizagem e trabalho (estagios e emprego).

Quanto a técnicos administrativos, o curso ndo possui diretamente lotados no
Dapro. O pessoal de apoio, especialmente laboratorios estdo lotados em outros
departamentos: DAFIS (Fisica), DAQUI (Quimica), DAMEC (Mecanica), DAMAT
(Matematica)
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10.5. InstalagBes gerais e especificas

As instalacdes nas quais as atividades do curso de Engenharia de Producgao
serdo desenvolvidas fazem parte do Campus Medianeira. As unidades curriculares
gue ndo sao ministradas por professores do Departamento Académico de Producéo
e Administracdo podem ocorrer nas salas de aula e/ou laboratorios dos respectivos
departamentos.

As aulas tedricas e préticas das unidades curriculares sob responsabilidade do
DAPRO acontecerdo nas instalacbes do Departamento ou em outras salas e
laboratorios disponiveis, nos varios blocos, além dos laboratérios de pesquisa e aulas
praticas e salas de apoio.

Para as aulas tedricas, ha um total de 32 salas, sendo:

bloco 11 = 4 salas;

bloco 14 = 8 salas;

bloco J3 = 2 salas;

bloco H3 = 8 salas;

bloco L2 =5 salas;

bloco L4 =5 salas.

Essas salas possuem tamanhos variados, desde capacidade para 20 alunos até as
salas maiores com capacidade para 80 alunos. Essas salas maiores sao utilizadas
especialmente paras as turmas iniciais que possuem 44 ingressantes e, geralmente,
alguns alunos que possuem dependéncias.

Além desses espacos, ndo estao contabilizados os ambientes do bloco H6, o
qual sera ocupado integralmente pelo curso de Engenharia de Producdo, pois o
mesmo ndo esta liberado para uso. No entanto, o Bloco H6 estd em fase final de
liberacdo para uso, sendo que no més de setembro foi instalado o item faltante e que
estava bloqueando a liberagao do “HABITE-SE”, o elevador de acesso aos andares
superiores. Esse documento (habite-se) ndo foi expedido porque o Corpo de
Bombeiros exigia o pleno funcionamento do elevador, requisito para acessibilidade
total de pessoas com necessidades especiais e dificuldade de locomocéao.

Atendendo sugestbes apresentadas pela ABEPRO sobre laboratérios
recomendados para os cursos de Engenharia de Producéo, foi elaborada uma
proposta para ocupacéo do bloco educacional voltado para as praticas relacionadas

com Operagdes e Processos de Producgdo. Este espago possui 6 seis laboratorios,
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todos alocados no Bloco H6, e proporcionara a alunos e professores o conhecimento
das teorias e praticas ligadas a producéo industrial, além de servirem de suporte para
atividades complementares e de pesquisa. No total, os laboratérios planejados para o
Bloco H-6 da Engenharia de Producao séo:

e LIME- Laboratério de Inovacdo, Mercado e Empreendedorismo;

e LEOPP - Laboratério de Engenharia de Operacdes e Processos da Producao;

e LESET - Laboratério de Ergonomia e Seguranca do Trabalho;

e LENQ - Laboratorio de Engenharia da Qualidade e Metrologia;

e LENSIS - Laboratério de Engenharia de Sistemas;

e LADIO - Laboratério de analise de Dados e Investigacdo Operacional

A descricdo sucinta das principais caracteristicas dos laboratérios do Bloco H6
estdo no Quadro 29, e a descricdo detalhada de cada laboratoério esta em anexo.

O edificio construido em dois pavimentos, tem no nivel térreo os seguintes
laboratorios: 1. Laboratério de andlise de Dados e Investigacdo Operacional; 2.
Laboratério de Ergonomia e Seguranca do Trabalho; 3. Laboratério de Inovacéo,
Mercado e Empreendedorismo e o 5. Laboratorio de Engenharia da Qualidade e
Metrologia. Além desses, h4 a instalagdo de uma mini fabrica de sanitizantes, onde
os alunos e professores poderao desenvolver estudos variados relacionados com os
processos diarios de uma induastria, levantando resultados diante das distintas
tomadas de decisdo no processo produtivo.

No piso superior sdo dois laboratérios: 1. Laboratério de Engenharia de
Sistemas, onde ha diversos sistemas para as diversas areas da engenharia de
producdo, como ERP, roteirizacdo, unitizacdo, simulacdo entre outros e, 2.

Laboratério de Engenharia de Operacfes e Processos da Producao.

Quadro 28 Descri¢cao Bloco H6

Empreendedorismo;

e Pesquisa de Mercado;

e Embalagens; Design;

o Modelagem, testes e
simulagdes.

PDP de novos
produtos. Elaboracio
de maquetes e
prototipos.

Laboratério Descricao Areae Itens e Valores aproximados
caracteristicas
LIME- Laboratério e Planejamento e Area 62 m2-com Computadores;
de Inovacdo, Desenvolvimento do computadores, Impressora;
Mercado e Produto; impressora 3D, para o Impressora 3D;

Mobiliario;
Sistemas Computacionais (desenho e cria¢do de
prototipos, formas e embalagens).

LEOPP - Laboratério
de Engenharia de
Operagoes e
Processos da

o Gestdo de Sistemas de
Produgdo e Operagdes;

Area de 218 m?
Minifdbrica para a

produgio de saneantes.

Minifébrica;
Computadores e impressora;
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Laboratorio

Descricao

Areae
caracteristicas

Itens e Valores aproximados

Produgio e Mini
fabrica

® Planejamento,
Programagdo e Controle da
Produgéo;

e Gestdo da Manutencdo;

® Projeto de Fabrica e de
Instalagdes Industriais:
organizagdo industrial,
layout/arranjo fisico;

Espaco para estoque de
matéria prima,
embalagens e produtos
acabados.

Instalagdo de células de
produgdo.

Testes para novos
arranjos fisicos.

Unidade industrial de Saneantes (sabonetes,
sabdo liquido, desinfetantes, shampoos,
detergentes, agua sanitaria, etc.)
Impressora industrial para embalagens;
Sistemas Computacionais (MRP, aplicativos
embarcados ao processo produtivo);
Mobiliario (bancadas, mesas, cadeiras, etc);
Utensilios para uso na produgio;

Seguranca do
Trabalho

e Ergonomig;

o Sistemas de Gestdo de
Higiene e Seguranga do
Trabalho;

computadores, e
equipamentos para
estudos sobre aspectos
ergondmicos na

. Atividades de Equipamentos de Protecdo Individual;
® Processos Produtivos < s
) , manutengao. Materiais para estoques;
Discretos e Continuos: L
i X ctod Materiais para embalagens;
proce; |rT16n 0s, metodos € Materiais para manuteng¢ao;
sequéncias;
LESET - Laboratério | e Projeto e Organizagdo do Area 81 m? Computadores; Impressoras; Sistemas
de Ergonomia e Trabalho; Espago com computacionais para Ergonomia; Equipamentos

para andlise de agentes de riscos (decibelimetro,
termohigrometro, luximetro, termometros,
analisador de cor, PHmetro, Medidores de
Vibragdo, Analisadores de Conforto Térmico);

o Gest3o de Riscos de industria. Equipamentos de Protecdo (Individual e
. Coletiva) - Capacetes; cintos de seguranca;
Acidentes do Trabalho. . . P .

extintores; equipamentos de sinalizagdo, etc.);
Sistema de Reanimagdo Cardiopulmonar;
Mobilidrio.

LENQ - Laboratério o Sistemas de Medi¢do; Area 63 m2 Computadores;

de Engenharia da e Metrologia; Equipamentos de Impressora;

e Unitizagdo e Roteirizagdo
® Jogos Empresariais

para a area de gestdo
da produgdo e sistemas

Qualidade e e Indicadores da Qualidade; medida voltados para Sistema de 4udio e video;

Metrologia e Coleta, mensuraciio e as grandezas Mobiliario (bancadas de testes);
tratamento de grandezas envolvidas nos Sistemas Computacionais (tratamento estatistico
fisicas relacionadas com a processos produtivos. de dados); Balangas, paquimetros, micrometros,
produgio industrial. crondmetros, trenas, ferramental.

LENSIS - ® SIG - Sistema Integrado de Area 62 m? Computadores;

Laboratério de Gestdo Impressora;

Engenharia de e Simulagio Equipamentos com Bancadas;

Sistemas o ERP softwares voltados Armario;

LADIO - Laboratério
de Investigagio
Operacional -

o Estudos de Séries e
Analises Estatisticas

® Modelagem

o Simulagdo

® Previsdo

L]

Area de 37m?

Um laboratério
planejado para a
realizacdo de pesquisas
na difusio dos
conhecimentos de PO.

Armario; Quadro Branco; Bancada para estudos;
Impressora; Computadores; Mesa de trabalho
Mesa para impressora; Mesa de professor;
Software: StatGraphics; Lingo versdo estudante;
Arena version Student; JAANSIM; Action Stat
Quality; Action Stat Pro.

Espagos de uso comum
(depbsitos de materiais,
banheiros, corredores, etc)

Area aproximada de
100m?

Equipamentos de
infraestrutura dos
ambientes educacionais

Condicionadores de ar, projetores multimidia,
sistema de monitoramento e seguranga, TI, etc.

Sistema de fornecimento de
energia elétrica
Movimentag¢io de materiais

Fonte: Dapro

Também, no piso superior estdo as salas de professores, sdo duas salas, cada

uma com 8 salas individuais para docentes. Esses espacos possuem divisorias

removiveis, o que possibilita atender diferentes demandas e planejamento estratégico

para aumento e ou adaptacdo do espaco. Além desses, ha uma sala coletiva para

docentes, contando com pia, cafeteira, geladeira, bebedor de agua.
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10.6. Bibliotecas da UTFPR

O Sistema de Bibliotecas (SIBI) é o 6rgdo coordenador das atividades das
Bibliotecas da UTFPR para seu funcionamento sistémico e tem por objetivo planejar
e gerir de forma integrada as Bibliotecas, fortalecer e padronizar os produtos e
servicos; otimizar recursos humanos, fisicos e financeiros; atuar em rede para ampliar
e uniformizar os servigos; integrar e atender as demandas visando inovagao.

Tem por finalidade a integracdo da politica educacional e administrativa da
universidade, servindo de apoio aos programas de ensino, pesquisa e extensao, por
meio da disponibilizacdo de produtos e servicos de informacdo. O SIBI € composto
por treze bibliotecas, sendo uma em cada Campus da Universidade e duas no
Campus Curitiba: a Biblioteca Central e do Ecoville.

O Campus Medianeira conta com o Departamento de Biblioteca (DEBIB-
MD), que obijetiva apoiar a formacéo profissional e o aprimoramento cultural de seus
usuarios. Disponibilizando materiais e servicos para atender as necessidades
académicas dos seus usuarios facilitando o acesso aos livros das bibliografias basicas
e complementares dos cursos, fontes eletrbnicas de informacdo como periodicos,
bases de dados.

A biblioteca possui politica permanente de desenvolvimento da colecao, para
nortear suas decisdes, quanto ao desenvolvimento das colecdes, para qualidade do
acervo e dos servicos prestados, frente as demandas dos usuarios, gestores e do
pessoal técnico-administrativo a ela vinculado. A atualizacdo do acervo é permanente
e crescente, fundamentada na demanda de solicitaces, na disponibilidade de novas
publicacdes e na demanda de titulos para contribuir & formacéo técnica e humanistica

da comunidade académica.

Servicos disponibilizados aos usuéarios:

Acesso a internet: No espaco fisico a biblioteca disponibiliza computadores para

pesquisa via internet.

Comutacdo bibliogréfica: Permite a obtencdo de coOpias de documentos

técnico-cientificos disponiveis nos acervos das principais bibliotecas brasileiras e em
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servicos de informacao internacionais. Entre os documentos acessiveis, encontram—

se periddicos, teses, anais de congressos, relatorios técnicos e partes de documentos.

Para sua maior comodidade, o usuario pode fazer suas solicitacfes
diretamente pela Internet, de qualquer lugar do mundo, sem usar uma biblioteca como
intermediaria. Para isso, apdés cadastrar-se, devera adquirir B6nus Comut, que
servirdo como mecanismo de pagamento pelas copias solicitadas. Os bénus podem

ser adquiridos, via Internet, em forma de boleto bancario.

Consulta ao acervo fisico: pelo software Pergamum para consultar as obras
disponiveis, bem como renovar empréstimos e outros servicos. Ou Pelo Pergamum
Mobile, aplicativo que os usuérios podem baixar nos seus celulares e realizar suas
buscas.

Consulta e acesso ao acervo digital: Bibliotec: disponibiliza a pesquisa em
todos os conteudos fisicos e digitais disponiveis nas bases de dados Colecao
Académica de E-books (EBSCO), Minha Biblioteca, Normas Técnicas - GedWeb,
Peridédicos CAPES.

Empréstimo entre bibliotecas: Este servico € realizado entre as bibliotecas
dos Campi da UTFPR e com outras instituicbes no Parana e em outros Estados.

Reserva de obras: Para fazer uma reserva, deve-se consultar a obra e
verificar a indisponibilidade de exemplar. A reserva sera possivel somente quando
todos os exemplares estiverem emprestados.

Disseminacéo Seletiva da Informacdao: O usuario deve cadastrar as areas de
interesse, por meio do Acesso ao Usuario, no sistema Pergamum. Assim, o
interessado receberd e-mails de aviso com as obras recentemente incluidas no
acervo, relacionadas as areas escolhidas.

Producdo Académica e Cientifica da UTFPR: o Portal de Informac&o em
Acesso Aberto (PIAA) € uma ferramenta desenvolvida para promover o acesso e
ampliar a visibilidade da producdo da Universidade Tecnoldgica Federal do Parana
(UTFPR) seja ela cientifica ou divulgada por meio dos periédicos cientificos
institucionais.

Fazem parte do PIAA: Repositorio Institucional da UTFPR (RIUT) que reune,
preserva e dissemina artigos publicados em periddicos ou em anais de eventos,

avaliados por pares, teses, dissertacOes, trabalhos de conclusédo de curso de


http://biblioteca.utfpr.edu.br/pergamum/biblioteca/index.php?resolution2=800
https://search.ebscohost.com/login.aspx?authtype=ip,shib&custid=ns016938&profile=ebooksutfp&groupid=main
https://search.ebscohost.com/login.aspx?authtype=ip,shib&custid=ns016938&profile=ebooksutfp&groupid=main
https://webapp.utfpr.edu.br/bibservices/minhaBiblioteca?ISBN=
https://webapp.utfpr.edu.br/bibservices/gedWeb
https://www-periodicos-capes-gov-br.ez48.periodicos.capes.gov.br/index.php?option=com_phome&Itemid=68&
https://www-periodicos-capes-gov-br.ez48.periodicos.capes.gov.br/index.php?option=com_phome&Itemid=68&
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graduacdo, especializagdo, livros e capitulos de livros, cujos autores/as sejam
servidores/as ou académicos/as da Instituicao.

As producdes académicas com data anterior a 2011 estdo disponiveis no
formato impresso e poderao ser consultados no Pergamum.

Peridodicos Cientificos da UTFPR (PERI) disponibiliza em uma Unica fonte os
Periddicos Cientificos vinculados a qualquer Campus da Universidade, gerenciados
por um Conselho Editorial Proprio, apoiado pelo Comité Gestor do PERI.

Orientacf6es Normas Trabalhos académicos: no site da UTFPR, a Biblioteca
disponibiliza as informac¢fes para orientacdo dos discentes e docentes quanto as
Normas para trabalhos académicos.

10.7. Laboratorios

Os laboratérios que o curso de Engenharia de Producdo utiliza e serdo
desenvolvidas atividades, s&o parte do Campus Medianeira.
Quanto aos laboratérios de informatica, ha 11 laboratérios:
bloco 12 = 3 laborat6rios com 40 computadores cada;
bloco J2 = 1 laboratério com 20 computadores;

bloco J4 = 1 laboratério com 30 computadores;

Qo o w

bloco L1 = 6 laborat6rios com média de 32 computadores cada ambiente.

Outros laboratorios de préticas que o curso de Engenharia de Producéo utiliza:

e. Laboratérios de Quimica, Biologia e Alimentos (Graduacédo e/ou Pesquisa): 31
laboratorios nos blocos J1, 13, L2 e L3;

f. Laboratérios de Fisica: 5 laborat6rios no bloco I5;
Laboratorios de Mecénica: 7 laboratérios no bloco J2;

h. Laboratorios de Elétrica: 7 no bloco J2 e J3 em dois pisos.

Ha também outros 3 laboratérios que ficam do outro lado do Campus, no bloco G:
i. Informatica EAD = 1 laboratorio
j.  Quimica de Ensino = 1 laboratério

k. Pesquisa computacdo para o agronegocio = 1 laboratorio.
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Além desses, os seguintes laboratdrios do DAPRO — MD estardo disponiveis
para as atividades do curso de Engenharia de Producéo:

10.8. Laboratério de engenharia de seguranca do trabalho e ergonomia

O LABESTE visa apoiar as atividades de ensino, pesquisa e extensdo em
sistemas produtivos e prestacao de servicos. Objetivo € desenvolver pesquisa na area
de engenharia de seguranca do trabalho e ergonomia, para atender os alunos de
graduacdo, iniciagdo cientifica e pos-graduacdo. Por meio da mensuracao,
monitoramento e avaliacao de variaveis ambientais (ruido, vibracéo, calor, velocidade
do ar, umidade relativa, agentes quimicos, material particulado, iluminacao, variaveis
ergondémicas, entre outras) que possam auxiliar no desenvolvimento de produtos e

dispositivos que visem a adaptacdo do trabalho ao homem.

Equipamentos disponiveis:

e CENTRAL COMMANDER PARA MONITORAMENTO ON-LINE: Contendo: -
Carregador de Bateria para COMMANDER - Maleta de Transporte para Central
Commander. Permite ao higienista interagir com o0s instrumentos SmartdB,
SmartVIB e NET.TEMP. Comunicacao sem fio ZIGBEE 2.4Ghz;- Display LCD de
7”:- Bateria de 4000mAh;- Alcance de 1000 m em area externa e 60m em area
interna (o0 alcance pode variar em funcdo do ambiente);- Permite monitorar 10
equipamentos simultaneamente ou até 100 equipamentos com roteadores
adicionais;- Tempo de carga da bateria aproximadamente 5h;- Duracao
aproximada da bateria de 6h. (1 unidade) — marca CHOMPACK .

e AUDIODOSIMETRO MOD.SMARTDB display colorido de 2,4, médulo de réadio
comunicacao e bateria recarregavel — integrados a central commander permitindo
0 acesso as informacdes das avaliagbes remotamente em tempo real, permitindo
acOes de iniciar, pausar e encerrar avaliagdes. (2 unidades) - marca CHOMPACK.

e CALIBRADOR ACUSTICO DE NIVEL SONORO CLASSE 1 modelo smarcal,
contendo bateria alcalina 9v, necessario para realizar a calibracdo do equipamento
audiodosimetro mod.smartdb. (1 unidade) - marca CHOMPACK .

e MEDIDOR DE VIBRACAO MOD.SMARTVIB 1 canal ativo ¢/ display colorido de

2,4" e bateria recarregavel Contendo: - Acelerdbmetro de Assento - Acelerbmetro
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de Maos e Bragos - Modulo de Radio Comunicacao - Maleta de Transporte para
SmartVib - Carregador de Bateria para até 03 equipamentos - Modulo de
Comunicacdo sem fio USB para Computador - Instalacdo do segundo Canal.
integrados a central commander permitindo o acesso as informacfes das
avaliacdes remotamente em tempo real, permitindo acdes de iniciar, pausar e
encerrar avaliagdes. (1 unidade) - marca CHOMPACK .

MEDIDOR DE STRESS CALORICO MODELO: NET.TEMP. Contendo: - Médulo
de Comunicacdo sem fio USB para Computador - Bolsa de Transporte para
Net.Temp - Mddulo de Dosimetria de Calor - Sensor de Umidade Relativa (%ur) -
Bateria Alcalina 9V - Tripe na Cor Preta Fosca - Cabo de comunicacdo usb - ibutton
serial number. integrados a central commander permitindo o acesso as
informagOes das avaliagbes remotamente em tempo real, permitindo acdes de
iniciar, pausar e encerrar avaliagoes. (1 unidade) - marca CHOMPACK .

TRENA DIGITAL A LASER, com escala de 0,03 a 100m com luz de fundo, célculo
de area, volume e medicao indireta, desligamento automatico, funcao datalogger,
indicacdo de bateria baixa, indicacdo sonora e trés unidades de medi¢do: metro,
pés e polegadas. Medicdo indireta, adicdo e subtracdo de valores, medicéo
continua. Para medic6es de longas distancias, em projetos de ambientes internos.
Especificagbes Range de medicdo: 0. 03 ~ 100m Exatid&do de +/- 1,5mm Laser de
classe 2 Desligamento automético do laser em 60s Tipo de laser 635nm > 1mW
indice de protecdo IP 54 Datalogger, armazena até 20 posicdes Indicacdo de
bateria fraca. (4 unidades).

LUXIMETRO DIGITAL MOD. LD-400 com memdria de armazenamento de até 50
leituras, funcdo maximo e minimo, resposta espectral CIE com correcao ao olho
humano, sensor fotodiodo de silicio com filtro de corre¢do. (3 unidades) - marca
INSTRUTHERM.

VEICULO AEREO NAO TRIPULADO, Tipo Drone Controlado remotamente com
funcao de fotografia e flmagem em alta resolucao (4K), conexao com dispositivos
moveis (tablets e smartphones) para visualizacdo em tempo real das imagens
feitas por GPS; funcéo de retorno automético capaz de trazer a aeronave de volta
ao ultimo ponto de partida gravado em situacfes de perda de sinal ou bateria baixa;
velocidade de subida 5 m/s e de descida 3 m/s; velocidade de voo horizontal de
16 m/s, controle remoto com frequéncia de 2.400 GHz-2.483 GHz; alcance de 2

km, bateria LiPo 2 S e saida de video USB para conexao do tablet ou smartphone.
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Conexdo e suporte para dispositivos moveis compativel com sistemas
operacionais iOS e Android; camera com resolucgao fotografia 12 M pixels e fungao
filmadora; bateria tipo LiPo 4S de 4480 mAh com autonomia de voo de pelo menos
23 min. Garantia no minimo de 1 ano. (2 unidades) - Marca MAVIC PRO.
MEDIDOR DE STRESS TERMICO MODELO: TGD-400, que atendam a NR17 e a
NHO 06 (nova reviséo). Bulbo umido: Haste ¢/ copo de 50ml e pavio de algodéo;
Haste com sensor anemémetro; Bulbo seco: Haste para temperatura do ambiente;
Esfera Térmica: De cobre com didmetro de 6” (152,4mm), com haste central.
Display: Duplo de cristal liquido (LCD) de 3 Y digitos Escala: -10~150°C;
Resolucao: 0,1°C; Precisdo: + 0,5°C; Funcdo Anembmetro: (velocidade do vento);
Escala: 0 - 20m/s; Resolucdo: 0.1m/s ; Precisdo: 4% + 0.1m/s; Interface: serial
RS-232; Funcdo Ponto de Orvalho: Escala: -5° a 60°C; Registrador de dados
(datalogger): 128Kb de memodéria; Capacidade do datalogger automatico: 65.000
leituras; Capacidade do datalogger manual: 99 leituras; Data hold: Congela a
leitura no display; Efetua o célculo de IBUTG interno e externo automaticamente;
Taxa de amostragem: 1/ segundo; Memadria MAX/MIN: Exibe a leitura maxima e
minima efetuada; Funcao: Data e Hora; Marcador do tempo de avaliacao; Exibe
leituras em:°C ou °F; Indicacdo de bateria fraca; Desligamento
automatico: Programavel; Temperatura de operacdo: ; Mddulo sensor: -5°C a
100°C; Mobdulo monitor: 10°C a 60°C; Avaliacdo do ambiente de trabalho
diretamente no software Gréafico de todos os indices simultdneos em tempo real
através do Software; Umidade de operacao: 0 a 85% UR (monitor); Temperatura
de armazenagem: -10°C a 60°C; Umidade de armazenagem: abaixo de 70%UR,;
Fornecimento de relatérios em listas e gréficos; Sistema Operacional: XP, Vista,
Seven, 8 e 10 (32 e 64 Bits) ; Teclado, Painel e software em lingua portuguesa;
Alimentacéo: Bateria de 9V ou adaptador AC/DC mod. AC-300 (item opcional);
Duracao da bateria (alcalina): 4 horas; Acessorios Fornecidos: Capa de protecao;
Tripé com regulagem de altura; Bateria; Maleta para transporte; 2 cordées de pano
para bulbo Umido; Software em lingua portuguesa; Cabo RS-232; Cabo de
extensdo de 10m; Esfera de cobre de 2 polegadas; Esfera de cobre de 6
polegadas; Manual de instrucdes; Adaptador AC-9V; Certificado de calibragéo e
Cabo conversor — (2 unidades) — marca INSTRUTHERM.

DECIBELIMETRO - O DEC-130 plus é um medidor de nivel sonoro (decibelimetro)

desenvolvido em conformidade com a norma IEC 61.672, ANSIS 1.4 tipo 2 com
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datalogger, para registro das avaliacdes e emissao de relatorios. (3 unidades) —
marca CRIFFER.

CALIBRADOR PARA DECIBELIMETRO E DOSIMETRO - O CR-2 é um calibrador
acustico digital compacto e ergonomicamente projetado com simplicidade,
facilidade de operacéao foi desenvolvido em conformidade com a norma IEC 60942:
2003 classe 1, para aferi¢cdes rapidas e precisas de dosimetros e medidores de
nivel sonoro. (1 unidade) — marca CRIFFER.

TERMO-ANEMOMETRO DE FIO QUENTE DIGITAL TAFR-200 Haste fina, e de
comprimento ajustavel, ideal para grades e difusores. A combinacao de fio quente
e termistor, como elemento sensor, possibilitam medicdes rapidas e precisas
mesmo com velocidade do ar baixa. Indicador de bateria fraca. Armazena leituras
Méaximas e Minimas, com possibilidade de visualizacdo no préprio equipamento.
Circuito Microprocessador que garante maxima precisao possivel. Display de LCD
amplo, com possibilidade de visualizacdo de dois parametros de medicdo ao
mesmo tempo. Possui também Luz de fundo que permite a visualizacdo das
medicdes em ambientes com iluminacdo baixa. Medi¢cbes de velocidade,
temperatura, e fluxo de ar. Registro de dados através do software fornecido.
Exportacédo dos dados gerados no software para planilha no Excel. Impressao dos
dados coletados pelo software. Bateria recarregavel de 3,7VDC / 1000 mAh.
Funcdo de congelamento dos dados (Data Hold). Invélucro em ABS, leve e
resistente. Interface USB. Comprimento da Ponta de Teste para a menor 0.32 m,
1.15 m para o maior alongamento. Comprimento da linha € 1.75 m. Maleta para
transporte. Aplicacbes em teste de ambiente aberto, Correntes de ar, salas limpas,
verificacdo de velocidade do Ar, Ventiladores, Motores, Sopradores, etc. (6
unidades) — marca INSTRUTHERM.

10.9. Laboratério de Ergonomia e Seguranca do Trabalho

Laboratorio ira atender aos cursos de Engenharia de Produgdo, Ambiental,

Alimentos, Elétrica (Unidade curricular de Fundamentos de Engenharia de Seguranca

do Trabalho e Ergonomia) e a poés-graduacdo em Engenharia de Seguranga do

Trabalho contemplando as seguintes areas:

Equipamentos de Protecao Individual.
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Primeiros Socorros.
Ergonomia.
Avaliacdo Ambiental.
Combate a Incéndio.

Software ergolandia para 15 maquinas.

INSTRUMENTOS PARA AVALIA(;AO AMBIENTAL
Medidor de Nivel de Presséo Sonora - Decibelimetro. Medidor de nivel de presséo
sonora; decibelimetro; com calibrador interno; display 4 digitos; classe de precisdo
tipo 2; fabricado de acordo com a norma IEC 61672; faixa de medi¢cdo com escalas
de no minimo 30 a 130db, 04 faixas; ponderacéo a e c; indicacdo com precisdo de
+/- 1.5db; adaptador ac, memorizador do valor maximo, saida ac/dc; taxa
atualizacdo 50 ms barra grafica e 05s para display; com microfone eletreto de 1/2",
com resposta rapida e lenta; software para windows; interface rs 232 ou usb, taxa
de velocidade 9600 bps; alimentado por bateria de 9 volts; com certificado de
calibracdo pela garantia minima de 12 meses a partir da data de entrega e
assisténcia técnica permanente no brasil; manuais em portugués impresso e em
CD; Acompanha: manual de instrucdo / treinamento / garantia. Maleta para
transporte;
Anemometro. Display de Cristal Liquido (LCD) Anemdmetro; portétil; com visor de
cristal liquido digital; medicdo da velocidade o vento na faixa de 0,3 a 40m/s; com
sensor incorporado no medidor; caixa a prova d'agua. Acompanha: manual de
instrucdes/treinamento/garantia; com certificado de calibracdo pela garantia
minima de 12 meses a partir da data de entrega e assisténcia técnica permanente
no Brasil; Maleta para transporte;
Luximetro. Com escala de 0 a 200.000 lux (de 3 a 5 faixas); indicacdo LCD 3 1/2
digitos; saida digital; memorizador de valor maximo; com espectro e sensor foto
diodo silicio com correcdo de cor; alimentado por bateria de 9 volts. Acompanha:
manual de instru¢des/treinamento/garantia. com certificado de calibracdo pela
garantia minima de 12 meses a partir da data de entrega e assisténcia técnica
permanente no Brasil; Maleta para transporte;
Dosimetro de Ruido Digital - Medidor de nivel de presséo sonora; dosimetro digital

portatil; com calibrador externo; com display de lcd (cristal liquido) de 4 digitos;
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com escala selecionavel de 70 a 140 db e com precisdo de + ou - 1,5 db; com
nivel de critério de 80, 84, 85 e 90 db (selecionavel); de acordo com as normas
ANSI s1.25; iSO
1999 bs 402 e IEC 651 classe 2; com dose de 0,01 a 99,99 % e resolucéo de 0,1
db; com detector de nivel alto de 115 db e com sinalizacao de pico de 140 db; com
taxa de troca de 3, 4, 5 e 6 db; com emisséo de relatério de medicdo e com
confeccdo de histograma; spl (decibelimetro) dose (twa; com tempo de resposta
rapido e lento; com microfone de eletreto condensado; com memoria data logger
gue registra e grava dosagem ate 40 horas e capacidade de 5 eventos; com nivel
de critério ajustavel, com taxa de troca/ limite; alimentado por 04 pilhas palitos
(aaa) de 1,5 volts e diametros de 106 x 60 x 34 mm (a x | x p); com temperatura e
umidade de operacdo de 0 a 50graus celsius; ideal para exposi¢cdo de ruido
acumulado pessoal; para local de trabalho; com estojo para transporte, pilhas e
software; com clipe para lapela, protetor de vento e cabo para microfone; com
chave de fenda e cabo rs 232; com manual de instru¢des. Acompanha: manual de
instrucbes/garantia. Com certificado de calibragdo pela garantia minima de 12
meses a partir da data de entrega e assisténcia técnica permanente no Brasil;
Maleta para transporte;

Termdmetro de Globo Digital Portatil - Termdmetro digital; com limite operacional
de -10 +150 graus centigrados no ambiente; na faixa de temperatura de 0 a 75
graus centigrados; usado em define o meio ambiente de trabalho; na voltagem de
110/220 volts; portatil para afericdo através do indice de bulbo

Uumido - termdmetro de globo (IBUTG); utilizado para medicdo de exposicdo ao
calor em ambientes internos e externos sem ou com carga solar. Acompanha:
manual de instrucdes /treinamento / garantia. Com certificado de calibracao pela
garantia minima de 12 meses a partir da data de entrega e assisténcia técnica
permanente no Brasil; Maleta para transporte;

Termdmetro Infravermelho com mira laser- Termdémetro infravermelho; portatil;
faixa de trabalho de -18 a 200°c; resolucédo de 0,1°c; display digital com luz de
fundo; alimentacéo elétrica por bateria; com certificado de calibracdo; emissividade
ajustavel; precisdo +- 1°c para leitura de 23°c; escala em graus celsius; indicacao
de temperaturas minima, media e maxima; indicador de bateria fraca; mira a laser;
maleta para transporte; manual de operacdo em portugués; garantia minima de 01

ano. Acompanha: manual de instrugéo/garantia.
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2 Bomba de Amostragem de Gases Diversos - Para gases diversos; de volume
através de tubo, com display de cristal liquido; de acetona, gasolina e cloro; com
quebrador de tubos; com sensor, saida RS232 e tempo de resposta; garantia
minima de 12 meses; acessorios: estojo, lubrificante, peca de reposi¢cdo e manual
de instrugbes. Acompanha: manual de instrucéo /treinamento/ garantia.

1 Detector de 4 Gases Digital Portatil - Detector de gés; do tipo portéatil; com
capacidade para monitorar 0s seguintes gases: metano, oxigénio, monoxido de
carbono e H2S; sensor do tipo catalitico e eletroquimico; CH4 0-100 %, H2S 0-10;
com faixa de medi¢éo entre CH4 0-100 %, H2S 0- 100ppm, co 0-999 ppm e 02 0-
30%uvol); com display em lcd, com luz de fundo; com alarme do tipo: alto e baixo;
pesando aproximadamente 500 gramas; com alimentacdo através de bateria
recarregavel; devendo ser fornecido os seguintes acessorios: kit de espaco
confinado:(mangueira de 5 m e bomba de amostragens); clipe de cinto, sensores
de deteccéo, carregador de bateria, maleta, filtro de papel, software; manual de
instrucdes em portugués; saida RS 232; auto teste de fungdo completa do: sensor,
bateria e circuitos; com dimensdes de aproximadamente 85 x 53 x 114 mm,;
devera ser fornecido certificado de calibrac@o; devera atender a norma (NR15 e
NR19); com garantia de no minimo 12 meses. Acompanha: manual de
instrucao/treinamento/garantia. Maleta para transporte;

1 Bomba de Amostragem de Ar (poeira) - Para ar; com faixa de operacao de 0,5 a 3
litros por minutos; divisdo de fluxo para +/-5% do ponto de ajuste acima de 1
periodo de 8 horas; programacéo de fluxo digital; display de cristal liquido; medindo
(190 x a 100 x p 51mm); com carregador de bateria, chaves para ajustes, clip de
cinto e mangueira; com maleta para transportes; com porta filtros e filtros; com
calibrador de fluxos; garantia minima de 12 meses e manual de instrugées em
portugués. Acompanha: manual de instrucao/treinamento/garantia.

4 Termo-higrobmetro Digital - Utilizado para medir temperatura e umidade de
ambientes internos e externos, display individual com min. e max. e reset
independente, cabo com aprox.1,40m, alimentacao de pilha AA de 1,5 V; preciséo
de temperatura: 10 a 30° C, +/- 0,8°C, restante da faixa +/- 1 °C; com escala de
temperatura -10 a 60°C, umidade 10 a 99 %; medindo aproximadamente 102 x
110 x 21 mm em plastico ABS. Acompanha: manual de

instrucao/treinamento/garantia. Com certificado de calibragdo pela garantia
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minima de 12 meses a partir da data de entrega e assisténcia técnica permanente
no Brasil.

Medidor de vibracdes ocupacionais - Medidor de vibracées ocupacionais de corpo
inteiro e maos e bracgos, devendo atender as normas ISO-2631 e ISO-5349, diretiva
européia 2002/44/EC e recomendacdes da ACGIH (OSHA). Caracteristicas
técnicas: medicbes simultaneas dos niveis de vibragdo em 3 eixos; Aceleracéo,
pico, pico-pico, fator pico, rms, A(8); Gravacéo de sinal (amostragem programavel);
Comunicacéao sem fio Bluetooth; Controle de até 5 medidores simultaneos; Gestao
de configuracdes de medicdo; Gestdo de grupos homogéneos de exposicao;
Exibicdo em tempo real dos dados medidos, em tela colorida (Pocket PC, Cellular
3G, Notebook, etc.); Gerenciamento e transferéncia dos arquivos de medicao; Auto
Run: Liga e desliga automaticamente; Alimentacdo: Bateria recarregavel 3,7V;
Autonomia da bateria: minimo de 20h. Fornecido com Maleta para transporte
Acelerdmetro triaxial para corpo; inteiro; Acelerdmetro triaxial e adaptadores para
maos e bracos; Kit de conectividade (Software + comunicacéo sem fio Bluetooth).
Acompanha Certificado de calibracéo.

Medidor de Stress Térmico: Display duplo de cristal liquido (LCD) de 3 %2 digitos;
Escala: -5°C a 100°C; Resolugdo: 0,1°C; Precisdo:x 0,5°C; Fungéo
AnemoOmetro: Escala: 0 - 20m/s; Resolucdo: 0.1m/s; Precisdo: 4% +
0.1m/s; Interface serial RS-232; Registrador de dados (datalogger): 128Kb de
memoria ; Capacidade do datalogger automatico: 65.000 leituras; Capacidade do
datalogger manual: 99 leituras; Efetua o célculo de IBUTG interno e externo
automaticamente; Desligamento automatico: Programavel; Temperatura de
operacéo: -5°C a 100°C; Umidade de operacéo: 0 a 85% UR (monitor); Pontos de
Orvalho; Avaliacdo do ambiente de trabalho diretamente no software; Grafico de
todos os indices simultdneos em tempo real através do Software; Fornecimento de
relatérios em listas e gréaficos; Alimentag&o: Bateria de 9V; Mddulo dos sensores
descartaveis: Bulbo imido: Haste ¢/ copo de 50ml e pavio de algodao; Haste com
sensor anemodmetro; Bulbo seco: Haste para temperatura do ambiente; Esfera
Térmica: De cobre com didmetro de 6” (152,4mm), com haste central; as hastes
deveréo ter diametro de 4mm x 63 mm de comprimento. Fornecido com:Capa de
protecdo, Tripé com regulagem de altura; Bateria 9V; Bolsa de courvin para tripé;

Maleta para transporte; 2 cordées de pano para bulbo umido; Software em lingua
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portuguesa; Cabo de extensdo de 10m; esfera de cobre de 2 polegadas; Esfera de
cobre de 6 polegadas e manual de instru¢des. Certificado de calibragéo.

EQUIPAMENTOS PARA COMBATE A INCENDIO
Extintor de incéndio com carga de agua; com capacidade 10 litros; com certificado
do Inmetro e norma NBR 11715/92, com garantia de 12 meses.
Extintor de incéndio com carga de p6 quimico seco; com capacidade de 6 kg,
classe bc ; com certificado do Inmetro e norma NBR 10721, com garantia de 12
meses.
Extintor de incéndio com carga de pd quimico seco; com capacidade de 08 kg,
classe abc; com certificado do Inmetro e norma NBR 10721, com garantia de 12
meses.
Extintor de incéndio com carga de gas carbbnico; com capacidade 6 kg; com
certificado do Inmetro e norma NBR 11716/92, garantia 12 meses
Extintor de incéndio com carga de p6 quimico seco; com capacidade de 20 kg
sobre rodas; com certificado do Inmetro e norma NBR 10721, com garantia de 12
meses
Mangueira de incéndio; do tipo 02; com diametro de 38 mm (1 1/2 polegadas); com
15 metros de comprimento; tubo interno da mangueira em borracha sintética; capa
externa composta de tecido 100% poliéster de alta tenacidade com reforgo téxtil
(capa); do tipo simples; com junta de unido do tipo engate rapido; confeccionada
em latdo de alta resisténcia; na mangueira devera estar gravado nome do
fabricante, data de fabricacdo, tipo e norma; o produto devera atender
rigorosamente a NBR 11861 e NBR 14349 da ABNT; com garantia minima de 12
meses.
Mangueira de incéndio; do tipo 02; com diametro de 63 mm; com 15 metros de
comprimento; tubo interno da mangueira em borracha sintética; capa externa
composta de tecido de poliéster revestida de PVC; do tipo simples; com junta de
unido do tipo engate rapido fixada por anel de expanséao; confeccionada em latdo
de alta resisténcia; na mangueira devera estar gravado nome do fabricante, data
de fabricacéo, tipo e norma; o produto devera atender rigorosamente a NBR 11861;
com garantia minima de 12 meses.
Esguicho p/mangueira de incéndio; do tipo agulheta; confeccionado em latdo

fundido; didametro de entrada de 38 mm; junta de uni&o do tipo engate rapido storz;
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com um requinte medindo 13 mm de diametro por 25 cm de comprimento (variagao
mais ou menos 1 cm); com garantia minima de 12 meses.

Esguicho p/mangueira de incéndio; do tipo regulavel; confeccionado em latéo
polido; diametro de entrada de 1 1/2 polegada (38 mm); junta de unido do tipo
engate rapido (storz); sistema de regulagem de jato do tipo valvula central (pino),
com 3 posic¢des, permitindo a formagédo de jato solido e neblina; esguicho com
vazao aproximadamente 145 (g.p.m.); bocal recartilhado com anel de neoperene

para protecao; com garantia minima de 12 meses.

MATERIAIS PARA PRIMEIROS SOCORROS
Modelo anatdomico humano; modelo anatdémico humano; confeccionado em
material sintético mais proximo da pele humana; duravel e inquebravel; corpo
inteiro, adulto; assexuado; medindo aproximadamente 176 cm; nao dissecavel;
com sistema eletrénico de simulacao de RCP; incluindo manobra de ventilacéo e
massagem cardiaca externa; acondicionado em maleta apropriada para
conservacgao e transporte; a apresentacao do produto devera atender a legislacao
atual vigente. acompanha: manual de instrucdes/treinamento/garantia.
Carro maca hospitalar; estrutura em tubos de a¢o carbono esmaltado; leito chapa
de aco inox; rodas giratorias de 75 mm de didmetro; com para choque em toda
volta; grades de tombar dos dois lados; dimensfes: 1,90 x 0,60 x 0,90 m;
acompanha encosto reclinavel; inclui: manuais, garantias.
Colchao; para maca; em espuma; densidade 33; revestido em corvin, na cor azul,
lacrado; dimensdes: 1.88m x 0.60m x 06cm.
Material de imobilizacdo p/transporte de vitimas; do tipo prancha longa para
resgate; confeccionado em compensado naval coberto com camadas seladoras
em verniz maritimo; com dimensées de no minimo 185cm de comprimento x 46,5
cm de largura x 18 mm de espessura; devera suportar no minimo um peso de 130
kg; devera possuir 07 orificios na parte superior, sendo 02 maiores em cada lado
para pegas e 5 menores; para colocacao de todo e qualquer apoio lateral de
cabeca; no seu corpo possui 10 orificios sendo 05 de cada lado para pegas e
colocacao de cintos; na parte de tras 02 travessdes em madeira para resisténcia e
fixados em cavilhas de madeiras e cola; com 0s seguintes acessorios: acompanha

jogo de cintos com 3 pecas nas cores preto, vermelho, amarelo ou verde - no
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minimo 160 cm; de comprimento x 50 mm de largura cada fivela, pretas em
polipropileno, resistente, costura em x; com garantia de 12 meses.

1 Desfibrilador para treinamento- simulagdo bifasica, ajuste automatico impedancia,
adulto e crianca; carga sem carga, com simulacao para no minimo 100 joules para
adulto e 50 joules para crianca; descarga sem descarga; jogos de eletrodos dois
pares adulto e 1 par infantil, com sistema automético de identificagdo dos
eletrodos; alarmes: de aviso de bateria baixa e necessidade de manutencao e
instrucdo de voz em portugués, sinais sonoro; seguranca devendo apresentar
certificacdo - ip4 e possuir registro no ministério da saude; portatil, devendo
permitir atualizacéo de protocolo (procedimentos); alimentacao: a bateria ou pilhas
fornecidas com o equipamento; acompanha: manual de operacdo, bolsa para
transporte, bateria, eletrodos e cabos necessarios para funcionamento;
dimensdes: peso maximo de 3,5 kg; inclui: garantia de no minimo 12 meses para

o desfibrilador e acessorios. Acompanha: manual de instrucdes e treinamento.

EQUIPAMENTO DE PROTEQAO INDIVIDUAL

4 Luva de seguranca; em malha de aco; no tamanho médio; na cor a¢o; para protecéo
de usuario de corte de alimentac¢éo; cano curto; com punho em PVC; dorso em aco;
palma em aco; sem forro; devera ter Certificado de Aprovacdo do Ministério do
Trabalho e Emprego.

4 Luva de seguranca; em pelica; no tamanho grande; na cor preta; para protecao de
usuario de eletricidade com o objetivo de sobrepor as luvas de alta tenséo; cano
longo; com punho do mesmo material da luva; dorso normal; palma lisa; sem forro;
devera resistir a alta tenséo; devera ter Certificado de Aprovacédo do MTE.

4 Luva de seguranca, borracha, grande(10"), preta, eletricidade, cano longo, 20kv;
Luva de seguranca; em borracha; no tamanho grande (equivalente a 10"); na cor
preta; para protecdo de usuario de eletricidade; cano longo; com punho do mesmo
material da luva com acabamento na extremidade por adensamento ou enrolamento;
dorso normal; palma lisa; sem forro; devera resistir a tenséo de teste de 20 kv, classe
II, tipo II; acabamento rotulo indelével na cor amarela ¢/ nome de fabricante, tamanho,
classe, tensao de trabalho; e suas condi¢Ges deverao atender a norma ansi/astm b12
0/77, NBR 10622; devera ter certificado de aprovacado do ministério do trabalho e

emprego
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Luva de seguranca; em tecido de fibra 100% aramida na face palmar; no tamanho
médio; na cor predominantemente amarela; modelo 05 dedos; para protecdo de
usuario de combate a incéndio; cano curto; com punho de 10 cm em malha de para-
aramida, com protetor de artéria do mesmo material da face palmar; dorso em tecido
plano de fibra meta-aramida, sem emendas; palma em tecido de fibra 100% para-
aramida; forro em feltro de manta agulhada em fibra 100% meta-aramida; devera
resistir a altas temperaturas; tiras de reforco entre os dedos polegar e indicador do
mesmo material do dorso; e suas condi¢cdes deverdo atender a norma nbr 13712;
deverd ter certificado de aprovacao do ministério do trabalho e emprego

Luva plumbifera; estrutura flexivel em borracha plumbifera, acabamento em nylon
lavavel; com estrutura interna de chumbo de 0,50mm, forrada de algodao; luva tipo
escudo, para protecao radioldgica.

Oculos plumbifero; vidro em litargirio com protecdo lateral com equivaléncia e
chumbo de 0,90 mm; com armagéao em acetato de celulose transp.com lentes Pb
finas e curvas para colocacéo de grau e ajustavel; usado para protecdo contra raio
X.

Mascara de protecdo para solda, automatica, - Mascara de protecdo para solda; com
escurecimento automatico; aprovado conforme ansi z-87,1, registro ca-mte; lente
protetora acrilica resistente a impactos e removivel para limpeza; com 4 lentes
sobressalentes; cassete plastico de alta resisténcia a prova de fogo; carneira
regulavel horizontal e vertical; escurecimento no estado aberto din 4; escurecimento
fechado din 9 a din 13; ajuste do escurecimento através de potencibmetro externo;
ajuste de sensibilidade potenciémetro interno; ajuste do retardo através de
potencidémetro interno; tempo clareamento 0,1 s; protecdo ultravioleta infravermelho;
alimentacao através de célula solar; bateria selada; garantia minima de 6 meses
Bota de seguranca; com cabedal em couro bovino hidrofugado; tamanho 42; cor
preta; modelo unissex, destinada para combate a incéndio; sem fechamento; cano
longo (+/- 28cm); solado em borracha nitriliza, anti-estatica e antiderrapante; solado
colado no cabedal; palmilha antibactericida; biqueira em ago; atendendo exigéncia
de seguranga conforme norma CE-EN 15090 ed. 2006, categoria f2a.

Avental protecdo, 100% algodédo metalizado com manta isotérmica e forro; medindo
aproximadamente 93cm comprimento por 65cm de largura; protecdo do usuario
contra altas temperaturas em cozinha; sem manga; sem gola; fechamento através

de tiras e ajuste na parte superior e tiras na cintura 100% poliéster almofadado; com
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certificado de aprovacdo do MTE; suas condicbes deverdao atender plenamente a
norma vigente.

Capacete para salvamento; utilizado para combate a incéndio; no tamanho tnico com
regulagem através de catraca na carneira; na cor branca, preta ou amarela;
composto de casco, viseira, carneira, protetor de nuca e tira de fixacdo; casco
confeccionado em mat. ignifugo com base em tecido 100% kevlar s/mat.condutores
de eletricidade, acabamento liso e brilhante; revestido internamente espuma alta
densidade resistente a impacto encapsulado em plastico ¢/ tratamento retardante a
chama; viseira confeccionada em policarbonato transparente de 4,0 mm de
espessura; com tratamento antiriscos e resistente a raios UV; carneira do tipo
cremalheira ajustavel p/altura e diametro; com catraca para ajuste de perimetro da
cabeca entre 54 e 64 cm; cinta jugular confeccionada em material ignifugo a base de
para- aramida com largura aproximada de 18 mm ajustavel sob o queixo; fechada
através de engate rapido; sem sistema de ventilacdo; capacete pesando no maximo
17509 sem acessorios; com acessorios de nuca em tecido duplo em fibra 100% meta-
aramida; aba total tornando-se maior na parte traseira com protecéo de borracha nas
bordas; a viseira devera ter aba na parte superior e permitir o uso de equipamento
de respiracdo autbnoma; com garantia de no minimo 12 meses; devera atender a
norma NFPA 1972-92, NFPA 1971 itens 6-3.5, 6-2, 6-3.6 e ANSI Z87.1-2003 ou
alteracbes posteriores; com Certificado de Aprovagdo do Ministério do
Trabalho (CA)

Equipamento de protec&o respiratdria; com suporte para cilindro; e mascara facial
panoramica com protecdao labial; acompanha cilindro de com posite para presséo de
trabalho de 300 bar com volume minimo de 6 litros; mandémetro, regulador e
dispositivo de alarme; com carona sem estojo

Respirador de protecdo respiratoria facial inteira; confeccionado em silicone; no
tamanho médio; na cor preta; a mascara devera ser entregue com 2 filtros; do tipo
guimico para vapores organicos classe P2; o filtro que acompanha a mascara devera
atender a NBR 13697/93(mecéanico) e NBR 13696 (quimico); o filtro que
acompanhara a mascara devera atender a NBR (de teste)13698/96; visor do
respirador em visor em policarbonato; tirante do respirador com 4 pontos de fixacao;
vedacéao do respirador através de copolimero; mascarilha interna em copolimero com

uma vélvula de exalagéo frontal; o respirador deveré estar de acordo com a norma
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NBR 13695/96 ou versdo mais atual; respirador com Certificado de Aprovacéo do
Ministério do Trabalho; garantia de 01 ano contra defeitos de fabricagéo

Avental de chumbo; para uso do paciente; confeccionado em borracha plumbifera;
com protecao equivalente a 0,25mm de chumbo; medindo aproximadamente 100 x
60 cm; com protec&o para coluna.

Protetor para tiredide; de borracha plumbifera; para profissionais que atuam no raio
X; com protecdo equivalente no minimo a 0,50 mm de chumbo; para adulto.
Embalado individualmente; constando externamente marca comercial e procedéncia
de fabricacéo

Mosquetéo para salvamento; confeccionado em aco forjado de alta resisténcia; no
formato em D; com resisténcia de longitudinal 50 kN, transversal 10 kN; com trava
do tipo automatica de abertura rapida; com peso de 150 grama aproximadamente;
para trabalho de conexdo de equipamentos ou sistemas no cinto cadeirinha; com
aprovacao e certificado conforme NFPA 1983 edicdo 2001

Talabarte de seguranca; confeccionado em cadarco de material sintético (poliamida
de alta resisténcia); do tipo em "y"; medindo 46mm de largura x 1,60m de
comprimento; com absorvedor de energia 100% poliamida, com 60mm de largura e
150mm de comprimento; contendo fita elastica e mosquetdo com dupla trava de
seguranca com abertura de 55mm em ambas extremidades; atende trabalhos em
escadas, andaimes, plataformas/servico, coberturas, energia elétrica; devendo
atender a norma NBR 11370 e 14628/2000; com garantia de no minimo 6 meses
contra defeitos de fabricagédo. Com CA aprovado pelo TEM.

Cintur&o de segurancga; confeccionado em couro natural, com correia de cintura do
mesmo material; do tipo abdominal; seguranca de usuario em trabalhos em poste,
estrutura de eletricidade e telecomunicacdes; com duas argolas em "d" de aco
forjado; fixas ao cinto por meio de chapa de aco e rebites de cobre; uma fivela com
pino de aco forjado para ajuste de tamanho; equipado com porta ferramentas atraves
de passadores nas laterais; duas meias argolas niqueladas para colocacao de bolsa
de luvas; mosquetéo para canivetes ou outras ferramentas; com d o i S mosquetdes
de aco forjado de dupla trava no talabarte; um fixo na extremidade através de chapa
metalica e rebites de cobre; outro regulavel ao talabarte através de passante de
couro; talabarte confeccionado em tecido de nylon vulcanizado; com Certificado de

Aprovacéo do Ministério do Trabalho e Emprego
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2 Cinturdo de segurancga; confeccionado em cadar¢co de material sintético; do tipo
paraquedista; seguranca de usuario em trabalhos em antenas de telecomunicacao;
com trés argolas em "D" de aco inox; sendo duas fixas na correia de cintura através
de costura dupla; uma fivela localizada na parte traseira altura dos ombros; equipado
com porta ferramentas; dotado de oito fivelas duplas sem pino em ago inox;
mosqguetao para canivetes ou outras ferramentas; peitoral em elastico, lagos frontais
e umbilicais para ancoragem no mesmo material do cinturdo; localizados altura do
peito, tiras porta ferramentas; o modelo e fixo ao talabarte através de passante de
couro; 0 modelo e utilizado com trés tipos de talabartes de seguranca, acolchoados
na cintura e pernas; trés fivelas automaticas, confeccionadas em ago inox. Devera
acompanhar o cinturdo um talabarte de seguranca em forma de "y" em poliéster
100%; o talabarte devera ser dotado de 3 mosquetbes com 110mm de abertura; com
certificacdo do Ministério do Trabalho e Emprego; devera atender plenamente a
norma NBR 11370/2001

2 Cinturdo de seguranca; confeccionado em poliamida de alta densidade; do tipo
paraquedas; seguranca de usuario em trabalhos em espaco confinado; com 5
argolas "D" com talabarte duplo de polipropileno; fita peitoral com engate rapido;
regulagem rapida de cintura e coxa; com cinta sub-pélvica; ponto de conexdo nos
ombros, regulagem nos suspensoérios frontais; mosquetdo com trava dupla em aco;
sistema anti-quedas com ponto ancora dorsal; sistema posicionamento com
certificagcdo do Ministério do Trabalho ; devera atender plenamente a norma NBR
11370 e 14628/2000.

2 Roupa de protecdo para combate a incéndio; roupa composta por calca e capa; a
roupa devera possuir certificacdo conforme NFPA 1971 edicéo 2007.

2 Conjunto para protecdo e seguranca; composto por macacdo com capuz e luvas
acopladas; macacéo confeccionado em tychem tk, encapsulado com costuras termo-
seladas e fechamento traseiro; com valvula de exaustdo, capuz com visor de tripla
camada (PVC - teflon — PVC) e luvas acopladas; luva com interior em filme barrier e
protecdo externa em butil; no tamanho grande; conjunto ser& utilizado na atividade
com risco de contato com agentes quimicos danosos, na forma liquida ou gasosa,
conforme nivel "a" de protecao estabelecido pela EPA (USA) ou tipo "1", conforme
classificacao europeia.

2 Conjunto para protecdo e seguranga; composto por japona com capuz e calga

térmica; japona com capuz confeccionada em nylon 100% poliester com forracao
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interna com manta térmica; japona com fechamento por botdes de pressdo metélicos
e velcro, sem bolsos, punhos em malha; japona totalmente impermeavel; calga com
elastico e corddo no cds; no tamanho grande; conjunto sera utilizado na atividade
com protecao para uso em camara fria; na cor azul marinho; conforme certificado de

aprovacao do ministério do trabalho.

10.10. laboratério de engenharia da qualidade e metrologia - LENQ

Elaboragéo, Execucéo e Coordenacéao
Prof. Carlos Laercio Wrasse
Prof. Edson Hermenegildo Pereira Junior

Prof. Neron Alipio Cortes Berghauser

Académicos de Engenharia de Producdo da UTFPR — Campus Medianeira que
possuem unidades curriculares ou ementas relacionadas com a Gestédo da Qualidade,
Engenharia da Qualidade ou outras unidades curriculares que venham a
complementar ou substituir estes conteudos.
OBJETIVO GERAL
Estruturar laboratério de Engenharia da Qualidade e Metrologia que possam
possibilitar o aluno ter contato com os varios equipamentos de medicao e verificar as
variacbes que ocorrem nas dimensdes das pecas produzidas em um ambiente de
fabricacéo.
OBJETIVOS ESPECIFICOS
a) Levantar as potencialidades de uso de ferramentas de auxilio no processo de
ensino-aprendizagem, integrando unidades curriculares do curso de Engenharia
de Producéo;

b) Estimular iniciativas pedagogicas, com a utilizacdo de ferramentas tecnoldgicas
com vias a estimular o engajamento dos alunos e sua autonomia.

c) Permitir ao aluno identificar e analisar as medidas de uma peca e utilizar
ferramentas da qualidade.

Instrumentos Fabricante Quant



paquimetro universal 150mm

paquimetro universal 300mm
trena 5M

micrometro analégio 0-25mm

micrometro analégio 25-50mm

micrometro analégio 50-75mm

micrometro anal6gio 75-100mm

micrometro interno analégico 25-50mm

Subto 10-18mm

suibto 18-35mm

subto 35-50mm
Calibrador e tragador de altura digital 300mm

Reldgio comparador analdégico 10mm

Relégio apalpador anal6gico 0,8mm

Suporte magnético

Durometro anal6gico de bancada

Medidor de espessura de camada 0-1mm resolucdo 0,0001mm

Rugosimetro portatil (Ra, Rz, Rt)

Esquadro de luz com fio 75x50

Esquadro de luz com fio 150x100

Esquadro combinado com esquadro de centrar, transferidor reversiver e regua

300mm

Tranferidor de Grau 0-180°; 150mm de comprimento

Pente de Raio 1-7mm

Pente de Raio 7,5-15mm

Pente de Rosca 55°/60° 0,25-6mm / 4-62fpp 52folhas
Nivel de precisdo de bancada com prumos duplos - 150mm

Jogo de blocos-padréo Classe 0 com 45 pecas

Mitutoyo
Digimess
Mitutoyo
Digimess
Starrett
Starrett
Digimess
Starrett
Digimess
Starrett
Digimess
Starrett
Digimess
Digimess
Mitutoyo
Digimess
Starrett
Digimess
Starrett
Digimess
Starrett
Digimess
Mitutoyo
Starrett
Digimess
Starrett
KigTools
Digimess
Starrett
Starrett
Starrett
Digimess
Starrett
Digimess
Starrett

Starrett
Starrett

Insize
Pantec
Insize
Insize
KigTools
Starrett
KigTools
Insize
Starrett
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Desempeno em Granito - 450-600mm Grau de precisédo A (inspe¢éo) Mitutoyo 1
Projetor de Perfil horizontal de bancada 1

10.11. Laboratdrio de Inovacdo, Mercado e Empreendedorismo — LIME

Elaboracéo, Execucédo e Coordenacéao
Prof. Luciano da Costa Barzotto

Prof. Carlos Laercio Wrasse

Prof. Edson Hermenegildo Pereira Junior
Prof. Marcio Becker

Prof. Neron Alipio Cortes Berghauser

Prof. Sergio Adelar Brun

Académicos de Engenharia de Producao da UTFPR — Campus Medianeira que
possuem unidades curriculares ou ementas relacionadas ao Empreendedorismo,
Gestdo Tecnoldgica, Gestdao Mercadoldgica, Gestdo do Relacionamento com o
cliente, Gestdo do Conhecimento, Planejamento e Projeto de Produto, Engenharia da
Qualidade ou outras unidades curriculares que venham a complementar ou substituir
estes conteudos.
OBJETIVO GERAL
Estruturar laboratério de préaticas pedagodgicas de mudltiplas unidades
curriculares que possam ser trabalhadas por métodos ativos ou tradicionais de ensino-
aprendizagem.
OBJETIVOS ESPECIFICOS
a) Levantar as potencialidades de uso de ferramentas de auxilio no processo de
ensino-aprendizagem, integrando unidades curriculares do curso de EP;

b) Estimular iniciativas pedagdgicas, com a utilizacdo de ferramentas tecnolégicas
com vias a estimular o engajamento dos alunos e sua autonomia.

c) Gerar proposta interdisciplinar e multidisciplinar que atenda as necessidades de
formacéo de alunos em consonancia com as demandas da sociedade.

De acordo com Akili (2011), ha uma tendéncia de reformulacdo de cursos de
engenharia como forma de se edificar uma realidade de engajamento dos discentes

no processo de construcdo dos saberes e das formas de aprendizado que se
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aproximem da realidade profissional, em contraposi¢do aos métodos tradicionais de
ensino que tendem a privilegiar as aulas expositivas.

Métodos e técnicas de aprendizagem tém sido sugeridas no sentido de dotar
os estudantes de novas competéncias e habilidades em que o conhecimento possa
ser construido, adaptado e tenha relevancia. Ao mesmo tempo a ado¢do de métodos
inovadores de ensino devem incitar a experimentacdo e a autonomia dos alunos.
Neste sentido, os laboratdrios visam estimular as praticas integradoras, a capacidade
de atuar em um ambiente multidisciplinar e formar engenheiros de producao com perfil
inovador e empreendedor (NEUMANN, 2013).

Propomos a criacdo de um laboratério baseado em um tripé de unidades
curriculares ou conhecimentos que englobem a Inovacdo, o Mercado e o
Empreendedorismo. Desta maneira agregamos em um mesmo espaco fisico unidades
curriculares do curriculo de Engenharia de Producao que sejam afins desta proposta
pedagdgica e possibilitem que o processo de ensino ocorra em um ambiente inovador,
diferenciado e préximo da pratica.

Assim, propomos que as unidades curriculares de Empreendedorismo, Gestao
Tecnolbgica, Gestdo Mercadolégica, Gestdo do Relacionamento com o cliente,
Gestdo do Conhecimento, Planejamento e Projeto de Produto, Engenharia da
Qualidade e outras unidades curriculares que venham complementar ou substituir,
sejam ofertadas, preferencialmente, em um mesmo local destinado a experimentacéo
de metodologias ativas.

De forma complementar as praticas, atividades letivas e conhecimentos
gerados deverdo proporcionar um ambiente propicio para o desenvolvimento de
pesquisas cientificas sobre os temas abordados, com vistas a gerar inovacdo em
produtos, processos, servicos ou atividades ligadas ao empreendedorismo.

O desafio é oferecer um ensino de qualidade, com o uso de técnicas inovadoras
e direcionado a atender, ao mesmo tempo, as necessidades do mercado, as
demandas dos estudantes, as expectativas dos docentes de que seus ensinamentos
sejam relevantes e Uteis e a consolidagdo da UTFPR como locus de inovacdo

tecnoldgica, em consonancia com seus objetivos institucionais.

TABELA DE PREVISAO DE MATERIAIS E EQUIPAMENTOS

Descricdo do item QTDE

Armario de MDF, com dimens@es: comprimento 1,5m X altura 2,0m X profundidade 0,5m 02

Mesa Individual em MDF 20mm, com tampo de dimensdes: 1,5mXlargura 0,8mXaltura 0,8m base em ago carbono o1
com pintura epéxi fosca cor cinza ou preta.
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Mesa redonda 6 lugares em MDF 20mm/ Dimensdes: Diametro @ 140 Cm X altura 75cm/ Pés em aco carbono
com pintura epdxi, preto ou cinza fosco.

03

Carteiras com tampo em MDF 10mm/ Base em aco Carbono comPintura epoxi cor cinza ou preta/ Comprimento 60
cm/ Largura 45 cm
Altura 76 cm

20

Bancada de MDF 20mm para 10 computadores, com dimensdes: comprimento 10,0 m X largura 0,5m X altura
0,8m. Base em ago Carbono/ Pintura epéxi cor cinza ou preta.

01

Quadro branco de laminado melaminico, moldura em aluminio. com dimens@es: comprimento 120 cm X 200 cm

08

Cadeira Modelo Secretéria, sem bracos/ Giratéria e com Regulagem de Altura a Gas/ Cor Preta ou Cinza

31

Cadeira Modelo Secretéria, sem bracos/ Giratéria e com Regulagem de Altura a Gas/ Cores: Azul, Verde, Laranja

18

Kit 3 gondolas supermercado em aco pintado em epdxi branco/ 5 prateleiras/ Medidas: Altura 160cm, largura
92cm, profundidade das prateleiras 30cm/ Profundidade da base: 40 cm/ Sistema de encaixe com painéis
deslizantes. Sem parafusos/ Porta etiqueta azul.

01

Oculos de Realidade virtual ou aumentada 2D e 3D / Audio integrado/ 3D/ Com ajuste de foco, sensor de
movimento, acelerdmetro, proximidade/ Suporte para Android e iOS.

10

Computador Desktop Intel® Core™ i7-10510U (1.8 GHz até 4.9 GHz, cache de 8MB, quad-core, 102 geragdo)/
Windows 10 Pro Single Language, de 64 bits - em Portugués (Brasil)/ Placa de video dedicada NVIDIA®
GeForce® MX110 com 2 GB de GDDR5/ Meméria de 8GB (1x8GB), DDR4, 2666MHz/ HD de 2TB
(5400RPM) SATA 2.5"/Monitor Led sem touch Full HD de 23,8” até 25” (1920X1080), antirreflexo e borda fina/
Teclado e mouse com fio.

01

Computadores Desktop Intel® Core™ i5-10210U (1.6 GHz até 4.2 GHz, cache de 6MB, quad-core, 102 geracao)/
Windows 10 Home Single Language, de 64 bits - em Portugués (Brasil)/ Placa de video dedicada Intel® com
suporte para Virtual Reality (VR ready)/ Meméria de 12GB (1x8GB, 1x4GB), DDR4, 2666MHz/ HD de 1TB
(5400RPM) SATA 2,5"/ Monitor sem touch Full HD de 23,8" (1920x1080), antirreflexo e borda fina/ Teclado e
mouse com fio.

10

Impressora Multifuncional Laser com Padréo de Impresséo Duplex (Frente e Verso)/ Resolugéo da Cépia (maxima
em dpi): Até 1200 x 600 dpi/ Fungdes Principais: Impressao, digitalizacéo, copia/ Resolu¢do da Impressao
(méxima em dpi): Até 1200 x 1200 dpi/ Resolucéo de Copia (maxima): Até 1200 x 600 dpi/ Resolucéo de
Digitalizacdo Interpolada (dpi): até 19200 x 19200 dpi/ Resolucéo de Digitalizacéo Optica (dpi): até 1200 x
1200 dpi (do vidro de documentos)Interfaces Padrao: Ethernet Gigabit, USB 2.0 de alta velocidade/
Compatibilidade com o Driver de Impressora?: Windows, Mac OS, Linux/ Tamanhos do Papel: Até 21,6 x 35,6
cm (Oficio).

Smart TV resolugdo 4K/ tela LED de 60"/wi-fi e bluetooth, 03 Entradas HDMI, 02 Entradas USB, 02 Entradas, 01
Entrada AV/video componente, 01 Entrada LAN/ com conversor digital integrado

01

Pedestal para TV 32 a 75 tipo Rack de chdo com Rodizios/ Tratamento Anti-Corroséo e pintura Epoxi Eletrostatica
em preto fosco/ Bandeja de apoio para DVD player, Blu-Ray, Notebook/ Bandeja superior de apoio para
Webcam / Equipamentos/ Passagem interna para fiacéo/ Livre regulagem de altura da bandeja/ Altura
Minima: 1100 mm/ Altura Maxima: 1500 mm.

01

Projetor Multimidia 3600 Lumens/Bivolt/ Contraste 15000:1/ Zoom 6éptico manual e foco digital/ Resolugdo maxima
1024 x 768 (XGA)Lampada com duracéo até 10.000 horas/com entradas HDMI, VGA, Video Composto e
USB. Tecnologia Wireless

01

Suporte teto regulavel para projetor Multimidia Pintado na cor cinza com sistema de fechamento de seguranca.

01

Camera: 12 MP -Video: 4K60 (1080p240) - Tela: 2" - Conectividade: Wi-Fi + Bluetooth - A Prova d'agua/ Controle
de Voz / Display e zoom de toque / Fotos HDR / Estabilizac&o de video/ Transmissé&o ao vivo / Processador
GP1/ GPS/ Cabo USB-C. - Dimensdes do Produto (AxLxC): 3,2x6,2x4,45cm

03

Bastéo Suporte 3 em 1 (Garra, Extensor ou Tripé) para cameras portateis/ Comprimento fechado: 20 cm
Comprimento estendido: 62 cm/ Em aluminio preto fosco.

03

Suporte/ Tripé Porta Banner em aluminio preto fosco C/ Garras/ Altura maxima 2,20m Suporte Pedestal Tripé
Imediato

06

Tela projecao elétrica/Formato: 4:3 (100") e 16:9 (92")/ Cor das bordas: Preta/ Cor do produto: Tecido Mathe White
(Branca) Voltagem: 110V/ Controle remoto com fio e sem fio/ Medidas aproximadas do produto: 2,34x1,32m /
Pintura eletrostatica anti corrosiva.

Impressora 3D Chassi mono bloco em ago carbono com pintura epéxi. Ambiente de impresséo fechado para a
manutencgédo da temperatura/ Resolu¢do Minima: 0,400 mm (400 microns) Maxima - 0,050 mm (50 microns)/
Velocidade: Maxima - 250 mm/s/ Comunicagao: USB Direto Cartdo MicroSD/Bivolt/Dimensdes aproximadas:
Largura - 600 mm Profundidade - 537 mm Altura - 769 mm.

01

Ar Condicionado Split 30000 BTU’s/ Ciclo: Frio/ Voltagem: 220V

02
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11.APENDICE

APENDICE 1

11.1.

11.1.1.

Quadros com unidades curriculares do curso

1° Periodo

Unidade
Curricular

Introducdo a Engenharia de Producao

Area de conhecimento:

Ciclo de Formacéo: HUM

Idioma: Portugués

Pre-

requisitos: N&o ha.

Carga horaria Tedrica Prética Total
(horas) 45 0 45
Carga horéaria na modalidade EaD (horas) 15

Carga horariad

estinada as AAE (horas)

Carga horéria destinada as APCC (horas)

Esta Unidade Cirricular visa abordar a Engenharia como area de conhecimento e préatica
profissionais. Nela, os estudantes aprendem a caracterizar a Engenharia e a Engenharia de
Producao; Identificar as competéncias necessarias ao Engenheiro de Producao: criatividade e

Ementa racionalidade; e distinguir as Areas de atuac&o profissional do Engenheiro de Producéio. Ao
final da unidade curricular, o aluno estara capacitado para argumentar sobre o papel do
Engenheiro de Producdo no mundo do trabalho e planejar a sua atuacéo profissional seguindo
principios éticos e sustentaveis.

T TE1 A funcéo profissional e social do Engenheiro de Producéo;

emas de . . N . .

estudos TE2 Regulamentos e Unidades reIa_monados a Eggenharla de Producéo;
TE3 Areas de atuacdo do Engenheiro de Producéo.

Unidade

Curricular Fundamentos de matemética

Area de conhecimento:

Ciclo de Formacéo: MAT
Idioma: Portugués
Pré-requisitos: | Ndo ha.

- Teobrica Pratica Total
Carga horaria
(horas) 60 0 60
Carga horéria na modalidade EaD (horas) 0

Carga horaria destinada as AAE (horas)

Carga horaria destinada as APCC (horas)

Fundamentos de Matemética, ofertada como unidade curricular comum entre cursos de
bacharelado, licenciatura e tecnologia, aborda contelidos preparatérios para o estudo de
conceitos aplicados. Nesta unidade curricular os estudantes aprendem a caracterizar conjuntos
numéricos, bem como equacgdes, inequagdes, além de rever no¢des de trigonometria.
Adicionalmente descreve fungdes empregadas ao contexto das engenharias, junto a

Ementa x P ~ .o ; T .
representacao grafica e nogbes de limites. Por fim, define areas de poligonos regulares e
volumes de solidos regulares, para auxiliar em problemas contextualizados. Ao final da
unidade curricular o aluno sera capaz de empregar conceitos de trigonometria, areas de
poligonos e volumes de sélidos, além de compreender e explicar fenémenos descritos por
funcdes.

Temas de TEL: Tipos qe con_juntos nyméricos. Expressdes algébricas e intervalos.
TEZ2: Equag0es e inequacdes.

estudos

TE3: Nocdes sobre trigonometria: estudo sobre o circulo trigonométrico e identidades
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trigonométricas.

TE4: Fungdes: definicdo, aplicagdes na engenharia, representacgédo gréafica, nogées de limites.
TE5: Geometria plana e espacial: areas de poligonos regulares e volumes de sélidos
regulares.

Unidade
Curricular

Quimica Geral e Inorganica

Area de conhecimento:

Ciclo de Formacéo: QUI
Idioma: Portugués
Pré-requisitos: | Ndo ha.

- Tedrica Prética Total
Carga horaria
(horas) 30 30 60
Carga horéria na modalidade EaD (horas) 0

Carga horaria destinada as AAE (horas) -

Carga horéria destinada as APCC (horas) -

E ofertada como unidade curricular comum entre cursos de bacharelado, licenciatura e
tecnologia e aborda contetdos preparatorios para o estudo de conceitos aplicados. Nesta
unidade curricular os estudantes aprendem a utilizag&o de técnicas, normas e procedimentos
de seguranga no ambiente laboratorial, reconhecimento das propriedades fisico-quimicas de
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compostos organicos e inorganicos bem como suas reatividades e conceitos quanti e
qualitativos envolvidos nas reatividades de espécies quimicas. Ao final da unidade curricular o
aluno sera capaz de compreender os conceitos do comportamento e reatividade quimica e
suas possiveis aplicacdes nos diferentes escopos da area de engenharia.
TE1: Ligag6es quimicas e propriedades periddicas dos elementos.
Temas de TE2: Linguagem quimica: fun¢des inorganicas, reagfes quimicas e estequiometria.
TE3: SolugBes: Técnicas de preparo, solubilidade, diluigdo e calculo de concentracéo.
estudos ) - . ; e P
TE4: Experimentacdo do comportamento de sistemas materiais: normas técnicas de
seguranca e metodologias.
Unidade
Curricular Informatica Instrumental
Area de conhecimento:
Ciclo de Formacéo: COM
Idioma: Portugués
Pré-requisitos: | Ndo ha.
- Tedrica Pratica Total
Carga horaria
(horas) 15 15 30
Carga horéria na modalidade EaD (horas) 0

Carga horéria destinada as AAE (horas) -

Carga horéria destinada as APCC (horas) -

Ementa

A unidade curricular de Informatica Instrumental, ofertada aos cursos de bacharelado,
licenciatura e tecnologia, aborda conceitos de introducéo a informatica e utilizagdo de um
sistema operacional comercial. Sdo ilustradas praticas voltadas a utilizagdo de softwares de
escritdrio como: editores de apresentacgédo, texto e planilha eletrénica. O contelido abrange
ainda, ferramentas de produtividade para a Internet e trabalho colaborativo. Ao final da
unidade curricular o aluno é capaz de utilizar, de maneira pratica e eficiente, softwares para
redacao, edicdo e apresentacdo de projetos, bem como planilhas eletrénicas para organizagéo
e tabulacéo de dados. Sera capaz ainda de realizar o gerenciamento dessas informacdes
localmente e em nuvem, além de estratégias para desenvolvimento colaborativo.

Temas de
estudos

TE1: Automatizagdo de processos por meio da computacao: aplicativos de escritrio no
contexto do curso e da profissdo (editor de textos, planilha eletrénica e aplicativo para
apresentacoes).

TE2: Ferramentas para trabalho colaborativo na Internet: sincronizagdo em nuvem,
compartilhamento de arquivos, controle de versionamento, quadros interativos, reunides e
videoconferéncia, ambientes virtuais de aprendizagem.
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Unidade
Curricular

Desenho técnico assistido por computador

Area de conhecimento:

Ciclo de Formacéo: MEC
Idioma: Portugués
Pré-requisitos: | Ndo ha.

L Tedrica Pratica Total
Carga horéria
(horas) 30 30 60
Carga horéria na modalidade EaD (horas) 15

Carga horaria destinada as AAE (horas) -

Carga horéria destinada as APCC (horas) -

Ementa: Desenho Técnico Assistido por Computador € uma unidade curricular comum entre
cursos de engenharia. Visa abordar temas introdutérios de desenho, normas técnicas,
projecdes e configuracédo de projetos. Nela os alunos aprendem normas e linhas técnicas,
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perspectivas e proje¢des, cortes, aplicacéo de escalas e desenho assistido por computador.
Ao final da unidade curricular, os discentes serdo capazes de compreender a geometria
descritiva e espacial, para ler, interpretar e executar desenho técnico.
TE1: Introducéo ao Desenho Técnico.
Temas de TE2: Normas técnicas.
estudos TE3: Projecdes ortogréficas.
TE3: Configuracao final de projetos.
Unidade
Curricular Leitura e Escrita Académica
Area de conhecimento:
Ciclo de Formagcéo: HUM
Idioma: Portugués
Pré-requisitos: | Ndo ha.
- Tedrica Pratica Total
Carga horaria
(horas) 30 15 45
Carga horéria na modalidade EaD (horas) 15

Carga horéria destinada as AAE (horas) -

Carga horéria destinada as APCC (horas) -

Leitura e Escrita Académica, ofertada como unidade curricular comum entre cursos
de bacharelado, licenciatura e tecnologia, aborda estratégias de leitura e escrita
académica. Nela os estudantes aprendem técnicas para a leitura, bem como para a
producéo escrita de géneros académicos e, ainda, estratégias de oralidade para
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ambientes académicos e empresariais. Ao final da unidade curricular, sdo capazes
de empregar as estratégias de leitura académica em artigos cientificos da area
especifica do curso, produzir géneros escritos académicos e utilizar técnicas de
oralidade em contextos comunicativos.

TE1L: Estratégias de Leitura Académica: antecipacao, sele¢éo e sintese de
informacdes em artigos cientificos da area especifica. (15h) TE2: Producao escrita de

Temas de géneros académicos: resumo informativo, resenha critica, e introdugdo a artigo

estudos cientifico. (15h)
TES: Estratégias e técnicas de oralidade nos ambientes académicos e empresarial.
(15)

Unidade

Curricular Gestéo Organizacional

Area de conhecimento:

Ciclo de Forma

ao: HUM

Idioma:

Portugués

Pré-requisitos:

Nao ha.

Tebrica Préatica Total




Carga horaria
(horas)
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30 15 45

Carga horéria na modalidade EaD (horas)

15

Carga horaria destinada as AAE (horas) -

Carga horéria destinada as APCC (horas) -

A unidade curricular Gestao Organizacional visa apresentar a Gestdo como uma area de
conhecimento aplicada as organiza¢des contemporaneas e que contribui para o seu
crescimento. Nela os estudantes aprendem a caracterizar as organizacdes, suas estruturas,

Ementa modelos de negocios, de governanga, de tomada de deciséo, e os Objetivos e Resultados
Chave empresariais. Ao final da unidade curricular, o aluno estara capacitado a descrever a
importancia do gestor organizacional, com suas atividades de planejamento, organizacao,
direcdo e controle para a sobrevivéncia das empresas.

TEL1: Fundamentos sobre gestao: aspectos histéricos, estratégia e pessoas;
Temas de TEg: E’rincipios das organizacdes: estrutura, modelos de negdécio, processos de tomada de
estudos deciséo e governanga,; o .

TE3: Fundamentos para os Objetivos e Resultados Chave das Organizagoes;

TE4: Aspectos do comportamento ético do gestor.

11.1.2. 2° Periodo

Unidade
Curricular Matematica Univariavel

Area de conhecimento:

Ciclo de Formacéo: MAT
Idioma: Portugués
Pré-requisitos: | Ndo ha.

- Teodrica Pratica Total
Carga horéria
(horas) 60 0 60
Carga horéria na modalidade EaD (horas) 0

Carga horéria destinada as AAE (horas) -

Carga horéria destinada as APCC (horas) -

Matematica Univariavel, ofertada como unidade curricular comum entre cursos de

bacharelado, licenciatura e tecnologia, estuda fungfes reais de uma variavel real bem como
suas aplicacdes. Além disso, problemas de otimizacé@o envolvendo tais fun¢des surgem em
quase todos os periodos do curso. Os académicos aplicam raciocinio l6gico-matematico aliado
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as ferramentas de célculo de limites, derivadas e integrais na solucdo de problemas nas mais
diversas areas do conhecimento. Ao final da unidade curricular, os académicos serdo capazes
de fazer analise grafica dos modelos mateméticos elaborados e/ou estudados, de forma
autbnoma, coesa e consistente.

TEL: Limite e Continuidade de funcdes reais de uma variavel real

Temas de : L % - -

TE2: Taxas de variagdes e aplicagbes de fungbes de uma variavel real

estudos : : . L or o
TES3: Integrais unidimensionais e aplicacbes

Unidade

Curricular Estruturas Geométricas e Vetores

Area de conhecimento:

Ciclo de Formacéo: MAT

Idioma: Portugués

Pré-requisitos: | Ndo ha.

- Teodrica Pratica Total

Carga horaria

(horas) 45 0 45

Carga horéria na modalidade EaD (horas) 0

Carga horéria destinada as AAE (horas) -

Carga horéria destinada as APCC (horas) -




177

Ementa

Estrutura Geométrica e Vetores é ofertada como unidade curricular comum entre cursos de
bacharelado, licenciatura e tecnologia. Nela, abordam-se vetores no plano e espaco
tridimensional, bem como o estudo de retas, planos, conicas e quadricas. Os discentes
aprendem a aplicar definicdes, operacdes vetoriais e determinar as posi¢ées relativas na
interpretacdo de representacdes algébricas e geométricas de vetores, retas e planos. Além
disso, também identificam as conicas e quadricas por meio de suas equacdes. Ao final da
unidade curricular, os discentes sao capazes tirar conclusdes a respeito de entes geométricos
por meio do estudo de suas equacdes.

Temas de
estudos

TE1: Estudo dos vetores: defini¢cdo, representacéo, propriedades e operacdes
TE2: Retas e planos: equacionamento e representacdo
TE3: Representacdo algébrica de cbnicas e quadricas

Unidade
Curricular

Estudo de Materiais Emergentes

Area de conhecimento:

Ciclo de Formacéo: MEC
Idioma: Portugués
Pré-requisitos: | Ndo ha.

- Tedrica Pratica Total
Carga horéria
(horas) 30 15 45
Carga horéaria na modalidade EaD (horas) 15

Carga horaria destinada as AAE (horas) -

Carga horéria destinada as APCC (horas) -

Esta unidade curricular visa abordar temas introdutérios de desenho, normas técnicas,
projecOes e configuracao de projetos. Nela os alunos aprendem classificacdo dos materiais de
construcdo mecanica; estrutura e defeitos cristalinos; deformacéo, difusdo, recuperacéo,

Ementa propriedades mecéanicas de materiais, normas técnicas, aplicages e processamento,
caracteristicas mecanicas e termomecanicas. Ao final da unidade curricular, os discentes
serdo capazes de analisar estruturas e propriedades dos materiais utilizados em engenharia,
selecionando e aplicando materiais mais adequados para 0s procedimentos de uso.

TE1: Materiais de uso em Engenharia;

Temas de L L e

estudos TE2: Analls_e de estrutu[as, classificacao e normas especificas dos materiais;
TE3: Propriedades Mecéanicas dos Materiais.

Unidade

Curricular Gestéo de Pessoas

Area de conhecimento:

Ciclo de Formacéo: HUM

Idioma: Portugués

Pré-requisitos: | Ndo ha.

- Teodrica Prética Total

Carga horaria

(horas) 30 15 45

Carga horéria na modalidade EaD (horas) 15

Carga horaria destinada as AAE (horas) -

Carga horéria destinada as APCC (horas) -

A unidade curricular Gestao de Pessoas tem como referéncia os principais elementos,
conceitos e ferramentas da gestao de pessoas nas diversas organiza¢des. Nessa formacao, o0s
participantes aprendem a diagnosticar, analisar e construir praticas e estratégias da gestao de
provisao (atracao e selecao), aplicagao (cargos e desempenho), manutencéo (remuneracao e
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retencdo) e desenvolvimento (capacitacdo e carreira) de pessoas de forma sistémica com as
demais dimens@es organizacionais. Ao final da formacao, os discentes sdo capazes de gerir
ferramentas, métodos e praticas e propor inovagées organizacionais no ambito da gestéo de
recursos humanos de forma pratica, critica e ética.

TEL: Técnicas Basicas de Departamento Pessoal.

Temas de : ~
TE2: Fundamentos de Remuneracao.

estudos

TE3: Conceitos de Comunicacéo Interna.
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Unidade
Curricular

Metodologia da Pesquisa

Area de conhecimento:

Ciclo de Formacéo: HUM
Idioma: Portugués
Pré-requisitos: | Ndo ha.

L Tedrica Préatica Total
Carga horéria
(horas) 15 15 30
Carga horéria na modalidade EaD (horas) 15

Carga horaria destinada as AAE (horas) -

Carga horéria destinada as APCC (horas) -

Esta unidade curricular tem como referéncias os principais métodos e técnicas cientificas
para a construgdo de trabalhos académicos na area de engenharia. Nessa formacgéo, os
participantes aprendem sobre o conhecimento cientifico, abordagens teérico-metodolégicas

Ementa nas engenharias, técnicas de revisdo sistematica da literatura e normas de formatacao de
trabalhos. Ao final da formag&o, os discentes sdo capazes de aplicar conhecimentos de
metodologia cientifica na construgéo de trabalhos académicos de engenharia de forma
responsavel e autorregulada.

TE1: Diretrizes para atividades cientificas

Temas de : o D .

estudos TE2: Organizacéo de textos_ueqyﬁcos e normas vigentes
TE3: Proposta de trabalho cientifico

Unidade

Curricular Fundamentos de Programacdo de Computadores

Area de conhecimento:

Ciclo de Formagcéo: COM

Idioma: Portugués

Pré-requisitos: | Ndo ha.

- Teodrica Prética Total

Carga horaria

(horas) 15 30 45

Carga horéria na modalidade EaD (horas) 0

Carga horéria destinada as AAE (horas) -

Carga horéria destinada as APCC (horas) -

Fundamentos de Programacédo de Computadores é ofertada como unidade curricular comum
entre cursos de bacharelado, licenciatura e tecnologia, em 45 horas. Aborda conceitos e
praticas de desenvolvimento de algoritmos, conceitos de operadores relacionais e l6gicos,
estruturas basicas de decisao e repeti¢do, tipos de dados homogéneos, sub-rotinas
(procedimentos e fungdes), tipos de dados heterogéneos e manipulacdo de cadeias de
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caracteres. Ao final da unidade curricular, o aluno é capaz de analisar problemas passiveis de
solugdo computacional, de identificar corretamente os elementos de entrada e saida e de
projetar um algoritmo estruturado utilizando I6gica computacional, além de apresenta-lo por
meio de notagdo baseada em pseudocodigo ou em uma linguagem de programagéo
estruturada.

TE 1: Conceituacéo e desenvolvimento de raciocinio procedural, sequencial, condicional e
iterativo, por meio de algoritmos escritos em pseudolinguagem de programacao.

Temas de TE 2: Aplicacao de estruturas de deciséo e controle de fluxo utilizando operadores relacionais

estudos e logi-cos, com uso de linguagem de programacéo.

TE 3: Utilizacao de tipos de dados estruturados (homogéneos e heterogéneos) e
modularizacdo no desenvolvimento de programas, com uso de linguagem de programacéao.

Unidade

Curricular Estrutura Financeira e Contabil

Area de conhecimento:

Ciclo de Formacéo: ECN

Idioma: Portugués

Pré-requisitos:

Nao ha.

Tedrica Prética Total




Carga horaria
(horas)
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30 15 45

Carga horéria na modalidade EaD (horas)

15

Carga horaria destinada as AAE (horas) -

Carga horéria destinada as APCC (horas) -

Esta unidade curricular tem como referéncia as noc¢ées de contabilidade, procedimentos da
escrituragdo contabil e as normas e procedimentos contébeis para elaboragdo das
demonstrag¢des contabeis. Nessa formagéo, os discentes aprendem sobre aspectos histéricos,

Ementa plano de contas, método das partidas dobradas, regime de caixa e competéncia e
procedimentos contabeis. Ao final do periodo, os académicos sédo capazes de diferenciar os
principais elementos que compdem a contabilidade e
produzir as principais demonstracdes contabeis.
Temas de TE1: Conceitos e Principios Contabeis
estudos TE2: Método das partidas dobradas; langamentos contébeis.
TE3: Demonstrativos Financeiros
Unidade
Curricular Economia
Area de conhecimento:
Ciclo de Formagéo: ECN
Idioma: Portugués
Pré-requisitos: | Ndo ha.
- Teodrica Pratica Total
Carga horéria
(horas) 30 15 45
Carga horaria na modalidade EaD (horas) 15

Carga horéria destinada as AAE (horas) -

Carga horéria destinada as APCC (horas) -

Ementa

Esta unidade curricular tem como referéncia os principais elementos, conceitos e ferramentas
da teoria micro e macroecondmica. Nessa unidade curricular, os discentes sé@o serdo levados a
compreender basicamente o sistema econdmico, conhecer os problemas econdmicos
fundamentais, aplicar fundamentos da teoria da demanda e da oferta, identificar fatores de
producéo, acBes governamentais e analisar a estrutura de mercado. Ao final da formacéo, os
discentes sé@o capazes de compreender e analisar a posi¢do de uma organizacdo na
conjuntura microecondmica e diagnosticar meios e formas para tomada de deciséo.

Temas de
estudos

TE1: Conceitos Gerais de Economia e Mercado;
TE2: Oferta e Demanda.
TE3: Introducéo & Micro e Macroeconomia.

11.1.38.

3% Periodo

Unidade
Curricular

Matematica Multivariavel

Area de conhecimento:

Ciclo de Formacéo: MAT
Idioma: Portugués
Pré-requisitos: | Ndo ha.

- Tedrica Prética Total
Carga horaria
(horas) 60 0 60
Carga horaria na modalidade EaD (horas) 0

Carga horéria destinada as AAE (horas) -

Carga horaria destinada as APCC (horas) -

Ementa

Matematica Multivariavel, ofertada como unidade curricular comum entre cursos de
bacharelado, licenciatura e tecnologia, estuda funcdes de varias variaveis bem como a
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aplicacdo destas nas diferentes areas do conhecimento na forma de modelos matematicos.
Nela os estudantes, além de aprender a caracterizar as superficies, analisam estas superficies
guanto as taxas de variacéo e o limite dessa funcao, aplicados a problemas de otimizacéao.
Nesta unidade curricular também séo estudados espacos e suas medidas pelas técnicas de
integrais multiplas. Ao final da unidade curricular o estudante devera ser capaz de analisar e
otimizar projetos de forma autbnoma, proporcionando alternativas com atitude criativa.

TE1: Limite e Continuidade de funcgdes reais de vérias variaveis reais

-erstrgggsde TE2: Taxas de variagdes e aplica¢des de fungdes reais de varias variaveis reais
TES3: Integrais multiplas e aplicacdes

Unidade )

Curricular Algebra Linear

Area de conhecimento:

Ciclo de Formagéo: MAT
Idioma: Portugués
Pré-requisitos: | Ndo ha.

- Teodrica Pratica Total
Carga horéria
(horas) 45 0 45
Carga horéria na modalidade EaD (horas) 0

Carga horéria destinada as AAE (horas) -

Carga horéria destinada as APCC (horas) -

A unidade curricular de Algebra Linear é ofertada como unidade curricular comum entre cursos
de bacharelado, licenciatura e tecnologia. Nela, os alunos estudam os conceitos de matrizes,
sistemas de equacdes lineares, espacos vetoriais, transformacdes lineares, autovalores e
autovetores. Os discentes aprendem operagfes com matrizes, técnicas de resolucéo de

Ementa sistemas lineares, avaliar propriedades dos espacos e subespacos vetoriais bem como das
transformacdes lineares, e a determinar os autovalores e autovetores de operadores lineares.
Ao final da unidade curricular, os discentes sdo capazes de discutir estratégias de resolucéo
de problemas, relacionando situagdes modeladas por meio de sistemas e fungdes com
dominio em espacos vetoriais.
TEL1: Matrizes e Sistemas Lineares: conceitos, operacfes e aplicagdes.

Temas de . . N . . : S
TEZ2: Espacos Vetoriais e Transformagfes lineares: conceitos, propriedades e aplicacoes;

estudos : . A h e
TE3: Autovalores e autovetores: definicdes, propriedades e aplicacoes;

Unidade

Curricular Fisica do Movimento

Area de conhecimento:

Ciclo de Formacéo: FIS

Idioma: Portugués

Pré-requisitos: | Ndo ha.

- Teodrica Pratica Total

Carga horaria

(horas) 45 15 60

Carga horéria na modalidade EaD (horas) 15

Carga horaria destinada as AAE (horas) -

Carga horaria destinada as APCC (horas) -

Fisica do Movimento, ofertada como unidade curricular comum entre cursos de bacharelado,
licenciatura e tecnologia, aborda conceitos basicos e representa¢des de grandezas fisicas,
assim como a fisica basica do movimento: cinematica da translagéo e da rotagao, as Leis de
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Newton e as leis de conservacéo de energia. Ao final da unidade curricular o académico é
capaz de explicar o mundo macroscoépico de seu cotidiano, de forma autorregulada e usando
linguagem formal técnica.

TE1: Grandezas fisicas: medidas e unidades.
TE2: Representacdo matematica de grandezas fisicas: escalares e vetoriais.

Temas de o e . o i e >

estudos TES3: A fisica do movimento: cinematica da translacéo e da rotacao

TE4: Leis de Newton.
TES: Conservacéo da Energia; Conservacdo do Momento Linear e Angular.
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Unidade
Curricular

Principios de resisténcia de materiais

Area de conhecimento:

Ciclo de Formacéo:
Idioma: Portugués
Pré-requisitos: | Ndo ha.

- Tedrica Préatica Total
Carga horéria
(horas) 30 15 45
Carga horéria na modalidade EaD (horas) 15

Carga horaria destinada as AAE (horas) -

Carga horéria destinada as APCC (horas) -

Esta unidade curricular tem como referéncia as caracteristicas geométricas de secoes
planas compostas, momento estatico, baricentro, inércia, tensGes e deformagdes, cargas
axiais, aplicagfes em cabos, barras e treli¢as, torcao, flexdo, aplicagbes em vigas e energia de
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deformacé&o. Ao final do periodo, os académicos sdo capazes de reconhecer os esforgos
mecanicos em estruturas, manifestando e colaborando tecnicamente no projeto de estruturas,
e permitir dimensionamento de pequenas estruturas mecanicas.
TE1: Propriedades dos Materiais: Mecanica / Quimica / Elétrica / Térmica;
Temas de TE2: Caracteristicas geométricas de sec¢des planas compostas.
estudos TE3: Tenséo e Deformacéo.
TE4: Estudos dos Esfor¢os: Simples, Compostos e Combinados.
Unidade
Curricular Sociologia
Area de conhecimento:
Ciclo de Formagcéo:
Idioma: Portugués
Pré-requisitos: | Ndo ha.
- Teodrica Prética Total
Carga horaria
(horas) 45 0 45
Carga horéria na modalidade EaD (horas) 15

Carga horéria destinada as AAE (horas) -

Carga horéria destinada as APCC (horas) -

Ementa

Sociologia, ofertada como unidade curricular comum entre cursos de bacharelado,
licenciatura e tecnologia, aborda conceitos especificos da organizagéo e
funcionamento da sociedade capitalista contemporanea. Nela os estudantes
aprendem as teorias socioldgicas, a formacéao cultural do Brasil e as consequéncias
do racismo estrutural para a populagéo negra, bem como desenvolvem valores como
o respeito a diversidade. Conhecem as mudancas estruturais no mundo do trabalho,
a cidadania e os movimentos sociais, bem como teorias sobre a formacéo do Estado
moderno e da democracia. Ao final da unidade curricular, sdo capazes de analisar de
forma critica e reflexiva as relagdes sociais como resultado da organizagéo cultural,
politica, social e econémica do pais, a importancia da cidadania e sua relagdo com a
sociedade democréatica, além de identificar formas de autoritarismos presentes no
Brasil e no mundo.

Temas de
estudos

TE1: Sociedade capitalista contemporanea. (5h)

TE2: Cultura e diversidade cultural. (5h)

TE3: Cidadania e movimentos sociais. (10h)

TE4: Transformacg®es produtivas e impactos nas relacdes de trabalho. (10h)

TE5: A formacédo do estado no Brasil e as rela¢des politicas contemporéneas, com
énfase na democracia. (15h)

Unidade
Curricular

Ergonomia

Area de conhecimento:
Ciclo de Formacéo:
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Idioma: Portugués
Pré-requisitos: | Ndo ha.

- Teobrica Pratica Total
Carga horaria
(horas) 30 15 45
Carga horéria na modalidade EaD (horas) 15

Carga horéria destinada as AAE (horas) -

Carga horaria destinada as APCC (horas) -

Esta unidade curricular visa apresentar as interagdes entre os elementos compostos pelo ser
humano, maquina e ambiente do ponto de vista ergonémico no posto de trabalho, a teoria,

SilEe) principios, dados e métodos para projetar a fim de otimizar o bem-estar humano, o desenho
universal de equipamentos e o desempenho geral de um sistema.
TE1: Ergonomia do posto de trabalho;

Temas de Lo a o

estudos TEZ2: Blomecarjlca e antropometria;
TE3: Ergonomia do produto;

Unidade

Curricular Gestdo de Custos

Area de conhecimento:

Ciclo de Formagcéo: ECN
Idioma: Portugués
Pré-requisitos: | Ndo ha.

- Tedrica Pratica Total
Carga horéria
(horas) 30 15 45
Carga horaria na modalidade EaD (horas) 15

Carga horéria destinada as AAE (horas) -

Carga horéria destinada as APCC (horas) -

A unidade curricular Gestédo de Custos tem como referéncia a operacionalizacéo,
esquematizacao, sistematizacéo e teorias que compreendem a contabilidade e a andlise de
custos. Nessa formacéo, os discentes aprendem sobre as operagdes com mercadorias e
avaliacdo dos estoques, esquema basico da contabilidade de custos e distor¢des causadas

Ementa pelos rateios e estoques anteriores, sistema de custeio por absor¢éo e sistema de custeio
variavel, teoria das restrigdes aplicado a custos e resultados, custeio baseado em atividades e
custo padrao e custeio Ideal. Ao final da unidade curricular, os académicos sao capazes de
diferenciar os principais sistemas de custeio, bem como aplica-los as diferentes necessidades
de gestéo.

TEL1: Conceitos, nomenclaturas e classificagdo de custos.

Temas de TE2: Métodos de apuracao de custos. Custeio por absorcao; Custeio por departamentalizacao;

estudos Custeio por O.S.; Custeio ABC.

TE3: Custos e resultados gerados por produto e pela empresa.
11.1.4. 4° Periodo

Unidade

Curricular Descricao e Inferéncia Estatistica de Dados

Area de conhecimento:

Ciclo de Formacéo: MAT

Idioma: Portugués

Pré-requisitos: | Ndo ha.

- Teodrica Pratica Total

Carga horaria

(horas) 30 15 45

Carga horéria na modalidade EaD (horas) 0
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Carga horéria destinada as AAE (horas) -

Carga horaria destinada as APCC (horas) -

A unidade curricular de Descri¢éo e Inferéncia Estatistica de Dados, ofertada como unidade
curricular comum entre cursos de bacharelado, licenciatura e tecnologia, aborda conceitos
béasicos da estatistica descritiva, da inferéncia estatistica de dados e da regresséo linear. Nela

Ementa os estudantes aprendem a realizar andlises descritivas e inferenciais e a validar modelos. Ao
final da unidade curricular, os académicos séo capazes de utilizar a estatistica como
ferramenta para validacéo cientifica, empregando adequadamente as técnicas estatisticas
para uma tomada de decisdo critica e concisa em diferentes contextos.

Temas de TE1: Estatistica Descritiva.

estudos TE2: Testes de Hipotese.

TE3: Analise de Regressao.

Unidade

Curricular Solugdes exatas de modelos mateméticos

Area de conhecimento:

Ciclo de Formacéo: MAT

Idioma: Portugués

Pré-requisitos: | Ndo ha.

Carga horaria Tedrica Pratica Total

(horas) 45 0 45

Carga horéaria na modalidade EaD (horas) 0

Carga horaria destinada as AAE (horas) -

Carga horéria destinada as APCC (horas) -

Solucdes Exatas de Modelos Mateméticos, ofertada como unidade curricular comum entre
cursos de bacharelado, licenciatura e tecnologia, aborda os principais tipos de Equacgdes
Diferenciais Ordinarias de Primeira Ordem e Ordens Superiores e resolugdo de Problema de
Valor Inicial e Problema de Valores de Contorno. Nela, os estudantes aprendem a identificar a

Ementa Equacéo Diferencial Ordinaria e a resolvé-la pelo método apropriado para encontrar a solugdo
geral, bem como utilizar as condig¢8es iniciais ou de contorno para encontrar solugdes
particulares, incluindo resolucéo por Transformada de Laplace. Ao final da unidade curricular, o
estudante é capaz de resolver problemas correlatos ao curso utilizando modelagem em
Equacdes Diferenciais Ordinarias, de forma autbnoma, com atitude eficiente.
TE1: Equacbes diferenciais de primeira ordem.

Temas de : ~ . . i

estudos TE2: Equacbes diferenciais de ordem superior.
TE3: Transformada de Laplace.

Unidade

Curricular Logistica

Area de conhecimento:

Ciclo de Formacéo: LOG

Idioma: Portugués

Pré-requisitos: | Ndo ha.

- Tedrica Pratica Total

Carga horaria

(horas) 30 15 45

Carga horaria na modalidade EaD (horas) 15

Carga horéria destinada as AAE (horas) -

Carga horaria destinada as APCC (horas) -

Aborda a abrangéncia das atividades logisticas com a visualizagéo sistémica da relagédo do
fluxo material do fornecedor até o cliente. Nesta unidade curricular, os alunos aprendem os
principios e conceitos de logistica, operacdes de depdsitos e armazéns, os fundamentos de

Ementa distribuicdo e transportes, bem como aplicar a tecnologia de informacé&o a logistica. Ao final da
unidade curricular é capaz de elaborar estratégias de integragéo da logistica de suprimentos e
de modelos de distribuicao, levando em consideracao a inovagéo e a sustentabilidade, de
forma autdbnoma, responsavel, imparcial, ética, colaborativa e com senso critico.

Temas de TEL: Principios e Conceitos de Logistica;

estudos TE2: Operagédo de Depdsitos e Armazéns;
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TE3: Fundamentos de Distribui¢do e Transportes.
TE4: Tecnologia de Informacéo Aplicada a Logistica.

Unidade
Curricular Fundamentos da Termodindmica
Area de conhecimento:
Ciclo de Formacéo: FIS
Idioma: Portugués
Pré-requisitos: | Ndo ha.
L Teodrica Prética Total
Carga horéria
(horas) 15 15 30
Carga horaria na modalidade EaD (horas) 0
Carga horaria destinada as AAE (horas) 30
Carga horéria destinada as APCC (horas) -
Fundamentos da Termodindmica, ofertada como unidade curricular comum entre cursos de
bacharelado, licenciatura e tecnologia, aborda as leis basicas de conservacéo de energia
relacionadas ao comportamento macroscopico de sistemas, assim como as leis cinematicas
Ementa . . ; . N .
relacionadas a gases. Ao final da unidade curricular o académico é capaz de analisar a
eficiéncia energética de sistemas estruturados e de determinar a relacdo entre grandezas
macroscopicas pelo estudo do movimento de dtomos e moléculas, com autorregulacéo.
Temas de TElE Primeira Iel_da termodmaﬂm@a
estudos TE2: Segqnda_ Igl _da termodinamica
TE3: Teoria Cinética dos Gases
Unidade
Curricular Gestdo Financeira
Area de conhecimento:
Ciclo de Formagcéo: ECN
Idioma: Portugués
Pré-requisitos: | Ndo ha.
- Teodrica Prética Total
Carga horaria
(horas) 30 15 45
Carga horéria na modalidade EaD (horas) 15

Carga horéria destinada as AAE (horas) -

Carga horéria destinada as APCC (horas) -

A unidade curricular Gestao Financeira tem como referéncia os principais conceitos e técnicas
de administracao financeira, aplicados aos contextos da engenharia. Nessa formacéo, os
Ementa alunos aprendem principios de controles financeiros, aplicagdo dos demonstrativos financeiros
e principios de precifica¢éo e resultados financeiros. Ao final, os discentes serdo capazes de
resolver problemas no contexto das engenharias que exijam tais conhecimentos.

TE1: Principios de Controles Financeiros.

Zg{:ggsde TEZ2: Aplicagdo dos Demonstrativos Financeiros.
TE3: Principios de Precificacdo e Resultados Financeiros.

Unidade
Curricular Engenharia de Seguranca do Trabalho
Area de conhecimento:
Ciclo de Formacéo: TRA
Idioma: Portugués
Pré-requisitos: | Ndo ha.

- Teodrica Pratica Total
Carga horaria
(horas) 30 15 45
Carga horaria na modalidade EaD (horas) 15

Carga horéria destinada as AAE (horas) -

Carga horéria destinada as APCC (horas) -
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Engenharia de Seguranca do Trabalho, ofertada como unidade curricular comum entre cursos
de bacharelado, licenciatura e tecnologia, visa apresentar as consequéncias do acidente do

Ementa trabalho do ponto de vista do trabalhador e da empresa, atreladas a legislagéo especifica
sobre seguranca no trabalho, bem como dos 6rgéos relacionados a empresa, internos e
externos, que auxiliam na identificacdo, mensuracao e neutralizacdo de riscos ambientais.
TE1: Legislagdo aplicada a seguranca do trabalho.

TE2: Beneficios previdenciarios relacionados a Seguranca do Trabalho e Célculo do custo de

Temas de um acidgqte de tre}balho. . o o o . o

estudos TE3: Andlise de Riscos amblgntg|§: |d§nt|f|caggo e quantlflqa(;ao de riscos, definicdo de
equipamentos de seguranga individuais e coletivos, determinacdo de medidas de prevengéo e
mitigacao de riscos.

TE4: Prevencdo ao combate a incéndio e a desastres.

Unidade

Curricular Fundamento de Elementos de Maquinas

Area de conhecimento:

Ciclo de Formacéo: MEC

Idioma: Portugués

Pré-requisitos: | Ndo ha.

Carga horaria Teodrica Préatica Total
(horas) 15 15 30
Carga horédria na modalidade EaD (horas) 0

Carga horaria destinada as AAE (horas) -

Carga horéria destinada as APCC (horas) -

Esta unidade curricular visa introduzir os conceitos fundamentais dos elementos constitutivos
de maquinas e equipamentos. Neste modulo, os alunos aprendem a identificar e selecionar os
Elementos de Fixagéo, Apoio, Transmisséo, Vedacédo e Lubrificacdo, bem como entender suas

Ementa P ) . - ~ . . .
caracteristicas. Ao final da unidade curricular, sdo capazes de selecionar e dimensionar 0s
elementos construtivos de maquinas e analisar e selecionar o melhor sistema de lubrificacéo,
de forma autdbnoma, responséavel, imparcial e com senso critico.

TEL1: Elementos de Fixacdo e Apoio - Defini¢cdes e tipos;

Temas de . - x . - F

estudos TEZ2: Elementos de Transmisséo - Defini¢bes e tlpo_s', ' _

TE3: Introducéo aos Elementos de Vedacéo e Lubrificacdo - Caracteristicas e sistemas.

Unidade

Curricular Filosofia

Area de conhecimento:

Ciclo de Formacéo:
Idioma: Portugués
Pré-requisitos: | Ndo ha.

- Teodrica Pratica Total
Carga horaria
(horas) 45 0 45
Carga horéria na modalidade EaD (horas) 15

Carga horaria destinada as AAE (horas) -

Carga horaria destinada as APCC (horas) -

Ementa

Filosofia, ofertada como unidade curricular comum entre cursos de bacharelado,
licenciatura e tecnologia, aborda a passagem do pensamento mitico ao pensamento
filosofico no mundo ocidental, as diferentes ideias e teorias apresentadas pelos
diversos filésofos acerca do que é e de como se constitui o conhecimento humano e
as multiplas relagbes entre a Filosofia e a Ciéncia. Nela, os alunos aprendem a pensar,
analisar e refletir criticamente o desenvolvimento do pensamento humano ao longo da
Histéria, as principais ideias dos filosofos quanto ao processo de construcdo do
conhecimento, identificando continuidades e rupturas entre as diferentes teorias e a
analisar as indissociaveis relagcfes entre a Filosofia e a Ciéncia a partir de diferentes
referenciais teéricos no campo da Filosofia da Ciéncia. Ao final da unidade curricular,
0 estudante é capaz de ampliar sua capacidade critica e argumentativa frente as
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diversas formas de conhecimento presentes nas sociedades contemporaneas.

TE1: Do Mythos ao Logos ou a origem da Filosofia. (15h)

Zstrgsgsde TE2: Teoria do Conhecimento. (20h)
TES3: Filosofia e Ciéncia (10h)

Unidade
Curricular Oscilagdes e Ondas
Area de conhecimento:
Ciclo de Formacéo: FIS
Idioma: Portugués
Pré-requisitos: | Ndo ha.

- Tedrica Pratica Total
Carga horaria
(horas) 30 0 30
Carga horéaria na modalidade EaD (horas) 0

Carga horaria destinada as AAE (horas) -

Carga horéria destinada as APCC (horas) -

Oscilagdes e Ondas, ofertada como unidade curricular comum entre cursos de bacharelado,
licenciatura e tecnologia, aborda fenbmenos vibracionais e movimentos repetitivos dos corpos,
assim como a natureza do movimento oscilatério e a propagacao de perturbacdes no espaco

Ementa na forma de energia. Ao final da unidade curricular, o académico é capaz de interpretar os
fendmenos naturais relacionados ao comportamento oscilatorio e ondulatério, correlacionando-
os ao funcionamento de equipamentos e analisando suas aplicagdes na sociedade moderna,
com autonomia e criatividade.

Temas de TE1: Comportamento oscilatorio de sistemas fisicos

estudos TE2: Comportamento ondulatério de sistemas fisicos

11.1.5. 5° Periodo

Unidade

Curricular Pesquisa Operacional 1

Area de conhecimento:

Ciclo de Formacéo: POP

Idioma: Portugués

Pré-requisitos: | Ndo ha.

- Teodrica Préatica Total

Carga horaria

(horas) 30 30 60

Carga horéria na modalidade EaD (horas) 0

Carga horéria destinada as AAE (horas) -

Carga horéria destinada as APCC (horas) -

Ementa

Esta unidade curricular visa abordar aspectos essenciais da Programacéo Linear. Nela, os
estudantes aprendem a formular Problemas de Programacéo Linear (PPL), resolvé-los por
meio de aplicativos computacionais, aplicar métodos resolucédo de PPL, otimizar problemas em
rede e analisar a sensibilidade de PPL mediante altera¢cdes realizadas no modelo de entrada.
Ao final da unidade curricular, o estudante sera capaz de analisar e resolver problemas de
otimizag&o linear, usando corretamente aplicativos computacionais voltados para PPL,
principalmente os casos de alocacéo de recursos, mistura, transporte, designacéo, caminho
minimo, fluxo maximo e minima arborescéncia.

Temas de
estudos

TEL1: Problemas de Programacéao Linear.
TE2: Métodos de Resolugao de PPL.

TE3: Analise de Sensibilidade.

TE4: Problemas de Transporte e Designacgao.
TES5: Otimizacdo em Redes.
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Unidade
Curricular

Métodos aproximados em solucBes matematicas

Area de conhecimento:

Ciclo de Formacéo: MAT
Idioma: Portugués
Pré-requisitos: | Ndo ha.

L Tedrica Préatica Total
Carga horéria
(horas) 30 15 45
Carga horéria na modalidade EaD (horas) 0

Carga horaria destinada as AAE (horas) -

Carga horéria destinada as APCC (horas) -

Métodos Aproximados em Solugdes Matematicas € uma unidade curricular ofertada como
unidade curricular comum entre cursos de bacharelado, licenciatura e tecnologia. A resolucéo
de modelos matematicos, envolvendo especialmente fendmenos naturais, € muitas vezes
complexa, de modo que a solugdo analitica se torna impraticavel. Problemas, como:

Ementa determinar raizes de funcdes reais; interpolacdo e ajustes de curvas; integracdo numérica; e
solugdo numérica de equagdes diferenciais ordinarias serdo passiveis de serem resolvidos
com os métodos numericos apresentados nesta unidade curricular. Ao final desta unidade
curricular, o discente sera capaz de realizar solu¢des aproximadas de diversos problemas
aplicaveis nas diferentes 4reas das ciéncias exatas e engenharias.

TE1: Raizes de funcdes reais;

Temas de TE2: Interpolacéo e ajustes de curvas.

estudos TE3: Integracéo numérica.
TE4: Solugéo numérica de EDO.

Unidade

Curricular Arranjo Fisico

Area de conhecimento:

Ciclo de Formacéo: LOG

Idioma: Portugués

Pré-requisitos: | Ndo ha.

- Teodrica Pratica Total

Carga horaria

(horas) 30 15 45

Carga horéria na modalidade EaD (horas) 15

Carga horéria destinada as AAE (horas) -

Carga horéria destinada as APCC (horas) -

Tem como referéncia os principais conceitos, técnicas e ferramentas de gestao da producéo.
Nessa formacdao, os participantes aprendem a contextualizar o cendrio produtivo com base nas
evolucgdes tecnoldgicas, identificando objetivos de desempenho da produgéo; projetos
industriais para formulagdo de estratégias produtivas; diagnosticar caracteristicas dos produtos
para determinar localizacdo das instalagdes produtivas e distribuigdo; determinar o tipo de

Ementa P o . R o A
arranjo fisico necessario, alinhado as caracteristicas do produto, volume e variedade de
producdo; analisar a capacidade produtiva e suas variagdes; realizar a previsdo da demanda
para determinar as estratégias de adequacgédo da capacidade de producdo a demanda. Ao final
da formacdo, os discentes serdo capazes de diagnosticar as necessidades produtivas, aplicar
técnicas e ferramentas para gerir os processos produtivos de forma proativa e comprometida.

Temas de TE1: Fundamentos de Erojeto Industrial o o

estudos TE2: Modelos de PI_anej_amento de Arranjo Fisico de Fabricas
TE3: Projeto Organizacional da Producéo

Unidade

Curricular Conservacdo de Massa e Energia em Processos Industriais

Area de conhecimento:

Ciclo de Formacéao: Nucleo Profissionalizante
Idioma: Portugués
Pré-requisitos: | Ndo ha.

Teobrica Pratica Total




Carga horaria
(horas)
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45 0 45

Carga horéria na modalidade EaD (horas) 15

Carga horaria destinada as AAE (horas) -

Carga horéria destinada as APCC (horas) -

Aborda os aspectos relacionados a conservacdo de massa e de energia que ocorrem em
processos industriais. Nela, os académicos aprendem a classificar os processos industriais
realizando balangos de massa nédo reativos e reativos, assim como diferenciar as formas de

S energia realizando balangos energéticos em processos da industria. Ao final da unidade
curricular, o académico é capaz de quantificar as demandas de massa e energia requeridas em
processos industriais, de forma autorregulada.

TE1: Balango de massa em processos industriais ndo reativos

Temas de - Bal d .

estudos TE2: Balanco de massa em processos reativos
TE3: Balanco de energia em processos industriais

Unidade

Curricular Eletricidade e Magnetismo

Area de conhecimento:

Ciclo de Formacéo: FIS

Idioma: Portugués

Pré-requisitos: | Ndo ha.

- Teodrica Prética Total

Carga horéria

(horas) 45 15 60

Carga horéria na modalidade EaD (horas) 15

Carga horéria destinada as AAE (horas) -

Carga horéria destinada as APCC (horas) -

Eletricidade e Magnetismo, ofertada como unidade curricular comum entre cursos de
bacharelado, licenciatura e tecnologia, aborda alguns dos fenémenos causados por cargas
elétricas e pela atragéo entre os corpos, assim como as conexdes entre eles. Ao final da

Ementa unidade curricular, o académico é capaz de interpretar os fendmenos fisicos naturais
relacionados ao eletromagnetismo, correlacionando-os ao funcionamento de equipamentos
presentes no cotidiano e analisando suas aplicacdes na sociedade moderna, com autonomia e
criatividade.
TE1: Eletrostética.

Temas de : O
TE2: Eletrodindmica.

estudos : . ; - .
TE3: Magnetismo e inducao eletromagnética.

Unidade

Curricular Gestdo de Materiais

Area de conhecimento:

Ciclo de Formacéo: LOG
Idioma: Portugués
Pré-requisitos: | Ndo ha.

- Teodrica Prética Total
Carga horaria
(horas) 30 15 45
Carga horéria na modalidade EaD (horas) 15

Carga horaria destinada as AAE (horas)

Carga horéria destinada as APCC (horas)

Ementa

responsavel, imparcial, ética, colaborativa e com senso critico.

Nesta unidade curricular o aluno é estimulado a compreender o papel e a importancia da
gestao de estoques e aprender técnicas e ferramentas para seu controle. Nesta unidade
curricular, os alunos aprendem os fundamentos de gestdo de materiais, gestdo de compras,
bem como os principios de armazenagem e movimentacéo de materiais. Ao final da unidade
curricular, é capaz de planejar os estoques por meio da definicao de politicas de
armazenagens e desenvolver processos com a utilizagcdo de tecnologias inovadoras de
armazenagem, tomando decisdo sustentavel na gestdo de compras de forma autbnoma,
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TE1: Fundamentos de Gestao de Materiais

-erstrgggsde TE2: Gestéo de Compras.
TE3 - Principios de Armazenagem e Movimentacdo de Materiais.

Unidade
Curricular Componentes de Instalacdes Industriais
Area de conhecimento:
Ciclo de Formacéo:
Idioma: Portugués
Pré-requisitos: | Ndo ha.

L. Tedrica Préatica Total
Carga horéria
(horas) 45 0 45
Carga horéria na modalidade EaD (horas) 15

Carga horaria destinada as AAE (horas) -

Carga horéria destinada as APCC (horas) -

Esta unidade curricular visa introduzir os conceitos fundamentais e caracteristicas das
instalag@es industriais. Neste médulo, os alunos aprendem a identificar os materiais e
acessorio de tubulacdes de instalacdesindustriais, bem como a projetar as tubulages, testa-
Ementa las e adequar as normas técnicas. Ao final da unidade curricular, sédo capazes desenvolver
conhecimento de execugao de projeto, dimensionamento, aperfeicoamento de sistemas e
processos industriais e procedimentos de fabricacéo, constru¢cdo e montagem, de forma
autdbnoma, responséavel, imparcial e com senso critico.
TE1: Instalacdo Industrial - Definicbes e caracteristicas;
Temas de : ~ . P
estudos TE2: Tupulagoes - Materlals e acessorios; o
TES3: Projeto de Tubulacfes - Detalhamento, testes e normalizacéo.
11.1.6. 6° Periodo
Unidade
Curricular Pesquisa Operacional 2

Area de conhecimento:

Ciclo de Formacéo: POP
Idioma: Portugués
Pré-requisitos: | Ndo ha.

- Tedrica Préatica Total
Carga horaria
(horas) 45 15 60
Carga horéria na modalidade EaD (horas) 15

Carga horéria destinada as AAE (horas) -

Carga horéria destinada as APCC (horas) -

Ementa

Esta unidade curricular visa abordar aspectos essenciais das Programacdes: Linear Inteira,
N&o Linear, Dindmica e Multiobjetivo. Nela, os estudantes aprendem a formular e resolver
Problemas de Programagcéo Linear Inteira (PPLI), encontrar solu¢des analiticas e numéricas
para Problemas de Programacado N&o Linear (PPNL), Programagédo Dindmica (PD) e otimizar
Problemas Mutiobjetivos (PMO) por meio de métodos classicos. Ao final da unidade curricular
o0 estudante sera capaz de analisar e resolver problemas caracteristicos da otimizagéo linear
inteira, ndo linear e multiobjetivo, usando corretamente aplicativos computacionais voltados
para a pesquisa operacional. Além de, saber aplicar o paradigma da PD em problemas de
otimizacéo.

Temas de
estudos

TE1: Problemas de Programagéo Linear Inteira.
TE2: Problemas de Programacao N&o Linear.
TE3: Programacéo Dindmica.

TE4: Programacao Multiobjetivo.
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Unidade
Curricular

Introducéo a Qualidade

Area de conhecimento:

Ciclo de Formacéo: QUA
Idioma: Portugués
Pré-requisitos: | Ndo ha.

L Tedrica Préatica Total
Carga horéria
(horas) 45 15 60
Carga horéria na modalidade EaD (horas) 15

Carga horaria destinada as AAE (horas) -

Carga horéria destinada as APCC (horas) -

O contetdo de 45 horas tem como foco nos conceitos de definicbes de qualidade. Nesta
unidade curricular os alunos aprendem conceitos e teorias da qualidade, gestédo da qualidade

Ementa total (TQC) e Ciclo Deming, ferramentas da qualidade, certificacéo e prémios da qualidade. Ao
final da unidade curricular, é capaz de conceituar qualidade, bem como definir ferramentas
disponiveis para a gestdo da qualidade em empresas.

Temas de TE1: Abordagem histérica e tendéncias relativas a Qualidade

estudos TE2: Ferramentas da Qualidade
TE3: Principios da Exceléncia da Qualidade.

Unidade

Curricular Planejamento e Controle da Producéo 1

Area de conhecimento:

Ciclo de Formagcéo: OPE

Idioma: Portugués

Pré-requisitos: | Ndo ha.

Carga horaria Tedrica Pratica Total

(horas) 30 15 45

Carga horéria na modalidade EaD (horas) 15

Carga horéria destinada as AAE (horas) -

Carga horéria destinada as APCC (horas) -

Esta unidade curricular visa abordar o planejamento dos recursos do processo produtivo e
seus controles. Neste médulo, os alunos aprendem a classificar os sistemas de producéo,
aplicar o processo produtivo adequado, estruturar o planejamento de capacidade e recursos,

Ementa e . d ; - .
bem como prever os materiais e recursos produtivos. Ao final da unidade curricular, é capaz de
planejar os recursos da manufatura, de forma autbnoma, responsavel, imparcial, ética,
colaborativa e com senso critico.

Temas de TEL: Sistemas de Producéo;

estudos TE2: Padronizacao do método de trabalho;

TES3: Estudo e otimizacdo do trabalho;

Unidade

Curricular Logistica de distribuicao

Area de conhecimento:

Ciclo de Formacéo: LOG

Idioma: Portugués

Pré-requisitos: | Ndo ha.

L. Tedrica Pratica Total

Carga horaria

(horas) 30 15 45

Carga horaria na modalidade EaD (horas) 15

Carga horéria destinada as AAE (horas) -

Carga horaria destinada as APCC (horas) -

Ementa

A unidade curricular aborda os sistemas de distribuicdo e sua estruturagdo com foco no fluxo
de materiais da organizagdo até estar disponivel para o cliente final. Nesta unidade curricular,
os alunos aprendem a visualizar sistemicamente 0s transportes, entender e planejar o
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processo de distribuicéo e estruturacdo moderna dos canais de distribuicéo, perceber as
caracteristicas dos operadores logisticos, bem como a determinar os modais adequados de
distribui¢do. Ao final da unidade curricular é capaz de elaborar um sistema integrado da
logistica de distribuicéo para obter desempenho satisfatério, levando em consideragéo a
inovacgédo e a sustentabilidade, de forma autbnoma, responsavel, imparcial, ética, colaborativa
€ com senso critico.

TEL: Visao Sistémica de Transportes;

Temas de TE2: Processo de distribuicdo e Estruturagdo moderna dos canais de distribui¢éo;
estudos TES3: Caracteristicas dos Operadores logisticos;
TE4: Determinacgdo dos Modais de distribuicéo.
Unidade
Curricular Mecénica do Equilibrio

Area de conhecimento:

Ciclo de Formacéo: FIS
Idioma: Portugués
Pré-requisitos: | Ndo ha.

- Teodrica Pratica Total
Carga horéria
(horas) 60 0 60
Carga horéria na modalidade EaD (horas) 30

Carga horaria destinada as AAE (horas) -

Carga horéria destinada as APCC (horas) -

Mecénica do Equilibrio, ofertada como unidade curricular comum entre cursos de bacharelado,
licenciatura e tecnologia, aborda os sistemas equivalentes de forga, estatica dos corpos rigidos
e forcas distribuidas. Nela, os estudantes aprendem a identificar as for¢as no plano e no

espaco e reduzir multiplas forcas a um sistema equivalente de forgas, descrever corpos rigidos

2 em condicéo de equilibrio estatico em duas e trés dimensdes, e visualizar forcas distribuidas
em estruturas como vigas e cabos. Ao final da unidade curricular, o académico é capaz de
correlacionar conhecimentos béasicos de mecénica do equilibrio com a resisténcia de materiais
a partir de problemas estruturados, de forma reflexiva e com senso critico.

TEL: Sistema equivalente de forcas

Temas de : o o

estudos TEZ2: Estética (_:iosf corpos rigidos
TES3: Forcas distribuidas

Unidade

Curricular Fendmenos de Transporte

Area de conhecimento:

Ciclo de Formacéo: OPE
Idioma: Portugués
Pré-requisitos: | Ndo ha.

- Teodrica Pratica Total
Carga horaria
(horas) 30 30 60
Carga horéria na modalidade EaD (horas) 15

Carga horaria destinada as AAE (horas) -

Carga horaria destinada as APCC (horas) -

Na unidade curricular de Fendmenos dos Transportes com 60 horas, o0 aluno é estimulado a
compreender os fendmenos sobre estatica e cinematica dos fluidos e os processos de
transferéncia de calor. Nesta unidade curricular, os alunos aprendem conceitos e propriedades

Ementa da mecéanica, estética e cinematica dos fluidos, bem como os mecanismos de transferéncia de
calor. Ao final da unidade curricular, é capaz de analisar processos e desenvolver modelos
para a solucéo de problemas de transferéncia de calor de forma autdnoma, responsavel,
colaborativa e com senso critico.

TE1: Mecénica dos Fluidos;

Temas de : o . o S
TE2: Estética e Cinematica dos Fluidos;

estudos

TE3: Transferéncia de calor: definicbes e mecanismos.
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7° Periodo

Unidade
Curricular

Gestédo de Projetos

Area de conhecimento:

Ciclo de Formacéo: ORG

Idioma: Portugués

Pré-requisitos: | Ndo ha.

Carga horéria Teodrica Pratica Total
(horas) 15 45 60
Carga horéria na modalidade EaD (horas) 45
Carga horéria destinada as AAE (horas) 60
Carga horaria destinada as APCC (horas) -

Gestéo de Projetos tem como intuito despertar nos académicos o interesse de serem gestores
de projetos em organizacdes e criar competéncias praticas da execucéo de um projeto. A
unidade curricular inicia com a criacdo de um termo de abertura em seguida os académicos
terdo a oportunidade de aprender e desenvolver um escopo para definir a Iégica de como o

Ementa . 3 ; L .
projeto sera realizando. Os académicos elaboram um cronograma do projeto com uma
estrutura analitica e pacotes de trabalhos com prazos. Ao final os académicos séo capazes de
desenvolver planos de qualidade, recursos humanos, comunicagéo, custos e analisar riscos do
projeto.

Temas de TE1: Conceitos e aplicagdes de Projetos na engenharia
TE2: Elementos estruturais, metodologias e ferramentas de Gestédo de Projetos

estudos : : ~ ?
TE3: Planejamento e execucao de projetos

Unidade

Curricular Gestéo da Cadeia de Suprimentos

Area de conhecimento:

Ciclo de Formacéo: LOG

Idioma: Portugués

Pré-requisitos: | Ndo ha.

Carga horéria Teodrica Préatica Total
(horas) 30 15 45
Carga horéaria na modalidade EaD (horas) 15

Carga horéria destinada as AAE (horas) -

Carga horéria destinada as APCC (horas) -

A unidade curricular de Gestéo da Cadeia de Suprimentos, com 45 horas, aborda a
abrangéncia das atividades da cadeia de suprimentos visualizando sistemicamente o fluxo de
materiais do fornecedor até a entrada de material na organizacdo. Nesta unidade curricular, os
alunos aprendem a entender, planejar e organizar a Cadeia de Suprimentos, medir o

Ementa . . . . . .
desempenho logistico, bem como a gerir as cadeias globais de suprimentos. Ao final da
unidade curricular é capaz de elaborar estratégias de integragéo da logistica de suprimentos
para obter desempenho satisfatorio, levando em consideracéo a inovagéo e a sustentabilidade,
de forma autdnoma, responsavel, imparcial, ética, colaborativa e com senso critico.

TE1: Planejamento da Cadeia de Suprimentos/logistica;

Temas de : s ; ; 2o

estudos TE2: Orga_m|~zag:a0 da Cadeia de Su,pr_lmentoslloglstlga, _ _ _

TE3: Medicdo do desempenho Logistico; TE4: Gestdo das Cadeias Globais de Suprimentos.

Unidade

Curricular Planejamento e Controle da Producéo 2

Area de conhecimento:

Ciclo de Formacéo: ORG

Idioma: Portugués

Pré-requisitos: | Ndo ha.

Tedrica Prética Total




Carga horaria
(horas)
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30 30 60

Carga horéria na modalidade EaD (horas)

15

Carga horaria destinada as AAE (horas) -

Carga horéria destinada as APCC (horas) -

Esta unidade curricular visa abordar o planejamento dos recursos do processo produtivo e
seus controles. Neste médulo, os alunos aprendem a identificar os tipos de processos
produtivos, aplicar o processo produtivo adequado, estruturar o planejamento de capacidade e

Ementa e . X . - .
recursos, bem como prever os materiais e recursos produtivos. Ao final da unidade curricular, é
capaz de planejar os recursos da manufatura, de forma autdnoma, responsavel, imparcial,
ética, colaborativa e com senso critico.

Temas de TEL: Tipos qle Processo; Produtivo;; o o

estudos TE2: Capagldade Produtiva — Planejamento, Definicdo e Medicao;

TE3: Planejamento dos Recursos da Manufatura.

Unidade

Curricular Sustentabilidade e Gestéo

Area de conhecimento:

Ciclo de Formagéo: SuUsS
Idioma: Portugués
Pré-requisitos: | Ndo ha.

- Teodrica Pratica Total
Carga horéria
(horas) 60 0 60
Carga horéria na modalidade EaD (horas) 15

Carga horéria destinada as AAE (horas) -

Carga horéria destinada as APCC (horas) -

Sustentabilidade e Gestéo, ofertada como unidade curricular comum entre cursos de
bacharelado, licenciatura e tecnologia, aborda os impactos da degradacéo e poluicdo
ambiental e sua mitigacéo pela 6tica da sustentabilidade. Nela, os alunos aprendem uma viséao
historica e os conceitos sobre a degradagédo e poluicdo ambiental e o desenvolvimento

Ementa p . ~ ; ) .
sustentavel, bem como metodologias de reducédo dos impactos ambientais em processos
produtivos e de servigos, com foco em projetos sustentaveis. Ao final da unidade curricular, é
capaz de aplicar técnicas para reducgéo e controle da polui¢cdo e desenvolver projetos sob o
enfoque da sustentabilidade, de forma ética e autbnoma.
TE1: Histédrico e conceito do desenvolvimento sustentével.
T TE2: Poluicdo: conceitos, formas e principais poluentes.
emas de : N ~ g~ . L i A ..
TE3: Gestéo da produgdo mais limpa: Producdo mais limpa, Prevenc¢éo a poluicéo (P2),
estudos o . . i L
Andlise do ciclo de vida, Pegada hidrica e Pegada ecoldgica.
TE4: Ecologia industrial: Ecodesign e ecoeficiéncia.
Unidade
Curricular Gestdo da Qualidade
Area de conhecimento:
Ciclo de Formacéo: QUA
Idioma: Portugués
Pré-requisitos: | Ndo ha.
- Teodrica Pratica Total
Carga horaria
(horas) 15 30 45
Carga horéria na modalidade EaD (horas) 15

Carga horéria destinada as AAE (horas) -

Carga horaria destinada as APCC (horas) -

Ementa

O conteudo de 45 horas tem como foco a aplicagcao dos conceitos e ferramentas de qualidade.
Nesta unidade curricular os alunos aprendem desdobramento da fun¢éo qualidade (QFD),
solugédo de problemas (MASP), analise dos modos e efeitos das falhas (FMEA), estratégia seis
sigma; andlise da arvore de falhas (FTA). Ao final da unidade curricular, é capaz de aplicar e
implementar ferramentas da qualidade, adequadas aos diferentes contextos da gestdo da
gualidade em empresas.
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TE1: Configuragdo de problemas

-erstrgggsde TE2: Métodos de gestao classicos
TE3: Métodos de gestdo modernos

Unidade

Curricular Energia e Eficiéncia Energética

Area de conhecimento:

Ciclo de Formacéo: SuUS
Idioma: Portugués
Pré-requisitos: | Ndo ha.
L. Tedrica Pratica Total
Carga horéria
(horas) 30 15 45

Carga horéria na modalidade EaD (horas)

Carga horaria destinada as AAE (horas)

Carga horéria destinada as APCC (horas)

Energia e Eficiéncia Energética aborda as entidades do setor elétrico nacional; as fontes
renovaveis e ndo-renovaveis de energia e o sistema de tarifacdo. Ao final da unidade

2 curricular, o académico sera capaz de diagnosticar a instalacéo elétrica para reducéo de
despesas com energia.
TEL1: Entidades do setor elétrico nacional (MME, ANEEL, ONS, EPE). Energias renovavel e
Temas de ndo-renovavel. Fontes para geracao de energia elétrica e Balango Energético Nacional.
estudos TE2: A eficiéncia energética em faturas de energia e em equipamentos elétricos de uso final.
TE3: Diagndstico energético para reducéo de despesas com energia elétrica.
Unidade
Curricular Métodos Estocasticos e Simulagéo

Area de conhecimento:

Ciclo de Formacéo: POP
Idioma: Portugués
Pré-requisitos: | Ndo ha.

- Teodrica Prética Total
Carga horaria
(horas) 45 15 60
Carga horéria na modalidade EaD (horas) 0

Carga horéria destinada as AAE (horas)

Carga horéria destinada as APCC (horas)

Na unidade curricular Métodos Estocésticos e Simulagao com 60 horas, o aluno é estimulado a
compreender processos estocasticos, probabilidade e simulacdo. Nesta unidade curricular, os
alunos aprendem conceitos processos estocéasticos, bem como a geragédo de nimeros

Ementa o . ; ) : . > ” ) . .
aleatdrios, probabilidade; teoria das filas e simulag&o. Ao final da unidade curricular, é capaz
de analisar principios tedricos e préaticos de métodos estocasticos e simulacao de sistemas de
producdo de forma autbnoma, responsavel, colaborativa e com senso critico.

Temas de TE1: Proces~sos Est,océsticos e c,a_deias de Markov; N o N

estudos TE2: Gera_(;,ao de ndmeros aleatgrlos e psequaIeatorlos e distribuicbes de probabilidade;
TE3: Teoria das Filas e Simulacéo e simulacdo de Monte Carlo.

11.1.8. 8° Periodo
Unidade
Curricular Planejamento e Projeto de Produtos

Area de conhecimento:

Ciclo de Formacéo: ORG
Idioma: Portugués
Pré-requisitos: | Ndo ha.
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Carga horéria Tedrica Prética Total
(horas) 30 30 60
Carga horaria na modalidade EaD (horas) 15

Carga horéria destinada as AAE (horas) -

Carga horaria destinada as APCC (horas) -

Esta unidade curricular visa abordar conceitos e definicGes de produtos, métodos de
planejamento, concepg¢édo, detalhamento e monitoramento de produtos, o desenho universal de

Ementa embalagens e rotulagem. Ao final da unidade curricular, o aluno sera capaz de aplicar
ferramentas, métodos e técnicas que permitam desenvolver, melhorar e inovar no
desenvolvimento de produtos.

TE1: Conceitos e definigbes de inovagdes

Temas de TE2: Estratégias e fases do projeto

estudos TE3: Desenvolvimento do produto.

TE4: Desenvolvimento do processo produgéo

Unidade

Curricular Controle Estatistico de Processos

Area de conhecimento:

Ciclo de Formagcéo: POP

Idioma: Portugués

Pré-requisitos: | Ndo ha.

Carga horaria Tedrica Pratica Total

(horas) 30 15 45

Carga horéaria na modalidade EaD (horas) 0

Carga horaria destinada as AAE (horas) -

Carga horéria destinada as APCC (horas) -

Esta unidade curricular visa abordar aspectos do Controle Estatistico da Qualidade. Nela, os
estudantes aprendem as principais ferramentas do Controle Estatistico de Processos,
principalmente os graficos de controle: variaveis, atributos, CUSUM e MMEP. Além, da andlise
da capacidade do processo. Ao final da unidade curricular, o estudante serd capaz de executar

Ementa NP : - g )
os principais procedimentos de monitoramento e controle de caracteristicas de interesse em
processos produtivos e servicos, fornecendo diagndsticos eficientes na prevencao e detecgao
de defeitos nos produtos, propiciando um controle eficaz da qualidade. Além de, fazer o uso
correto de softwares especializados nas areas estudadas.
TE1: Graficos de Controle Por Variaveis

Temas de TE2: Graficos de Controle por Atributos.

estudos TE3: Capabilidade do Processo.
TEA4: Avaliacdo de perdas no processo

Unidade

Curricular Gestdo Mercadoldgica

Area de conhecimento:

Ciclo de Formacéo: HUM
Idioma: Portugués
Pré-requisitos: | Ndo ha.

- Teodrica Pratica Total
Carga horaria
(horas) 30 15 45
Carga horéria na modalidade EaD (horas) 15

Carga horéria destinada as AAE (horas) -

Carga horaria destinada as APCC (horas) -

Ementa

Com duragéo de 45 horas, a unidade curricular esta estruturada nos conceitos basicos de
gestao mercadolégica. Nessa formacao, os participantes aprendem definir o posicionamento e
segmentacdo de mercado, desenvolver sistemas de informacdo mercadologica, estruturar o
composto de marketing de organiza¢des em diferentes contextos, além da andlise e
desenvolvimento de marcas. Ao final da formacéo os discentes séo capazes de identificar
oportunidades do mercado, analisar as informacdes e utilizar modelos e técnicas de
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posicionamento estratégico no mercado e gestdo do composto de marketing de forma criativa,
competitiva, colaborativa e responsavel.

TE1: Papel da gestdo mercadolégica em negécios, produtos inovadores.

Temas de TE2: Composto de marketing — 4Ps.
estudos TE3: Comportamento do consumidor

TE4: Sistemas de Informag&o de Marketing
Unidade
Curricular Planejamento e Controle da Producéo 3
Area de conhecimento:
Ciclo de Formagcéo: OPE
Idioma: Portugués
Pré-requisitos: | Ndo ha.

Teodrica Préatica Total

Carga horéria
(horas) 30 15 45
Carga horaria na modalidade EaD (horas) 15

Carga horéria destinada as AAE (horas) -

Carga horéria destinada as APCC (horas) -

Esta unidade curricular visa abordar a gestdo moderna de sistemas produtivos. Neste mddulo,
os alunos aprendem a classificar os tipos de perdas, descriminar as restricdes do sistema
produtivo, caracterizar as leis da teoria das restri¢cbes, planejar melhorias em equipamentos

Ementa com base no indice global de eficiéncia, bem como desenvolver planejamento tecnoldgico dos
sistemas de producao, aplicando as tendéncias tecnoldgicas modernas. Ao final da unidade
curricular, é capaz de planejar gestdo moderna dos sistemas produtivos, de forma autbnoma,
responsavel, imparcial, ética, colaborativa e com senso critico.

TE 1 - Gestdo Moderna de Sistemas Produtivos;

Temas de . ; b )

estudos TE 2 - Eficiéncia deA Eq_wpamento:s - Metrlca§ e Ganhos; y
TE 3 - Novas Tendéncias Tecnolégicas de Sistemas de Producao.

Unidade

Curricular Trabalho de Conclusdo de Curso | - TCC1

Area de conhecimento:

Ciclo de Formagcéo: TCC

Idioma: Portugués

Pré-requisitos: | 80 Semestre

Carga horaria Tedrica Pratica Total

(horas) 30 30

Carga horéria na modalidade EaD (horas) 15

Carga horéria destinada as AAE (horas) -

Carga horéria destinada as APCC (horas) -

A unidade curricular Trabalho de Concluséo de Curso (TCC1) é destinada a discentes
cursando a partir do 8° Periodo do curso. Esta unidade curricular visa elaboracéo de projetos
gue se enquadrem nas areas de atuagdo do engenheiro de producao, desenvolvendo a

e capacidade de leitura, escrita e sintese de textos técnicos e cientificos. Ao final da unidade
curricular, o aluno sera capaz de apresentar um projeto de pesquisa relacionada ao curso de
engenharia de producdo sob a supervisdo do professor orientador do TCC.

Temas de

estudos Conteldo especifico relativo ao tema de estudo do TCC
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11.1.9. 9° Periodo
Unidade
Curricular Empreendedorismo
Area de conhecimento:
Ciclo de Formacao: HUM
Idioma: Portugués
Pré-requisitos: | Ndo ha.

.. Tedrica Prética Total

Carga horéria
(horas) 15 30 45
Carga horaria na modalidade EaD (horas) 15

Carga horéria destinada as AAE (horas) -

Carga horaria destinada as APCC (horas) -

A unidade Curricular Empreendedorismo tem como foco despertar aos académicos o interesse
de empreender, para tanto sera trabalhado a trajetéria e caracteristicas do empreendedorismo
e empreendedor a partir da contextualizacdo de como os empreendedores desenvolveram

Ementa seus negocios, pontuando seus comportamentos. Ao final da unidade curricular o aluno tem
conhecimentos de empreendedorismo em suas mudltiplas facetas: o perfil, técnicas de
identificacdo e aproveitamento de oportunidades, uso de metodologias que priorizam técnicas
de criatividade e da aprendizagem proativa.

TE1: Empreendedorismo em contexto contemporaneo

Temas de : - A
TE2: Habilidades e atitudes para o processo empreendedor

estudos : : Pl
TE3: Planejamento de modelos de negdcio

Unidade

Curricular Sistemas de Gestdo Ambiental

Area de conhecimento:

Ciclo de Formacéo: SUS

Idioma: Portugués

Pré-requisitos: | Ndo ha.

L. Teodrica Pratica Total

Carga horaria

(horas) 45 0 45

Carga horéaria na modalidade EaD (horas) 15

Carga horéria destinada as AAE (horas) -

Carga horéria destinada as APCC (horas) -

Sistemas de Gestdo Ambiental - SGA, ofertada como unidade curricular comum entre cursos
de bacharelado, licenciatura e tecnologia, aborda os principais aspectos de aplicagédo da
Norma ISO com base na gestdo ambiental. Nela, o aluno compreende os conceitos de gestdo

Ementa ambiental relacionados aos problemas ambientais organizacionais, bem como aprende a
identificar e controlar os impactos ambientais decorrentes da atividade produtiva. Ao final, o
aluno é capaz de interpretar os requisitos da Norma ISO 14.001 e propor a¢es de melhoria
ambiental na organizacdo, pautadas na prevencéo da poluicéo.

TEL: Histérico da gestdo ambiental e conceitos.

Temas de TE2: Familia ISO 14.000: normas, documentos e certifica¢des.

estudos TE3: Marketing ambiental e economia verde.
TE4: Sustentabilidade nas organizacdes: relatérios e indicadores.

Unidade

Curricular Engenharia Econémica

Area de conhecimento:

Ciclo de Formacéo: ECN
Idioma: Portugués
Pré-requisitos: | Ndo ha.

Teobrica Pratica Total




Carga horaria
(horas)
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30 15 45

Carga horéria na modalidade EaD (horas)

15

Carga horaria destinada as AAE (horas)

Carga horéria destinada as APCC (horas)

Esta unidade curricular tem como referéncia os principais conceitos e técnicas sobre Financas
de curto prazo e longo prazo; os conceitos e técnicas para a elaboragédo e avaliagdo de
orgamento, custo de capital, alavancagem e estrutural de capital e do risco e retorno em

Ementa marcado de capitais, em uma dindmica teorico-pratica aplicados aos contextos da ciéncia da
engenharia. Nessa formacao, os alunos aprendem os conceitos e técnicas para a gestao do
capital de giro, do caixa, dos recebiveis e dos estoques, numa dinamica tedrico-pratica e serao
capazes de resolver problemas no contexto que exijam tais conhecimentos.

Temas de TE1: Matemética financeira

estudos TE2: Métodos deterministicos de analise de investimentos
TES3: Influéncia das variaveis de mercado sobre investimentos

Unidade

Curricular TCC2

Area de conhecimento:

Ciclo de Formacéo: TCC

Idioma: Portugués

Pré-requisitos: | TCC 1

. Teodrica Pratica Total

Carga horaria

(horas) 30 30

Carga horaria na modalidade EaD (horas) 30

Carga horéria destinada as AAE (horas)

Carga horaria destinada as APCC (horas)

Este componente curricular visa o desenvolvimento e finalizag&o de trabalho iniciado na
unidade curricular de TCC I, conforme cronograma aprovado. Ao final da unidade curricular, o
Ementa aluno sera capaz de apresentar discussao e conclusdo coerentes com a pesquisa junto ao
orientador e empresa quando esta estiver envolvida com a supervisdo do professor
coordenador do TCC.
Temas de
estudos Conteudo especifico relativo ao tema de estudo do TCC
11.2. Unidades curriculares Certificadoras
Certificadora Resolver — Questdes e Cenarios em Engenharia de
Unidade Curricular Producéo
Area de conhecimento:
Ciclo de Formacéo:
Idioma: Portugués
Pré-requisitos: | Ndo ha.
Carga horéria Teorica Pratica Total
(horas) 15 15 30
Carga horaria na modalidade EaD (horas) 15

Carga horaria destinada as AAE (horas)

Carga horaria destinada as APCC (horas)

Ementa

Esta unidade curricular possui como referéncia certificar a competéncia "Resolver
problemas estruturados de diferentes contextos da engenharia, de maneira
responsavel e autdnoma, integrando as leis de fenbmenos naturais, linguagem
matematica". Os discentes serdo apresentados a situa¢gdes-problemas para buscar
solu¢des em contextos financeiros, ergondmicos e de gestdo. Ao final da formacao,
os discentes serdo capazes de compreender, analisar e planejar a gestéo de forma
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moderna, com autonomia, responsabilidade, imparcialidade, ética, colaborativa e
COm senso critico.

Temas de
estudos

TEL: Certifica a competéncia Resolver.

Unidade Curricular

Certificadora (Intervir) - Lideranca e Gerenciamento

Area de conhecimento:
Ciclo de Formacdo:

Idioma: Portugués

Pré-requisitos: | Ndo ha.

Carga horéria Teodrica Pratica Total
(horas) 15 30 45
Carga horaria na modalidade EaD (horas) 30

Carga horaria destinada as AAE (horas) -

Carga horaria destinada as APCC (horas) -

Esta unidade curricular tem como referéncia os principais elementos e conceitos
ligados a lideranca e gerenciamento de pessoas no contexto das organizagdes e
certifica a competéncia “Intervir embasado em conhecimentos da dimenséo social,
econdmica, cultural, tecnolégica e ambiental, demonstrando autonomia,
comunicagéo qualificada, responsabilidade, autoria e autenticidade. Nessa

Ementa formacao, os discentes aprendem diagnosticar cenérios, analisar contextos, aplicar
ferramentas e praticas de lideranca, como: poder, confianca e diversidade,
gualidade de vida e satisfacdo no trabalho. Ao final da formacao, os participantes
sdo capazes de aplicar praticas de mobilizacdo de pessoas em contextos
organizacionais, a partir do diagnéstico correto das potencialidades individuais e de
grupo e analise da cultura organizacional.

Temas de

estudos TE1: Governanca corporativa e lideranca.

Certificadora (Investigar) — Investigagédo de Cenarios em Engenharia de

Unidade Curricular Producéo

Area de conhecimento:

Ciclo de Formacéo:

Idioma: Portugués

Pré-requisitos: | Nao ha.

Carga horaria Tedrica Pratica Total

(horas) 15 15 30

Carga horaria na modalidade EaD (horas) 15

Carga horaria destinada as AAE (horas) -

Carga horaria destinada as APCC (horas) -

Esta unidade curricular possui como referéncia certificar a competéncia "Investigar
problemas de contexto real integrando conhecimentos técnicos-cientificos,
selecionando informacdes relevantes e aplicando em solu¢ges adequadas as
contingéncias com integridade, autonomia reflexiva e com senso critico". Os

Ementa discentes serdo apresentados a situagfes-problemas para buscar solu¢cdes em
contextos logisticos, financeiros, de seguranca do trabalho e de gestéo. Ao final da
formacéao, os discentes seréo capazes de problematizar situagfes de contexto real ,
formular e validar hipéteses e documentar o processo de gestdo, com autonomia,
responsabilidade, imparcialidade, ética, colaborativa e com senso critico.

Temas de

estudos TEL: Certifica a competéncia Investigar.

Unidade Curricular

Certificadora (Planejar) - Planejamento Estratégico Industrial




Area de conhecimento:
Ciclo de Formacéo:
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Idioma: Portugués

Pré-requisitos: | Ndo ha.

Carga horéria Teodrica Pratica Total
(horas) 30 15 45
Carga horaria na modalidade EaD (horas) 15

Carga horaria destinada as AAE (horas) -

Carga horaria destinada as APCC (horas) -

Ementa

A unidade curricular possui como referéncia certificar a competéncia "Planejar
solucdes de engenharia, em situacfes de contexto real, com atitudes criativas,
cooperativas, responsaveis e autorreguladas, analisando demandas, requisitos,
avaliacéo e aplicagdo de recursos, empregando ferramentas tecnoldgicas
adequadas, com validacéo de processos, em atenc¢éo tanto as demandas
socioecondmicas como ao desenvolvimento social”’, nas diferentes perspectivas de
estudo da estratégia industrial. Nessa formacéo, os participantes aprendem a
analisar o cenario e ambiente organizacional, definir o posicionamento estratégico
da empresa, desenvolver vantagens competitivas e corporativas, assim como, criar
rotinas de praticas estratégicas em contextos especificos. Ao final, os discentes
serdo capazes de utilizar modelos e praticas de gestéo estratégica de forma
sustentavel, colaborativa e responsavel.

Temas de
estudos

TEL: Certifica a competéncia "Planejar" com a estruturacdo de planejamento
estratégico industrial

Unidade Curricular

Certificadora (Coordenar) - Simulacdo Discreta Empresarial

Area de conhecimento:
Ciclo de Formacéo:

Idioma: Portugués

Pré-requisitos: | Nao hé.

Carga horéaria Tedrica Pratica Total
(horas) 15 30 45
Carga horaria na modalidade EaD (horas) 15

Carga horaria destinada as AAE (horas) -

Carga horaria destinada as APCC (horas) -

Ementa

Esta unidade curricular visa abordar a gestdo moderna de empresas e possui como
referéncia certificar a competéncia "Coordenar equipes de trabalho no diagnéstico e
resolucao de problemas produtivos e organizacionais, por meio de modelos de
gestdo e comunicac¢ao organizacional, com responsabilidade compartilhada,
preceitos éticos, autonomia, respeito e transparéncia”. Nela sdo estruturados
ambientes reais de producédo e operagdes que permitam inserir a alterar
parametros, propiciando desta maneira a realizagédo de simula¢des de cenérios. Ao
final da unidade curricular, é capaz de entender as relagdes entre os elementos que
compdem o processo de modelagem, e utilizar a simulagdo como ferramenta de
andlise e tomada de decisdao no contexto empresarial.

Temas de
estudos

TE1 — Modelos de simulagéo
TE2 — Simulacgéo discreta de sistemas
TE3 — Validac8o de modelos

Unidade Curricular

Certificadora (Avaliar) - Projeto de Unidades Produtivas

Area de conhecimento:
Ciclo de Formacéo:

Idioma:

Portugués

Pré-requisitos:

Nao ha.
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Carga horéria Tedrica Prética Total
(horas) 15 15 30
Carga horaria na modalidade EaD (horas) 15

Carga horaria destinada as AAE (horas) -

Carga horaria destinada as APCC (horas) -

Ementa

A unidade curricular possui como referéncia certificar a competéncia "Avaliar
desempenhos de diferentes sistemas produtivos, utilizando indicadores,
ferramentas tecnolégicas e gerenciais, especificacdes na identificagdo de
oportunidades de melhorias, tomando decisdes sustentaveis com senso critico,
imparcialidade e autonomia". Neste médulo, os alunos aprendem a desenvolver o
projeto de uma unidade produtiva aplicando a gestéo e tendéncias tecnolégicas
modernas. Ao final da unidade curricular, os discentes seréo capazes de planejar,
programar e controlar uma unidade produtiva, de forma autdnoma, responsavel,
imparcial, ética, colaborativa com integridade e senso critico.

Temas de
estudos

TE 1 - Certifica a competéncia Avaliar através da elaboragdo de um Projeto de uma
Unidade Produtiva de um produto ou prestacdo de servico .




11.3.

11.3.1.
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Unidades curriculares optativas

Unidades curriculares Humanidades

Unidade Curricular

Comunicacao e relacionamento

Area de conhecimento:

Ciclo de Formacéo: HUM

Idioma: Portugués

Pré-requisitos: | 5° Periodo

Carga horaria Tedrica Pratica Total
(horas) 45 45
Carga horaria na modalidade EaD (horas) 15

Carga horaria destinada as AAE (horas) -

Carga horaria destinada as APCC (horas) -

Ementa

Esta unidade curricular aborda os principais aspectos do relacionamento entre as
pessoas no ambiente de trabalho, compreendendo a natureza do respeito,
compaixao e solidariedade universal. Além disso, interagir com cultura,
relacionando o conhecimento cientifico com o humano nos inter-relacionamentos,
aprender a viver, sobreviver e conviver, conciliando o estar neste mundo
diversificado. Ao final, o discente deve ser capaz de interpretar encontros e
desencontros consigo e com os outros nas relacdes, desenvolvendo novos habitos
e habilidades. Também, gerenciar competéncias técnicas e éticas, para se
relacionar melhor consigo e com o grupo de trabalho a partir de desenvolvimento de
os valores individuais e coletivos, visando o autoconhecimento.

Temas de
estudos

TE1 Comunicacao interna, interpessoal e institucional.
TE2 Ferramentas de comunicagéao interpessoal e institucional.
TE3 Relacionamento interpessoal, produtividade e gestédo de conflitos.

Unidade Curricular

Gestéo do Conhecimento e Inovagdo Tecnolbgica

Area de conhecimento:

Ciclo de Formacdo: HUM

Idioma: Portugués

Pré-requisitos: | 6° Periodo

Carga horaria Teorica Pratica Total
(horas) 45 0 45
Carga horaria na modalidade EaD (horas) 15

Carga horaria destinada as AAE (horas) -

Carga horaria destinada as APCC (horas) -

Ementa

A unidade curricular Gestdo do Conhecimento e Inovacao Tecnolégica tem como
foco trabalhar de forma integrada os conceitos de Gestdo do Conhecimento e a
Inovacgdo. Esta unidade curricular é estruturada com contetdo de gestédo do
conhecimento; culturas e valores organizacionais; capital intelectual e
competéncias; inteligéncia organizacional e competitividade. Também, tipos e
modelos de conversdo do conhecimento; implantacdo da gestdo do conhecimento.
Inovacéo, conceitos fundamentais; design thinking. Ao final da unidade curricular, o
discente deve compreender a importancia da tecnologia como elemento de
competitividade nas organizagdes como também diagnosticar e saber desenvolver
um ambiente organizacional propicio para a gestao da inovacao, incluindo aqui
desde formas de aquisicdo do conhecimento, tipos de inovacao, até mecanismos de
avaliacdo tecnoldgica e de protecdo da propriedade intelectual.

Temas de
estudos

TE1: Gestdo do conhecimento e inovacgao e préaticas das organizacdes;
TE2: Tecnologias futuras;
TE3: Indicadores na gestdo da inovacao e propriedade intelectual.
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Unidade Curricular

Gestéo da qualidade de vida no trabalho

Area de conhecimento:
Ciclo de Formacéo:

Idioma: Portugués

Pré-requisitos: | 6° Periodo

Carga horéria Tedrica Pratica Total
(horas) 45 0 45
Carga horaria na modalidade EaD (horas) 15

Carga horaria destinada as AAE (horas) -

Carga horaria destinada as APCC (horas) -

Ementa

Esta unidade curricular de 45 horas tem como referéncia os principais conceitos,
técnicas e ferramentas de gestédo de pessoas e da qualidade de vida no trabalho.
Nessa formagéo, os participantes aprendem a contextualizar os conceitos
envolvidos no tema no cenério de empresas, considerando as evolugdes
tecnologicas e fomentar a discussdo de Qualidade de Vida no Trabalho como parte
integrante da gestao estratégica. Ao final da formacéo, os discentes serdo capazes
de diagnosticar as necessidades de habitos e atitudes para reducdo do estresse no
trabalho, bem como incentivar a adogéo de politicas de QVT, aplicar técnicas e
ferramentas para gerir os processos de QVT de forma proativa e comprometida.

Temas de
estudos

TE1 Saude, Estresse e Trabalho
TE2 Viséo e desafios praticos para gestdo
TE3 Politica de QVT e importancia dos programas de QVT.

Unidade Curricular

Gestao do relacionamento com clientes e fornecedores

Area de conhecimento:

Ciclo de Formacdo: ORG

Idioma: Portugués

Pré-requisitos: | 7° Periodo

Carga horaria Tedrica Pratica Total
(horas) 45 - 45
Carga horaria na modalidade EaD (horas) 15

Carga horaria destinada as AAE (horas) -

Carga horaria destinada as APCC (horas) -

Ementa

Esta unidade curricular, ofertada como unidade curricular optativa, aborda os
principais aspectos de mercadologia, evolugcdo dos conceitos de marketing societal.
A unidade curricular transcorre no contexto da compreensdo do comportamento do
mercado e do aproveitamento das suas potencialidades a por meio do
relacionamento com clientes e fornecedores. Ha uma preocupacado especial em
desenvolver o pensamento de fidelidade associada as vantagens do seu
enraizamento nas atividades empresariais. Ao final, 0 aluno é capaz de interpretar
comportamentos necessarios a um bom relacionamento e propor modos de a¢bes
de melhoria no relacionamento na organizagéo.

Temas de
estudos

TEL1: Comportamento de consumidores e compradores;
TE2: Técnicas e programas de relacionamento com clientes e fornecedores;
TE3: Gestdo do relacionamento com clientes — CRM e Fidelizacéo.

Unidade Curricular

Fundamentos da Etica

Area de conhecimento:
Ciclo de Formacéo:

HUM

Idioma:

Portugués

Pré-requisitos:

N&o ha.

Pratica Total

Teodrica




Carga horaria
(horas)
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45 45

Carga horaria na modalidade EaD (horas)

15

Carga horaria destinada as AAE (horas) -

Carga horaria destinada as APCC (horas) -

Fundamentos da Etica, ofertada como unidade curricular optativa aos estudantes do
curso de Engenharia Ambiental e Sanitaria, aborda os principais conceitos
relacionados & unidade curricular de Etica, as diferentes ideias e teorias
apresentadas pelos diversos fildsofos dos Periodos Classico Grego, Helenistico,
Moderno e Contemporaneo. Nela, os alunos aprendem que o0 comportamento
humano é moldado segundo os valores determinados pelos diferentes tempos e

Ementa Lo h NN
espacos de cada povo ou cultura, bem como as principais teorias éticas dos
fildsofos de cada periodo histérico quanto ao seu processo de construcao,
identificando continuidades e rupturas entre as diferentes teorias. Ao final da
unidade curricular, o estudante é capaz de ampliar sua capacidade critica e
argumentativa frente as diversas teorias do campo da ética e, partir delas,
responder aos desafios éticos das sociedades contemporaneas.

TE1: Etimologia e conceitos: Etica, Moral e Valores.

Temas de TE2: Et!ca Classica.

TE3: Etica Helenistica.
estudos

TE4: Etica moderna.
TES5: Etica Contemporanea.

Unidade Curricular

Libras 1

Area de conhecimento:
Ciclo de Formacdo:

HUM

Idioma:

Portugués

Pré-requisitos:

Nao ha.

Carga horaria
(horas)

Teodrica Pratica Total

15 30 45

Carga horaria na modalidade EaD (horas)

30

Carga horaria destinada as AAE (horas) -

Carga horaria destinada as APCC (horas) -

Ementa

Libras 1, ofertada como unidade curricular comum entre cursos de bacharelado,
licenciatura e tecnologia, aborda os principais aspectos sociais, educacionais e
culturais na area da surdez. Nela, os estudantes aprendem sobre a questéo historica,
social e a legislacdo referente a educacdo de surdos, bem como sobre a Lingua
Brasileira de Sinais (LIBRAS), a cultura e a identidade surda, e ainda sobre a
estrutura da lingua de sinais e o seu uso em diferentes situa¢@es discursivas. Ao final
da unidade curricular, séo capazes de contextualizar a educacgédo dos surdos no Brasil
e no mundo por meio do processo sécio-histoérico-cultural, de refletir sobre aspectos
culturais e identitarios das comunidades surdas e de empregar a estrutura linguistica
da Libras em dialogos informais do cotidiano.

Temas de
estudos

TEL: Historia da Educacgéo dos Surdos no mundo e no Brasil: da antiguidade a
atualidade. (10h)

TE2: Comunidades surdas no Brasil: reflexos da cultura e das identidades;
legitimacao social da lingua de sinais e respectiva legislagao. (10h)

TE3: Estrutura linguistica da Libras, datilologia: os parametros e a organizacao
linguistica da Libras para usos informais e cotidianos. (20h)

TE4: Uso de recursos de tecnologia assistiva: formas de acesso e uso de
aplicativos, diciondrios digitais, videos autorais. (5h)

Unidade Curricular Libras 2
Area de conhecimento:
Ciclo de Formacao: HUM

Idioma:

‘ Portugués
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Pré-requisitos: | Ndo ha.

Carga horéria Teodrica Pratica Total
(horas) 15 30 45
Carga horaria na modalidade EaD (horas) 30

Carga horaria destinada as AAE (horas) -

Carga horaria destinada as APCC (horas) -

Ementa

Libras 2, ofertada como unidade curricular comum entre cursos de bacharelado,
licenciatura e tecnologia, aborda os principais aspectos sociais, educacionais e
culturais na area da surdez. Nela, os estudantes aprendem sobre estrutura linguistica
da Libras, a educagéo, a cultura, a identidade, a tecnologia e a produgao literaria na
area da surdez. Ao final da unidade curricular sdo capazes de contextualizar a atual
situagéo da educacao dos surdos no Brasil, enfatizando sua cultura e identidade, de
refletir sobre aspectos relacionados a producéo literaria e tecnologias na area da
surdez, bem como de empregar a estrutura linguistica da Libras em dialogos do
cotidiano.

Temas de
estudos

TE1L: O contexto cultural, identitario, educacional e social dos surdos atualmente no
Brasil. (10h)

TE2: A Producdo Literaria e as tecnologias na area da surdez. (15h)

TE3: A Estrutura Linguistica da Libras em contextos formais e informais (20h).

Unidade Curricular

Estudos culturais e relacdes étnico-raciais

Area de conhecimento:

Ciclo de Formacdo: HUM

Idioma: Portugués

Pré-requisitos: | Nao ha.

Carga horaria Tedrica Pratica Total
(horas) 45 45
Carga horaria na modalidade EaD (horas) 15

Carga horaria destinada as AAE (horas) -

Carga horaria destinada as APCC (horas) -

Ementa

Estudos culturais e relagdes étnico- raciais ofertada como unidade curricular
optativa nos cursos de Engenharias e ciéncia da computacéo, aborda os principais
conceitos de Cultura e diversidade cultural. Histéria africana e indigena no Brasil e a
compreenséao dos processos de diversidade étnico-racial e étnico-social na
formacgéo politico, econdmica e cultural do Brasil. O racismo estrutural e a
desigualdade social. Nela os alunos aprendem a refletir e analisar sobre a formacéo
miscigenada do povo brasileiro, a construgédo de conceitos de ragas superiores e
inferiores como processo de dominagao e analisar diferentes formas de
preconceitos existentes na sociedade e os conflitos sociais que sédo gerados por
eles, a fim de minimizar atitudes que venham a reproduzi-los. No final da unidade
curricular, o estudante € capaz de ampliar seu senso critico sobre problemas
estruturais do Brasil que interferem diretamente nas relag6es sociais, como formas
de preconceito e racismo e sua vinculacdo com as desigualdades sociais
reconhecendo a importancia de uma outra concepgao para minimizar tais praticas.

Temas de
estudos

TE1L: Cultura e diversidade cultural.

TE2: Historia africana e indigena no Brasil e a compreensao dos processos de
diversidade étnico-racial e étnico-social na formagao politico, econdmica e cultural
do Brasil.

TES3: O racismo estrutural no Brasil.

TE4: O racismo estrutural e a desigualdade social.

TE5: A formacédo do estado no Brasil e as rela¢des politicas contemporéneas, com
énfase na democracia.
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Unidade Curricular

Filosofia da Ciéncia

Area de conhecimento:

Ciclo de Formacao: HUM

Idioma: Portugués

Pré-requisitos: | Ndo ha.

Carga horaria Teorica Pratica Total
(horas) 45 0 45
Carga horaria na modalidade EaD (horas) 15

Carga horaria destinada as AAE (horas) -

Carga horaria destinada as APCC (horas) -

Filosofia da Ciéncia, ofertada como unidade curricular optativa aos estudantes do
curso de Engenharia Ambiental e Sanitaria, aborda os conceitos, as definiges e as
relacdes entre Filosofia e Ciéncia, as diferentes ideias e teorias apresentadas pelos
diversos fildsofos acerca do que é e de como se constitui 0 processo de
conhecimento humano, seja filoséfico ou cientifico, da Modernidade ao Mundo
Contemporaneo. Nela, os alunos aprendem a pensar, analisar e refletir criticamente

Ementa as relag@es entre Filosofia e Ciéncia, as principais ideias dos filésofos quanto ao
processo de construcdo do conhecimento, identificando continuidades e rupturas
entre as diferentes teorias e a historicidade do desenvolvimento da Ciéncia,
marcada por rupturas e mudancas constantes. Ao final da unidade curricular, o
estudante é capaz de ampliar sua capacidade critica e argumentativa frente ao
conhecimento filosofico e cientifico, reconhecendo as mdltiplas relagdes entre essas
duas formas de conhecimento.

Temas de TE1: F?Iosoﬁa e C@nc?a: Conceitos,. Definicbes e Relagdes.

estudos TEZ2: Filosofia e Ciéncia na Modernidade.

TES3: Filosofia e Ciéncia: do lluminismo ao Século XX.

Unidade Curricular

Psicologia e Desenvolvimento Humano

Area de conhecimento:

Ciclo de Formacdao: HUM

Idioma: Portugués

Pré-requisitos: | Nao hé.

Carga horéaria Tedrica Prética Total
(horas) 45 0 45
Carga horaria na modalidade EaD (horas) 15

Carga horaria destinada as AAE (horas) -

Carga horaria destinada as APCC (horas) -

Ementa

Psicologia e Desenvolvimento Humano, ofertada como unidade curricular optativa
aos estudantes do curso de Engenharia Ambiental e Sanitaria, aborda tematicas
relativas as Teorias da Personalidade, a Psicologia Cognitiva e as Competéncias
Socioemocionais. Nela, o aluno aprende a se conhecer melhor, entende os
mecanismos pelos quais se aprende e desenvolve as competéncias
socioemocionais, essenciais tanto para a vida académica quanto para o exercicio
profissional. Ao final da unidade curricular é capaz de compreender como as teorias
da personalidade contribuem para o desenvolvimento do autoconhecimento,
analisar seu proprio processo de aprendizagem e implementar os pressupostos das
competéncias socioemocionais nos campos pessoal e profissional.

Temas de
estudos

TE1: Teorias da Personalidade.
TE2: Desenvolvimento Cognitivo.
TE3: Competéncias Socioemocionais.
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Unidade Curricular Inglés Basico 1

Area de conhecimento:

Ciclo de Formacao: HUM

Idioma: Portugués

Pré-requisitos: | Ndo ha.

Carga horaria Teodrica Pratica Total
(horas) 45 0 45
Carga horaria na modalidade EaD (horas) 15

Carga horaria destinada as AAE (horas) -

Carga horaria destinada as APCC (horas) -

Lingua Inglesa para comunicagéo em nivel béasico, ofertada aos estudantes de
graduacdo dos cursos de engenharia, tecnologia e licenciatura como unidade
curricular optativa, aborda as estruturas e elementos béasicos da lingua inglesa.
Nela os estudantes aprendem a identificar e aplicar as estruturas gramaticais
Ementa bésicas da lingua inglesa bem como os elementos da comunicacgéo para a leitura,
compreensdo e comunicacao oral e escrita na lingua. Ao final da unidade curricular,
os estudantes sdo capazes de aplicar os conhecimentos basicos adquiridos para
ler, compreender e se comunicar escrita e oralmente em contextos rotineiros na
lingua inglesa.
TEL: Estruturas basicas da lingua inglesa presentes em diferentes tipos de textos
como dialogos, textos informativos, em situagdes do dia a dia.
Temas de TEZ2: Estruturas basicas de Lingua Inglesa: aspectos lexicais, semanticos e
estudos pragmaticos.
TE3: Elementos béasicos da oralidade da lingua inglesa em contextos de
comunicacéo oral.
Unidade Curricular: Francés para fins académicos DD 1
Nucleo Bésico
Pré-requisitos:
2t 1 Tedrica Pratica Total
Carga horaria (horas?) 30 30 60
Carga horaria na modalidade EaD (horas?) 60
Carga horaria destinada as AAE? (horas) 0
Carga horaria destinada as APCC? (horas) 0

Ementa

A unidade curricular € destinada a discentes cursando a partir do
Primeiro Periodo. Esta unidade curricular visa desenvolver
competéncias béasicas para comunicacdo escrita e oral em lingua
francesa, que possam ser aplicadas nas esferas quotidiana, académica
e profissional na é&rea de Engenharia, formando os estudantes para a
internacionalizacdo e mobilidade internacional, preparando-os para o
contato com outras culturas e a aprimorando seus saberes para um
melhor desempenho universitario e profissional tanto no Brasil quanto
em paises de lingua francesa.

Temas de estudo Apresentacdo do curso. Apresentar-se e usar saudacfes. As palavras

transparentes. O alfabeto. Os nomes e sobrenomes. As nacionalidades. Leitura
de textos: la bibliothéque, la pendule. O verbo Habiter + preposic¢des localizagao
com cidades e paises. Os numeros. Apresentar-se: nom, prénom, nationalité,
age, ville. Os verbos étre, avoir. O verbo s’appeler, os verbos em —-ER, -IR, -RE
e os verbos pronominais. As profissées. Exercicios de Gramatica com o verbo
étre, avoir, aller. Os verbos em -IR, -OIR, -RE. Exercicios de Gramética: os
artigos e os adjetivos; 0s possessivos, os adjetivos; la negacgédo; as construcfes
impessoais; as preposi¢des de localizacdo. Exprimir os gostos, as sensacoes et
os desejos. Os pronomes tonicos. Dar informag6es com alguns detalhes. Os
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interrogativos. Compreensao de documentos sobre o tempo meteorolégico. Le
condicional de gentileza. As constru¢des impessoais. Propor et convidar. Aceitar
et recusar. Compreender instrucdes e obrigagdes. Compreender as direcdes e
as localizagdes. Compreender um itinerario. O futuro proximo. Descrever e
fornecer detalhes. Os precos. A alimentacdo. Comprar e escolher. Escrever e
responder um e-mail. Exprimir-se sobre habitos, as atividades esportivas e as
refeicdes e habitos alimentares no passado. Apresentar suas atividades de lazer
e habitos alimentares nas refeicdes. Marcar, aceitar e recusar um cCompromisso.
Os demonstrativos, os artigos e construcdes partitivas para quantidades.

Unidade Curricular: Francés para fins académicos DD 2

Nucleo Basico

Pré-requisitos: Francés para fins académicos DD 1

2t 1 Tedrica Pratica Total

Carga horaria (horas?) 30 30 60

Carga horaria na modalidade EaD (horas?) 60

Carga horaria destinada as AAE? (horas) 0

Carga horaria destinada as APCC? (horas) 0

Ementa A unidade curricular € destinada a discentes cursando a partir do
Segundo Periodo. Esta unidade curricular visa desenvolver

competéncias bésicas complementares para comunicagdo escrita e
oral em lingua francesa, que possam ser aplicadas nas esferas
guotidiana, académica e profissional na area de Engenharia, formando
0s estudantes para a internacionalizacdo e mobilidade internacional,
preparando-os para 0 contato com outras culturas e a aprimorando
seus saberes para um melhor desempenho universitario e profissional
tanto no Brasil quanto em paises de lingua francesa, atingindo o nivel
de conhecimento equivalente ao A2 em lingua francesa.

Temas de estudo

Revisédo de contetdo para contextualizagdo do novo mddulo: verbos auxiliares
para tempos compostos e expressdes verbais — étre, avoir e aller; Apresentacéo
pessoal e interagBes sobre as atividades quotidianas Introducdo ao Passé
Composé com verbo étre e verbos pronominais. Exercicios de gramatica 1
Passé Composé com o verbo avoir e principais Participés Passés. Activité :
reescrita da biografia do modulo anterior. Leitura de texto : manual de instrugéo.
Identificagcdo de caracteristicas tipicas do género textual. Escolha dos materiais
para atividade de escrita. Orientacdes para producgdo textual. Graméatica: Os
comparativos; Os superlativos; Uso do Imperfeito com Passé Composé e Verbo
étre; Uso do Imperfeito com Passé Composé e Verbo avoir. Outros tipos de
frases negativas. As praticas da vida quotidiana na Franca: tipos de comércio e
servicos. Escolher, comprar e descrever itens de consumo alimentar e objetos
pessoais. Le bricolage : uma atividade de lazer. Descricdo das etapas e
processos. A fabricacdo de um produto de luxo: une cuisiniére. Contexto,
detalhes e especificidades. Elaboracdo da parte descritiva do manual de
instrucdo e orientacdes da apresentacdo para o exame oral. Narrativa,
explicacdo e descricdo de um fato usando o Imperfeito. Uso do Imperfeito nas
narrativas. Leitura de texto. Narrativa de um fait divers usando Passé Composé
et Imparfait. O Pretérito Mais-que-Perfeito. Uso e formacao.

Unidade Curricular: Francés para fins académicos DD 3

Nucleo Bésico

Pré-requisitos: Francés para fins académicos DD 2

2t 1 Tedrica Pratica Total

Carga horaria (horas?) 30 30 60
Carga horaria na modalidade EaD (horas?) 60
Carga horaria destinada as AAE? (horas) 0
Carga horaria destinada as APCC? (horas) 0
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Ementa

A unidade curricular é destinada a discentes cursando a partir do
Terceiro Periodo. Esta unidade curricular visa desenvolver
competéncias intermediarias complementares para comunicacao
escrita e oral em lingua francesa, que possam ser aplicadas nas
esferas quotidiana, académica e profissional na area de Engenharia,
formando o0s estudantes para a internacionalizacdo e mobilidade
internacional, preparando-os para o0 contato com outras culturas e a
aprimorando seus saberes para um melhor desempenho universitario e
profissional tanto no Brasil quanto em paises de lingua francesa,
atingindo o nivel de conhecimento equivalente ao Bl em lingua
francesa.

Temas de estudo

Revisdo dos médulos anteriores: verbos auxiliares para tempos compostos:
futuro e imperfeito dos verbos étre et avoir; Modos Verbais. Infinitivo, Indicativo
e Condicional. A expressdo do prescritivo no Infinitivo e a expressédo do
Impessoal. A expressdo do real e concreto no Modo Indicativo. Atividades de
compreensdo e expressdo oral sobre Meio Ambiente 1. Atividades de
compreensdo e expressao escrita sobre Meio Ambiente 2. Apresenta¢éo de um
tema sobre Meio Ambiente. A expressao do Futuro. A expressao das Hipéteses
e 0 Modo Condicional. A expressado da hipétese real. A expresséo da hipotese
possivel. A expresséo da hipétes do impossivel. Preparacéo para escrever um
Curriculum em francés. Producao escrita: o Curriculum vitae. Preparacéo para
escrever a Lettre de Motivag&o 1. Producéo escrita: a Lettre de Motivag&o. A
expressdo da causa e consequéncia. A expressado da finalidade. A expressao
da oposigdo e concessdo. Preparagdo para um Entretien d’Embauche:
entrevista para uma vaga estagio. Simulagdo de um Entretien d’Embauche :
entrevista para uma vaga de estagio.

11.3.2.

Unidades Curriculares Optativas - Engenharias

Unidade Curricular

Automacéo Industrial

Area de conhecimento:

Ciclo de Formacéo: MEC

Idioma: Portugués

Pré-requisitos: | 6° Periodo

Carga horaria Tedrica Pratica Total
(horas) 45 0 45
Carga horaria na modalidade EaD (horas) 15

Carga horaria destinada as AAE (horas) -

Carga horaria destinada as APCC (horas) -

A unidade curricular Automacao Industrial visa abordar o entendimento dos
sistemas de controles automéaticos analégicos e digitais. Neste médulo, os alunos

Ementa

aprendem os conceitos de automacao industrial, os sistemas analégicos e digitais e
sensores e atuadores industriais, bem como sobre as estruturas basicas de robdtica
industrial. Ao final da unidade curricular, € capaz de utilizar os sistemas de controle
automaticos empregados na inddstria, conhecendo, identificando e projetando seus
componentes basicos, de forma autdnoma, responsavel, imparcial, ética e com
senso critico.

Temas de
estudos

TEL: Conceitos de automacao industrial — Principios e caracterizagao de sistema de
controle;

TEZ2: Sistemas analégicos e digitais — Equipamentos e aplicacao;

TE3: Sensores e atuadores industriais — Principios de funcionamento, tipos e
aplicacdes;
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TE4: Introdugdo a robdtica industrial — Arquiteturas, estruturas basicas e
normatizacao.

Unidade Curricular

Numeros indices

Area de conhecimento:

Ciclo de Formacao: POP

Idioma: Portugués

Pré-requisitos: | 7° Periodo

Carga horaria Teobrica Pratica Total
(horas) 30 60 90
Carga horaria na modalidade EaD (horas) 0
Carga horaria destinada as AAE (horas) 90
Carga horaria destinada as APCC (horas) -

Ementa

A unidade curricular Nimeros indices visa abordar aspectos dos Nameros Indices.
Nela, os estudantes aprendem calcular e aplicar os principais numeros indices,
operar sobre séries de indices, identificar e calcular os principais indices de precos
usados na economia brasileira. Ao final da unidade curricular, o estudante sera
capaz de estruturar procedimentos que culminem com o valor do indice de precos
ao consumidor de uma determinada cidade.

Temas de
estudos

TE1: indices de Precos: aritmético, geométrico, harménico e agregativo simples e
ponderados.

TE2: indices Especiais: Laspeyrest, Paasche, relacéo entre os indices Laspeyrest
e Paasche. indices Fischer e Marshall-Edgeworth.

TE3: Operacbes e Aplicacbes de Numeros indices: Séries de indices base fixa e
movel. Mudancga de base. Deflagéo e taxa de juros.

TE4: Numeros indices Na Economia Brasileira: indice Nacional de Precos ao
Consumidor (INPC). indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo (IPCA).
indice de Precos ao Consumidor FIPE. indice Geral de Precos (IGP-FGV).

TES5: indice de Pregos ao Consumidor — Cesta Béasica Medianeira (IGP-CBM):
Levantamento dos precos da cesta basica em Medianeira-PR e célculo do IGP-
CBM conforme projeto de extensao.

Unidade Curricular

Mercados de Capitais

Area de conhecimento:

Ciclo de Formacéo: ECN

Idioma: Portugués

Pré-requisitos: | 8° Periodo

Carga horéria Teorica Pratica Total
(horas) 45 - 45
Carga horaria na modalidade EaD (horas) 15

Carga horaria destinada as AAE (horas) -

Carga horaria destinada as APCC (horas) -

Ementa

Esta unidade curricular de 45 horas tem como referéncia os principais conceitos dos
mercados de capitais. Nessa formacao, os participantes aprendem a contextualizar
0s conceitos envolvidos no tema e avaliar como o gerenciamento de ativos e
passivos praticado pelas instituicdes financeiras determina a sua performance;
identificar produtos financeiros mais apropriados a determinada situacdo e/ou
propésito; definir o método mais apropriado para a mensuragao; entender como o
uso dos instrumentos financeiros se refletem nas informacdes contabeis das
instituicdes financeiras e néo financeiras; ampliar a habilidade em desenvolver
pesquisas empiricas na area de mercado financeiro e de capitais. Ao final da
formacao, os discentes serdo capazes de diagnosticar as necessidades, habitos e
atitudes existente nos mercados de capitais.




Temas de
estudos
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TE1 Mercados financeiros: monetario, de crédito, cambial e de capitais;
TE2 Riscos: de mercado, de crédito, de liquidez, operacional e produtos financeiros;
TE3 Avaliacao de risco, retorno e divulgacéo financeira no mercado.

Unidade Curricular

Andlise e previsdo estatistica

Area de conhecimento:

Ciclo de Formacéo: POP

Idioma: Portugués

Pré-requisitos: | 6° Periodo

Carga horéria Tedrica Pratica Total
(horas) 30 30 60
Carga horaria na modalidade EaD (horas) 15

Carga horaria destinada as AAE (horas) -

Carga horaria destinada as APCC (horas) -

Ementa

Esta unidade curricular visa abordar aspectos essenciais das Séries Temporais e
da Regresséo Linear. Nela, os estudantes aprendem a analisar relagéo de
dependéncia entre variaveis dependentes e independentes, aplicar modelos de
regresséo linear, fundamentos da andlise de séries temporais, modelos de previsdo
por suavizagdo exponencial (Holt e Holt-Winters) e introducdo aos modelos ARIMA.
Ao final da unidade curricular o estudante seré capaz de analisar e fazer previsées
de séries temporais e estimar valores desconhecidos em um conjunto de dados
onde haja relagcdo de dependéncia entre variaveis. Além de, fazer o uso correto de
softwares especializados nas areas estudadas.

Temas de
estudos

TE1: Regresséo Linear Simples e Mltipla

TE2: Caracteristicas Fundamentais das Séries de Tempo.

TES3: Modelos Médias Méveis Simples e Suavizagdo Exponencial Simples.
TE4: Modelos de Suavizacdo Exponencial de Holt e Suavizacdo Exponencial
sazonal de Holt-Winters.

TES5: Modelos ARIMA.

Unidade Curricular

Higiene e Praticas Produtivas

Area de conhecimento:

Ciclo de Formacdo: QUA

Idioma: Portugués

Pré-requisitos: | Nao ha.

Carga horaria Teorica Pratica Total
(horas) 45 0 45
Carga horaria na modalidade EaD (horas) 15

Carga horaria destinada as AAE (horas) -

Carga horaria destinada as APCC (horas) -

Ementa

A unidade curricular de Higiene e Praticas de Producéo aborda o gerenciamento da
higiene no ambiente agroindustrial. Nela os estudantes aprendem os riscos
microbiolégicos, fisicos e quimicos; as principais técnicas de assepsia e
desinfeccao; os requisitos e principais padrfes legais; o treinamento e a
capacitacao de equipes de colaboradores; os programas de qualidade e de
seguranca alimentar. Ao final da unidade curricular o aluno é capaz de gerenciar a
higiene no ambiente industrial, fornecendo alternativas para minimizacdo ou
eliminacdo de problemas, satisfazendo a legislacdo e mantendo os produtos
Seguros.

Temas de
estudos

TEL: Riscos Microbioldgicos, fisicos e quimicos.

TEZ2; Técnicas de assepsia e desinfec¢do por agentes fisicos e quimicos.

TES3: Requisitos e principais padrdes legais da area de higiene em agroindustrias.
TE4: Ferramentas e Programas de Qualidade e de seguranca alimentar.
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Unidade Curricular

Aprendizado Estatistico

Area de conhecimento:

Ciclo de Formacéo: POP

Idioma: Portugués

Pré-requisitos: | 6° Periodo

Carga horaria Teorica Préatica Total
(horas) 30 30 60
Carga horaria na modalidade EaD (horas) 15

Carga horaria destinada as AAE (horas) -

Carga horaria destinada as APCC (horas) -

Ementa

Esta unidade curricular visa abordar aspectos do Aprendizado Estatistico. Nela, os
estudantes aprendem conceitos fundamentais do Aprendizado de Maquina, aplicar
métodos de regressdo, classificacéo, clusterizacao e reducdo de dimensionalidade
de dados, tais como: regressao logistica, k-médias, método hierarquico, k-vizinhos
mais proximos, analise de componentes principais e arvore de decisdo. Ao final da
unidade curricular, o estudante é capaz de, a partir de um banco de dados e por
meio de métodos estatisticos apropriados, estimar valores desconhecidos,
classificar individuos (conforme as suas caracteristicas) em grupos previamente
definidos e agrupar elementos de uma populagéo conforme critério de
dissimilaridade. Além de, fazer o uso correto de softwares especializados nas areas
estudadas.

Temas de
estudos

TE1: Conceitos Fundamentais do Aprendizado de Maquina
TE2: Regressao Logistica e Fun¢éo Discriminante de Fisher
TE3: Algoritmo K-Médias e Método Hierarquico

TE4: Andlise de Componentes Principais

TES5: Algoritmo K-Vizinhos Mais Préximos (KNN)

TE6: Arvores de Decis&o (AD)

Unidade Curricular

Inteligéncia Computacional

Area de conhecimento:

Ciclo de Formacdo: COM

Idioma: Portugués

Pré-requisitos: | 6° Periodo

Carga horaria Tedrica Pratica Total
(horas) 30 30 60
Carga horaria na modalidade EaD (horas) 15

Carga horaria destinada as AAE (horas) -

Carga horaria destinada as APCC (horas) -

Ementa

Esta unidade curricular visa abordar aspectos da Inteligéncia Computacional. Nela,
os estudantes aprendem a identificar problemas que podem ser resolvidos a partir
da inteligéncia computacional, aplicando redes neurais artificiais, meta-heuristicas
bio-inspiradas e/ou logica fuzzy. Ao final da unidade curricular, o estudante sera
capaz de analisar e resolver problemas de negdécios e engenharia de dificil solucéo
por métodos classicos, entre as possiveis categorias estao os problemas de
otimizacao, regresséo e classificacéo, entre outros processos auxiliadores dos
sistemas de tomada de decisdo. Além de, fazer o uso correto de pacotes
computacionais especializados nas areas estudadas.

Temas de
estudos

TE1: Redes Neurais Artificiais (RNA) Feed-Forward.
TE2: RNA Recorrentes.

TE3: Meta-Heuristicas Bio-Inspiradas.

TEA4: Logica Fuzzy.




213

Unidade Curricular

Métodos analiticos e numéricos aplicados a negécios

Area de conhecimento:

Ciclo de Formacéo: POP

Idioma: Portugués

Pré-requisitos: | 6° Periodo

Carga horéria Tedrica Préatica Total
(horas) 30 60 90
Carga horaria na modalidade EaD (horas) 0
Carga horaria destinada as AAE (horas) 90
Carga horaria destinada as APCC (horas) -

Ementa

Esta unidade curricular visa abordar aspectos da Resolucédo de Problemas de
Negdcios Por Meio de Métodos Analiticos e Numéricos. Nela, os estudantes
relacionam, difundem e aplicam métodos analiticos e numéricos ja estudados
(estatistica, matemética financeira e pesquisa operacional), a partir da elaboracéo e
ministragcéo de cursos, consultorias e resolucdo de problemas oriundos dos
negacios. Ao final da unidade curricular, o estudante sera capaz de relacionar o
conhecimento académico com possiveis situagdes reais, além de, analisar, explicar
e aplicar esses conhecimentos em problemas reais provenientes dos negécios.

Temas de
estudos

TE1: Técnicas da Matemética Financeira, Estatistica e Pesquisa Operacional
aplicadas a problemas de negdcios.

TE2: Matematica Financeira.

TES3: Controle Estatistico de Processos (CEP).

TE4: Aprendizado Estatistico.

TES5: Pesquisa Operacional (PO).

Unidade Curricular

Gestéo de servicos

Area de conhecimento:

Ciclo de Formacéo: QUA

Idioma: Portugués

Pré-requisitos: | 5° Periodo

Carga horaria Tedrica Pratica Total
(horas) 30 15 45
Carga horaria na modalidade EaD (horas) 15

Carga horaria destinada as AAE (horas) -

Carga horaria destinada as APCC (horas) -

Ementa

Esta unidade curricular de 45 horas tem como referéncia os principais conceitos,
técnicas e ferramentas de gestéo de servicos. Nessa formacao, os participantes
aprendem a contextualizar o cenario de empresas prestadoras de servicos,
considerando as evolugfes tecnoldgicas, identificando objetivos de desempenho da
producdo servigos; estratégias produtivas de servigos; diagnosticar caracteristicas
dos servicos para determinar como prestar melhores servigos; determinar o tipo de
arranjo fisico necessario, alinhado as caracteristicas do servico, volume e
variedade; analisar a capacidade produtiva e variagfes; realizar previsdo da
demanda para determinar as estratégias de adequacao da capacidade de
producdo. Ao final da formacéo, os discentes serdao capazes de diagnosticar as
necessidades produtivas de empresas de servi¢os, aplicar técnicas e ferramentas
para gerir 0s processos produtivos de forma proativa e comprometida.

Temas de
estudos

TE1 Caracteristicas que distinguem servigcos de bens — qualidade e tipos de
clientes;

TE2 Componentes da gestdo dos servicos e alinhamento com o Marketing.
TE3 Custos, capacidade e demanda, gestéo de filas e fluxo de clientes.
Componentes da gestdo dos servicos e alinhamento com o Marketing.

TE3 Custos, capacidade e demanda, gestéo de filas e fluxo de clientes.
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Unidade Curricular

Projetos Inovadores aplicados

Area de conhecimento:

Ciclo de Formacao: ECN

Idioma: Portugués

Pré-requisitos: | 6° Periodo

Carga horaria Tedrica Préatica Total
(horas) 30 90 120
Carga horaria na modalidade EaD (horas) 90

Carga horaria destinada as AAE (horas) -

Carga horaria destinada as APCC (horas) -

Ementa

Projetos Inovadores Aplicados, ofertada como unidade curricular optativa aos
estudantes de graduacdo da UTFPR, aborda as etapas requeridas para o
desenvolvimento de um projeto, envolvendo a anélise do ambiente, identificacdo e
diagnostico de oportunidades de melhoria, planejamento, implementagéo e controle
de projetos, gerenciamento e tomada de decisfes, assim como metodologias para
avaliacdo de desempenho. Nela os estudantes s&o inseridos em equipes
multidisciplinares e buscam solugdes inovadores para oportunidades de melhoria
identificadas nos mais diversos setores do mundo do trabalho. Ao final da unidade
curricular, os estudantes sao capazes de desenvolver um projeto em equipe,
seguindo os preceitos éticos profissionais, com senso critico e de forma autbnoma.

Temas de
estudos

TE1: Gestdo de projetos e a inovacao tecnoldgica.
TEZ2: Projetos inovadores aplicados a solucao de problemas e otimizacdo de
processos, servicos e/ou produtos.

Unidade Curricular

Gestéo por Processos

Area de conhecimento:

Ciclo de Formacdo: ORG

Idioma: Portugués

Pré-requisitos: | 8° Periodo

Carga horaria Tedrica Pratica Total
(horas) 30 15 45
Carga horaria na modalidade EaD (horas) 15
Carga horaria destinada as AAE (horas) 45
Carga horaria destinada as APCC (horas) -

Esta unidade curricular visa abordar a gestdo moderna de empresas. Neste médulo,
os alunos aprendem a conceituar e classificar os varios tipos de processos,
identificando suas variaveis, estruturar uma organizacao através dos processos de

Ementa negécios, caracterizando os seus elementos processuais e desenvolver a aplicagdo
de um método de gestao por processos. Ao final da unidade curricular, € capaz de
otimizar a gestéo organizacional, de forma autbnoma, responsavel, imparcial, ética,
colaborativa com integridade e senso critico.

TE 1 - Conceito e Classificacdo de Processos;

Temas de ~ - .
TE 2 - Estruturagédo da Gestéo por Processo;

estudos

TE 3 - Aplicacao de Métodos de Gestao por Processos.
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APENDICE 2

NORMAS COMPLEMENTARES DO TCC — TRABALHO DE CONCLUSAO
DE CURSO

Com base na RESOLUCAO COGEP/UTFPR 180 DE 05 DE AGOSTO DE
2022, o Colegiado do Curso de Bacharelado em Engenharia de Producdo da
UTFPR/MD, aprovou no dia 11/10/2022, as Normas Complementares do TCC -
Trabalho de Conclusdo de Curso, que passam a vigorar a partir do primeiro
semestre de 2023.

Norma complementar 01 - O modelo de TCC — Trabalho de Concluséo de
Curso para o curso de Bacharelado em Engenharia de Producdo permanece sendo
unicamente no formato de “monografia”;

Norma complementar 02 - Em caso de pedidos de convalidagbes de TCC,
este devera ser apreciado pelo Colegiado do Curso e posteriormente avaliado
normalmente por uma banca,

Norma complementar 03 - sobre o professor (a) orientador (a):

a) O aluno deve apresentar um orientador até a data limite estabelecida, caso
contrario cabera indicacéo de orientador pelo (a) professor (a) de TCC1;

b) em caso de escolha de orientadores que ndo pertencam ao DAPRO, havera
exigéncia de um (a) coorientador (a) do DAPRO;

c) somente professores (as) efetivos (as) poderéo orientar o TCC,;

d) possiveis trocas de orientadores poderdo ocorrer (mediante justificativa
aprovada pelo colegiado) até 01 (um) més antes da defesa;

Norma complementar 04 - O desenvolvimento do TCC deve ser individual,
nao sendo mais permitido o desenvolvimento em duplas de alunos;

Norma complementar 05 - Havera exigéncia de entrega de declaracdo de
autoria apoés a defesa,;

Norma complementar 06 - Os pedidos de prorrogacdes de prazo (semestres)
para a confec¢cdo do TCC obedecerdo aos tramites estabelecidos pelo calendario
académico da UTFPR, mediante solicitagdo conjunta de aluno e orientador (a);

Normacomplementar 07 - O sistema tradicional de notas, para o TCC2, passa
a ser substituido por: a) reprovado; b) aprovado; c) aprovado com louvor;

Norma complementar 08 - Apenas os trabalhos “aprovados com louvor”, apés
anuéncia do professor responsavel pelo TCC2, serdo encaminhados para a biblioteca.
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