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Aprovada em 4 de julho de 2013.

RESOLUGAO N° 1/2013

Regulamenta o credenciamento e recredenciamento de
DOCENTES no CPGEI nas categorias PERMANENTE,
COLABORADOR e PESQUISADOR, bem como define
suas atribui¢gdes. Substitui a Resolugédo 02/2008.

O Colegiado do Programa de Pdés-Graduacdo em Engenharia Elétrica e
Informatica Industrial da Universidade Tecnoldgica Federal do Parana, em conformidade
com o Regulamento Geral da Pés-Graduagao e no uso das suas atribui¢cdes, resolve:

1. ATRIBUICOES DO DOCENTE PERMANENTE
1.1. Ministrar pelo menos uma disciplina por ano no Programa.
1.2. Orientar no minimo 1 estudante de mestrado regular ou de doutorado.
1.3. Participar de Projeto de Pesquisa no Programa.

1.4. Estar listado em Grupo de Pesquisa da InstituicAo cadastrado no Conselho
Nacional de desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico (CNPq).

1.5. Manter produtividade cientifica regular, com publicagbes em periddicos
classificadas como producéo relevante no CA-Engenharias 1V [1].

2. ATRIBUICOES DO DOCENTE COLABORADOR
2.1. Orientar no maximo 1 estudante de mestrado regular.
2.2. Orientar no maximo 2 estudantes de mestrado em regime especial.
2.3. Coorientar no maximo 1 estudante de doutorado.
2.4. Participar de Projeto de Pesquisa no Programa.

2.5. Estar listado em Grupo de Pesquisa da Instituicdo cadastrado no Conselho
Nacional de desenvolvimento Cientifico e Tecnolégico (CNPq).

2.6. Manter produtividade cientifica regular, com publicagbes em periddicos
classificados como produgao relevante no CA-Engenharias IV [1].

3. ATRIBUICOES DO PESQUISADOR
3.1. Coorientar no maximo 1 estudante de mestrado regular ou especial.

3.2. Participar de Projeto de Pesquisa no Programa.

3.3. Estar listado em Grupo de Pesquisa da Instituicdo cadastrado no Conselho
Nacional de desenvolvimento Cientifico e Tecnolégico (CNPq).
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3.4. O Docente Pesquisador nao integra o Colegiado do Programa, nem pode
ministrar Disciplinas da Pés-Graduacao, evitando a contabilizacdo de duas
Atividades Relevantes e seu consequente enquadramento como Docente
Permanente [2].

4. PERIODICIDADE E CANDIDATURA PARA CREDENCIAMENTO DE DOCENTES

A candidatura para DOCENTE COLABORADOR se dara em conformidade com edital
definido pelo Colegiado e divulgado antes do langamento do edital de selecéo para o
mestrado, com numero de vagas definido. A candidatura para DOCENTE
PERMANENTE e PESQUISADOR se dara em fluxo continuo, sendo avaliada pelo
Colegiado em até 2 meses apods a apresentacao da candidatura.

5. CRITERIOS DE CREDENCIAMENTO DIRETO DE DOCENTE PERMANENTE

5.1. O credenciamento direto de DOCENTE PERMANENTE se dara em reunido do
Colegiado convocada especialmente para esse fim, para avaliar candidatos que
atendam aos critérios minimos listados a seguir:

I.  Possuir titulo de doutor ou equivalente.

Il.  Possuir pontuagéo igual ou superior a duas vezes a pontuagdo minima do
docente permanente estabelecida em PERIODICIDADE E CRITERIOS DE
AVALIACAO DE DOCENTES PERMANENTES.

lIl.  Apresentar Plano de Trabalho especificando como suas atividades se
enquadram nas Areas de Concentracao e respectivas Linhas de Pesquisa do
CPGElI, explicitando os resultados e contribuicdes esperados.

IV.  Ter comprovacao de atividade de orientacado e/ou co-orientagao de pelo menos
uma dissertacdo de mestrado ou uma tese doutorado concluidas.

5.2. O Colegiado do Programa devera considerar questdes estratégicas para o
Programa ao avaliar o credenciamento direto de DOCENTE PERMANENTE [3].

6. CRITERIOS DE CREDENCIAMENTO DE DOCENTE COLABORADOR

6.1. Possuir titulo de doutor ou equivalente e pertencer ao quadro da UTFPR

6.2. Ter no minimo dois artigos publicados (ou aceitos) em periddico classificado como
Produgéo Relevante no CA-Engenharias IV [1] nos ultimos 3 anos.

6.3. Estar integrado ao Grupo de Pesquisa de Docente Permanente do CPGEI.

6.4. Apresentar plano de trabalho em comum acordo com o Docente Permanente
citado no item 3, especificando como suas atividades se enquadram nas Areas de
Concentragao e respectivas Linhas de Pesquisa do CPGEI, explicitando os
resultados e contribui¢cdes esperados
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7. CRITERIOS DE CREDENCIAMENTO DE PESQUISADOR

7.1. Possuir titulo de doutor ou equivalente.

7.2. Ter no minimo um artigo publicado (ou aceito) em periddico classificado como
Producdo Relevante no CA-Engenharias IV [1] nos ultimos 3 anos.

7.3. Estar integrado ao Grupo de Pesquisa de Docente Permanente do CPGEI.

7.4. Apresentar Plano de Trabalho em comum acordo com o Docente Permanente
citado no item 3, especificando como suas atividades se enquadram nas Areas de
Concentracdo e respectivas Linhas de Pesquisa do CPGEI, explicitando os
resultados e contribui¢cdes esperados.

7.5. O credenciamento nesta categoria tem validade de 2 anos, podendo ser renovado
a pedido do Docente Permanente citado no item 3.

8. CRITERIOS PARA PROGRESSAO DE DOCENTE COLABORADOR PARA
DOCENTE PERMANENTE

8.1. Cumprir os itens |, Il e Ill de PERIODICIDADE E CRITERIOS DA AVALIACAO DE
DOCENTES PERMANENTES.

8.2. O Docente Colaborador pode permanecer no maximo quatro anos nesta
categoria, mediante apreciacao de relatério anual pelo Colegiado.

9. CRITERIOS PARA PROGRESSAO DE PESQUISADOR PARA DOCENTE
PERMANENTE

9.1. Ter no minimo um artigo publicado (ou aceito) em periddico classificado como
producao relevante no CA-Engenharias IV [1], vinculado a dissertagdo de
mestrado defendida no Programa e coorientada pelo Pesquisador

9.2. Cumprir os itens Il e Il de PERIODICIDADE E CRITERIOS DA AVALIACAO DE
DOCENTES PERMANENTES ao longo dos ultimos 4 anos.

10. PERIODICIDADE E CRITERIOS DA AVALIAGAO DE DOCENTES PERMANENTES

10.1. Critérios de avaliacdo para recredenciamento como DOCENTE
PERMANENTE, calculado apds o coleta CAPES do ultimo ano do triénio e
considerando sempre os quatro ultimos anos (triénio + ano seguinte).

I.  Ter titulado pelo menos um estudante de doutorado ou um estudante de
mestrado.

[I. Ter publicado (aceito) pelo menos dois trabalhos em periddicos
classificados como Produgao Relevante no CA-Engenharias IV [1] ou ter
concedida uma patente de invengao nacional ou internacional.
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[ll.  Ter publicado (aceito) O EQUIVALENTE A PELO MENOS 150 PONTOS
em producdo relevante no CA-Engenharias IV [1], com pontuagéo
fornecida pela equacao:
PONTOS=400*LI+200*LN+100*(A1+PI)+85*A2+70*(B1+PN)+
50*(B2)+20*B3+10*B4+5*B5. A coautoria de uma produgao é contabilizada
dividindo-se sua pontuacao pelo correspondente nimero de DOCENTES
do CPGEI coautores menos 1 [4]. Excluem-se da equagao os anais de
evento publicados no formato de livro.

IV. O DOCENTE PERMANENTE que n&o atender a pelo menos um dos
critérios acima neste item passara a integrar a categoria de DOCENTE
COLABORADOR. Nesse caso, o DOCENTE COLABORADOR podera
aceitar até (um) novo aluno por ano, sem exceder o maximo de alunos
estabelecido no item 2, até que seja novamente credenciado como
DOCENTE PERMANENTE.

10.2. O processo de avaliacdo do Docente sera trienal em novembro, apés
encerramento do triénio de avaliagao da CAPES, sendo que o resultado desta
avaliagao sera aplicado na admiss&o de novos alunos para 0 ano seguinte

11. DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

11.1. Sera considerado o valor de 100 pontos no item 10.1-1ll para a avaliacdo de
2013.

Notas

[1] O CA - Engenharias IV pode alterar o que é considerado Producao Relevante. Na data
dessa resolugédo a produgdo relevante engloba artigos em periddicos classificados com
Qualis A1, A2, B1 ou B2 na area de Engenharias IV. Caso o peridédico ndo esteja
classificado, serdo considerados os critérios utilizados pelo CA-Engenharias IV.

[2] O CA - Engenharias IV pode alterar o que sao consideradas Atividades Relevantes.
Na data dessa resolugéo, Atividades relevantes englobam (1) publicagdo de artigos em
revista classificada com Qualis A1, A2, B1 ou B2 para a area de Engenharias IV de forma
independente de outro Docente Permanente do Programa (2) lecionar uma disciplina em
um Programa de pds-graduacao, (3) ter concluido uma orientagdo ou coorientacéo de
dissertacdo de mestrado ou tese de doutorado.

[3] Consideram-se questbes estratégicas para o Programa (1) o equilibrio de DOCENTES
PERMANENTES nas Areas de Concentracdo do Programa, (2) agregar docentes com
reconhecida competéncia na comunidade cientifica (por exemplo, bolsistas PQ e DT), (3)
incentivar areas de concentragéo ou linhas de pesquisa em conformidade com decisao do
colegiado.

[4] S6 aplicavel para coautoria; autoria individual é contabilizada pela férmula, sem
aplicagao de denominador corretivo.
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