APÊNDICE 1 PPGPGP– Formulário de Análise de Currículo
1. A análise do currículo Lattes para brasileiros e/ouvitaepara estrangeiros, devidamente comprovados, será fundamentada nos documentos comprobatórios entregues no prazo e na forma descritos no edital.
2. Os documentos comprobatórios devem ser apresentados em anexo a este formulário, devidamenteordenados e numerados, de acordo com o grupo da tabela ao qual pertençam. Desta forma, o candidato deverá numerar a documentação comprobatória por item. Por exemplo, o candidato que tiver Artigos Científicos publicados em Periódicos Qualis deverá numerar com (D.III.1) o primeiro artigo, com (D.III.2) o segundo, e assim sucessivamente. A numeração deverá estar localizada no canto superior direito do documento.
3. O candidato deverá apresentar uma cópia devidamente preenchida deste formulário, não preenchendo os campos destinados aos apontamentos das comissões.
4.  O preenchimento da coluna “Pontos Registrados Candidato” é de responsabilidade exclusiva do candidato.
5. As colunas “Registros das comissões de avaliação” são de preenchimento exclusivo das subcomissões de seleção, mantendo a pontuação indicada pelo candidato ou modificando-a para menos em caso de discordância, seja quanto à pontuação previamente preenchida, ou mesmo quanto à validade da documentação comprobatória apresentada.
6. O candidato deverá rubricar as páginas do Formulário entregue.
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	Candidato
	Nome: ____________________________________________________________________



Formulário de Análise de Currículo

GRUPO A –Diploma/certificado de Doutorado, Mestrado e/ou Especialização, fornecidos por instituição pública ou privada e validos nos termos da legislação vigente. Para pontuação das titulações será considerada a escala individual de pontuação abaixo:(até 10 pontos).

	Título
	Pontos
Registrados Candidato
	Registros das comissões de avaliação

	
	
	Pontos Registrados
	Observações

	i. Diploma de Doutorado –10 pontos

	
	
	

	ii. Diploma de Mestrado –6 pontos

	
	
	

	iii. Certificado de Especialização –3 pontos

	
	
	

	TOTAL GRUPO A (Máximo 10 pontos)
	
	
	



GRUPO B –Comprovação de exercício profissional, exceto estágios, não sendo aceita fração de ano no cômputo final (total) dos pontos registrados no grupo B. Também não é aceita a dupla contagem por concomitância de vínculos. (até 15 pontos).

	Instituições/anos
	Pontos
Registrados Candidato
	Registros das comissões de avaliação

	
	
	Pontos registrados
	Observações

	Instituição
	Anos
	
	
	

	i. 

	
	
	
	

	ii. 

	
	
	
	

	iii. 

	
	
	
	

	iv. 

	
	
	
	

	v. (...)

	
	
	
	

	TOTAL GRUPO B (Máximo 15 pontos)
	
	
	



GRUPO C –Atuação como Bolsista de iniciação Científica (PIBIC), Programa de Educação Tutorial (PET) ou extensão nos últimos 5 anos, com aprovação e financiamento por instituição de ensino ou pesquisa, ou órgão oficial de fomento (até 10 pontos, sendo 2 pontospor ano ou fração superior a 7 mesesde atuação).

	Instituições/Entidade/anos
	Pontos
Registrados Candidato
	Registros das comissões de avaliação

	
	
	Pontos registrados
	Observações

	Ano/fração superior a 7 meses
	Instituição / Órgão
	
	
	

	i. 2016

	
	
	
	

	ii. 2014

	
	
	
	

	iii. 2013

	
	
	
	

	iv. 2012

	
	
	
	

	v. 2011

	
	
	
	

	TOTAL GRUPO C (Máximo 10 pontos)
	
	
	



GRUPO D –Publicação ou organização de livros, capítulos de livros, artigos científicos publicados em periódicos indexados no SistemaQualis(Capes/CNPq) de Classificação de Periódicos e/ou em Anais de congressos ou Seminários nacionais ou internacionais, que revelem valor científico e originalidade, comprovados por fotocópias ou exemplares, observada a escala individual de pontuação abaixo (até 25 pontos).

	Publicação/organização
	Pontos
Registrados Candidato
	Registros das comissões de avaliação

	
	
	Pontos registrados
	Observações

	i. Livro Publicado ou organizado –4 pontospor livro

	
	
	

	ii. Capítulos de livro publicado –2 pontospor capítulo

	
	
	

	iii. Artigos Científicos publicados em PeriódicosQualis–4 pontospor publicação

	
	
	

	iv. Artigos Científicos publicados em outros periódicos não abrangidos no item iii acima, ou em anais de Congressos ou seminários internacionais –2 pontospor publicação

	
	
	

	v. Artigos Científicos publicados em anais de Congressos ou seminários nacionais –1 pontopor publicação

	
	
	

	
TOTAL GRUPO D (Máximo 25 pontos)
	


	
	



GRUPO E –Produção técnica(até 25 pontos).

	Produção
	Pontos
Registrados Candidato
	Registros das comissões de avaliação

	
	
	Pontos registrados
	Observações

	i. Produto com patente registrada –5 pontospor patente

	
	
	

	ii. Produto com patente requerida –2 pontospor patente

	
	
	

	iii. Desenvolvimento de relatório técnico –0,5 pontopor relatório

	
	
	

	TOTAL GRUPO E (Máximo 25 pontos)
	
	
	




GRUPO F –Orientação de trabalhos de conclusão de curso(até 10 pontos).

	Produção
	Pontos
Registrados Candidato
	Registros das comissões de avaliação

	
	
	Pontos registrados
	Observações

	i. Orientação de Trabalhos de conclusão da graduação –0,5 pontopor orientação

	
	
	

	ii. Orientação de Trabalhos de iniciação científica ou extensão –1 pontopor orientação

	
	
	

	TOTAL GRUPO F (Máximo 10 pontos)
	
	
	




GRUPO G –Proficiência em leitura em língua estrangeira comprovada por meio de certificados (eventual validação neste momento do processo não gera direito à exigência constante do item VI.6 deste edital, a qual segue regulamentação institucional específica). (5 pontos).

	Proficiência/Instituição
	Pontos
Registrados Candidato
	Registros das comissões de avaliação

	
	
	Pontos registrados
	Observações

	Proficiência
/Língua
	Instituição
	
	
	

	i. 

	
	
	
	

	TOTAL GRUPO G (Máximo 5 pontos)
	
	
	



[bookmark: _GoBack]
Página 4de4.
image1.jpg




image2.jpg
UNIVERSIDADE TECNOLOGICA FEDERAL DO PARANA




