REGULAMENTO INTERNO DO PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM
POS GRADUACAO EM ENGENHARIA CIVIL- CAMPUS PATO BRANCO

Pato Branco

2017



CAPITULO1
OBJETIVOS

Art. 1° O Programa de Pos-Graduagdo em Engenharia Civil da UTFPR, denominado de
PPGEC, oferece curso de Mestrado Académico nas areas de Materiais ¢ Engenharia

de Estruturas; Meio Ambiente e suas areas afins.
Art. 2° Os objetivos do Programa sio:

I. Formar recursos humanos qualificados a:
a) criar novos conhecimentos cientificos e tecnologicos;
b) executar atividades de pesquisa e desenvolvimento;

c) atuar de forma autébnoma na preparagdo especializada de pessoal para essas
atividades.

II. Definir, propor, coordenar e executar projetos de pesquisa e/ou desenvolvimento em
nivel local, nacional ou internacional.

III. Colaborar na capacitagdo de profissionais da Engenharia Civil, ou de areas correlatas,
para o exercicio de suas atividades.

IV. Estabelecer e manter convénios com instituicdes nacionais e internacionais a fim de
fortalecer as linhas de pesquisa do PPGEC.

CAPITULO I
CORPO DOCENTE

Art. 3° O Corpo Docente é composto por pesquisadores enquadrados nas categorias de
Docente Permanente (DP), Docente Colaborador (DC) e Docente Visitante (DV)
conforme definido pela CAPES.

Paragrafo Unico O Programa também admite a categoria de Docente

Pesquisador definida em resolugdo especifica.

Art. 4° O Corpo Docente deve ser composto por, no minimo, 75% (setenta e cinco por cento)

de servidores da UTFPR em regime de Dedicagdo Exclusiva (DE) ou 40 horas.



Art. 5°

Art. 6°

Art. 7°

Art. §°

Art. 9°

Art. 10

Credenciamento e descredenciamento sdo os processos de, respectivamente, entrada

e saida de docente do Programa.

Paragrafo Unico Docente Credenciado ¢ o docente que passou pelo processo

de credenciamento do Programa.

Os critérios de credenciamento e descredenciamento de docente sdo estabelecidos

por meio de resolucdo especifica.
§1° O Docente Credenciado deve ser portador de titulo de Doutor.

§2° Os critérios devem atender os objetivos expressos neste regulamento e a

respectiva area de avaliagdo do Programa.

O Docente Credenciado, Permanente ou Colaborador, que ndo pertence ao quadro
permanente de servidores da UTFPR, devera apresentar anuéncia formal da sua

instituicdo para atuar no Programa.

Paragrafo Unico O documento de anuéncia formal deve ser mantido pela
Coordenacdo e copia encaminhada as Pro-Reitorias de
Pesquisa e Pdés-Graduagdo e de Relagdes Empresariais ¢

Comunitarias para registro.

O servidor da UTFPR aposentado pode ser credenciado desde que atendido o
Regulamento do Programa de Servigo Voluntario de Pesquisador ou Extensionista

na UTFPR e a legislacdo vigente.

As atividades de ensino, pesquisa e administragdo do Programa sdo de

responsabilidade do seu Corpo Docente.

Paragrafo Unico As atividades devem ser realizadas em consonancia com os

objetivos do Programa.

O Docente Permanente deve realizar as seguintes atividades vinculadas ao

Programa:
L Propor, executar e participar de projeto de pesquisa;
IL. Ministrar disciplina;
II1. Contribuir com produgao intelectual;
Iv. Orientar alunos do programa;

V. Colaborar com a administragao.



Art. 11

Art. 12

Art. 13

Art. 14

Art. 15

Art. 16

Art. 17

Paragrafo Unico As exigéncias minimas quantitativas das atividades,
distribuidas ao longo do tempo, considerando os critérios da
area de avaliacdo da CAPES, quando houver, devem constar

em resolugdo especifica.

O Docente Credenciado que pertence ao quadro permanente de servidores da UTFPR

deve contribuir com atividades na Graduagao.

O Docente Colaborador deve realizar atividades definidas em resolucéo especifica.
Paragrafo Unico As atividades devem ser definidas de acordo com os

critérios da area de avaliacdo da CAPES.

O Docente Visitante deve realizar atividades definidas em resolugdo especifica desde
que atendido o Regulamento do Programa Professor Visitante da UTFPR e a
legislacdo vigente.
O Docente Pesquisador deve realizar as seguintes atividades vinculadas ao Programa
e definidas em resolugao especifica:
L Participar de projeto de pesquisa;
1L Eventualmente, ministrar disciplina;
II1. Contribuir com coautoria de produgao intelectual com discentes ou docentes
do Programa;
Iv. Coorientar alunos do Programa.
Os Docentes Permanentes e Colaboradores credenciados sdo incluidos no Catalogo

Anual dos Cursos de P6s-Graduagdo da UTFPR.

CAPITULO 111
ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

O Curso de Mestrado Académico ofertado pelo Programa ¢ instituido no ambito da
Diretoria de Pesquisa e P6s-Graduagdo do Campus de Pato Branco.

O Coordenador do Programa deve ser indicado segundo o que determina o
Regimento dos Campus da UTFPR.

§1 O Coordenador deve ser Docente Permanente do Programa e servidor da

UTFPR em regime de Dedicagao Exclusiva (DE).

§2 O mandato do Coordenador ¢ de dois anos, sendo permitida uma reconducao
sucessiva.
§3 O Coordenador deve indicar um Coordenador Substituto dentre os Docentes

Permanentes.



Art. 18 As decisdes académicas e administrativas do Programa devem observar os

documentos institucionais, este Regulamento e as disposigdes colegiadas.

Art. 19 O Colegiado ¢ composto pelo Coordenador, pela Representagdo Docente e pela

Representacdo Discente.

§1  Um presidente, representado pelo Coordenador do Programa.

§2 A Representacdo Docente serd constituida por todos os professores
permanentes do programa e tem mandato de dois anos, permitida a
reconducdo conforme definida em resolugdo especifica.

§3 A Representacdo Discente deve ser eleita pelos alunos regulares e tem
mandato de um ano, permitida uma recondugao sucessiva, sendo assegurado
suplente, que podera excepcionalmente substituir o representante eleito.

§4 O Coordenador deve solicitar portaria para o Colegiado a Direg¢do-Geral do
Campus sede do Programa.

Art. 20 As decisoes do Colegiado sdo tomadas em reunides ordinarias ou extraordinarias

presididas pelo Coordenador.

§1

§2

§3

§4

§5

§6

§7

§8

§9

§10

§11

§12

O Colegiado decide por maioria simples dos membros presentes.

O Presidente tem apenas o voto de qualidade.

O voto de qualidade se aplica para o desempate de decisdes do Colegiado.
As reunides ordinarias sdo convocadas pelo Presidente.

As reunides extraordinarias sdo convocadas pelo Presidente ou por um tergo
dos membros do Colegiado.

A convocagdo para uma reuniao deve ser encaminhada com antecedéncia
minima de dois dias uteis.

As reunides ordinarias do Colegiado sdo realizadas conforme calendario
fixado pelo Presidente no inicio de cada ano.

A convocagdo deve ser encaminhada por memorando ou correio eletronico
com o dia, horario, local e a pauta da reunido.

O Colegiado reunir-se 4 ordinariamente com periodicidade mensal.

As reunides do Colegiado somente sdo realizadas com a presenga de pelo
menos dois ter¢os de seus membros e, apds 15 (quinze) minutos, de 50
(cinquenta) por cento.

Qualquer proposta de resolugdo ou de alteragdo de regulamento deve ser
aprovada por no minimo dois ter¢os dos membros do Colegiado, em reunido
especifica para esta finalidade.

Nas decisdes do colegiado serdo validos somente os votos dos membros

presentes no momento da votacao.



Art. 21

Iv.

VL

VIL

VIIIL.

IX.

XI.

XII.

XI1II.

XIV.

XV.

XVIL

Art. 22

Compete ao Coordenador:

L.
II.
II1.

Coordenar as atividades do Programa;

Convocar e presidir as reunides do Colegiado;

Praticar atos de sua competéncia ou competéncia superior mediante
delegacao;

Delegar competéncia para execugdo de tarefas especificas do Programa;
Representar o Programa interna e externamente a UTFPR nas situagdes
relacionadas as suas competéncias;

Propor Editais de Processo de Selec@o para analise, aprovagdo e assinatura
da DIRPPG e da Diregao-Geral do Campus Pato Branco;

Manter atualizadas e disponiveis as informagdes do Programapara acesso
publico ou por solicitagdo especifica;

Estabelecer, em consondncia com os departamentos envolvidos, a
distribuicdo das atividades didaticas do Programa;

Homologar Dissertagdes aprovadas;

Encaminhar ao Conselho de Pesquisa e Pos-Graduagdo informagdes sobre
Dissertagdes homologadas;

Elaborar o orgamento do Programa, segundo diretrizes € normas vigentes;
Organizar os horarios das atividades do curso;

Encaminhar & DIRPPG o Credenciamento ou Descredenciamento de
docente com base nas indicagoes do Colegiado;

Articular-se com a DIRPPG e PROPPG para acompanhamento, execugao e
avaliacdo das atividades do Programa;

Reportar os dados do Programa nos prazos previstos para as coletas de dados
anuais de avaliagdo da CAPES

Coordenar e supervisionar os trabalhos referentes ao desenvolvimento do

Programa;

Compete ao Coordenador Substituto assessorar as atividades administrativas do

Coordenador.

Art. 23

Compete ao Colegiado:
L.
II.

Elaborar a lista triplice de candidatos a Coordenagao;
Designar Comissao para propor alteragdes nas diretrizes gerais do Programa,

inclusive neste Regulamento, para posterior analise do COPPG;



II1.

Iv.

VL

VIL

VIIIL.

IX.

XI.

XII.

XI1II.
XIV.
XV.

XVIL

XVIL
XVIIIL

Art. 24
L.

IL.

II1.

Art. 25
L.

IL.

Emitir parecer sobre assunto de interesse do Programa e julgar os recursos
interpostos de decisdes do Coordenador;

Definir os critérios de credenciamento e descredenciamento de docentes;
Assessorar o Coordenador no que for necessario para o funcionamento do
Programa, do ponto de vista académico, cientifico e administrativo;

Definir os critérios para composicdo de bancas examinadoras de
Qualificacdes e Dissertacdes do Programa;

Aprovar alteragoes no elenco de disciplinas, bem como nos ementarios ¢
cargas horarias;

Definir os critérios para atribuir créditos para atividades complementares e
para a produgdo intelectual do discente;

Definir os critérios para validacao de créditos obtidos em outros programas
de pos-graduagdo stricto sensu, exame de suficiéncia de disciplinas,
trancamento de matricula e readmissdo para defesa;

Propor ao COPPG agdes relacionadas a pesquisa € ao ensino de pos-
graduagdo;

Deliberar sobre os pedidos de prorrogagdo do prazo para conclusdo do
curso;

Deliberar sobre casos de interesse do Programa ndo explicitados neste
Regulamento;

Analisar o relatorio anual do Programa;

Deliberar sobre convénios propostos para o Programa;

Estabelecer e/ou redefinir Areas de Concentragdo ou Linhas de Pesquisa do
Programa;

Homologar a indica¢do de docentes para a orientagdo e coorientagdo de
alunos;

Deliberar sobre o calendario anual de atividades do PPGEC;

Supervisionar as atividades académicas.

O Colegiado deve indicar no minimo as seguintes comissoes:

Comissao de Selecéo;
Comissao de Bolsas;

Comissdo de Avaliagdo e Acompanhamento do Programa (CAAP).

A Comissao de Selecdo tem as seguintes atribuigdes:

Definir o processo e os critérios de sele¢do de candidatos ao(s) curso(s);
Elaborar e publicar o edital de selecdo na data prevista no calendario

académico;



Art. 26

Art. 27

Art. 28

II1.
Iv.

V.
VL

Executar e acompanhar o processo de selegdo;
Elaborar e publicar os resultados da selecéo;
Julgar os recursos interpostos pelos candidatos;

Definir a adesdo do programa a editais de selecdo de interesse institucional.

A Comissao de Bolsas tem as seguintes atribuigdes:

L.
IL.
II1.

Iv.

Definir critérios de selecdo que priorizem o mérito académico;

Executar e acompanhar o processo de selecao de bolsistas;

Manter registro dos critérios adotados e dados individuais dos alunos
selecionados;

Manter um mecanismo de acompanhamento do desempenho académico dos
bolsistas;

Cumprir o regulamento do programa de bolsas do 6rgao de fomento.

Comissdo de Avaliagdo e Acompanhamento do Programa (CAAP) tem as seguintes

atribuicdes: (Art. 29.)

L

IL.
II1.

Iv.

VL

Preparar e consolidar os dados do Programa para as Coletas de Dados anuais
de avaliacdo da CAPES;

Acompanhar e avaliar sistematicamente a atuagdo do Corpo Docente;
Definir a categoria dos docentes do Programa segundo os Critérios de
Credenciamento e Descredenciamento;

Manter um mecanismo de acompanhamento do desempenho académico dos
discentes;

Acompanhar o desempenho do Programa segundo os critérios de avaliacdo
de area da CAPES;

Elaborar o relatorio anual de desempenho do Programa para a Comissao
Central de Avaliagdo ¢ Acompanhamento de Programas Stricto Sensu da

UTFPR em formato definido pela PROPPG.

CAPITULO IV

SELECAO E MATRICULA

O Processo de Selecao ¢ definido em edital de selegdo publico no qual deve constar

pelo menos:

L

O numero de vagas ofertadas de acordo com a capacidade de orientagdo do

Corpo Docente;



Art. 29

Art. 30

Art. 31

Art. 32

Art. 33

IL. Os critérios de selegdo utilizados para a classificacdo dos candidatos;

II1. As fases do processo de selegdo com a garantia de prazos para recursos.

O Edital de Selecdo tem periodicidade minima anual e deve respeitar as datas
definidas no calendario do Programa.
Os alunos sao classificados nas categorias de Aluno Regular e Aluno Especial.

§1 A categoria de Aluno Regular corresponde ao candidato que ¢ admitido
durante o processo de selecdo e que realiza sua matricula formal de acordo
com as normas da UTFPR;

§2 A categoria de Aluno Especial corresponde ao candidato que ¢ admitido
durante o processo de selecdo para cursar um numero limitado de
disciplinas e que realiza sua matricula formal de acordo com as normas da
UTFPR;

§3 O Aluno Especial pode passar para a categoria de Aluno Regular de acordo
com critérios definidos em resolugdo especifica e sem a necessidade de
participar novamente do Processo de Selegdo;

§4 O Aluno Especial deve cursar pelo menos uma disciplina no periodo letivo.
O candidato selecionado segundo o Edital de Selecdao tem direito a matricula no
Programa.

Paragrafo Unico O aluno tem direito a realizar o curso nos termos do

Regulamento em vigor na ocasido da matricula.

A matricula do candidato selecionado é realizada mediante a apresentagcdo do
diploma de graduagdo ou documento equivalente.
Paragrafo Unico O candidato que apresentar documento equivalente deve

apresentar o diploma até o final do curso.

O candidato portador de diploma de curso superior obtido nos paises integrantes da
convencdo de Haia, de 1961, deve apresentar o diploma original do curso superior
emitido pela autoridade competente do pais no qual o mesmo foi obtido. Para os
demais diplomas obtidos no exterior, o candidato portador de diploma de curso
superior obtido no exterior deve apresentar a copia autenticada do diploma
legalizado pelo Consulado Brasileiro no pais em que funcionar o estabelecimento de
ensino que o expediu e a sua tradugdo elaborada por um tradutor publico

juramentado.



Paragrafo Unico O candidato de instituicdo com a qual a UTFPR possui
convénio de cooperacdo bilateral fica dispensado da

exigéncia definida pelo caput.

Art. 34 O curso de mestrado tem duragdo minima de doze meses, contados a partir da
condicdo de Aluno Regular.

Art. 35 O curso de mestrado tem duracdo maxima de trinta meses, contados a partir da
condi¢do de Aluno Regular e incluidos os periodos de trancamento e prorrogacao.

Art. 36 Excepcionalmente, por solicitagdo do Orientador e apos a analise do Colegiado, o
aluno que teve a matricula cancelada por exceder o prazo maximo de duragdo do
curso pode realizar matricula novamente uma tUnica vez, exclusivamente para a
realizacdo de defesa do Trabalho de Pesquisa. Esta defesa deve ser realizada no prazo
de até seis meses, contatos a partir do reingresso no programa, desde que,

cumulativamente, preencha os seguintes requisitos:

L Tenha concluido todos os créditos;
1L Tenha sido aprovado no Exame de Qualificagio;
I1I. Tenha concluido o Trabalho de Pesquisa, atestado pelo Orientador;
Iv. Tenha completado todos os demais requisitos estabelecidos neste

Regulamento, atestado pelo Coordenador.

CAPITULO V
REGIME ACADEMICO

Art. 37 A estrutura curricular do curso de mestrado compreende Disciplinas, Atividades de
Estudo e Pesquisa, Exame de Lingua Estrangeira, Defesa do Trabalho de Pesquisa,
além de outras atividades definidas neste regulamento.

§1 As Disciplinas podem ser ministradas através de aulas teodricas, seminarios,
aulas praticas, estudos dirigidos ou atividades de campo;

§2 O Programa pode compartilhar Disciplinas e Atividades de Estudo e
Pesquisa com outros programas conforme resolucao especifica;

§3 As Disciplinas e Atividades de Estudo e Pesquisa sdo desenvolvidas em
regime semestral, denominado de periodo letivo.

Art. 38 O aluno deve ter um registro de sua vida académica no qual consta, obrigatoriamente,
os créditos concluidos, assim como todos os dados relativos as demais exigéncias

regimentais.



Art. 39

Art. 40

Art. 41

Art. 42

Art. 43

Paragrafo Unico No registro do aluno também podem ser incluidos prémios,
publicacdes, participagdes em comissOes académicas,

bolsas e outras informagdes académicas relevantes.

O Aluno Regular deve ter um orientador definido até o décimo segundo més apos a

matricula.
§1 O orientador € definido pelo Colegiado;
§2 No caso de alteracdo de orientacdo, o Colegiado deve definir um novo

orientador no prazo maximo de um més;
§3 O Aluno Regular pode ter um coorientador de acordo com regras definidas
em resolugdo especifica.
As disciplinas podem ser ofertadas a um participante externo segundo critérios
definidos em resolugdo especifica.
§1 A categoria Participante Externo abrange alunos de graduagdo da UTFPR
ou de Institui¢do de Ensino Superior conveniada, alunos de pos-graduagéo
stricto sensu de outros Programas da UTFPR ou de outras instituigdes e

profissionais portadores de diploma de nivel superior;

§2 O Participante Externo aprovado na disciplina tem direito a uma
declaragao;

§3 O Participante Externo pode solicitar a validagdo da disciplina cursada no
Programa.

O aluno deve requerer a matricula em disciplinas e/ou em atividade de estudo e
pesquisa em cada periodo letivo.
§1 O requerimento de matricula deve ter a anuéncia do

Orientador/Coorientador.

§2 Na auséncia do Orientador/Coorientador, a anuéncia ¢ dada pelo
Coordenador.
§3 O requerimento de matricula ¢ homologado pelo Coordenador.

A integraliza¢do de Disciplinas e Atividades de Estudo e Pesquisa é expressa em
unidades de crédito.
Paragrafo Unico Um crédito equivale a quinze horas de trabalho académico

efetivo.

O aluno do curso de mestrado deve integralizar vinte e quatro créditos em Disciplinas
e Atividades de Estudo e Pesquisa.
§1 O aluno deve integralizar no minimo dezoito créditos em Disciplinas e seis

créditos em Atividades de Estudo e Pesquisa.



Art. 44

Art. 45

n

§2 O aluno deve integralizar os créditos em Disciplinas em até dezoito meses
contados a partir da sua condigdo de Aluno Regular.

§3 O aluno deve integralizar no minimo doze créditos em Disciplinas no
Programa.

O desempenho nas disciplinas ¢ avaliado segundo os conceitos:

I. A - Excelente;
1L B - Bom;
II1. C - Regular;
IV. D - Insuficiente;
V. E - Desistente;
VL I - Incompleto.
§1 O aluno tem direito ao numero de créditos atribuido a uma disciplina

quando obtiver, no minimo, o conceito C (Regular).

§2 O conceito I (Incompleto) deve ser usado para designar que o aluno ainda
ndo completou as atividades de avaliacdo e deve ser substituido pelo
conceito definitivo no prazo maximo de 90 (noventa) dias apds a
finalizacdo da disciplina.

O aproveitamento global do aluno nas disciplinas cursadas ¢ determinado pelo seu

Cocficiente de Rendimento (CR), calculado pela seguinte equagao:

ViGy)

CR = &=L Vvt

n

i=

Art. 46

Art. 47

Art. 48

1 G
Onde V; € o valor numérico correspondente ao conceito obtido, sendo que o conceito

A corresponde a dez, B a oito, C a seis, D a quatro e E corresponde a zero, C; é o

numero de créditos associado a disciplina, e n € o nimero de disciplinas cursadas.

O aluno deve demonstrar nivel de proficiéncia na lingua inglesa, o qual deve ser
definido em Resolugdo Especifica do Programa, em conformidade com Instrugéo

Normativa da PROPPG.

O aluno estrangeiro, cuja lingua materna nao seja o portugués, deve demonstrar nivel
de proficiéncia no dominio da lingua portuguesa conforme resolucao especifica.
O aluno pode requerer o trancamento de matricula no curso, com a anuéncia do
Orientador, o qual deve ser homologado pelo Coordenador.
§1 O periodo total de trancamento, consecutivo ou ndo, deve ser limitado a
25% (vinte e cinco por cento) da duragdo do curso.
§2 O periodo de trancamento deve ser igual ou inferior ao tempo restante para

conclusdo do curso.



Art. 49

Art. 50

Art. 51

§3

O trancamento no primeiro periodo letivo do curso ndo sera permitido,
salvo casos excepcionais que caracterizem, de modo inequivoco, o

impedimento do aluno em participar das atividades académicas.

O aluno pode requerer a prorrogagdo de prazo para conclusao do curso, com a

anuéncia do Orientador, a qual deve ser homologada pelo Coordenador.

Paragrafo Unico O prazo final para conclusio do curso, incluidos os periodos

de trancamento e prorrogacdo, ndo deve exceder a duracdo

maxima do curso.

O desligamento de aluno ocorre nos seguintes casos:

L Se o aluno, a partir do segundo periodo letivo cursado, obtiver Coeficiente
de Rendimento (CR) inferior a 7 (sete);
II. Se o aluno nio realizar a matricula no periodo letivo correspondente;
II1. Se o aluno solicitar o cancelamento de todas as disciplinas nas quais esta
matriculado;
Iv. Se o aluno for reprovado duas vezes no Exame de Qualificacao;
V. Se o aluno exceder o tempo maximo de conclusdo do curso;
VL Se o aluno reprovar duas vezes na mesma disciplina;
VIL Se o Orientador apresentar solicitagdo com justificativa, a qual deve ser
analisada pelo Colegiado;
Paragrafo Unico O aluno que incorrer em um dos casos deste artigo somente

pode ser readmitido no curso através de um novo processo

de selegdo, exceto na condigdo prevista no Art.49.

O aluno pode validar créditos realizados anteriormente em programas de pos-

graduagdo stricto sensu reconhecidos nacionalmente.

§1

§2

§3

§4

O aluno deve requerer a validagao de créditos realizados anteriormente até
o final do primeiro ano letivo do curso.

Os critérios para a validacdo de créditos devem constar em resolucdo
especifica.

Para validacdo de créditos referente ao mestrado realizado em programas
no exterior, o diploma deve estar legalizado por embaixada, ou os estudos
devem estar previstos em acordo formal entre a UTFPR e outra institui¢ao.
Os créditos validados referentes a disciplinas de programas da UTFPR séo
incluidos no calculo do CR ¢ o conceito obtido ¢ langcado no historico do

aluno.



Art. 52

Art. 53

§5
§6

§7

§8

§9

§10

§11
§12

Sera designado pela coordenacao um relator para analise do pedido.

Para a validagdo das disciplinas cursadas, o aluno devera apresentar a
secretaria do PPGEC documentos originais e cOpias com as seguintes
informagdes: ementa, carga horaria, nimero de créditos, conceito e/ou nota
atribuidos a disciplina, histérico escolar atualizado e autenticado bem
como outras que o relator julgar necessarias para a validade do
aproveitamento.

O relator definird em seu parecer, para cada disciplina ou atividade
validada, um numero de créditos correspondentes, de acordo com o Art.

56.

As disciplinas ou atividades correspondentes constarao do histérico escolar
do aluno com a indicagdo V (validado), se os créditos aceitos na forma
deste artigo tiverem sido obtidos externamente ao PPGEC.

Ficara limitado em 9 (nove) o nimero de créditos validados, sem limite de
crédito por disciplina.

S6 poderdo ser validados créditos com conceito igual ou superior a C ou a
nota equivalente de acordo com o Art.45

S6 poderao ser validadas disciplinas cursadas nos tltimos 4(quatro) anos.
Para disciplinas cursadas em periodo anterior & data de ingresso no
programa, a solicitagdo do pedido ao Colegiado devera ser realizada até o

final do primeiro semestre, a partir do ingresso do mestrando.

CAPITULO VI

REQUISITOS ACADEMICOS

O titulo de Mestre em Engenharia Civil € outorgado ao aluno que cumprir todos os

requisitos exigidos pelo respectivo curso.

Paragrafo Unico No diploma também deve constar a area de concentragao,

de acordo com a portaria de homologagdo do Programa.

Para a obtencao do grau de mestre, o aluno deve cumprir os seguintes requisitos:

L.
IL.

Obter os créditos exigidos;
Ser aprovado no Exame de Qualificagdo, no prazo maximo de 18 meses,
cuja banca de avaliagdo devera ser composta por dois professores (além do

orientador), sendo um deles externo ao PPGEC.



II1. Demonstrar nivel de proficiéncia no dominio da lingua inglesa;
a. O aluno deverd apresentar esta proficiéncia até o inicio do
terceiro semestre apos a admissao.

Iv. Ser aprovado na Defesa do Trabalho de Pesquisa;

V. Apresentar producao cientifica e/ou tecnoldgica relevante relacionada com
a Dissertacdo;

VL Obter dois créditos na atividade de Seminarios (um crédito por evento), a
qual devera ocorrer anualmente, no inicio do segundo semestre, cujas datas
e procedimentos serdo publicados previamente e apds aprovagdo do

Colegiado do PPGEC.

§ 1° Dos 24 (vinte e quatro) créditos necessarios, obrigatoriamente 20 (vinte)

deverao ser em disciplinas;

§2° O aluno podera obter no maximo 4 (quatro) créditos nas seguintes atividades
complementares: Estagio em docéncia, limitado a 1(um) crédito; dois créditos na Atividade
Seminarios; publicagdo comprovada de trabalhos cientificos completos desenvolvidos no PPGEC
em anais de congressos, limitado a 2(dois) créditos, sendo 1(um) crédito atribuido a cada trabalho;
aceitagdo de trabalhos desenvolvidos no PPGEC para publicagdo em periodicos qualificados
CAPES/Qualis B3 ou superior, limitado a 4 (quatro) créditos, sendo 2(dois) créditos atribuidos a
cada trabalho.

§3° Os prazos para deposito da dissertacao sdo de no minimo 12 (doze) e no
maximo 30(trinta) meses. Por solicitagdo justificada do professor orientador, o prazo maximo

podera, por decisdo do Colegiado do Programa, ser prorrogado por até 6(seis) meses.

§4° Caso o aluno nao efetue a entrega da versao final de sua Dissertagdo dentro do
prazo previsto neste artigo, todos os créditos e exames ja obtidos perderdo a validade no ambito

do programa, sendo a matricula automaticamente cancelada.

§5° Nenhuma declaracdo de conclusdo, historico escolar final ou copia da ata
correspondente a defesa da Dissertacdo sera fornecida antes de ser entregue a versdo final da

Dissertagao.

§6°0 prazo maximo para a defesa da dissertacdo ¢ de 26 (vinte e seis) meses

Art. 54 O Trabalho de Pesquisa deve ser apresentado para a defesa escrito em portugués ou

inglés, em um dos formatos:

I. Dissertagdo, conforme normas da UTFPR;



a) numero de copias da Dissertacao para o processo de defesa equivalente ao numero

de titulares e suplentes da banca;

II.  Coletanea de artigos cientificos segundo resolu¢do normativa do Conselho de
Pesquisa e Pos-Graduagdo;
b) pelo menos um trabalho cientifico oriundo da Dissertagdo, publicado ou redigido
de acordo com as normas de publicacdo da revista cientifica da area indicada pelo
orientador;
¢) declaragdo firmada pelo orientador de que o trabalho se encontra pronto para ser
submetido a avalia¢do da banca examinadora.
III.Livro publicado por editora, produgdo técnica e tecnoldgica, artistica ou cultural,
devidamente documentada.

§1 A revista cientifica referenciada na alinea b, devera ser classificada no
Qualis Capes, Engenharias I, como A1, A2, B1 ou B2.

§2 O Trabalho de Pesquisa apresentado escrito em inglés deve conter um
resumo em portugueés.

Art. 55 O aluno deve realizar a Defesa do Trabalho de Pesquisa em sessdo publica e na
presenca de Comissdo Examinadora.

§1 Os membros poderao participar da defesa a distancia, sendo limitados a um
membro no mestrado e a dois no doutorado.

§2 A participacao a distancia deve constar na ata de defesa e ser homologada
pelos membros presentes.

§3 A participacdo a distancia deve ocorrer por videoconferéncia ou similar,
ou mediante envio de parecer por escrito.

§4 O parecer circunstanciado e assinado pelo membro ndo presente deve ser
lido na ocasido da defesa e retificado pelos demais membros.

§5 No caso de dois participantes a distancia, pelo menos um destes deve
participar por videoconferéncia ou similar.

§6 O encerramento da sessdo publica ¢ formalizado com a leitura e assinatura
da ata de defesa.

§7 A defesa podera ser realizada em sessdo de acesso restrito, mediante
comprovacdo de necessidade em fungdo de propriedade intelectual,
conforme previsto em resolucdo especifica.

§8 A data, local e horario da Defesa do Trabalho de Pesquisa é comunicado
ao aluno pelo Coordenador.

§9 Outro item especifico do programa.



Paragrafo unico: O tempo de defesa da dissertacdo devera ser, de no maximo, trinta minutos, ¢

para o exame de qualificagdo, de no maximo, vinte minutos.

Art. 56

Art. 57

A Comissdo Examinadora da Defesa do Trabalho de Pesquisa ¢ constituida por um

Presidente e no minimo dois membros titulares, no caso do Mestrado.

§1
§2
§3

§4

§5

§6

§7

§8

§9
§10

Os membros da Comissdo Examinadora devem possuir titulo de doutor.

O Presidente da Comissdo Examinadora € o orientador.

Excluido o Presidente, pelo menos metade dos membros da Comissao
Examinadora deve ser externa a UTFP.

Na impossibilidade de participacdo do Orientador, este pode ser
substituido pelo coorientador e na impossibilidade deste por um docente
do programa indicado pelo Coordenador.

Quando da participagdo do Orientador, o coorientador ndo podera
participar da Comissdo Examinadora, devendo ter seus nomes registrados
no Trabalho de Pesquisa e na Ata de Defesa.

A Comissao Examinadora possui membros suplentes para no minimo
metade dos membros titulares.

A constituicdo da Comissdo Examinadora é comunicada oficialmente ao
aluno pelo Coordenador.

O aluno pode solicitar ao Coordenador, por motivo justificado, a
impugnacdo de qualquer membro no prazo maximo de cinco dias uteis a
partir da data do recebimento da comunicagdo oficial da constituicdo da
Comissao Examinadora.

A solicitagdo de impugnacao deve ser analisada pelo Colegiado.

Outro item especifico do programa.

O trabalho de pesquisa de mestrado é considerado “Aprovado”, “Aprovado com

restrigdes” ou “Reprovado”, segundo a avaliacdo da maioria dos membros da

Comissdo Examinadora.

§1

§2

No caso do trabalho ser “Aprovado™:
I. O Presidente da Comissdo Examinadora deve registrar na Ata de
Defesa o prazo para a entrega da versao final;
II. O prazo para a entrega da versdo final ndo pode ser superior a 90
(noventa) dias;
HI. O Orientador deve atestar a versao final.

No caso de o trabalho ser “Aprovado com restri¢oes”:



Art. 58

Art. 59

§3

§4

I. O Presidente da Comissdo Examinadora deve registrar na Ata de
Defesa 0 membro da Comissdo Examinadora designado para
verificar o cumprimento das exigéncias e o prazo para a entrega da
versao final;

II. O membro designado ndo pode ser o Orientador nem o Co-
orientador;
HI. O prazo para a entrega da versao final ndo pode ser superior a 90
(noventa) dias.
IV.  Apos a entrega da versdo final, o membro designado deve registrar
na Ata de Defesa o cumprimento ou ndo das exigéncias;
V. O trabalho de pesquisa é considerado aprovado somente se as
exigéncias forem cumpridas.
O trabalho de pesquisa sera homologado como “Reprovado” pelo
Coordenador, caso o aluno ndo atender o prazo para a entrega da versdo
final de que tratam os paragrafos 1° e 2°.
No caso do trabalho ser “Reprovado”, o aluno pode repetir a defesa uma
unica vez, com a anuéncia do orientador e respeitada a duragdo méaxima do

curso ¢ a condi¢do prevista no Art.49.

A homologagdo do trabalho de pesquisa ¢ realizada a partir dos seguintes

documentos:
L. Ata de Defesa;
IL Termo de Aprovagdo com assinatura dos membros da Comissdo
Examinadora;
II1. Termo de Aprovacdo do membro a distancia;
Iv. Copia fisica e digital da versao final;
V. Declaragdo da Biblioteca de que as exigéncias para publicacdo foram
atendidas.
Paragrafo Unico O diploma ¢ emitido com base nas informagdes contidas na

homologacao.

O Diploma ¢ assinado pelo Reitor da UTFPR e pelo diplomado.

CAPITULO VII

COTUTELA



Art. 60

Art. 61

Art. 62

Art. 63

Art. 64

Art. 65

O Programa pode aceitar aluno de mestrado em cotutela com instituigdes

estrangeiras de reconhecida competéncia.
Paragrafo Unico A formacao e orientagdo do aluno sdo compartilhadas com
um programa de pods-graduacdo de uma Institui¢do

Estrangeira.

A cotutela é estabelecida por um Convénio de Cooperacao entre a UTFPR ¢ a

Institui¢do Estrangeira.
Paragrafo Unico O Convénio de Cooperacdo deve ser aprovado pelo
Colegiado, considerando principios de reciprocidade entre

as institui¢cdes conveniadas.

A Defesa do Trabalho de Pesquisa pode ser unica, na UTFPR ou na Instituicdo
Estrangeira, com a participacdo de membros de ambas as institui¢cdes, de acordo com

as normas estabelecidas no convénio de cooperagao.
Paragrafo Unico O Trabalho de Pesquisa podera ser redigido em lingua
estrangeira, estabelecida no convénio de cooperagdo, com

resumo em portugués.

CAPITULO VIII
DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Os casos omissos a este Regulamento s@o resolvidos, em primeira instancia, pelo
Colegiado e, em segunda instancia, pela DIRPPG/PROPPG/COPPG.

Este Regulamento entrara em vigor imediatamente apds a sua aprovagdo pelo
Conselho de Pesquisa e Pos-Graduagdo (COPPG) e publicagao no sitio eletronico do

programa.

As decisoes Ad Referendum do Coordenador do Programa deverdo ser submetidas a
homologagdo do Colegiado do Programa em reunido subsequente, obedecendo aos

prazos normais de ocorréncia.
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