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Define os critérios para credenciamento e
descredenciamento de docentes permanentes e
colaboradores do Programa de Pds-Graduagdo em
Ensino de Ciéncia e Tecnologia — PPGECT, Doutorado
Académico

Considerando que, no Regulamento do Programa de Pds-Graduagdo em Ensino de Ciéncia e Tecnologia— PPGECT,
Doutorado Académico, o Artigo 62 estabelece que o credenciamento do corpo docente obedecera a critérios estabelecidos por
Resolucdo do Colegiado, o colegiado do PPGECT, no uso de suas atribuicGes, reuniu-se em 01 de Junho de 2023 e definiu os
critérios para credenciamento e descredenciamento de docentes permanentes e colaboradores do Doutorado Académico, os
quais serdo realizados, preferencialmente, no segundo semestre letivo do ultimo ano da quadrienal de avaliagdo Capes antes do
processo de selecdo de candidatos ao programa.

1. Credenciamento de professores
Sao requisitos para solicitagcdo de credenciamento de novos docentes ao PPGECT:
1.1. Professor permanente
1.1.1. Para solicitar credenciamento, sera exigido ao postulante:
a. graduacgdo e/ou pds-graduacdo compativel com o escopo do programa;
b. apresentar producio cientifica na Area de Ensino;
c. participar em grupo de pesquisa cadastrado no Diretério de Pesquisa do CNPq Area de Ensino.
d. possuir, no minimo, duas defesas de mestrado concluidas sob sua orientacao;
1.1.2. O credenciamento de um novo docente estara sujeito as necessidades do PPGECT.

1.1.3. Apds o processo de recredenciamento dos professores do programa, o colegiado indicara a necessidade ou ndo de
novos credenciados.

1.1.4. Havendo a necessidade de credenciamento de novos docentes, o colegiado deverd indicar, via pedido, convite ou
edital, as linhas de pesquisa do programa em que existem vagas e a quantidade de docentes necessarios para cada uma
delas.

1.1.5. O docente, ao solicitar seu credenciamento no quadro de permanente do PPGECT, deverd comprovar producao
técnica/cientifica nos ultimos quatro anos da quadrienal de avaliagdo Capes, incluindo o ano de solicitagdo para o
credenciamento, e obter, no minimo, 400 pontos conforme tabela 1 e 2 - ANEXOS.

1.1.5.1 Havendo mais de um professor do PPGECT como co-autor nas publicagOes solicitadas para pontuagdo, esta
devera ser dividida por esse nimero professores do PPGECT.

1.1.6. A andlise de solicitacbes de credenciamento ocorrerd preferencialmente no Gltimo ano da quadrienal de avaliagdo
vigente da Capes.

1.1.7 Novos docentes credenciados deverao iniciar suas atividades no PPGECT preferencialmente no inicio do primeiro
semestre do primeiro ano da quadrienal avaliativa da Capes.

1.2. Professor Colaborador
1.2.1 Podera ser credenciado como professor colaborador aquele que atender ao quesito 1.1.1 letras a, b e c;

1.2.2 Havendo a necessidade de credenciamento de novos docentes, o colegiado devera indicar, via pedido, convite ou
edital, as linhas de pesquisa do programa em que existem vagas e a quantidade de docentes necessarios para cada uma
delas;

1.2.3 O nimero de professores colaboradores obedece a um limite maximo de 20% do quadro permanente.

2. Recredenciamento de Professores



2. 1 Professor permanente:

2.1.1. No segundo semestre letivo do Ultimo ano da quadrienal de avaliagdo Capes, antes do processo de selegdo de
candidatos ao programa. o colegiado do PPGECT devera recredenciar os professores permanentes do programa.

2.1.2. Serd recredenciado, no quadro de professores permanentes do PPGECT, o professor que nos quatro anos da
qguadrienal de avaliagdo da Capes vigente, obtiver a pontuagdo minima de 400 pontos, conforme quadro 1, e no minimo
duas (2) orientagGes concluidas.

2.1.2.1 Havendo mais de um professor do PPGECT como co-autor nas publicagdes solicitadas para pontuacgdo, esta
devera ser dividida por esse nimero professores do PPGECT.

2.1.2.2 O minimo de duas (2) orienta¢des concluidas somente sera exigida dos professores com um minimo de 6
anos pertencente ao quadro de professores permanente do programa.

2.1.3 O professor permanente que ndao cumprir com o item 2.1.2 sera repassado automaticamente para a categoria
colaborador do programa.

2.1.3.1 O professor permanente que passar a condicdo de colaborador podera solicitar novamente seu
credenciamento como professor permanente conforme o item 1.1.

2.1.3.2 O professor permanente que passar a condi¢do de colaborador podera participar de processos de sele¢do de
novos alunos.

2.1.3.3 O docente que for descredenciado do programa como professor permanente, e passar a condigdo de
professor colaborador, ndo podera realizar orientagbes como orientador principal e ministrar disciplinas
concomitantemente no PPGECT.

2.2. Professor colaborador:
2.2.1 O tempo maximo de permanéncia como professor colaborador no PPGECT é de quatro (4) anos consecutivos;

2.2.1.1 O professor colaborador que ndo atingir os requisitos necessarios para seu credenciamento como professor
permanente nesse periodo serd automaticamente desligado do programa;

A presente  Resolugdo sera publicado em 23 de junho de 2023 no endere¢o  eletronico
abaixo: http://portal.utfpr.edu.br/cursos/coordenacoes/stricto-sensu/ppgect/documentos/resolucao

Os casos omissos serdo tratados pelo Colegiado do PPGECT.

Ponta Grossa, 22 de Junho de2023.

Prof. Dr. Awdry Feisser Miquelin
Coordenador do Doutorado do PPGECT
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ANEXOS
TABELA 1 E 2 — DISCRIMINAGAO DE INDICADORES E PONTUACOES PARA A PRODUCAO CIENTIFICA
bt e
Bolsista produtividade 400
Projeto de pesquisa/extensio aprovado com fomento de agéncia externa a UTFPR 200
Projeto de pesquisa/extensio aprovado com fomento da UTFPR 50
Patente Concedida com nimero INPI 200
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estrato A4 na area de ensino

Patente Depositada com nimero de processos INPI 100
Registro de Software com numero INPI 50
Publicacdo de artigos em periddicos classificados no sistema Qualis — CAPES, vigente no 100
estrato Al na area de ensino conforme, ou revista com JCR > 0,2 ou SNIP > 0,5.

Publicagdo de artigos em periddicos classificados no sistema Qualis — CAPES, vigente no 85
estrato A2 na area de ensino conforme, 0,1 <JCR< 0,2 ou 0,25 <SNIP < 0,5

Publicacdo de artigos em periddicos classificados no sistema Qualis — CAPES, vigente no 70
estrato A3 na area de ensino conforme, ou revista com 0,0 <JCR< 0,1 ou 0,0 <SNIP < 0,25
Publicacdo de artigos em periddicos classificados no sistema Qualis — CAPES, vigente no 55

Orientacdo de Doutorado concluida

50 (méaximo 2)

Livro Publicado na Area de Ensino e/ou Educacdo

50 (limite de 2)

Livro Organizado Publicado na Area de Ensino e/ou Educacdo

15 (limite de 2)

Capitulo de livros Publicado na Area de Ensino e/ou Educagdo

10 (limite de 2)

capitulos de livros

Pontuacao adicional em publicagbes internacionais em anais de eventos e

Faixa de SNIP Pontuagao SNIP
SNIP 21 80 pontos
0,55SNIP< 1 60 pontos
0<SNIP<0,5 40 pontos
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