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Art, 2°

Art, 3°

Universidade Tecnoldgica Federal do Parana

Céampus Pato Branco
Programa de Pds-Graduacdo em Engenharia Elétrica

RESOLUCAO 01/2017

Regulamenta o credenciamento, recredenciamento e descredenciamento de
docentes permanentes, docentes colaboradores e pesquisadores associados
no Programa de Pés-Graduacdo em Engenharia Elétrica.

O Corpo Docente do Programa de Pds-Graduacdo em Engenharia Elétrica
(PPGEE) é constituido por docentes e pesquisadores, enquadrados nas
categorias de Docentes Permanentes, Docentes Colaboradores, Docentes
Visitantes e Pesquisadores Visitantes.

Paragrafo unico: Apenas os Docentes Permanentes e Colaboradores
credenciados sao incluidos no Catalogo Anual dos Cursos de Pds-Graduacéo
da UTFPR.

Definicdes:

l - Credenciamento é o processo de entrada de um docente no corpo
docente do PPGEE;

I - Descredenciamento é o processo de saida de um docente do corpo
docente do PPGEE;

Il - Recredenciamento é o processo de credenciamento de um docente
gue foi descredenciado do PPGEE;

IV - Docente credenciado € o docente que passou pelo processo de
credenciamento ou recredenciamento.

Os Docentes Permanentes devem realizar as seguintes atividades vinculadas
ao Programa:
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| - Propor, executar e participar de projeto de pesquisa;
Il - Ministrar disciplina;

[l - Contribuir com producéao intelectual;

IV - Orientar aluno do programa,;

V - Colaborar com a administracéo.

Art, 4° Os Docentes Colaboradores podem realizar quaisquer das atividades
vinculadas ao Programa listadas no Art. 3°.

Art, 5° Os Docentes e Pesquisadores Visitantes e Pesquisadores Associados ao
Programa poderéo desenvolver atividades vinculadas ao Programa.

§1° As seguintes atividades podem ser realizadas pelo Docente Visitante e
Pesquisador Visitante:
a. Participar de projeto de pesquisa;
b. Eventualmente, ministrar disciplina;
c. Contribuir com coautoria de producao intelectual com docentes do
Programa;
d. Co-orientar aluno do programa.

§2° As seguintes atividades podem ser realizadas pelo Pesquisador
Associado ao Programa:
a. Participar de projeto de pesquisa;
b. Contribuir com coautoria de producéo intelectual com docentes do
Programa;
c. Co-orientar aluno do programa.

§3° O vinculo do Pesquisador Associado ao Programa se estabelece por
meio de edital publico, a ser lancado conforme as necessidades do
Programa.

84° O Pesquisador Associado ndo compde o corpo docente do Programa.
§5° O vinculo do Docente Visitante se estabelece com base no regulamento

do Programa Professor Visitante da UTFPR e no edital de contratacao
de Professor Visitante.

86° O vinculo do Pesquisador Visitante se estabelece mediante solicitacdo
formal do interessado e avaliagéo do Colegiado.
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Art. 6°

Anualmente, considerando os dados dos Ultimos quatro anos, sera
determinado o Indice de Produtividade Docente (IPp) de cada docente
credenciado, determinado por

IPD:ZPRD-I_ZOPD

em que PRp é a Producdo Relevante Docente e OPp € Outras Producdes
Docente.

§1°

A Producéo Relevante Docente (PRp) é determinada pela soma das

publicacdes qualificadas do docente, com 0s seguintes pesos:

oo o

Artigo em Periédico Qualis Al = 1;
Artigo em Periodico Qualis A2 = 0,85;
Artigo em Peridédico Qualis B1 = 0,7.

. Livro nacional, internacional; serdo atribuidos os pesos atuais do

documento de area para livros nacionais e internacionais. Os pontos
dessa categoria de producéo serdao computados somente no caso de
o docente ter uma publicacdo nos itens a.-c. desse paragrafo e apds
parecer favoravel da comisséo de autoavaliacéo)

e. Capitulo de livro nacional, internacional; serdo atribuidos os pesos

atuais do documento de area para capitulos de livros nacionais e
internacionais. Os pontos dessa categoria de producdo serao
computados somente no caso de o docente ter uma publicacdo nos
itens a.-c. desse paragrafo e apds parecer favoravel da comisséo de
autoavaliacdo)

f.Patente concedida: Pl =0,4; PN =0,3.

§2° As Outras Producdes Docente (OPp) & determinada pela soma de
publicacdes ndo-qualificadas do docente, com 0s seguintes pesos:

a.

b.

C.

d.

Artigo em Periédico Qualis: B2 = 0,3; B3 = 0,2; B4 = 0,1; B5 = 0,05
(limitado a 0,5 pontos);

Capitulo de livro e livro completo: LI =1; LN =0,5; CLI = 0,25; CLN =
0,125 (limitado a 1 ponto);

Trabalho publicado em Conferéncia Nacional ou Internacional com
discente vinculado, ndo sendo considerados eventos de iniciacao
cientifica = 0,125 (limitado a 1 ponto);

Bolsista PQ ou DT = 1,00.
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Art. 7°

Art, 8°

Art, 9°

Anualmente, considerando os dados dos Ultimos quatro anos, sera
determinado o Indice de Formacdo Docente (IFp) de cada docente
credenciado, determinado por

IFD ES z ODD

em que ODp é a Orientagéo Defendida Docente.

§1° A Orientagdo Docente (ODp) é determinada pelas atividades de
orientacdo concluidas pelo docente, com 0s seguintes pesos:

a. Orientacdo de Dissertacdo defendida (DD) no PPGEE = 1 por
orientacao;

b. Coorientacédo de Dissertacdo defendida (CD) no PPGEE = 0,5 por
coorientacao;

c. Orientacdo de iniciagdo cientifica ou tecnolégica ou inovacao
concluida (IC) = 0,125 por orientacdo (limitado a 1 ponto).

IAD=ZDD+ZCD+ZIC

Anualmente, seré calculado o indice Geral do Docente (IGp) de cada docente
credenciado, determinado por:

IGD =IPD+IFD+IAD

Os itens de producéo cientifica gerados em coautoria com outros docentes de
PPGs serdo computados de forma compartilhada entre esses co-autores,
cabendo a cada um deles uma fragdo dos pontos correspondentes, na
propor¢do inversa do niumero de coautores docentes. Docentes de outros
PPGs ndo serédo considerados no calculo do indice nos casos das publicacées
gue tenham discentes/egressos do PPGEE. Artigos que possuirem discentes
somente de outros PPGs néo serdo contabilizados.

Paragrafo unico: O valor final de cada elemento de producédo referente a
producéo cientifica gerada em coautoria sera calculado da seguinte forma

Pfpi = Pp/Na

onde Pfpi € o valor final do peso do i-ésimo elemento de producéo do docente,
Pp é o valor do peso da producéo estabelecido no Art. 6° e Na € o niumero de
autores docentes vinculados a PPGs que fazem parte do i-ésimo elemento de
producéao.
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Art. 10°

Art. 11°

Art, 12°

O indice Médio de Produtividade do Corpo Docente Permanente (Ivp) sera
calculado a partir do Indice de Produtividade Docente (lrp) de todos os
docentes permanentes:

I _ Xlpp
MP —NDP

O indice de Produtividade Relevante do Corpo Docente (PR,,) sera calculado

a partir da Producdo Relevante Docente (3. PRp) de todos os docentes:

(X PRp)

PR, = —_
D ND

em que:

Npb — NUmero de docentes credenciados.

O Processo de avaliacao docente deve acontecer até o final de cada ano letivo
e toma como base os ultimos quatro anos de producéo.

| - Para mudanca de categoria (Permanente ou Colaborador) ou para o
descredenciamento de docentes, serdo consideradas duas
avaliacdes consecutivas. Quando o docente permanente ndo alcancar
os indices para se manter como permanente em uma avaliacao, ele
devera ser avaliado também com os critérios de colaborador, na
mesma avaliacao.

Il - O docente que ndo atender os critérios do Art. 14 em dois processos
de avaliagc6es anuais sucessivas, sera descredenciado do PPGEE.

I11- A passagem de colaborador para permanente sera automatica para
todos docentes que atingirem os critérios da categoria permanente em
duas avaliacdes anuais consecutivas. Caso as publicacdes relevantes
sejam do quadriénio vigente, o docente pode solicitar ao colegiado a
migracdo para permanente.

IV - O tempo maximo na categoria colaborador € de 4 anos consecutivos.

V- O descredenciamento ocorrerA ao término da vigéncia das
orientacdes e disciplinas ministradas pelo docente. Durante esse
periodo, o docente ndo podera assumir novas atividades no
programa.
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VI-  Para os docentes que ingressaram no programa em periodo inferior a
4 anos, as regras de descredenciamento passarao a valer a partir do
terceiro ano como docente do programa.

Art. 13° Critérios de avaliacdo para a categoria docente permanente:

I - Apresentar producdo relevante docente (PRD), ponderada pelo
namero de coautores, igual ou superior a 0,70; ou possuir uma
producao relevante como orientador no PPGEE.

II-  Ter ministrado no minimo 180 horas em disciplinas no PPGEE;

[11-  Possuir, no minimo, duas orientagdes ou co-orientacdes de mestrado
concluidas no PPGEE.

Art. 14° Critérios de avaliacéo para a categoria docente colaborador:
| - Apresentar producdo relevante docente (PRD), ponderada pelo
namero de coautores, igual ou superior a 0,50; ou possuir uma
producao relevante como orientagéao/co-orientador do PPGEE;
I - Possuir, no minimo, uma orientacdo ou co-orientacdo de mestrado
concluida no PPGEE.

Art. 15° O processo de recredenciamento ocorrera anualmente, e respeita o periodo
de avaliacdo do docente (PA).
81°A cada ano, apds o processo de recredenciamento dos professores do
programa, o colegiado indicara a necessidade ou ndo de novos docentes.
§2°Em casos excepcionais, mediante solicitacdo, o docente que tenha sido
descredenciado dentro do quadriénio (conta a partir do prazo da decisao
de descredenciamento), sera recredenciado automaticamente desde que
tenha atingido o indice de producéo relevante para docente permanente
e tenha condi¢des de atingir os outros indices da categoria permanente
até o final do quadriénio. Demais casos poderdo ser avaliados pelo
colegiado do PPGEE.

Art. 16° O numero de vagas para credenciamento de um novo docente sera divulgado
anualmente pelo colegiado do PPGEE, com base no parecer da comisséo de
autoavaliacao.

Art. 17° Para a solicitacdo do credenciamento de docente deve ser encaminhado ao
colegiado do PPGEE:

I - Curriculum Vitae completo do candidato, no formato Lattes/CNPq
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Art. 18°

Art, 19°

Art. 20°

Art. 21°

I - Ficha de classificagdo da producédo qualificada conforme o Qualis
mais recente da CAPES
- Plano de trabalho, ndo inferior aos dois anos subsequentes,
explicitando:
a. as atividades pretendidas para o ensino, a pesquisa e a extensao;
b. o potencial para a atracdo de novos alunos para orientacao junto ao
PPGEE;
as submissdes em andamento para periddicos qualificados na area;
d. os projetos de pesquisa em andamento;
e. indicios do potencial para a captacdo de recursos em agéncias de

o

fomento
IV - Histérico dos credenciamentos obtidos junto ao PPGEE se houver;
V-  Comprovagao de autorizagdo para credenciamento junto ao PPGEE

emitida pela chefia imediata, quando o candidato for servidor da
UTFPR, ou pelo representante da instituicdo (IES) de vinculo
empregaticio do candidato, quando este nao for vinculado a UTFPR
— Campus Pato Branco.

Caso um docente ndao apresente ao Coordenador do PPGEE, nas datas
previamente estabelecidas, as informacdes necessarias para a elaboracéo de
relatérios aos respectivos 0Orgdos avaliadores da poOs-graduacao,
principalmente a CAPES, a coordenacdo de curso devera encaminhar ao
Colegiado do PPGEE o pedido de descredenciamento do docente.

O Colegiado, quando do credenciamento ou descredenciamento de um
docente, além dos requisitos constantes nesta resolugcédo devera considerar o
impacto desta acdo na avaliacdo do programa pela CAPES, através da
comissao de autoavaliacao;

Os casos omissos a presente resolucao serdao determinados pelo Colegiado
do PPGEE.

Esta resolucdo entrara em vigor a partir da data de sua aprovacédo pelo
Colegiado do PPGEE.

Aprovado pelo colegiado do PPGEE em 04 de dezembro de 2017. Aprovado pelo COPPG em 04
de dezembro de 2017. Esta Resolucgdo substitui integralmente a Resolucéo 01/2014.
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