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Ministério da Educacdo
UNIVERSIDADE TECNOLOGICA FEDERAL DO PARANA
UTFPR - CAMPUS PONTA GROSSA
r PR DIRETORIA GERAL - CAMPUS PONTA GROSSA
UNIVERSIDADE TECNOLOGICA FEDERAL DO PARANA - DIRETORIA DE PESQUISA E POS-GRADUAGAO - CAMPUS PONTA GROSSA
PROGR.DE POS-GRAD. EM ENGEN. DE PRODUCAO

REGULAMENTO DE CREDENCIAMENTO, DESCREDENCIAMENTO E RECREDENCIAMENTO DE
DOCENTES NO PROGRAMA DE POS-GRADUAGCAO EM ENGENHARIA DE PRODUGAO — PPGEP DA
UTFPR - CAMPUS PONTA GROSSA

Art. 12 — O Corpo Docente do Programa de Pds-Graduacdo em Engenharia de Producdo (PPGEP) sera
constituido por professores e/ou pesquisadores, classificados nas categorias de Docentes Permanentes,
Docentes Colaboradores e Docentes Visitantes, conforme a Portaria n2 068, de 03 de agosto de 2004 da
CAPES e o Regulamento da Pés-Graduacgao Stricto Sensu da UTFPR aprovado pelo Conselho Universitario
(COUNI) — Deliberagdo N2. 07/2016, de 30 de junho de 2016.

Art. 22 — Definicdes:

1. Credenciamento é o processo de entrada de um professor no corpo docente do PPGEP;
2. Descredenciamento é o processo de saida de um professor do corpo docente do PPGEP;

3. Recredenciamento é o processo de avaliacdo periddica de professores que ja atuam no PPGEP,
podendo resultar em manutencdo ou alteracdo das categorias do artigo 19;

4. Docente credenciado é o professor aprovado pelo processo de credenciamento ou
recredenciamento;

Art. 32 — O docente permanente poderd estar vinculado no maximo a trés (03) Programas de Pds-
Graduacdo, conforme Art. 42 da Portaria CAPES N2. 81/2016.

Art. 42 — O processo de recredenciamento deve ocorrer a cada dois (02) anos, e respeita o Periodo de
Avalia¢do do Docente (PAD).

§1 — O PAD deve acontecer preferencialmente no més de Outubro para que exista tempo habil para
redistribuicdo de disciplinas para o préximo semestre letivo, caso se faca necessario;

§2 — A cada dois (02) anos, apds o processo de recredenciamento dos professores do programa, o
colegiado indicara a necessidade ou ndo de novos docentes, conforme necessidade do PPGEP;

§3 - Os docentes que ingressarem no PPGEP s serdo avaliados em um periodo igual ou superior a 2 anos
apos o seu ingresso.

Art. 52 — O credenciamento de um novo docente estara sujeito as necessidades do PPGEP e serd
analisado pela Comissdo de Avaliacdo e Acompanhamento do Programa (CAAP), pela Comissdao de
Credenciamento, Descredenciamento e Recredenciamento (CCDR) do programa e, por fim, decidido pelo
colegiado, considerando o indice de produtividade dos professores do programa e daquele que se
submeter ao credenciamento.

Paragrafo Unico - Havendo a necessidade de credenciamento de novos docentes, o colegiado deverd
indicar, via edital, as linhas de pesquisa do programa em que ha vagas e a quantidade de docentes
necessarios para cada uma delas.

Art. 62 — Para solicitar o credenciamento junto ao corpo docente do PPGEP, o candidato devera
apresentar, no periodo indicado do edital citado do pardgrafo Unico do Art. 50:
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§1 — Producao cientifica acima do valor médio de produgdo do programa no periodo dos ultimos 2 anos,
a ser indicado no edital de abertura (com base no percentil Scopus);

§2 — Plano de trabalho detalhado das atividades de ensino e pesquisa proposta pelo candidato para o
PPGEP;

§3 — Memorial descritivo das atividades profissionais e académicas;
§4 — indice H > 5, na base de dados Scopus.
§5 — Curriculum Vitae completo e atualizado do candidato, no formato Lattes/CNPq;

Paragrafo unico - Todo novo docente credenciado no PPGEP ingressard na categoria de docente
colaborador.

Art. 72 — Considerando o calendario da CAPES, sera realizada uma avaliacdo de meio termo, no segundo
ano do quadriénio (bienal), e uma no quarto ano do quadriénio (quadrienal), nas quais sera considerado
a Producdo Docente (PD) que deverd ser maior igual a 0,625. Cada docente podera indicar até duas (02)
publicacbes para avaliacdao bienal e até quatro (04) para avaliagdo quadrienal. O indicador PD sera
calculado por:

PD= %r[;f_ﬂ +0.875N,, +0.75N , +0,625N,,, +0,5N,, +0,375N,, +0,25N,, + 0,125V, ]
4 P

onde

N4q = artigo em periddico com percentil igual ou superior a 0,875;

Ny, = artigo em periddico com percentil igual ou superior a 0,75 e menor que 0,875;
N43 = artigo em periddico com percentil igual ou superior a 0,625 e menor que 0,75;
Nyq = artigo em periddico com percentil igual ou superior a 0,50 e menor que 0,625;
Ng, = artigo em peridédico com percentil igual ou superior a 0,375 e menor que 0,50;
Ng, = artigo em peridédico com percentil igual ou superior a 0,25 e menor que 0,375;
Ng3 = artigo em periddico com percentil igual ou superior a 0,125 e menor que 0,25;

Ng, = artigo em periddico com percentil inferior a 0,125.

Np =lgual a 2 para avaliacdo bianual; e igual a 4 para avaliagdo quadrienal

OBS.: Para efeito do calculo do PD serdo computados somente os trabalhos em coautoria com discentes
ou egressos do programa (do quadriénio anterior e atual) e associados as linhas de pesquisa do programa
e as areas basicas das Engenharias Ill. Os artigos indicados para compor o PD ndo podem ser indicados
por mais de um professor do programa, sendo a prioridade de indicacdo ao orientador principal da
producdo. Os valores dos percentis serdo obtidos da base Percentil/SCOPUS no momento da avaliagdo.

Paragrafo Unico: Para os docentes que ndo atingirem este indice no biénio corrente no quadriénio da
CAPES serd considerada a média médvel dos ultimos quatro (04) anos, seguindo as mesmas regras
dispostas neste artigo.

Art. 82 — Ao final do quadriénio, conforme calendario da CAPES, o docente devera atingir um indicador
PD > 0,625 e uma pontuacdo em Outras Producbes (OP) > 7. As avaliagdes de OP ocorrerdo somente no
ultimo ano do quadriénio.

§1 - As pontuagles que serdo computadas neste artigo serdo as, no que se aplicam, EXCLUSIVAMENTE
originadas de orientacdo de dissertacdo ou tese produzidas por alunos ou egressos do PPGEP, que
contemple orientador(es) e colaboracdo de docente credenciado (permanente ou colaborador) no
PPGEP;

§2 - As Outras Producdes (OP) sdo determinadas adotando a tabela abaixo:
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PONTUAGAD
CATEGORLA ITEM {por
ccoménca)

Patente comercializeda com aluno/egresso
Empress ou organizagio socialinovadors derivada de pesquisa
de aluno do PPGEP desanvalvida com sluno/egresso
Patente concedida com aluno/egresso
MNorma ou marco regulatanio

Impacto | Desenvolvimento ouregistro de Softwane aplicativo com
Econdmico | sluno/egresso
Processoltecnologia nao petenieavel desenvolvido com
sluno/egresso
Produtos/processos em sigilo desenvolvido com sluno/egresso

[FC XY LT T R

Manualproibeolo desenvolvido com alunoiegresso
Deposito de patente com aluno/kegresso

Distingdes académicasintemacion ais
Avsliadorde agéncias intemsacionsis de fomento 2 pesquisa,
desenvolvimento e inovacso
Premiagoes em nivelintemacional de frabalhos vinculados &
slunosiegressos
Membro de bancas & concursosacadémicos no exterior 2
i Falestrante conwdedoem evento cientifico intemacional
I"hmaclu' organizados porcomité organizador & cientifico claramente 2
nalizagao | jntemacionsl
Intercambios & bolsas intemacionais [missdes intemsacionais da
professores ouonentendos, bolsasintemacionais)
Participagio em projeto intemadional oficial
Editorou paricipante de corpo editorial de penodicos cientificos
[percentil SCOPUSE 50)
Coorientagso concluida em programss intemscionsis
Fublicagsa (trabalho compledn) corn pesquisador do extenore
sluno/egresso do PPGEP (percentl SCOPUSE 50)
Fublicagso com pesquisador do extenoram penodicos cientlicos
[percentil SCOPUSE50)
Avaliadorde agéncias nacionais de fomenio 8 pesquisa,
desenvolvimento e inovacso
Efetivacao de novos convenios com empresas [financadoras,
diretas e indiretas) do programa
Projeto coordenado com fomento extemno associado a0 programsa 2
Fremiagoes emnivelnacionaldetrabalhos vinculados a
slunosiegressos
Insergio Participagcio em comités regionais/nacionais 1
Nacional, Agdes de envolvimento com educagso basica [projetos, exiensso
Regional ou| oU IC){=aturagdoem 1 ponin)
Local Relatono teécnico conclusivo dervado de pesquise doPPGEF,

com aluno/egresso e auditsvel (ink da publicacio)
Revisorde penodico cientifico [percentil STOPUS 2 50)
[saturacdo em 1 ponto)
FParticipagao em projeto (colaboredor) comn fomenio exdemo
ass0ciado a0 programa
Orientago de |C efou T (saturagio em 1 ponto) 1

b | W3 B3| | B3| B3

P

Orientagdo de TCC (saturagdo em 1 ponio) 1

Art. 9 - Para permanecer no corpo docente permanente ou passar da categoria de docente colaborador
para a categoria de docente permanente do PPGEP, apds avaliagcdo de meio termo ou da avaliacao
guadrienal, o docente credenciado devera atender aos seguintes requisitos:

§1 - Ministrar pelo menos uma disciplina por ano no PPGEP;
§2 - Participar efetivamente em comissdes e/ou do colegiado de curso do PPGEP;

§3 - Até o final do més de dezembro de cada ano, todo docente DEVERA preencher e encaminhar a
coordenacdo do PPGEP, a Comissdo de Avaliacdo e Acompanhamento do Programa (CAAP) e a Comissdo
de Credenciamento, Descredenciamento e Recredenciamento (CCDR) a planilha solicitada com as acoes
realizadas no ano para subsidio do preenchimento da Plataforma Sucupira, com o descritivo das
atividades desenvolvidas;

§4 - Atender os requisitos estabelecidos nos Art. 7 e Art. 8 desta resolucdo.

Art. 10 - O docente que ndo atender os requisitos do Art. 9 na avaliagado de meio termo ou quadrienal
deixard de pertencer ao corpo docente permanente do PPGEP, e n3o tera direito a ofertar novas vagas de
doutorado. Na condicdo de colaborador, o docente poderd permanecer com as orientagbes que ja
estavam em andamento.
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Art. 11 - O Colegiado, quando do credenciamento, recredenciamento ou descredenciamento de um
docente, além dos requisitos constantes nesta resolucdo, devera considerar:

§1 - O impacto desta agao na avaliagao do programa pela CAPES;

§2 - O numero de docentes permanentes e proporcao destes em relacdo ao numero total de docentes do
programa.

§3 - Parecer de avaliacao de impacto da acdo ao programa elaborado pela CAAP e da CCDR.

Art. 12 - Um docente ndo pode permanecer na categoria de docente colaborador por um periodo maior
que 4 anos consecutivos.

Art. 13 - O docente permanente que ndo atingir os requisitos estabelecidos no Art. 9, passard da
categoria de docente permanente para docente colaborador do PPGEP.

Art. 14 - O Colegiado, em casos excepcionais, para atender os interesses do programa, pode manter o
docente que ndo atender a um dos pardgrafos do Art. 9.

Art. 15 - Os casos omissos ao presente regulamento serdo avaliados e deliberados pelo Colegiado do
PPGEP.

Art. 16 - Esta resolucdo entrard em vigor a partir da data de sua aprovacdo pelo Colegiado do PPGEP.

Ponta Grossa, 19 de outubro de 2020.

eil Documento assinado eletronicamente por CASSIANO MORO PIEKARSKI, COORDENADOR(A) DE
_;-im . 3 CURSO/PROGRAMA, em 19/10/2020, as 17:37, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art.
1 ur
62, § 19, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

eletrénica

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://sei.utfpr.edu.br/sei/controlador_externo.php?

9CAEA778.

acao=documento conferir&id orgao acesso externo=0, informando o cddigo verificador 1698594 e o cddigo CRC

Referéncia: Processo n2 23064.035592/2020-93 SEI n2 1698594
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