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REGULAMENTO INTERNO DO PROGRAMA DE
POS-GRADUACAO

Mestrado Académico em Engenharia Quimica

CAPITULO |
Objetivos e Organizacgao geral

Art. 1° O Programa de Pos-Graduacdo em Engenharia Quimica da Universidade
Tecnoldgica Federal do Parana (PPGEQ/UTFPR), Campus Ponta Grossa, tem por
objetivo a formacdo de pessoal qualificado para o exercicio de atividades de ensino,
pesquisa e desenvolvimento tecnoldgico na area de Engenharia Quimica.

Paragrafo Unico — O PPGEQ compreende curso em nivel de mestrado académico, de
caréater cientifico, e organiza suas atividades de ensino e pesquisa em torno de areas de
concentragéo e linhas de pesquisa.

Art. 2° O curso de Mestrado € constituido por um ciclo de estudos regulares,
sistematicamente organizados que compreendem disciplinas, seminarios e atividades de
pesquisas, conduzindo a obtenc¢do do grau académico de Mestre em Engenharia Quimica.
Paragrafo Unico — A area de concentracdo do PPGEQ sera Desenvolvimento de Processos.
Art. 3° O curso de Mestrado em Engenharia Quimica tem duracdo minima de doze meses
e maxima de vinte quatro meses, excluidos os periodos de trancamento, que podera ser

no maximo de doze meses e prorrogacdo que podera ser no maximo de seis meses.

CAPITULO I

Coordenacéao do Programa

Art. 4° O PPGEQ sera coordenado pelo Colegiado do programa de pos-Graduacao e por
um coordenador.

Art. 5° O colegiado do PPGEQ sera formado por todos os docentes que nele atuam e um
representante discente.

Paragrafo 1° — O Coordenador sera substituido em todos seus impedimentos pelo Docente
Permanente designado pelo coordenador do programa.
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Paragrafo 2° — O representante discente e seu suplente serdo escolhidos pelos alunos
regulares do Curso de Mestrado, devidamente registrados no PPGEQ/UTFPR e tera
mandato de doze meses, permitida uma reconducéo.

Art. 6° O Colegiado do PPGEQ se reunira sempre que convocado pelo Coordenador do
Programa ou por solicitagdo de 1/3 (um terco) dos seus membros, e funcionara com a
maioria simples de seus membros e deliberara por maioria simples dos presentes.

Art. 7° Compete ao Colegiado Programa de Pds-Graduacéo:

| — elaborar uma lista triplice de candidatos a Coordenador a ser apresentada ao Diretor
Geral do Campus Ponta Grossa;

Il — elaborar o Regulamento do Programa e suas respectivas alteracfes, para posterior
analise pelos pelo Conselho de Pesquisa e Pds-Graduagéo;

I11 — estabelecer as diretrizes gerais do Programa;

IV — pronunciar-se, sempre que convocado, sobre matéria de interesse do Programa;

V — julgar os recursos interpostos de decisdes do Coordenador;

VI — deliberar sobre credenciamento e descredenciamento de docentes e pesquisadores
do Programa;

VII — assessorar o Coordenador em tudo o que for necessario para o bom funcionamento
do Programa, do ponto de vista didatico, cientifico e administrativo;

VIII — definir as regras aplicaveis aos planos de estudo e pesquisa dos pos-graduandos,
nos termos deste Regulamento;

IX — definir o mecanismo do encaminhamento das Dissertacoes;

X — aprovar as Bancas Examinadoras para julgamento de Exame de Qualificacdo e
Dissertacao;

XI - aprovar o elenco de disciplinas e suas respectivas ementas e cargas horarias;

XIl- atribuir créditos por atividades realizadas que sejam compativeis com a area de
conhecimento e os objetivos do Programa, nos termos deste Regulamento;

X111 — avaliar o Programa, periodica e sistematicamente;

XIV — deliberar sobre mecanismos empregados na transferéncia e sele¢do de alunos,
aproveitamento e revalidacdo de créditos obtidos em outros cursos de P6s-Graduagéo
“stricto sensu”, dispensa de disciplinas, trancamento de matricula, readmissao e assuntos
correlatos;

XV — propor aos Conselhos superiores a¢des relacionadas ao ensino de Pos-Graduagao;
XVI — deliberar sobre casos de interesse do programa nédo explicitados neste

Regulamento.
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Art. 8° O Coordenador do Programa presidird o Colegiado de P6s - Graduacdo, tendo
exclusivamente voto de qualidade.

Art. 9° Cabera ao Coordenador do Programa:

| — dirigir e coordenar todas as atividades do programa sob sua responsabilidade;

I — elaborar o projeto de orgamento do programa segundo diretrizes e normas vigentes;
I11 — praticar atos de sua competéncia ou competéncia superior mediante delegacéo;

IV — representar o Programa interna e externamente a UTFPR nas situacfes que digam
respeito a suas competéncias;

V — articular-se com os Conselhos superiores para acompanhamento, execucdo e
avaliacdo das atividades do Programa;

VI — enviar relatério anual de atividades aos Conselhos Superiores competentes;

VIl — homologar Dissertacdes;

VIII — estabelecer, em consonéancia com os Departamentos envolvidos, a distribuicdo das
atividades didaticas do Programa;

IX — consultados os docentes, definir as disciplinas que serdo ofertadas em cada periodo
letivo e homologar no Colegiado essa programacéo.

Art. 10 O curso é desenvolvido por periodos letivos semestrais, com matriculas anuais.

CAPITULO Il

Corpo Docente

Art. 11 O Corpo Docente do PPGEQ sera definido de acordo com a normativa da Capes
(Portaria 174/2014-CAPES que define permanentes, colaboradores e visitantes).

| — Docentes Credenciados pelo Colegiado do programa, para funcbes de pesquisa,
docéncia e de orientacdo de Dissertacao.

I1 — Docentes Pesquisadores para parcerias nas atividades dos docentes credenciados, com
aprovacéo pelo Colegiado.

Art. 12 Para efeito de credenciamento junto ao PPGEQ, os docentes serdo designados
como:

| — Permanentes — aqueles que atuam com preponderancia no Programa, de forma mais
direta, intensa e continua, constituindo o nacleo estavel de docentes que desenvolvem as
principais atividades de ensino, pesquisa e orientacdo de Dissertacdo, assim como

desempenham fung¢des administrativas necessarias.
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Il — Colaboradores — aqueles que contribuem para o Programa de forma complementar
ou eventual, ministrando disciplinas, coorientando Dissertagéo, colaborando em projetos
de pesquisa, sem quem, todavia, tenha carga intensa e permanente de atividades no
Programa.

Il — Visitantes — identificados por estarem vinculados a outra instituicdo de Ensino
Superior no Brasil ou no Exterior e permaneceram, durante um periodo continuo e
determinado, a disposicdo da UTFPR, contribuindo para o desenvolvimento das
atividades académico-cientificas do Programa. A atuacdo no PPGEQ sera viabilizada por
contrato de trabalho por tempo determinado pela instituicdo ou por bolsa concedida, para
esse fim, por esta instituicdo ou por agéncia de fomento.

Art. 13 E requisito do credenciamento docente a titulacdo de Doutor em érea correlata a
Engenharias II.

Art. 14 O credenciamento e descredenciamento de docentes permanentes, colaboradores
ou visitantes devera ser concedido pelo Colegiado do PPGEQ), para atividades académicas

e/ou de pesquisa. Os critérios serdo definidos em instrucdo normativa posterior.

CAPITULO IV
Admisséo e Selecao de Discentes

Art. 15 A admissao de discentes ao Programa do PPGEQ sera realizada através de selecao
dos candidatos em conformidade com o Edital de abertura de vagas.

Paragrafo 1° — O Colegiado comunicara aos candidatos a decisdo final sobre o processo
de selecdo.

Paragrafo 2° — N&o caberad recurso em nenhuma instancia, da decisdo final sobre o
processo de selecéo.

Art. 16 Anualmente o Colegiado do PPGEQ propora o nimero de vagas para 0 curso de
Mestrado, levando em conta as disponibilidades de orientacdo de Dissertacdes dos

docentes do Programa.
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CAPITULO V
Matricula

Art. 17 Os candidatos selecionados fardo seus Registros na Secretaria da UTFPR,
Céampus Ponta Grossa, mediante apresentacdo da documentacdo solicitada e nas datas
estabelecidas no edital de abertura de vagas.

Paragrafo unico — A nao matricula no curso dentro do prazo fixado pelo Colegiado
implicara perda automatica da condicdo de candidato selecionado.

Art. 18 Todos os discentes matriculados no PPGEQ, terdo um orientador dentre os
docentes credenciados, para definir e supervisionar suas atividades no decorrer do curso.
Pardgrafo 1° — Para o desenvolvimento do trabalho de pesquisa, podera ser aceito
coorientador, que seja previamente aprovado pelo Colegiado.

Paragrafo 2° — Os orientadores e coorientadores devem possuir o titulo de Doutor ou
equivalente legal;

Paragrafo 3° — E permitida a substituicio do orientador ou do(s) coorientador(es) por
outro(s) mediante solicitacdo justificada, apresentada por escrito pelo aluno, com
anuéncia do(s) antigo(s) e do(s) novo(s) orientador(es), e aprovada pelo Colegiado do
PPGEQ. O tema de Dissertacdo do discente somente serd mantido com a anuéncia dos
dois orientadores envolvidos.

Art. 19 A matricula de cada discente continuard valida enquanto esse desenvolver
atividades ligadas ao Programa, sem interrupgéo.

Paragrafo 1° — Para cada ano letivo, o Colegiado aprovara calendario e definird os
periodos de inscricdo e trancamento de matriculas nas disciplinas.

Paragrafo 2° — Toda solicitacdo de inscricdo em disciplinas ou atividades, trancamentos e
pedidos de desligamento do Programa, deverdo ser visados pelo respectivo orientador,
referendadas pelo Colegiado.

Paragrafo 3° — O discente devera inscrever-se nas disciplinas ou atividades necessarias ao
seu programa académico, conforme planejado com seu respectivo orientador.

Paragrafo 4° — O discente que nao se inscrever em disciplinas ou atividades previstas em
um periodo letivo tera sua matricula no Programa automaticamente suspensa.

Art. 20 A matricula podera ser cancelada uma vez em cada disciplina, antes de ministrado

um terco de sua carga horéria, até a data fixada em calendario académico.
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Art. 21 Ndo sera permitida nova matricula em disciplina na qual o aluno ja tenha sido
aprovado, exceto no caso de disciplinas de Tdpicos Especiais em Engenharia Quimica, a
critério do Colegiado do PPGEQ.

CAPITULO VI
Regime Académico

Art. 22 — Em relacdo ao regime académico, os discentes do PPGEQ serdo classificados,
apos o processo de selecdo, nas categorias regular ou especial.

Paragrafo 1° — Discente regular é todo candidato classificado no processo de selecdo do
Edital de abertura de vagas, conforme disposto no Art. 15, com a disponibilidade de
tempo para se dedicar ao Programa.

Paragrafo 2° — Discente especial ou ndo regular: se matricula, apds processo de selecdo
definido pelo Colegiado do PPGEQ, com direito a certificado apds a conclusdo dos
estudos, em disciplinas isoladas, sujeitos as exigéncias estabelecidas para os alunos
regulares.

Art. 23 — O discente especial poderad cursar no maximo seis créditos, em disciplinas
isoladas.

Art. 24 — Somente ocorrera passagem de especial para regular em caso de desisténcia de
aluno regular com a anuéncia do colegiado.

Art. 25 — Somente discentes regulares sdo elegiveis para recebimento de auxilio
financeiro por meio da UTFPR.

Art. 26 O trancamento de matricula no Programa é concedida uma Gnica vez, por no
méaximo de 12 (doze) meses, por solicitacdo ou desisténcia do discente, com parecer do
Colegiado.

Paragrafo 1° — Sera considerado desistente o discente que, sem comunicar ao orientador
de Dissertacéo e ao Colegiado do PPGEQ, deixar de exercer atividades académicas e/ou
pesquisa de Dissertacdo por prazo superior a 30 dias.

Paragrafo 2° — Observadas a existéncia de vagas e a possibilidade de conclusdo do curso
dentro do prazo maximo, o Colegiado do PPGEQ podera conceder a reabertura do
Registro Académico mediante solicitagdo do aluno.

Art. 27 A unidade béasica de avaliacdo da duracdo da atividade discente em disciplinas,

seminarios ou outras atividades académicas é o crédito.
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Paragrafo 1° — Cada unidade de crédito corresponde a 15 (quinze) horas de trabalho
académico efetivo em disciplinas do curso.

Paragrafo 2° — N&o serdo concedidos créditos parciais em disciplinas do curso.

Art. 28 O Colegiado definira o numero de créditos estabelecidos a cada uma das
disciplinas ofertadas e estabelecera as exigéncias para que o discente possa pleitear a
defesa da Dissertacgéo.

Art. 29 Créditos obtidos pelo discente em outros programas de Pos-Graduagdo “stricto
sensu”, ministrados por instituicdes reconhecidas, poderdo ser aceitos para aqueles
desenvolvidos no PPGEQ mediante parecer favordvel do respectivo orientador,
devidamente homologado pelo Colegiado.

Paragrafo 1° — A solicitacdo de aproveitamento de créditos deverad ser acompanhada de
registros do conceito, ementa, carga horaria e nimero de créditos atribuidos a disciplina,
bem com de outras informacdes que o Colegiado julgar necessarias para atestar a validade
do aproveitamento;

Paragrafo 2° — Podera ser validado até 50% (cinquenta por cento), equivalente a 12
créditos do PPGEQ, os créditos obtidos em outros programas de P6s-Graduagdo com
menos de 5 anos de concluséo.

Paragrafo 3° — Os créditos validados de outros Programas entrardo no céalculo do

coeficiente de rendimento do discente.

CAPITULO VII
Avaliacao

Art. 30 Os professores responsaveis pelas disciplinas deverdo apresentar as conclusdes
sobre o desempenho dos alunos utilizando os seguintes conceitos:

A —Excelente  (Corresponde ao intervalo valor numérico de 9,1 a 10,0).

B —Bom (Corresponde ao intervalo valor numérico de 7,1 a 9,0).

C — Regular (Corresponde ao intervalo valor numérico de 6,1 a 7,0).

D — Insuficiente

E — Desistente

I — Incompleto

Paragrafo 1° — Serdo considerados aprovados em determinada disciplina ou atividade, 0s
discentes que nela obtiverem os conceitos A, B ou C, com frequéncia igual ou superior a
75%.
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Paragrafo 2° — O discente que obtiver conceito D ou E em alguma disciplina podera
repeti-la em outro periodo letivo; entretanto ambos os resultados constardo em seu
historico escolar e serdo utilizados para o calculo do coeficiente de rendimento.
Art. 31 A critério do docente podera ser atribuida a indicagdo | (incompleto) ao aluno
que deixar de completar uma parcela dos trabalhos exigidos em uma determinada
disciplina.
Paragrafo 1° — O aluno devera comprometer-se a completar os trabalhos exigidos em
prazo definido pelo docente da disciplina, porém néo superior a 45 dias, para fazer jus a
um dos conceitos estabelecidos no Artigo 30.
Paragrafo 2° — Caso o trabalho ndo seja concluido no prazo fixado, a indicagdo | seréa
automaticamente transformada em conceito D.
Art. 32 Além dos conceitos listados no Artigo 30 serdo utilizadas indica¢des adicionais
para as seguintes situagoes:
V — Validado: esta indicacdo serd atribuida a créditos aceitos de outros programas de Pds-
Graduacao, conforme termos do Artigo 29; bem como a créditos obtidos em exame de
suficiéncia em lingua estrangeira e outros casos que venham a ser definidos pelo
Colegiado.
T — Trancamento: atribuidas as disciplinas cujo trancamento tenha sido solicitado dentro
dos periodos previstos neste regulamento.
Paragrafo 1° — As disciplinas ou atividades que recebem estas indica¢Ges ndo entrardo no
calculo do coeficiente de rendimento do discente.
Paragrafo 2° — A indicacdo de trancamento tera validade apenas para controle
administrativo interno da UTFPR, Campus Ponta Grossa, € as disciplinas ou atividades
com esta indicacao ndo serdo incluidas no histérico escolar do discente.
Art. 33 O aproveitamento global do discente nas disciplinas cursadas sera determinado
pelo seu coeficiente de rendimento (CR), calculado pela seguinte formula:
2.(vC)

2.C

em que, V, é o valor numérico correspondente ao conceito obtido na i-ésima disciplina,

CR=

conforme Art. 30 e C, é o nimero de créditos associado a mesma.

Paragrafo unico — O CR de cada discente sera computado a cada periodo letivo e
também de forma acumulada, para o total de disciplinas cursadas enquanto em fase de

obtencéo de créditos.
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Art. 34 O discente com desempenho insuficiente, caracterizado por CR (coeficiente de
rendimento) inferior ao minimo de 6 no periodo letivo e/ou 7 no acumulado seré desligado

do Programa.

CAPITULO VIII

Orientacéo

Art. 35 — Os alunos do PPGEQ serdo orientados por um professor permanente e,
eventualmente, por um coorientador.
Art. 36 — A definicdo do Orientador se dard na ocasido da selecdo dos alunos para
ingresso no PPGEQ.
Art. 37 — Compete ao Orientador:

I. Orientar o aluno quanto aos processos e normas académicas em vigor.

I1. Orientar o aluno quanto ao plano de estudos, matricula em disciplinas opcionais,
execucdo do projeto de pesquisa, cancelamento e/ou trancamento de disciplinas.

I11. Opinar sobre a conveniéncia do aluno em receber bolsa de estudos.

IV. Opinar sobre a conveniéncia de o aluno ser excluido do PPGEQ.

V. Comunicar ao Coordenador do PPGEQ a ocorréncia de abandono de atividades
académicas pelo aluno.

VI. Encaminhar ao Colegiado a solicitagdo do Exame de Qualificacdo, indicando a
composicao da Banca Examinadora.

VII. Presidir a sessdo do Exame de Qualificacao.

VIII. Orientar a elaboracdo da Dissertacéo.

IX. Encaminhar ao Colegiado a solicitagdo para realizacdo da Defesa de
Dissertacao, indicando a composic¢ao da Banca Examinadora.

X. Presidir a sessdo de Defesa de Dissertacdo de seus orientandos.
Art. 38 — A escolha do coorientador seré feita considerando as especificidades do projeto
de pesquisa do aluno.
Paragrafo primeiro — Poderdo atuar como coorientadores professores colaboradores,
professores visitantes do PPGEQ e/ou outros pesquisadores cuja producdo tenha
afinidade com a tematica dos projetos dos alunos.
Paragrafo segundo. A escolha de coorientadores, bem como as suas atribuicdes, devera

ser homologada pelo Colegiado.
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Art. 39 — No caso de afastamento temporario, que inviabilize a orientagdo, ou definitivo
do orientador, este devera ser substituido por outro de sua indicagdo e aprovacdo do
Colegiado.

Art. 40 — A orientacdo, que compreende uma relacdo de producdo académica entre
orientador e orientando, pode ser rompida a qualquer tempo e por qualquer uma das
partes, desde que devidamente justificada e as razfes aceitas e homologadas pelo
Colegiado, a quem deve se reportar, por escrito, tanto o orientador quanto o orientando.

Paragrafo unico. Em caso de aceite e homologacdo do rompimento da relacdo de
orientagéo, cabe ao Colegiado indicar novo orientador e envidar todos os esforcos para

que o orientando complete seu programa de pds-graduacao.

CAPITULO IX

Concessao de Grau e Dissertacao
Concesséo de Grau
Art. 41 Sera concedido o Grau de Mestre em Engenharia Quimica ao discente regular do
Curso que cumprir todos 0s requisitos que seguem:

Para obtencdo do titulo de Mestre em Engenharia Quimica é necessario que o
candidato:

I- Permanecer no PPGEQ pelo periodo minimo de 12 (doze) meses como aluno
regular;

[l- Integralizar, no minimo, 24 créditos, sendo: 16 créditos nas disciplinas
obrigatdrias pertencentes ao nucleo comum, 06 créditos em disciplinas optativas, 02
créditos em atividades complementares como Participacdo em Eventos com apresentacdo
de trabalhos completos, publicacdo em periddicos e outras atividades definidas em
instrugdo normativa do PPGEQ);

I1l- Realizar estagio na docéncia do ensino superior para alunos bolsistas do
programa;

IV- Ser aprovado em Exame de Qualificacdo

V - Ter a Dissertacdo de Mestrado aprovada, apos apresentacdo e defesa, perante
Banca Examinadora em sessao publica;

VI- Ser aprovado em Exame de Proficiéncia em Lingua Inglesa;
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VII- Entregar na Secretaria do PPGEQ comprovante de submisséo de publicacdo
de pelo menos um artigo em periddico especializado classificado no qualis das
engenharias I, preferencialmente A.

VIII- Entregar na Secretaria do PPGEQ no prazo maximo de sessenta dias a contar
da data da defesa trés cOpias impressas e uma cépia em formato eletrdnico da versao
definitiva de sua Dissertacdo de Mestrado.

Paragrafo 1° — A integralizacdo dos créditos far-se-a no prazo maximo de 12 meses,
contados a partir da matricula inicial do curso para discentes de dedicacdo exclusiva.
Paragrafo 2° — Em casos excepcionais o prazo poderé ser, a critério do Orientador e
Coordenador, prorrogado.

Paragrafo 3° — Nenhuma declaracdo, histdrico escolar ou cdpia da ata correspondente a
defesa da Dissertacao, serd fornecido ao discente antes de ser apresentada e aprovada a
versdo final de seu trabalho e a comprovacéao de submisséo de publicacdo.

Art. 42 O discente devera cumprir todos os requisitos exigidos para a obtencéo de titulo
de Mestre, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) meses.

Paragrafo unico — Caso o discente ndo efetue a entrega de seu trabalho final, conforme
especificado no Art.50, deste regulamento, todos os créditos e exames ja obtidos serdo
certificados e serd cancelada automaticamente sua matricula no Programa, podendo,
excepcionalmente, por solicitacdo devidamente justificada do professor orientador, ser

fixado pelo colegiado uma extenséo de, no maximo, 6 meses.

Dissertacao

Art. 43 A dissertacdo sera desenvolvida segundo um plano de trabalho elaborado
conjunto pelo orientador e discente.

Art. 44 Até o final de 9 (nove) meses do ingresso, o discente devera submeter-se ao
Exame de Qualificacdo, perante Banca Examinadora composta de no minimo, 3 (trés)
membros, incluindo o orientador e dois docentes do Programa. Os procedimentos de
Qualificagcdo obedecerdo a critérios de Resolucdo do Colegiado.

Paragrafo 1° — O discente que ndo se submeter ao processo de Exame de Qualificacdo ou
ndo lograr éxito no exame submetido, deverd submeter-se dentro do prazo de 3 (trés)

meses, com anuéncia do orientador, e ser aprovado.
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Paragrafo 2° — O discente que nao for aprovado no Exame de Qualificacdo sera desligado
do Programa.
Art. 45 A Dissertacdo devera obrigatoriamente fazer parte da Area de Concentracio do

Programa.

Art. 46 A Banca Examinadora convidada para aprovacgdo do trabalho final sera composta
de, no minimo, 3 (trés) membros, incluindo o orientador.

Paragrafo 1° — Pelo menos um dos membros da Banca Examinadora devera ser de outra
Instituicdo, membro externo.

Paragrafo 2° — Exige-se dos membros da Banca o titulo de Doutor ou equivalente.
Paragrafo 3° — A composicdo da Banca Examinadora sera proposta pelo orientador e
homologada pelo Coordenador.

Paragrafo 4° — O presidente da Banca Examinadora serd o orientador da Dissertagao.
Art. 47 O candidato ao titulo de Mestre devera entregar na Secretaria do PPGEQ, com
antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, em relacdo a data prevista para a defesa, trés
copias da Dissertacdo, uma declaracdo de acordo firmada pelo orientador e demais
informagdes exigidas para a formalizagdo do processo.

Art. 48 A defesa e avaliagdo da Dissertacdo constituem um ato publico formal que devera
ter data, local e horario prévio e amplamente divulgados e no qual os integrantes da Banca
Examinadora poderdo arguir o candidato sobre o tema da Dissertacdo e apresentar
eventuais sugestdes para sua complementacao ou modificacao.

Paragrafo Gnico — A apresentacdo publica da Dissertacdo sera feita pelo discente num
prazo de aproximadamente 40 minutos, findo o qual a Banca Examinadora procedera a
arguicdo do discente.

Art. 49 Encerrada a defesa, a Banca Examinadora reunir-se-a para realizar o julgamento
do trabalho, sem a presenca do aluno, e o seu presidente lavrara, em livro préprio, uma
ata da sessdo na qual se indicara o resultado obtido mediante maioria dos integrantes da
Banca.

Paragrafo 1° — Ao trabalho final atribuir-se-4 uma das seguintes avaliacOes:

| — Aprovado.

Il — Aprovado com restrigoes.

Il — Reprovado.

Paragrafo 2° — No caso de avaliagdo “Aprovado com restri¢des”, a Banca Examinadora

elaborard uma descri¢do sucinta das restri¢oes.
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Art. 50 O discente que obteve aprovacdo de sua Dissertagdo, tera um prazo de até 60
(sessenta) dias para que efetuem no trabalho escrito as modificagdes sugeridas pela Banca
sobre supervisao e aprovacao do orientador.

Pardgrafo 1° — Caso o orientador da Dissertacdo considere cumpridas as exigéncias
apresentadas pela Banca, assinaré a ata da Dissertagdo que sera submetida a apreciacdo
do Coordenador.

Paragrafo 2° — Se o parecer for homologado, o orientador e Coordenador providenciardo
a lavratura, no livro de atas, do termo de aprovacdo que sera entregue ao discente para

anexar a versao final da Dissertacao.

CAPITULO X

Diplomas

Art. 51 Os diplomas de P6s-Graduagao “stricto sensu” serdo assinados, no minimo, pelo
Reitor da UTFPR e pelo Diplomado.

Art. 52 Nos diplomas de Mestrado do PPGEQ deverdo constar os dados do discente
concluinte e o titulo de Mestre em Engenharia Quimica e a respectiva area de

concentragéo.

CAPITULO XI

Disposic¢des Gerais

Art. 53 No histérico escolar, declaracdo ou qualquer outro documento fornecido, ao
discente ou ao egresso, devera obrigatoriamente constar sua situacdo atual.

Art. 54 As disciplinas de Pdés-Graduacdo ofertadas deverdo ser cadastradas junto a
Secretaria do PPGEQ, que providenciard seu registro junto ao sistema de controle
académico da UTFPR, Campus Ponta Grossa.

Art. 55 A matricula, inscricdo em disciplinas, trancamento e cancelamento de matricula
e demais atos do Programa serdo efetivados pela Secretaria da UTFPR, Campus Ponta
Grossa, que mantera um arquivo permanente de todos os documentos gerados, expedidos

e recebidos relativos a vida académica de seus discentes.
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CAPITULO XII
Disposigdes Transitorias

Art. 56 O presente Regulamento passa a vigorar a partir da homologacao pelo Conselho
de Pesquisa e Pds-Graduacdo da UTFPR (COPPG), sendo os casos omissos decididos
pelo Colegiado.

Art. 57 Os casos omissos ao presente regulamento serdo resolvidos, em primeira
instancia, pelo colegiado do PPGEQ, e em segunda instancia, pelo Conselho de Pesquisa
e P6s-Graduacao.

Art. 58 O presente regimento entrard em vigor na data de sua publicacao.

PPGEQ/UTFPR Campus Ponta Grossa, Abril de 2015.
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RESOLUCAO N°01/201X — PPGEQ
CRITERIOS PARA CREDENCIAMENTO E DESCREDENCIAMENTO DE
DOCENTES DO PROGRAMA DE POS GRADUACAO EM ENGENHARIA
QUIMICA

Considerando o Regulamento do Programa de Pds-Graduacdo em Engenharia
Quimica - PPGEQ, o Artigo 14 estabelece que o credenciamento do corpo docente
obedecera a critérios estabelecidos por Resolucdo do Colegiado, o colegiado do PPGEQ),
no uso de suas atribuigdes, em xx de xxxxxxx de 201x definiu os critérios para
credenciamento e descredenciamento de docentes permanentes e colaboradores do
Mestrado Académico, os quais serdo realizados quadrienalmente e antes do exame de
selecdo de candidatos ao programa.
1. Credenciamento de professores

Sé&o requisitos para solicitacdo de credenciamento de novos docentes ao PPGEQ:
1.1 Professor permanente
1.1.1 Para solicitar credenciamento, sera exigido ao postulante:
a. graduacdo e/ou pos-graduacdo compativel com o escopo do programa;
b. apresentar producéo cientifica na area de Engenharias II;
c. participar em grupo de pesquisa do PPGEQ cadastrado no Diretério de Pesquisa do
CNPq area de Engenharias 11.
1.1.2 O credenciamento de um novo docente estara sujeito as necessidades do PPGEQ.
1.1.3 Ao final de cada ano, ap6s o processo de recredenciamento dos professores do
programa, o colegiado indicara a necessidade ou ndo de novos docentes.
1.1.4 Havendo a necessidade de credenciamento de novos docentes, o colegiado devera
indicar, via edital, as linhas de pesquisa do programa em que ha vagas e a quantidade de
docentes necessarios para cada uma delas.
1.1.5 O docente, ao solicitar seu credenciamento no quadro de permanente do PPGEQ,
deverd comprovar producdo técnica/cientifica nos Gltimos trés anos, incluindo o ano de
solicitagdo para o credenciamento, relacionada com a area de concentracdo e linhas de
pesquisa do programa, suficiente para demonstrar seu envolvimento em P D & | na area
do programa, e adequada aos classificados no Qualis-Periddicos das Engenharias 11 como
B1, A2 ou Al.
1.1.6 Obrigatoriamente, o professor deve ter experiéncia comprovada em orientacdo de
iniciacdo cientifica e/ou iniciacdo tecnoldgica e/ou especializacdo e/ou coorientacdo ou
orientagdo de mestrado, com comprovacao;
1.2. Professor Colaborador
1.2.1 Podera solicitar credenciamento como professor colaborador aquele que atender ao
quesito 1.1.1;
1.2.2 O credenciamento de professor colaborador se dar-se-a sempre no més de setembro
de cada ano;
1.2.3 O interessado devera encaminhar uma carta de solicitacdo ao colegiado, juntamente
com copia de seu curriculum Lattes;
1.2.4 Cabera ao colegiado a aceitacdo ou ndo do pedido, obedecendo a um limite maximo
de 20% do quadro permanente.
2. Recredenciamento de Professores
2. 1 Professor permanente:
2.1.1 Anualmente, no més de setembro, o colegiado do PPGEQ devera recredenciar os
professores permanentes do programa.
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2.1.2 Seré recredenciado no quadro de professores permanentes do PPGEQ, o professor
que, nos ultimos trés (3) anos, incluindo o ano de avaliagéo, obtiver requisitos minimos
exigidos pela area de avalicdo da capes definida para o ano de analise.

2.1.3 O Professor permanente que ndo comprovar 0S requisitos minimos sera
automaticamente enquadrado a categoria de professor colaborador;

2.1.4 O Professor permanente que passar a condi¢cdo de colaborador poderd, no ano
seguinte, solicitar novamente seu credenciamento como professor permanente, sujeito as
mesmas condicGes de recredenciamento dos professores do programa;

2.1.5 O professor permanente que passar a condicao de colaborador podera participar de
processos de selecdo de novos alunos, porém ndo podera assumir novas orientacoes.
2.1.6 O docente que for descredenciado do programa como professor permanente, e
passar a condigdo de professor colaborador, terd seus orientados redistribuidos a outros
professores do programa, respeitando o limite do nimero de orientados estabelecido pela
Capes.

2.1.7 O Colegiado, em casos excepcionais (para manter um ndmero minimo de
professores, por exemplo), pode, em uma oportunidade, recredenciar um docente que nao
atingiu os requisitos minimos exigidos pela area de avali¢do da capes definida para 0 ano
de analise.

2.2 Professor colaborador:

2.2.1 O tempo maximo de permanéncia como professor colaborador no PPGEQ é de trés
anos consecutivos;

2.2.2 O professor colaborador que ndo conseguir seu credenciamento como professor
permanente nesse periodo sera automaticamente desligado do programa;

2.2.3 Anualmente, no més de setembro, o colegiado do PPGEQ devera recredenciar os
professores colaboradores que atenderem ao disposto em 2.1.2;

2.2.4 Serd recredenciado no quadro de professores colaboradores do PPGEQ, o professor
que nos ultimos trés (3) anos, incluindo o ano de avaliacdo, obtiver obtiver requisitos
minimos exigidos pela area de avalicdo da capes definida para o ano de anélise.

2.3 Os critérios propostos visam a atender, de forma gradual, a um nivel de exceléncia
académica do Programa. Neste sentido, anualmente, ou em caso de necessidade, o
colegiado do PPGEQ podera fazer uma revisao desse documento.

2.4 Os casos omissos serdo tratados pelo Colegiado do PPGEQ.

Ponta Grossa, XX de XXXXXX de 201X.



