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Assunto 1: MATRIZ DE RATEIO 
 

 

1.1 Rateio do orçamento de custeio entre os câmpus da UTFPR. 

 

a) Para a viabilização das despesas da Reitoria, de suas Pró-Reitorias e Diretorias de 

Gestão é reservado o percentual de 7,2% sobre os recursos previstos no custeio para a manutenção 

da UTFPR; 

 

b) Para atendimento das despesas institucionais da UTFPR, tais como: malote entre os 

câmpus, seguro da frota de veículos, estagiários e patrimonial, telefonia móvel, desembaraço 

aduaneiro, serviço de comunicação de dados, sistema PERGAMUN de biblioteca, banco de dados 

ORACLE, diárias e passagens para as convocações de reuniões da Reitoria, impressão de material 

Institucional, dentre outras, é reservado o percentual de 8% sobre os recursos previstos no custeio 

para a manutenção da UTFPR; 

 

c) Para compor Fundo de Reserva para despesas emergenciais nos câmpus, é 

reservado o percentual de 2% sobre os recursos previstos no custeio para a manutenção da 

UTFPR; 

 

d) O Câmpus Dois Vizinhos da UTFPR, em virtude da infraestrutura disponível e cursos 

ofertados, se caracteriza por apresentar algumas particularidades em relação aos demais câmpus 

da Instituição. Por oferecer cursos voltados à área de Ciências Agrárias (Agronomia, Engenharia 

Florestal e Zootecnia), o câmpus disponibiliza áreas experimentais para realização de atividades de 

campo, de modo a propiciar atividades práticas voltadas à formação dos estudantes matriculados.  

Registra-se que este câmpus possui uma área total de 1.913.200 m2, contemplando as antigas 

instalações das Unidades de Ensino e Produção (UEP), herdada da antiga Escola Agrotécnica 

Federal de Rio do Sul. O regimento dos câmpus da UTFPR transformou as UEPs em Unidades de 

Ensino e Pesquisa (UNEPE), que, juntas, compõem a Coordenação de Estação Experimental 

(COEXP). Atualmente, a Estação Experimental conta com várias UNEPEs que são os laboratórios 

em campo, destinados à demonstração de sistemas de produção de animais (bovinos de corte e 

leite, equinos, ovinos, suínos, aves e peixes), grãos, hortaliças, mudas, frutas, árvores nativas e 

exóticas, bem como, trilha ecológica, mecanização, todos para fins didáticos. Os recursos de custeio 

disponibilizados, por meio da matriz de rateio ao Câmpus Dois Vizinhos, têm sido insuficientes para 

a manutenção de todas as atividades da COEXP. Desta forma, para atender a tais despesas, 

propõe-se o percentual de 1,5% sobre os recursos previstos no custeio para a manutenção da 

UTFPR, cujo percentual foi estabelecido nas estimativas de custos para as respectivas contratações 

e aquisições. 
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e) Para atender os cursos de graduação, mestrado e doutorado em Agronomia, o Câmpus 

Pato Branco possui uma Área Experimental, utilizada para a realização de experimentos agrícolas, 

integrando a teoria com a prática de campo. Para isso faz-se necessária a aquisição de insumos 

agrícolas, tais como adubos, sementes, fertilizantes, inseticidas, dentre outros, além da 

necessidade de manutenção de equipamentos, máquinas agrícolas e da própria estrutura física 

existente no local, sendo que os recursos oriundos da matriz de rateio têm-se demonstrado 

insuficientes para atender a todas estas demandas. Desta forma, propõem-se o percentual de 

0,41% sobre os recursos previstos no custeio para a manutenção da UTFPR, percentual este 

estabelecido a partir da comparação das áreas ocupadas por projetos agropecuários com a do 

Câmpus Dois Vizinhos, conforme disposto no relatório de gestão da UTFPR. 

 

 

 

1.1.1 Matriz de Rateio 

 

 

Considerando que cabe ao COPLAD aprovar a matriz interna de descentralização 

orçamentária para o exercício de 2019, apresenta-se, neste processo, a proposta para o rateio 

orçamentário de custeio para a manutenção dos câmpus da UTFPR, sendo calculada conforme 

apresentado a seguir: 

 

a) Peso de Curso 

 

Os pesos das áreas dos cursos ofertados pela UTFPR estão demonstrados no Quadro 01. 

 

Quadro 01 – Demonstrativo dos pesos por área do curso 

Área do Curso Peso 

Técnico e Técnico Integrado 2,0 

Técnico Pós-Médio 2,0 

Curso Superior de Tecnologia 2,5 

Bacharelado e Licenciatura 2,5 

Doutorado 2,5 

Mestrado 2,5 
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b) Quantitativo de matrículas 

 

b.1) Curso Técnico, Técnico-Integrado, Pós-Médio, Tecnologia, Bacharelado e Licenciatura: 

 

O quantitativo total das matrículas será coletado do relatório de gestão do exercício 

anterior, somando-se o total de matriculas do primeiro semestre com os ingressantes do segundo 

semestre. 

 

b.2) Doutorado e Mestrado: 

 

O quantitativo total das matrículas será coletado do relatório de gestão do exercício 

anterior. 

c) A matriz de rateio de custeio é definida pela fórmula: 

Cj =2*(ATIj + ATMj) + 2,5*( ATLj + ABLj+ ADj+ AMj) 

CT = ∑ 𝐶𝑗𝑛
𝐽=1  

PRj = (Cj * 100) / CT 

Sendo, 

ATI = alunos dos cursos Técnico e Técnico Integrado 

ATM = alunos dos cursos Técnico Pós-Médio 

ATL = alunos dos cursos de Tecnologia 

ABL = alunos dos cursos de Bacharelado e Licenciaturas 

AD = alunos dos cursos de Doutorado 

AM = alunos dos cursos de Mestrado 

Cj = somatório do quantitativo de alunos ponderados, por câmpus 

CT = somatório total do quantitativo de alunos ponderados 

PR = percentual de rateio 

 

 

No Quadro 02 é apresentado o registro dos câmpus da UTFPR e a organização das 

informações para o Rateio Orçamentário. 
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Quadro 02 – Matriz de rateio orçamentário 

PESO GRUPO 2 2 2,5 2,5 2,5 2,5 

Cj PR (%) 
Nível de Ensino ATI ATM ATL ABL AD AM 

                          Matriculas 

Câmpus 

MATRICULAS 1° + 

ENTRADAS 2° SEMESTRE 
ANUAL ANUAL 

APUCARANA         

CAMPO MOURÃO         

CORNÉLIO PROCÓPIO         

CURITIBA         

DOIS VIZINHOS         

FRANCISCO BELTRÃO         

GUARAPUAVA         

LONDRINA         

MEDIANEIRA         

PATO BRANCO         

PONTA GROSSA         

SANTA HELENA - - - - - - - - 

TOLEDO         

TOTAL (CT)  100% 

          

Onde, 

ATI = alunos dos cursos Técnico e Técnico Integrado 

ATM = alunos dos cursos Técnico Pós-Médio 

ATL = alunos dos cursos de Tecnologia 

ABL = alunos dos cursos de Bacharelado e Licenciaturas 

AD = alunos dos cursos de Doutorado 

AM = alunos dos cursos de Mestrado 

Cj = somatório do quantitativo de alunos ponderados, por câmpus 

CT = somatório total do quantitativo de alunos ponderados 

PR = percentual de rateio 

 

 

 

1.1.2 Aplicação da Matriz de Rateio 

 

Após a publicação da LOA 2019, a Reitoria aplicará a Matriz de rateio disposta no item 

1.1.1 para a disponibilização dos recursos para a manutenção dos câmpus, os quais serão 

aprovados pelo COUNI.  

Ao se observar que algum câmpus teve seu orçamento inferior ao do exercício anterior, 

após a aplicação da Matriz de Rateio, a apenas a este (s) câmpus, a Reitoria aplicará o orçamento 

aprovado pelo COUNI para o exercício de 2018. 

Caso houver a necessidade, os recursos para atendimento desta complementação 

deverão ser debitados dos valores estipulados no inciso “b” do item 1.1 deste processo. 
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1.2 Diretrizes para o rateio interno do orçamento de custeio nos câmpus da UTFPR 

 

Por meio da Resolução n° 04/2012 de 13 de dezembro de 2012, o COPLAD definiu os 

critérios de rateio interno do orçamento nos câmpus da UTFPR, no qual os mesmos estão sendo 

adotados quando da descentralização interna do orçamento de custeio. Diante disso, propõe-se 

que os mesmos critérios continuem a ser utilizados para a descentralização do orçamento do 

exercício de 2019. 

 

Cada câmpus, por meio de sua Diretoria de Planejamento e Administração (DIRPLAD), 

deverá, antes de aplicar os critérios para a descentralização interna de seu orçamento, preservar 

os recursos para custear as despesas fixas do câmpus. A Pró-Reitoria de Planejamento e 

Administração (PROPLAD) recomenda que, para a definição destes gastos fixos, seja considerado 

o histórico destes gastos do exercício anterior, bem como estimativa de novas necessidades, tais 

como um possível aumento do contingente de terceirizados, aumento de áreas, entre outros. 
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Assunto 2: Orçamento 2019 
 

 

Considerando que cabe ao COPLAD apreciar e opinar sobre o orçamento anual da UTFPR, 

o qual é proposto com os valores constantes no Projeto de Lei Orçamentária Anual (PLOA), 

apresentamos a proposta orçamentária para o exercício de 2019, o qual está subdividido em 

orçamento de custeio e orçamento de investimento.  

 

Nas tabelas dos gastos destes orçamentos, registram-se as correspondências com o PDI 

da UTFPR, aprovado para o período de 2018-2022 por meio da Deliberação COUNI nº 035/2017 

de 18 de dezembro de 2017. 

 

 

2.1 Projeto de Lei Orçamentária Anual n° 27-CN, de 2018 (PLOA 2019) 

 

A Figura 01 registra o Orçamento previstos na PLOA 2019, no total de R$ 994.342.311,00 

 

 

Figura 01 – Quadro Síntese do Orçamento previsto na PLOA 2019 

Fonte: Portal do Senado, Volume V da PLOA 2019 
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2.1.1 PLOA 2019 – Detalhado por Programa e Ação 

 

 

 

A Tabela 01 registra o orçamento para o exercício de 2019, detalhado por Programa e 

Ação Governamental, natureza de despesa e fonte de recursos. 

 

 
 

Tabela 01 – Detalhamento do orçamento por Programa e Ação 

Progra

mática 
Programa/Ação/Localização/Produto/Natureza Fte Valor (R$) Total (R$) 

2080 Educação de Qualidade para Todos 

20GK 
Fomento às Ações de Graduação, Pós-Graduação, Ensino, Pesquisa e Extensão 

Custeio 8100 36.000,00  36.000,00 

20RK 

Funcionamento de Instituições Federais de Ensino Superior   

Custeio 
8100 

105.322.967,00 

113.729.768,00 

Investimento - 

Custeio 
8250 

1.396.505,00  

Investimento 5.300.000,00  

Custeio 8263 86.762,00 

Custeio 8280 1.540.298,00 

PASEP 8100 83236,00 

4002 
Assistência ao Estudante de Ensino Superior   

Custeio 0100 21.720.012,00 21.720.012,00 

8282 
Reestruturação e Expansão de Instituições Federais de Ensino Superior   

Investimento 8108 5.171.221,00 5.171.221,00 

0910 Operações Especiais: Gestão da Participação em Organismos Nacionais e Internacionais 

00PW 

Contribuições e Anuidades a Organismos e Entidades Nacionais sem Exigência de 

Programação Específica 
  

Custeio 8100 72.946,00 72.946,00 

00OQ 

Contribuições e Anuidades a Organismos e Entidades Internacionais sem Exigência 

de Programação Específica 
  

Custeio 8100 60.000,00 60.000,00 

0089 Previdência de Inativos e Pensionistas da União  

0181 
Pagamento de Aposentadorias e Pensões - Servidores Civis   

Pessoal 8100 106.353.000,00 106.353.000,00 

0901 Cumprimento de Sentenças Judiciais  

0005 
Cumprimento de sentença judicial transitada em julgado 

(precatórios) 
8100 4.091.426,00 4.091.426,00 

2109 Programa de Gestão e Manutenção do Ministério da Educação 

09HB 

Contribuição da União, de suas Autarquias e Fundações para o Custeio do Regime de Previdência dos 

Servidores Públicos Federais 

Pessoal 8100 106.353.000,00 106.353.000,00 
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Progra

mática 
Programa/Ação/Localização/Produto/Natureza Fte Valor (R$) Total (R$) 

2004 
Assistência Médica e Odontológica aos Servidores   

Custeio 8100 11.707.656,00 11.707.656,00 

212B 

Benefícios Obrigatórios aos Servidores 

001 – Auxilio Pré-escolar 

8100 

3.068.352,00 

27.317.471,00 
003 – Auxilio Transporte 1.946.087,00 

005 – Auxilio alimentação 22.122.300,00 

009 – Auxilio Funeral/Natalidade 180.732,00 

216H 
Ajuda de custo para moradia aos Servidores  

Custeio 8100 115.000,00 115.000,00 

20TP 
Pagamento de Pessoal Ativo da União  

Pessoal 8100 597.614.811,00 597.614.811,00 

TOTAL 2019 (R$) 994.342.311,00 

 

Descrição das Fontes: 

0100 - Recursos Ordinários 

8100 - Recursos Destinados à Manutenção e Desenvolvimento do Ensino 

8250 - Arrecadação Própria 

8263 - Alienação de bens móveis e semoventes 

8280 - Remuneração de depósitos bancários 

 

 

2.1.2 PLOA 2019 – Resumido 

 

 

A Tabela 02 registra o orçamento resumido para o exercício de 2019, detalhado por Ação 

e Fonte Governamental. 

 

Tabela 02 – Orçamento PLOA 2019 resumido 

PLOA 2019 VALOR (R$) 

BENEFÍCIOS 

Assistência Médica 11.707.656,00  

39.140.127,00 Benefícios Obrigatórios 27.317.471,00  

Auxílio Moradia 115.000,00  

PESSOAL 

Folha de Pagamento 597.614.811,00  

814.412.237,00 
Previdência do Servidor 106.353.000,00  

Aposentadorias 106.353.000,00  

Sentenças Judiciais 4.091.426,00  

TESOURO Custeio 105.322.967,00  105.322.967,00  

REUNI Investimento 5.171.221,00 5.171.221,00 

PNAES Custeio 21.501.062,00  21.501.062,00  

INCLUIR Custeio  144.310,00 144.310,00 
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PLOA 2019 VALOR (R$) 

PROMISAES Custeio 74.640,00 74.640,00 

IDIOMAS SEM FRONTEIRAS Custeio  36.000,00 36.000,00 

PASEP Custeio  83.236,00 83.236,00 

ANDIFES Custeio  72.946,00 72.946,00 

ORGANISMOS INTERNACIONAIS Custeio 60.000,00 60.000,00 

FONTE 250 
Custeio 1.396.505,00  

6.696.505,00 
Investimento 5.300.000,00  

FONTE 263 Custeio  86.762,00 86.762,00 

FONTE 280 Custeio  1.540.298,00 1.540.298,00 

TOTAL 2019 (R$) 994.342.311,00 
 

 

 

2.2 Orçamento de Custeio 
 

Neste item apresenta-se o orçamento de custeio, que será utilizado para as ações 

governamentais já estabelecidas, bem como para os programas institucionais da UTFPR e 

manutenção dos câmpus da UTFPR. 

 

Salienta-se que os valores das fontes 8250, 8280 e 8263, não fazem parte deste processo, 

uma vez  que dependem diretamente da arrecadação realizada nos câmpus, assim não há como 

detalhar a sua execução.  
 

A Tabela 03 registra o Orçamento total de Custeio das fontes 100 e 8100 para o exercício 

de 2019, totalizando R$ 127.295.161,00 

 

 

Tabela 03 – Orçamento de Custeio das fontes 100 e 8100, por ação 

Fonte Ação Valor (R$) 

8100 20RK 
Tesouro                       105.322.967,00  

PASEP1 83.236,00 

100 4002 

PNAES2                       21.501.062,00  

INCLUIR33 144.310,00 

PROMISAES4 74.640,00 

8100 20GK Idioma Sem Fronteiras 36.000,00 

8100 00PW ANDIFES5 72.946,00 

8100 00OQ Organismos Internacionais6 60.000,00 

Total (R$) 127.295.161,00 
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Onde: 

1 - Programa de Formação do Patrimônio do Servidor Público (PASEP) 

2 - Plano Nacional de Assistência Estudantil (PNAES) 

3 - Programa de Acessibilidade na Educação Superior (INCLUIR) 

4 - Projeto Milton Santos de Acesso ao Ensino Superior - BRASIL/ÀFRICA (PROMISAES) 

5 - Associação Nacional dos Dirigentes das Instituições Federais de Ensino superior (ANDIFES) 

6 - Organismos Internacionais: UDUAL - Unión de Universidades de América Latina y el Caribe A.C; GCUB - Grupo Coimbra de 

Universidades Brasileiras; FAUBAI - Associação Brasileira de Educação Internacional; AUIP - Associacion Iberoamericana de 

Postgrado; AULP - Associação das Universidades de Língua Portuguesa. 

 

 

 

 

 

2.2.1 Orçamento para a implantação do Câmpus Santa Helena 

 

 

Para a implantação do Câmpus Santa Helena, o Ministério da Educação (MEC) 

disponibilizou os recursos de custeio dispostos no Quadro 03.  

 

Quadro 03 – Orçamento de custeio para a implantação do Câmpus Santa Helena 

Câmpus PDI Valor (R$) 

Santa Helena 

1.8 

5.7 

5.12 

2.500.000,00 

 

 

 

 

 

2.2.2 Recursos vinculados a manutenção de Projetos e Programas Governamentais 

 

 

 

Neste item destacam-se os recursos para os Programas Governamentais do PASEP, 

PNAES, INCLUIR, PROMISAES e Idiomas Sem Fronteiras, destinado para ações de 

internacionalização. A distribuição dos recursos está registrada na Tabela 04. 

 

 

Tabela 04 – Demonstrativo dos recursos vinculados aos Projetos Governamentais 

Ação PDI Valor (R$) 

PASEP 4.1                             83.236,00  

PNAES 
3.2 

3.3 
                      21.501.062,00  
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Ação PDI Valor (R$) 

INCLUIR 
5.7 

5.9 
                          144.310,00  

PROMISAES 
1.7 

3.8 
                            74.640,00  

Idioma Sem Fronteiras 

3.8 

3.15 

4.2 

36.000,00 

Total (R$) 21.839.248,00    

 

2.2.3 Recursos vinculados à manutenção de Atividades Institucionais 

 

 

Na Tabela 05 apresentam-se os recursos para a manutenção das atividades de Cursos e 

Concursos, para os subsídios das refeições dos discentes, não participantes do Programa de 

assistência estudantil da UTFPR, nos Restaurantes Universitários (RU) da UTFPR, a anuidade da 

Associação Nacional dos Dirigentes das Instituições Federais de Ensino Superior (ANDIFES) e de 

Organismos Internacionais, considerando que um dos vetores do Plano Estratégico definido para a 

UTFPR é fazer parte do grupo de alto nível das Universidades de Classe Mundial. 

Para isso, a UTFPR está implementando um plano tático de médio e longo prazo, em que 

um dos primeiros passos é avaliar e adquirir informações sobre as principais universidades do 

mundo. Um dos mecanismos é integrar o grupo de Redes de Universidades com perfis específicos, 

que visam discutir temas emergentes no cenário educacional, assim como, habilitar as comunidades 

acadêmicas (alunos e servidores) a participar de intercâmbios e concorrer a bolsas e outras formas 

de incentivo à mobilidade. 

 

 

Tabela 05 – Demonstrativo dos recursos vinculados à manutenção de atividades institucionais 

Ação PDI Valor (R$) 

Restaurante Universitário - subsídios  5.10 4.200.000,00 

Cursos e Concursos 

1.6 

2.12 

5.12 

600.000,00 

Contribuição ANDIFES e Organismos Internacionais 

1.1 

1.7 

2.19 

4.10 

132.946,00 

Total (R$)           4.932.946,00  
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2.2.4 Recursos vinculados aos Programas e Ações Institucionais 

 

 

Para a manutenção da política da UTFPR, que consiste em desenvolver as ações de suas 

Pró-Reitorias, com a previsão e destinação de recursos para fomento aos Projetos Institucionais, 

disponibilizar-se-ão R$ 12.128.400,00 

Os Programas e Ações Institucionais da UTFPR, apoiados com tais recursos, são: 

• Concessão de Bolsas; 

• Internacionalização; 

• Apoio à realização e participação de eventos; 

• Apoio à Pesquisa, Desenvolvimento e Inovação; 

• Qualificação profissional. 

 

Ainda, estão previstas ações que possuem transversalidade com o ensino, pesquisa e 

extensão, cujos objetivos e responsabilidades estão apresentados no item “g - Ações 

Transversais” (Tabela 12). 

 

 

 

a) Programas para Concessão de Bolsas 

 

 

A Tabela 06 registra os programas institucionais para a concessão de bolsas, visando o 

desenvolvimento do pensamento científico, a iniciação à pesquisa, a transferência de novas 

tecnologias e inovação para a sociedade, ações de extensão, dupla diplomação, qualidade de vida 

e a permanência estudantil. 

 

Tabela 06 – Demonstrativo dos recursos dos Programas de concessão de bolsas 

Ação institucional PDI Objetivo Responsável Total (R$) 

Bolsas PIBITI7 (25 bolsas * 12 meses * R$ 

400,00) 

3.2 

3.3 

3.11 

3.12 

Dar prosseguimento ao programa PIBITI que 

tem se notabilizado como importante espaço de 

formação de alunos de graduação viabilizado 

pelas bolsas, sendo também importante 

instrumento de integração entre graduação e 

pós-graduação, que é indicador considerado na 

avaliação institucional das instanciais de 

avaliação MEC. 

PROPPG 120.000,00 
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Ação institucional PDI Objetivo Responsável Total (R$) 

Bolsas PIBIC8 (95 bolsas * 12 meses * R$ 

400,00) 

3.2 

3.11 

Dar prosseguimento ao programa PIBIC que 

tem se notabilizado como importante espaço de 

formação de alunos de graduação viabilizado 

pelas bolsas, sendo também importante 

instrumento de integração entre graduação e 

pós-graduação, que é indicador considerado na 

avaliação institucional das instanciais de 

avaliação MEC. 

PROPPG 456.000,00 

Bolsas Doutorado (15 bolsas * 12 meses * R$ 

1.500,00) 3.11 

3.16 

Viabilizar ao discentes de Pós-graduação 

recursos que se constituem em importante 

instrumento de apoio ao seu desempenho 

acadêmico.  

PROPPG 270.000,00 

Bolsas Mestrado (15 bolsas * 12 meses * R$ 

1.500,00) 
PROPPG 270.000,00 

Bolsa Monitoria (250 bolsas * 10 meses * R$ 

400,00) 
3.2 

Apoiar os alunos das disciplinas com maiores 

índices de reprovação ou com particularidades 

específicas no seu desenvolvimento.  
PROGRAD 1.000.000,00 

Programa de Apoio aos estudantes em 

Mobilidade - Dupla Diplomação 
3.13 

Fomentar a dupla diplomação na UTFPR: 

auxílio financeiro para o deslocamento de 

alunos ao país de destino. Atividade 

desenvolvida em conjunto com a PROREC 

PROGRAD 360.000,00 

Programa de bolsas de Extensão (100 bolsas* 

12 meses* R$ 400,00)  

3.1 

3.7 
Viabilizar ações de extensão nos câmpus. PROREC 480.000,00 

Programa de bolsas "UTFPR – HT9" (2 bolsas * 

13 câmpus * 12 meses * R$ 400,00) 

2.5 

3.7 

Auxiliar o desenvolvimento inicial dos projetos 

hospedados (pré-incubados) nos Hotéis 

Tecnológicos (HT) dos câmpus. 

PROREC 124.800,00 

Programa de Bolsas de Inovação (18 bolsas * 

12 meses * R$ 400,00) 

3.1 

3.7 
Fomentar ações de inovação nos câmpus. PROREC 86.400,00 

Programa de apoio a Projetos Tecnológicos 

Destaque (30 bolsas * 12 meses * R$ 400,00) 

2.7 

4.1 

4.5 

Apoiar a manutenção dos projetos destaque na 

UTFPR. Projetos destaque são aqueles que são 

apresentados à Sociedade em feiras, 

exposições, congressos e visitas para divulgar 

as competências da nossa Instituição. 

PROREC 144.000,00 

Apoio ao PROEM10 (2 bolsas * R$ 400,00 * 12 

meses * 13 câmpus) 

2.5 

3.7 

Auxiliar no desenvolvimento das atividades de 

divulgação, elaboração e registro de eventos, 

relacionados à disseminação da cultura 

empreendedora, bem como auxiliar nas 

atividades administrativas dos Hotéis 

Tecnológicos (HT) e Incubadoras (IUT) dos 

câmpus. 

PROREC 124.800,00 

Programa de apoio aos HT-PI de criação de 

protótipos (5 bolsas * 12 meses * R$ 400,00) 

2.5 

3.7 

5.2 

Fomentar a prototipação dos pedidos de 

proteção intelectual cuja submissão já foi 

encaminhada pela UTFPR ao INPI. Os 

protótipos visam alavancar a transferência de 

tecnologia. 

PROREC 24.000,00 

Protagonismo Estudantil (4 bolsas/câmpus * 10 

meses * R$ 400,00) 

3.2 

3.3 

3.7 

 Propiciar ao discente, enquanto cidadão, que 

ele participe do planejamento, execução, 

avaliação e apropriação dos resultados das 

ações que contemplem o desenvolvimento 

profissional, artístico, cultural, desportivo e 

pessoal, atendendo as demandas presentes no 

contexto acadêmico.  

PROGRAD 208.000,00 

Total (R$) 3.668.000,00 

 

Onde: 

7 - Programa Institucional de Bolsas de Iniciação em Desenvolvimento Tecnológico e Inovação (PIBITI) 
8 - Programa Institucional de Bolsas de Iniciação Científica (PIBIC) 
9 - Hotel Tecnológico (HT) 

   10 - Programa de Empreendedorismo e Inovação (PROEM) 
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b) Programas de Internacionalização 

 

A Tabela 07 registra os programas institucionais voltados à internacionalização, nos quais 

permitem aos acadêmicos a realização de parte do curso no país parceiro, conferindo a equivalência 

da graduação da UTFPR com a graduação (Licenciatura) e mestrado da instituição estrangeira. 
 

 

Tabela 07 – Demonstrativo dos recursos dos Programas de Internacionalização 

Ação institucional PDI Objetivo Responsável Total (R$) 

Inovação e Internacionalização na Pesquisa 

2.8 

3.11 

3.16 

Fomentar missões em instituições de notório 

reconhecimento internacional, visando 

estabelecer parcerias de pesquisa e produção 

conjunta.  

PROPPG 150.000,00  

Inovação e Internacionalização no Ensino 

1.7 

3.15 

4.2 

Fomentar missões de trabalho de docentes ao 

exterior, com a finalidade de desenvolver projetos 

na área de ensino, com envolvimento nos 

programas Dupla Diplomação, currículos 

inovadores e de metodologias diferenciadas de 

ensino. 

PROGRAD 250.000,00  

Programa Embaixador da UTFPR 

1.7 

3.14 

4.2 

4.3 

4.10 

Viabilizar ações de prospecção/consolidação de 

parcerias internacionais, envolvendo graduação e 

pós-graduação. 

DIRINTER 

300.000,00 

Programa UTFPR Recebe  

Viabilizar ações de recepção de comitivas de 

Universidades parceiras, no âmbito da Graduação 

e Pós-graduação. 

120.000,00 

Programa Padrinho para alunos estrangeiros 

Viabilizar ações de recepção de comitivas de 

universidades parceiras, no âmbito da Graduação 

e Pós-Graduação. 

62.400,00 

Programa Engenheiro 3i 

Propiciar o envio de integrantes da comissão 

central do programa e professores envolvidos no 

âmbito do Programa Engenheiro 3i (Brasil-

França) 

50.000,00 

Programa Internacional de Mobilidade da 

DIRINTER/Reitoria 

Propiciar a imersão de servidores da DIRINTER e 

Reitoria da UTFPR, em setores correlatos às suas 

atuações em universidades parceiras ou de 

referência 

50.000,00 

Encontro anual de estudantes estrangeiros na 

UTFPR 

Promover ações para a troca de experiências 

entre alunos estrangeiros com alunos brasileiros. 
10.000,00 

Programa de Mobilidade Estudantil 

Internacional-Inclusão Social (MEI-IS)  

Subsidiar aos estudantes regulares de 

graduação, selecionados em Programas de 

Mobilidade Estudantil Internacional (MEI), 

proporcionando apoio financeiro (parcial) para o 

transporte, moradia e alimentação. Destina-se 

aos estudantes que atendam a critérios de mérito 

acadêmico e que tenham seus requerimentos 

deferidos no último processo do Programa de 

Assistência Estudantil da UTFPR. 

300.000,00 

Total (R$) 1.292.400,00 

 

 

 



 

Ministério da Educação 

Universidade Tecnológica Federal do Paraná 

Conselho de Planejamento e Administração da UTFPR 

COPLAD 

UNIVERSIDADE TECNOLÓGICA FEDERAL DO PARANÁ

PR 

 

 

16 

 

 

c) Programas de Apoio à Realização de Eventos 

 

 

A Tabela 08 registra os programas institucionais voltados à realização de eventos Técnico-

Científicos, Artísticos e Culturais, promovendo a interação da comunidade universitária dos 13 

câmpus da UTFPR visando a melhoria no ensino, pesquisa, extensão e da qualidade de vida 

estudantil. 

 

Tabela 08 – Demonstrativo dos recursos dos Programas de Apoio à Realização de Eventos 

Ação institucional PDI Objetivo Responsável Total (R$) 

Atividades dos grupos PET11 1.1 

2.3 

Apoiar o desenvolvimento de eventos 

institucionais com os grupos PET existentes na 

UTFPR (13 grupos, 8 câmpus). 

PROGRAD 50.000,00 

Apoio a realização do Fórum de 

Coordenadores / Áreas 

2.2 

3.5 

3.7 

3.8 

3.19 

Realizar o Fórum com representantes de cursos 

e áreas de conhecimento, a fim de fomentar 

proximidade entre cursos, desenvolvimento da 

identidade, além da troca de boas práticas na 

gestão dos cursos de graduação 

PROGRAD 50.000,00 

SICITE12 - Câmpus Pato Branco 

1.1 

2.3 

3.11 

Apoiar financeiramente o câmpus que irá 

realizar o SICITE, onde a eficiência e eficácia 

dos programas PIBIC e PIBITI são avaliadas por 

meio do Seminário de Iniciação Científica e 

Tecnológica que é realizado anualmente. 

PROPPG 130.000,00 

VIII SEI13 - Câmpus Pato Branco 
3.1 

3.7 

Apoiar financeiramente o câmpus que irá 

realizar o SEI, nas despesas intrínsecas ao 

evento. 

PROREC 130.000,00 

Apoio a Eventos Artísticos e Culturais (13 

câmpus * R$ 10.000,00) 
2.4 

Apoiar as ações de eventos artísticos e culturais. PROREC 130.000,00 

Apoio a Eventos Esportivos no câmpus (13 

câmpus * R$ 5.000,00) 

Apoiar eventos esportivos a serem realizados 

em cada um dos 13 câmpus da UTFPR 
PROREC 65.000,00 

Evento de Exposição Técnica (13 câmpus * R$ 

8.000,00) 

2.18 

2.19 

Apoiar as ações de Exposições técnicas dos 

câmpus 
PROREC 104.000,00 

Realização do V SEBPE14-UTFPR - Seminário 

de Boas Práticas Estudantis e Congresso dos 

estudantes 

3.7 

Realizar o Seminário para apresentação de boas 

práticas desenvolvidas pelos estudantes na vida 

estudantil e o Congresso dos estudantes 

PROGRAD 70.000,00 

Qualidade de vida estudantil 
1.1 

3.3 

Fomentar na comunidade estudantil as boas 

práticas de qualidade de vida, coordenada pelos 

servidores dos NUAPEs15. 

PROGRAD 299.000,00 

Total (R$) 1.028.000,00 

 

Onde: 

11 - Programa de Educação Tutorial (PET) 
12 - (Seminário de Iniciação Científica e Tecnológica da UTFPR (SICITE) 
13 - Seminário de Extensão e Inovação (SEI) 
14 - Seminário de Boas Práticas Estudantis (SEBPE) 

15 – Núcleo de Acompanhamento Psicopedagógico e Assistência Estudantil (NUAPE) 
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d) Programas de Apoio à Participação em Eventos 

 

A Tabela 09 registra os programas institucionais voltados à participação de servidores e 

estudantes em eventos técnico-científicos, esportivos e culturais, para o fortalecimento pessoal e 

profissional de nossa comunidade universitária. 

 

Tabela 09 – Demonstrativo dos recursos dos Programas de Participação em Eventos 

Ação institucional PDI Objetivo Responsável Total (R$) 

Apoio a participação de docentes e técnico-

administrativos em eventos científicos 

1.1 

2.3 

3.11 

Possibilitar inserção de servidores da UTFPR 

em ambientes científicos nacionais e 

internacionais. 

PROPPG 150.000,00 

Apoio a participação discente em eventos  
3.1 

3.7 

Apoiar financeiramente os discentes para 

participação em eventos culturais, esportivos 

e técnico-científicos 

PROGRAD 300.000,00 

Total (R$) 450.000,00 

 

 

e) Programas de Apoio ao Ensino, Pesquisa, Desenvolvimento, Inovação e Extensão 

 

A Tabela 10 registra os programas institucionais voltados ao apoio ao Ensino, Pesquisa, 

Desenvolvimento, Inovação e Extensão para a melhoria dos indicadores de produção acadêmica, 

científica, da avaliação institucional e Extensão, bem como o suporte às atividades relacionadas à 

disseminação da cultura e propriedade intelectual.  
 

 

Tabela 10 – Demonstrativo dos recursos dos Programas de Apoio à Pesquisa, Desenvolvimento e Inovação 

Ação institucional PDI Objetivo Responsável Total (R$) 

Apoio a pesquisa 

1.1 

3.3 

3.4 

3.11 

Ampliar os indicadores de produção cientifica 

visando consolidar os grupos de pesquisa e, 

consequentemente, melhorar a avaliação 

institucional, bem como dos Rankings nacionais e 

internacionais.  

PROPPG 1.000.000,00 

Apoio a Publicação - Docentes e Técnico-

Administrativos 
4.11 

Apoiar a produção científica, cujos indicadores são 

analisados na avaliação institucional, bem como 

dos Rankings nacionais e internacionais.  

PROPPG 120.000,00 

Apoio a programas acadêmicos e profissionais 

Stricto Sensu 

2.8 

3.11 

4.4 

Apoiar a consolidação dos programas de pós-

graduação, que tem contribuído significativamente 

para a melhoria da avaliação institucional. 

PROPPG 800.000,00 

Apoio no desenvolvimento de Trabalhos de 

Conclusão de Cursos (TCC) 
3.7 

Apoiar financeiramente o desenvolvimento de 

TCCs que estejam articulados com o futuro 

ambiente de trabalho do discente incentivando a 

prática como componente do TCC. 

PROGRAD 250.000,00 

Programa de apoio às ações conjuntas nos 

HTs/IUTs15 (13 câmpus * R$ 5.000,00) 

2.1 

2.5 

3.7 

Apoiar as ações conjuntas entre os HT/IUTs, 

visando uma aproximação nas microrregiões de 

localização dos Câmpus por meio de eventos, 

cursos palestras, bem como um apoio a 

estrutura/organização/gestão dos Hotéis 

Tecnológicos e Incubadoras dos câmpus. 

PROREC 65.000,00 
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Ação institucional PDI Objetivo Responsável Total (R$) 

Programa de apoio ao NIT16 (13 câmpus * R$ 

5.000,00) 

3.7 

3.11 

Apoiar as ações de instalação, desenvolvimento e 

consolidação dos Núcleos de Inovação 

Tecnológico (NIT) dos câmpus, bem como, 

suporte a atividades relacionadas a disseminação 

da cultura da propriedade intelectual 

PROREC 65.000,00 

Programa de apoio às ações de extensão da 

DIREC na UTFPR (13 câmpus * R$ 10.000,00) 

3.1 

3.20 

Apoiar as ações de extensão dos Câmpus, 

atendendo a nova demanda curricular do MEC. 
PROREC 130.000,00  

Apoio a projetos interdisciplinares 
3.3 

3.7 

Apoiar financeiramente projetos interdisciplinares 

desenvolvidos por professores e alunos. 
PROGRAD 150.000,00 

Apoio a laboratórios multiusuários 5.3 

Apoiar financeiramente os laboratórios 

multiusuários, que se constituem em importante 

mecanismo de integração de pesquisadores e 

otimização de recursos de pesquisa. 

PROPPG 150.000,00 

Projetos de Ensino 
2.16 

3.2 

Fomentar projetos ensino de graduação 

desenvolvidos por docentes, que promovam a 

melhora de ensino, dinamizem aulas, promovam 

novas estratégias e metodologias de 

aprendizagem nos cursos de graduação, por meio 

de edital 

PROGRAD 100.000,00 

Total (R$) 2.830.000,00 

Onde: 

15 - Incubadora de Inovações da Universidade Tecnológica (IUT) 
16 - Núcleo e Inovação Tecnológica (NIT) 

 

f) Programas de Qualificação Profissional 

 

 Estes programas (Tabela 11) visam contribuir para o desenvolvimento do servidor público, como 

profissional e cidadão, capacitando-o para a realização de ações de gestão pública e para o 

exercício de atividades de forma articulada com a função social da UTFPR. 

 

Tabela 11 – Demonstrativo dos recursos dos Programas de Qualificação Profissional 

Ação institucional PDI Objetivo Responsável Total (R$) 

Programa de capacitação de servidores 1.6 

Incentivar a capacitação continuada dos 

servidores, promovendo seu 

desenvolvimento pessoal e profissional. 

DIRGEP 500.000,00  

Programa de Formação continuada 

1.6 

2.2 

3.6 

Oportunizar aos professores de todos os 

câmpus momentos de formação docente, a 

fim de promover conhecimentos na área de 

metodologias de ensino, de avaliação, de 

reflexão na relação aluno-professor 

PROGRAD 100.000,00 

Programa Saúde Mental 
1.6 

3.2 

Apoiar a Comissão de Saúde Mental 

constituída para contribuir com ações, nos 

câmpus, que venham a minimizar os casos 

de depressão e principalmente de suicídios 

na comunidade acadêmica com foco 

principal no corpo discente.  

PROGRAD 200.000,00 

Total (R$) 800.000,00 
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g) Ações Transversais 

 

 A Tabela 12 apresenta a alocação dos recursos para a realização de ações transversais na 

UTFPR, visando o fortalecimento da identidade institucional e o estabelecimento de novas 

parcerias, bem como, o desenvolvimento e disponibilização de sistemas informatizados para a 

melhoria nos processos de ensino, pesquisa, extensão, inovação e gestão. 

 

Tabela 12 – Demonstrativo dos recursos dos Programas com Ações Transversais 

Ação institucional PDI Objetivo Responsável Total (R$) 

Edital Centro de Inovações 

2.1 

2.5 

3.11 

4.1 

5.2 

O Centro de Inovação da UTFPR é uma 

estrutura multisede que atenderá todo o 

sistema UTFPR com apoio e fomento a 

processos de inovação, ideação, 

empreendedorismo, incubação, pesquisa 

aplicada, transferência de tecnologia e 

negócios. Em 2019 será lançado um edital 

de apoio à primeira sede do Centro de 

Inovação. Os mecanismos de seleção a 

serem previstos no edital incluem as 

parcerias que o câmpus será capaz de fazer 

para obter os recursos de investimento 

necessários para a implantação de uma 

sede do Centro de Inovação. 

PROREC 400.000,00 

Desenvolvimento de Sistemas Institucionais e 

ferramentas de Tecnologia da Informação 

1.5 

2.17 

4.4 

5.4 

Atender à crescente demanda de sistemas, 

oriundos da expansão da UTFPR e a 

necessidade de disponibilizar ferramentas 

de suporte às atividades acadêmicas e 

administrativas desenvolvidas. 

DIRGTI 670.000,00 

Adequação e recuperação das instalações da 

UTFPR 

5.1 

5.5 

5.6 

5.7 

5.9 

5.10 

Viabilizar, por meio de Editais, recursos para 

que os Câmpus possam manter em 

perfeitas condições de uso as suas 

instalações físicas, bem como para a 

revitalização de ambientes e adequações 

visando a acessibilidade.   

PROPLAD 990.000,00 

Total (R$) 2.060.000,00 

 

 

2.2.5 Manutenção da Reitoria, Custeio Institucional, Fundo de Reserva, UNEPEs e Área 

Experimental 
 

 

 

Os recursos de custeio para manutenção das atividades dos câmpus da UTFPR, Reitoria, 

Despesas Institucionais, Fundo de Reserva e Unidades de Ensino, e Pesquisa (UNEPEs) do 

Câmpus Dois Vizinhos e a Área Experimental do Câmpus Pato Branco, serão os estabelecidos com 

base no valor disponível no Quadro 04, obedecendo a matriz de rateio dos câmpus. 
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Quadro 04 – Demonstrativo do valor de custeio a ser rateado aos câmpus 

Ação PDI Valor (R$) 

Manutenção dos Câmpus e Reitoria, Custeio 

Institucional, Fundo de Reserva, UNEPEs e Área 

Experimental 

PDI 85.894.567,00  

 

 

 

2.2.6 Resumo da Aplicação dos Recursos de Custeio 

 

Na Tabela 13, registra-se o resumo da aplicação dos recursos de custeio para o exercício 

de 2019, totalizando R$ 127.295.161,00. 

 

Tabela 13 - Resumo da aplicação dos recursos de Custeio, para o exercício de 2019 

Referência Aplicação dos recursos Valor (R$) 

Quadro 03 Implantação do Câmpus Santa Helena 2.500.000,00 

Tabela 04 Manutenção dos Programas Governamentais 21.839.248,00 

Tabela 05 Manutenção das Atividades Institucionais 4.932.946,00 

Tabela 06 Programas de Bolsas 3.668.000,00 

Tabela 07  Programas de Internacionalização 1.292.400,00 

Tabela 08  Programas de Apoio à Realização de Eventos 1.028.000,00 

Tabela 09  Programas de Participação em Eventos 450.000,00 

Tabela 10  Programas de Apoio à Pesquisa, Desenvolvimento e Inovação 2.830.000,00 

Tabela 11  Programas de Qualificação Profissional 800.000,00 

Tabela 12 Programas com Ações Transversais 2.060.000,00 

Quadro 04 
Manutenção da Reitoria, Custeio Institucional, Fundo de Reserva, 

UNEPEs de DV e Área Experimental de PB. 
  85.894.567,00  

Total de recursos de custeio (R$) 127.295.161,00 
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2.3 Orçamento de Investimento 
 

 

O orçamento de investimento da UTFPR para o exercício de 2019, está registrado na Tabela 

14, totalizando o montante de R$ 5.171.221,00. 

 

 

Tabela 14 – Demonstrativo dos valores totais de investimento 

Ação Valor (R$) 

8282 REUNI 5.171.221,00 

Total (R$) 5.171.221,00 
 

 

 

2.3.1 Projetos Institucionais 

 

 

Na Tabela 15 apresentam-se os recursos disponibilizados para a implantação do câmpus 

Santa Helena para a aquisição de equipamentos e construção do Barracão Agrícola para o curso 

de Agronomia. 

 

Tabela 15 – Demonstrativo dos valores alocados nos Projetos Institucionais 

Câmpus Ação PDI Valor (R$) 

Santa Helena 

Construção do Barracão Agrícola 5.7 

5.8 

5.12 

900.000,00 

Equipamentos 800.000,00 

Total (R$) 1.700.000,00 

 

 

 

 

2.3.2 Complemento para Obras  

 

Na Tabela 16 apresentam-se as estimativas de aditivos e/ou reajustes para a conclusão 

das obras que estão sendo realizadas nos câmpus da UTFPR, baseados no cronograma de 

execução e os saldos inscritos em Restos a Pagar (RAP). 
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Tabela 16 -  Estimativo de aditivos e/ou reajustes das obras dos câmpus da UTFPR 

Câmpus Obra PDI Valor Total (R$) 

Cornélio Procópio Bloco R – acabamento da obra 5.7 

5.8 

5.9 

5.12 

360.000,00  

Medianeira Bloco H6 - acabamento da obra 320.000,00 

Total (R$) 680.000,00 
 

 

2.3.3 Aquisições Institucionais 

 

Na Tabela 17 registra-se as aquisições com os recursos de investimento, sendo: 

 

• AntiSpam: as principais funcionalidades podem ser resumidas da seguinte forma: 

filtragem de Spam, proteção antivírus e proteção contra-ataques de negação de serviço 

(DOS), além de outras ameaças. A efetividade das funcionalidades é garantida por meio 

de regras que são atualizadas automaticamente diversas vezes durante o dia. Essas 

atualizações incluem a base de dados de análise de vírus, critérios de identificação de 

SPAMs e reputação de servidores externos. 

 

• CITRIX: atualmente, em seu Datacenter, a UTFPR possui um ambiente virtualizado (um 

ou mais servidores virtuais funcionando em um mesmo computador físico) executando 

mais de 90% dos serviços disponibilizados à comunidade (rede sem fio, sistema 

acadêmico, páginas Web, e-mail, etc.). Tal técnica permite maior aproveitamento da 

utilização dos recursos de hardware e diminui os gastos com pessoal, eletricidade, 

refrigeração e consumo de espaço físico. Este ambiente funciona na plataforma Citrix, 

cujas licenças precisam constantemente ser renovadas, permitindo a atualização do 

sistema e a continuidade dos serviços. 

 

• Equipamentos de TI: com o crescimento contínuo da instituição torna-se necessário 

expandir ou atualizar os equipamentos de TI. A atual estrutura (que provê serviços aos 

13 câmpus), necessita de frequentes atualizações ou substituições, seja por problemas 

técnicos ou obsolescência técnica/funcional. Dentre os equipamentos de apoio à TI, 

temos: máquinas servidores, ar-condicionado, estrutura de armazenamento (storage), 

pontos de acesso para a rede sem fio, equipamentos de rede (switches, roteadores), 

firewall, bem como a aquisição de máquinas servidoras que visam disponibilizar um 

conjunto integrado de recursos computacionais via interface gráfica para pesquisadores, 

professores e alunos com alta disponibilidade, segurança e uso cooperativo, para 

permitir um ambiente adequado para desenvolvimento de pesquisas e atividades 

acadêmicas com armazenamento e segurança. 



 

Ministério da Educação 

Universidade Tecnológica Federal do Paraná 

Conselho de Planejamento e Administração da UTFPR 

COPLAD 

UNIVERSIDADE TECNOLÓGICA FEDERAL DO PARANÁ

PR 

 

 

23 

 

 

• Equipamentos para desenvolvimento de Tecnologias Educacionais na 
Modalidade a Distância:  

 

Os recursos disponibilizados subsidiarão a implantação do Centro de Referência de 

Tecnologias educacionais da UTFPR, voltados à realização de pesquisa e elaboração 

de materiais (objetos educacionais) para fortalecer o ensino e aprendizagem, 

favorecendo, assim, a produção e a gestão do conhecimento nos cursos de graduação 

e pós-graduação. Para tanto, serão viabilizados com os recursos estabelecidos, 

câmeras de vídeo, gravadores digitais, tablets, computadores, entre outros. 
 

• Investimento para as Bibliotecas: O advento das tecnologias de informação e 

comunicação (TICs) alteram as ações dos usuários das bibliotecas, tornando necessária 

uma adequação de serviços oferecidos visando ao atendimento das necessidades, 

sobretudo dos nativos digitais, desta forma os recursos serão utilizados para a aquisição 

de e-books (coleção perpétua), notebooks e equipamentos de segurança do acervo 

físico e autoatendimento nas bibliotecas. 
 

• Equipamentos para o COUNI: o COUNI será realocado para o Bloco J da Reitoria, 

considerando que o local atualmente utilizado deverá ser desocupado no início de 2019. 

Os recursos alocados serão utilizados na aquisição de equipamentos de áudio e vídeo, 

visando a atualização tecnológica voltada a transmissão. 
 

 

Tabela 17 – Aquisições Institucionais 

Ação PDI Valor (R$) 

AntiSpam e CITRIX 
2.16 

5.4 
300.000,00 

Equipamentos de apoio às atividades de TI 

1.8 

2.16 

2.17 

2.18 

2.19 

1.800.000,00 

Equipamentos para desenvolvimento de Tecnologias 

Educacionais na Modalidade a Distância 

2.2 

2.16 

3.21 

4.11 

110.000,00 

Investimento para as Bibliotecas 
2.16 

5.1 
500.000,00 

Equipamentos para o COUNI 
1.8 

3.12 
81.221,00 

Total (R$) 2.791.221,00 
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2.3.4 Resumo da aplicação dos Recursos de Investimento 

 

 

Na Tabela 18, registra-se o resumo da aplicação dos recursos de investimento para o 

exercício de 2019, totalizando R$ 5.171.221,00 

Tabela 18 - resumo da aplicação dos recursos investimento, para o exercício de 2019. 

Tabela Aplicação dos recursos Valor (R$) 

Tabela 15 Demonstrativo dos valores alocados nos Projetos Institucionais 1.700.000,00 

Tabela 16 Estimativo de aditivos e/ou reajustes das obras dos câmpus da UTFPR 680.000,00 

Tabela 17 Aquisições Institucionais 2.791.221,00 

Total (R$) 5.171.221,00 

 

 

 

 

 

Reitoria, em 05 de dezembro de 2018 

 


