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Ministério da Educacao UTr
Universidade Tecnologica Federal do Parana PR anos
Conselho Universitario Teenolégica hé mais de 100

ATA DA TRIGESIMA SETIMA REUNIAO ORDINARIA DO
CONSELHO UNIVERSITARIO DA UTFPR

Aos vinte e sete dias do més de marco de dois mil e quinze, reuniu-se o Conselho Universitario, na
sala de Reunides da Reitoria da Universidade Tecnolégica Federal do Parana-UTFPR, Bloco J;,
sita na Rua Desembargador Westphalen, nUmero seiscentos e trinta e sete, Curitiba, as catorze
horas, tendo como Presidente Carlos Eduardo Cantarelli, com a presenca dos Conselheiros:
Antbnio Augusto de Paula Xavier, Antonio Carlos Mazzetti, Antbnio Goncalves de Oliveira,
Augusto Tanamati, Carlos Alberto Mucelin, Carlos Henrigue Mariano, Cesar Augusto Tacla, Cezar
Augusto Romano, Devanil Antonio Francisco, Elsa Moreira, Fabiano Scriptore de Carvalho, Fabio
Kurt Schneider, Fernando César Manosso, Gilberto Cruz Rautt Junior, Gilson Leandro Queluz,
Gustavo Lacerda Dias, Heron Oliveira dos Santos Lima, Humberto Remigio Gamba, Jeferson
Ferreira de Deus, José Airton Azevedo dos Santos, José Carlos Gabardo, Katya Cristina de Lima
Picanco, Luiz Alberto Pilatti, Luiz Alberto Vieira Sarmento, Marcio Roberto Ghizzo, Marcos
Massaki Imamura, Mauricio Alves Mendes, Nanci Stancki da Luz, Neri Santos de Vargas, Paulo
André de Camargo Beltrdo, Paulo Cesar Paulino, Rafael Cardoso, Rogério Eduardo Cunha de
Oliveira, Sandroney Fochesatto, Valter Oshiro Vilela, Vilson Luiz Dalle Mole, Vitor Hugo Zanolo
Queiroga, Walter Luis Mikos e Wesley Trevisan Amancio. O presidente iniciou a reunido,
agradecendo a presenca de todos. Em seguida, deu posse aos conselheiros: Carlos Alberto
Mucelin, representante titular dos Docentes do Campus Santa Helena, Augusto Tanamati,
representante suplente dos Docentes do Cémpus Campo Mourdo e Fabiano Scriptore de
Carvalho, representante suplente dos Docentes do Campus Curitiba. Em seguida, o presidente
justificou a auséncia dos conselheiros titulares: Admilson Teixeira Franco, Alfredo de Gouvea,
Dalmarino Setti, Eden Januério Netto, Elaine Cristina Ferruzzi, Guilherme Luiz Frufrek, Jodo Paulo
Aires, Marcelo Guelbert, Marcos Junior Brambilla e Vanessa Ishikawa Rasoto; e dos conselheiros
suplentes: Mercedes Panassol Demore e Sediane Carmen Lunardi Hernandes. Na sequéncia, o
Presidente parabenizou os conselheiros aniversariantes dos meses de janeiro, fevereiro e marco.
EXPEDIENTE: O presidente justificou a auséncia da professora Cleonice Mendonca Pirolla,
secretaria do Conselho Universitario, por motivo de licenca-saldde, estando nessa data Hélia
Aparecida Eduardo Nerborski, secretaria do Gabinete da Reitoria, como sua substituta. A ata da
trigésima sexta reunido ordinaria, de doze de dezembro de dois mil e catorze, foi aprovada por
unanimidade. COMUNICACOES DA PRESIDENCIA: O presidente agradeceu a toda comunidade,
inclusive ao Conselho Universitario - COUNI, pela participacdo na segunda edicdo das Elei¢des
dos Colegiados Deliberativos Especializados, com a escolha dos titulares e seus respectivos
suplentes para os Conselhos de Graduacédo e Educacgéo Profissional (COGEP); de Pesquisa e
Pé6s-Graduacdo (COPPG); de Relagcdes Empresariais e Comunitarias (COEMP); e de
Planejamento e Administracdo (COPLAD), para o quadriénio 2015 — 2019. Lembrou que o evento
ocorreu no dia vinte e quatro de marco e que foi um processo envolvendo todos os treze Campus.
Comunicou, em seguida, que o Reitor esteve em uma Missdo Técnica em Instituicbes de Ensino
Superior na Franca e na Espanha, viagem aprovada pelo COUNI em dezembro do ano anterior,
para o periodo de 03 a 20 de mar¢o. Disse que a Comunidade Europeia demonstra um tratamento
especial com relacdo ao Brasil, devido ndo somente ao Programa Ciéncias Sem Fronteiras, mas
também a internacionalizacdo promovida pelas universidades brasileiras. Detalhou que esteve
com onze Universidades, sendo que, em praticamente todas, houve o estabelecimento de
convénios ou a expansdo nas areas de dupla diplomagdo, como a realizada com o Instituto
Politécnico de Braganca. Houve também o primeiro convénio de revalidagcdo de diplomas, dando
assim a atribuicdo ao engenheiro formado no Brasil de atuar profissionalmente em qualquer pais,
dentre os vinte e oito que compdem a Comunidade Europeia, e ndo somente Portugal. Comentou
que o Instituto Politécnico de Braganca esta em visita a nove Campus da Instituicdo e que a
Universidade ja possui o convénio de dupla diplomacdo e de revalidacdo, sendo um acordo
realizado ha dois anos com a Engenharia Quimica, contando com trés estudantes de Ponta
Grossa em Portugal; com a Engenharia de Alimentos, com trés alunos de Campo Mourédo e quatro
de Medianeira, no mesmo pais e com a Engenharia Ambiental, sendo alunos de Campo Mouréo e
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Medianeira também em Portugal. Na ampliacdo da proposta, o Instituto est4 estudando cursos
como Ciéncias da Computagdo, Engenharia da Computacdo, Engenharia Eletrénica, Engenharia
Industrial Elétrica, Engenharia Civil, Engenharia Mecéanica, Agronomia, Engenharia Zootécnica e
Biotecnologia. Essa Instituicdo esta envolvendo os Campus de Ponta Grossa, Cornélio Procépio,
Londrina, Campo Mourdo, Medianeira, Pato Branco, Dois Vizinhos, Francisco Beltrdo e Santa
Helena. Disse, ainda, que a tendéncia € a ampliacdo desses convénios com mais Instituicdes,
como as da Espanha e da Franca. Almeja-se a troca de professores, huma colaboracdo de curto
prazo, como a vinda de docentes que possam dar um mddulo de uma disciplina, por exemplo. O
presidente disse, ainda, que as Instituicdes tém sido atraidas pela Pesquisa e Pds-Graduacéo,
mostrando-se interessados na troca de pesquisadores, ndo somente em areas comuns, mas
também na complementariedade, como as parcerias de formacao. Seguindo suas comunicacdes,
0 presidente disse que esteve em uma reunido em Brasilia, lembrando a instabilidade politica
vivida pelo pais na atual conjuntura, sem a definicdo do Ministro da Educacéo e do Secretario do
Ensino Superior, levando assim a descontinuidade de um processo de longo prazo, referindo-se
aos planejamentos e pactos estabelecidos. Lembrou que o Orgamento sera sancionado,
provavelmente, na préxima semana, pela Presidente da Republica. Nesse ambito, prevé-se o
contingenciamento de algum percentual ja debatido pela midia nacional, segundo o presidente.
ApOs a divulgacdo desses dados, havera uma nova reunido, jA prometida, com os Reitores,
juntamente com as areas da Educacao e da Financeira / Planejamento, para construir um projeto
da Universidade para esse e os préximos anos. Mencionou que os Planos de Desenvolvimento
das Universidades (PDUs) e os Programas Estratégicos em Educacdo serdo mantidos e
replanejados, sob a ética de uma situacdo conjuntural, que ndo atrapalharda a direcdo da
Instituicdo, mas que levara a se tracar prioridades para 0 ano de 2015, até que se possa ter um
dimensionamento orcamentario, para se trabalhar no ano seguinte. Disse que havera uma
discusséo e decisdo, caso a caso, com cada Reitor, para que as prioridades possam ser tratadas
com mais especificidade, ja que foram assumidos compromissos formais, e assim sendo se faz
necessario honra-los efetivamente. Ainda, comunicou sobre a colocagdo do Ministro do
Planejamento, Nelson Barbosa, sobre o Decreto que sera assinado, provavelmente no més de
abril, referente as vagas remanescentes de 2013 e 2014, as quais dardo félego aos pactos
assinados no primeiro momento de 2012, significando quinze de dezoito cursos que foram
planejados e assinados com o Ministério, em diversos Campus. Esse Decreto autorizar4 em torno
de trés mil vagas. A seguir, disse que nas proximas semanas havera uma nova reunido em
Brasilia, para a qual os Reitores ja foram convocados e a medida que as situacdes forem sendo
colocadas, as noticias serdo repassadas a comunidade. Ressaltou que houve muitos cortes no
Governo, tendo a liberacdo financeira de doze meses, para dezoito meses, considerando assim
uma reducao de 33,33% no orcamento de muitos Ministérios, mas ndo para as Universidades,
sendo mantidos os 1/12, para evitar prejuizo as Instituicbes. Comunicou, ainda, que houve a
criacdo de uma frente parlamentar em defesa das Universidades Publicas, sendo que ja foi feito o
registro na mesa do Congresso, e tera o objetivo de interagir com as Instituicdes de Ensino, de
maneira a levar seus pleitos de maneira mais efetiva ao Congresso Nacional, como, por exemplo,
fazer com que os cortes sejam menos drasticos na Educacdo. Dando continuidade a reunido, o
presidente passou & ORDEM DO DIA. Processo n° 01/2015 — APROVACAO DO RELATORIO

DE GESTAO DA UNIVERSIDADE TECNOLOGICA FEDERAL DO PA RANA — EXERCICIO 2014.
Relator: Heron Oliveira dos Santos Lima. O presidente solicitou autorizagdo para que alguns
membros da comisséo que elaborou o Relatério pudessem entrar e apresentar o trabalho. Com a
autorizacdo dos conselheiros, entraram na sala: Paulo Roberto lenzura Adriano, Rosane Beatriz
Zanetti Putz, José Marcos Marcassi Rodrigues e Thasiana Maria Kukolj da Luz. O presidente
agradeceu o trabalho da equipe, passando a palavra a Paulo Roberto lenzura Adriano, que
apresentou o Relatério, frisando que o documento ja havia passado pela aprovagéo do Conselho
de Planejamento e Administracdo — COPLAD. Em seguida, o conselheiro Heron Oliveira dos
Santos Lima fez a leitura do relato, apds o qual o presidente passou a palavra aos conselheiros. O
conselheiro Wesley Trevisan Amancio, em relagdo aos Indicadores Gerenciais de Recursos
Humanos, apontou os dados apresentados no Relatério de Gestdo e nos Indicadores do ano de
2014, que mostra a manutencdo dessa Universidade nos piores indices entre as InstituicGes
Federais de Ensino Superior (IFES) em relagdo a “aluno tempo integral / funcionarios
equivalentes” e “funcionario equivalente / professores equivalentes”, solicitando que haja medidas
urgentes, por parte da administracdo, para a contratacdo de novos técnico-administrativos em
educacdo - TAEs. Ainda, em relacdo aos Indicadores Gerenciais dos Recursos Humanos, o
conselheiro mostrou-se preocupado com o fato de o numero de TAEs, apesar de ser
gquantitativamente menor que os docentes, terem despontado nos pedidos de exoneracdo e
vacancia por posse em cargo inacumulavel, destacando os de nivel D, como apresentado no
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Relatério. Entdo, o conselheiro pontuou, dizendo que muitas vacancias e exoneracdes poderiam
ser evitadas, se uma politica de valorizacdo da categoria fosse efetivada, como a abertura de
possibilidades de ocupar cargos e fungdes de direcdo de area por critério de competéncia, ter
maior seguranca para afastamento, a fim de se qualificar em programas de Mestrado e Doutorado,
entre outras. Assim, agregaria a permanéncia desses servidores e evitaria uma rotatividade tao
grande. Em seguida, mencionou os itens “13.1.3.2. Capacitacdo e Desenvolvimento” e 13.1.7.7.
Qualificacdo de Pessoal” do Relatorio, e solicitou ao relator que os dados fossem discriminados,
apresentando quantitativamente e individualizados os nimeros de docentes e de TAEs que
estavam cursando e / ou concluiram programas de Mestrado e Doutorado e, desses, quantos se
afastaram integralmente para sua realizacdo em 2014, j& que os dados se referem a nimeros
totais de servidores. O relator sugeriu que essa alteracdo deveria ser feita no proximo Relatério,
pois esse ja havia sido aprovado no COPLAD. O membro da Comissdo, Paulo Roberto lenzura
Adriano disse que, em sendo possivel, sera feita a alteracdo nesse Relatério, caso contrario, o
documento sera alterado no proximo ano. A conselheira Elsa Moreira sugeriu que os dados
constassem no Relatdrio compacto, o que foi aceito. O conselheiro Rogério Eduardo Cunha de
Oliveira fez uma observacao, na pagina 384 do Relatorio, Item 13.1.5.3.4.4 Projeto Matematica
EAD, sugerindo que fosse acrescentado, no relato, uma observacao, pois houve uma duplicacdo
do Campus Apucarana e omissdo do Campus Medianeira, onde houve a adeséo. O relator acatou.
Em seguida, o conselheiro Vilson Luiz Dalle Mole pediu que fossem conferidos os dados do curso
de Quimica, do Campus Pato Branco, no documento TSG 2013", que apresenta 91 ingressantes e
90 alunos diplomados em 2013. Também, solicitou esclarecimentos na pagina nove do relato,
tabelas 4 e 5, em “Alunos Matriculados”, pois a primeira apresentava um total de 23.621 e a
segunda, 26.851. O membro da Comisséo, Paulo Roberto lenzura Adriano, esclareceu que a
contagem se da com a soma dos alunos matriculados no primeiro semestre mais os ingressantes
no segundo, e para a apresentacdo ao Ministério da Educagédo — MEC, o total é o apresentado na
tabela 5, de 26.851 alunos matriculados nos cursos ofertados pela UTFPR. O conselheiro Vilson
Luiz Dalle Mole continuou sua fala, ressaltando que houve um aumento significativo de
aproximadamente 50% em gastos com diarias e passagens e comparou quantitativamente com
outras despesas, pedindo que sejam encontradas maneiras de gestdo que ndo impliguem gastos
tdo altos com isso. O presidente esclareceu que todas as Universidades multicampi possuem essa
dificuldade, mas que estdo sendo estudados novos mecanismos tecnoldgicos para essa reducéo,
como reunides por videoconferéncias. O conselheiro Cezar Augusto Romano mencionou que 0s
Indicadores de Gestao precisam ser monitorados ao longo dos anos, vinculando-os aos objetos do
Plano de Desenvolvimento Institucional — PDI. Também solicitou auxilio da Tecnologia da
Informacdo — Tl para que fosse feito algo que tornasse mais claro os elementos de percurso dos
alunos que entram e saem da Universidade, possibilitando acompanhar o individuo em si. Para
finalizar, pediu que, nas reunies de Direcao-Geral, reflita-se sobre a criacdo de politicas de
incremento de geragdo de recurso préprio para utilizagdo pela Universidade, pois ha uma grande
dependéncia, nos dias atuais, de recursos externos. O conselheiro Carlos Henrique Mariano
sugeriu ao relator a inclusdo nas tabelas, paginas 372 a 378, da lista de atividades dos
Departamentos de Educacdo - DEPEDs Campus Dois Vizinhos e Guarapuava, ndo mencionados
no Relatério de Gestdo. O presidente esclareceu que, em ndo havendo impedimento pela
Comissédo, sera feita essa inclusdo, caso contrario, ficard para o proximo ano. Em seguida,
colocou o relato, com as altera¢g@es, em votagéo, o qual foi aprovado por trinta sete conselheiros, e
uma abstencdo (um conselheiro havia se ausentado). Entdo, os membros da Comisséo se
retiraram da reunido. Processo n° 02/2015 — PLANO ANUAL DE ATIVIDADES DA AUDITORIA
INTERNA (PAINT) DA UNIVERSIDADE TECNOLOGICA FEDERAL DO PARANA — ANO DE
2015. Relator: Elsa Moreira. Ap6s a leitura do relato, o presidente passou a palavra aos
conselheiros. O conselheiro Vilson Luiz Dalle Mole questionou, no item 6.5.1 do PAINT, Escopo do
Trabalho, como seria feita a amostragem dos dez por cento dos projetos realizados com a
Fundacao. A relatora respondeu que todos os recursos que sdo da Universidade, no caso, que a
Fundacdo de Apoio a Educacdo, Pesquisa e Desenvolvimento Cientifico e Tecnolégico —
FUNTEF-PR esta gerindo, sao analisados pela auditoria interna. Ja os recursos de outras fontes,
que ndo do Tesouro Nacional, programa de Governo, ndo sao avaliados pela auditoria interna,
assim como os cursos de Especializacdo, e por isso o percentual de dez por cento. O Conselho
convidou o Auditor Sadi Daronch para auxiliar nos esclarecimentos. O Auditor respondeu que,
para esse ano de 2015, ha uma acdo com a FUNTEF-PR, na qual os cursos de Especializacédo
serdo auditados por amostragens de dez por cento, devido ao pequeno numero de servidores no
setor. Disse também que os cursos de curta duracdo, como a Especializacdo, o Centro Académico
de Linguas Estrangeiras Modernas — CALEM e o Centro de Atividades Fisicas — CAFIS séo
geridos com receitas publicas, ou seja, verbas publicas, mesmo sendo da Fundagédo, da qual a
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Auditoria tem acesso as informacdes. Mencionou o item 6.5.1, Instrumentos Firmados com a
Fundacdo de Apoio, e disse aos conselheiros que no site da FUNTEF-PR poderia ser visto que
todos os cursos abertos, a partir de primeiro de janeiro de 2012 até hoje, tendo todas as receitas e
despesas expostas no local, inclusive o0 nome do beneficiario, entre outros. Disse que tem muito a
ser melhorado, mas que estdo caminhando para isso. O conselheiro Vilson Luiz Dalle Mole
comentou que, futuramente, se terd& uma auditoria dentro do esperado, e sugeriu que a
amostragem mencionada seja cega, ou seja, sem definir o Curso para amostragem. Em seguida,
solicitou que seja revisado o termo FUNCEFET, na pagina 34 do processo, referente ao Relatério
de Auditoria, para ser adequado a FUNTEF-PR. Ainda, no mesmo arquivo, quadro 3 — Evolucao
UTFPR x Evolugcao AUDIN, em Discentes, disse que 0 niumero apresentado de 32.318 estaria em
descompasso com o0 Relatério de Gestdo, que mostrou um ndamero de 26.851 alunos. A
conselheira Elsa Moreira lembrou que, na época em que foi feito o documento, ndo havia esse
Relatério pronto e, por isso, ndo haveria problema em atualizar esses dados numéricos. Ainda,
para esclarecimento ao conselheiro Vilson Dalle Molle, disse que, para a andlise dos dez por
cento, serdo utilizados os critérios da Materialidade, Relevancia e Criticidade. O conselheiro Gilson
Leandro Queluz sugeriu que fosse incorporada ao relato uma recomendacao feita pelo Relatério
da Controladoria Geral da Unido — CGU, a qual faz referéncia ao aumento do ndmero de
servidores envolvidos na AUDIN. O conselheiro recomendou que isso pudesse ser trabalhado ao
longo dos anos. A relatora lembrou que, no Gltimo paragrafo de seu relato, mencionou que a
Auditoria carece de aprovacédo de seu Regimento Interno por este 6rgédo colegiado, bem como ter
0 quantitativo de servidores ampliado. Complementou que fez essa sugestdo, mas que ndo entrou
no mérito do corpo técnico, pois ainda haveria a aprovacdo e debate do Regimento Interno da
Auditoria Interna, lembrando também que, por existir uma recomendac¢do da CGU, ndo seria
necessario mencionar no relato. Nao havendo mais inscritos, o presidente colocou o parecer do
relator em votacdo, o qual foi aprovado por unanimidade. Além disso, o presidente solicitou
autorizacdo aos conselheiros para prorrogar a reunido, o que foi concedido. Processo n° 03/2015
— PROPOSTA REGIMENTO INTERNO DA AUDITORIA INTERNA — AUDIN DA UNIVERSIDADE
TECNOLOGICA FEDERAL DO PARANA. Relator: Anténio Gon calves de Oliveira. Apds a
leitura do relato, o presidente passou a palavra aos conselheiros. O Auditor Sadi Daronchi foi
novamente convidado para auxiliar nos esclarecimentos aos conselheiros. O conselheiro Rogério
Eduardo Cunha de Oliveira apontou a Sec¢éo Il, Do Chefe da Unidade de Auditoria Interna, Art.
16°, paragrafo primeiro, e dirigiu-se ao relator, que fez suas sugestdes de altera¢des, sugerindo
que se mantenha o texto original, ndo se reportando ao Corpo Técnico nesse artigo, visto que a
Sessédo se refere apenas a Chefia. Ressaltou, ainda, que o Art. 23 ja assegura os direitos ao
Corpo Técnico. O relator acatou. O conselheiro Vilson Luiz Dalle Mole fez referéncia ao Art. 11 e
sugeriu que houvesse dois paragrafos, sendo que, em um deles, fosse mencionado que “a
nomeacdo venha acompanhada de um memorial descritivo”. O relator acatou. O conselheiro
Sandroney Fochesatto complementou que ha a Portaria n°® 915, de 29 de abril de 2014, do
Ministro Chefe da CGU, que disciplina essa questdo da nomeacéo do chefe da Auditoria Interna,
tanto quanto como se da o rito, como quais as exigéncias necessarias para isso. Entdo, propds
que se mantenha, no Art. 10, a supressado sugerida pelo relator, e se exclua a inclusdo do texto
proposto “preferencialmente oriundo de cargo de auditor, ou com formacao superior em Economia,
Direito ou Ciéncias Contadbeis”, apresentando-se da forma a seguir: “A funcdo de Chefe da
Auditoria Interna serd exercida por profissional qualificado, entre os servidores da UTFPR,
observada a legislacéo vigente”. O conselheiro explica que a referida Portaria cita o rito, ou seja, a
indicacao deve ser submetida a CGU, pelo Dirigente maximo da entidade, apds aprovada pelo
Conselho de Administracdo ou 6rgdo equivalente, neste caso, no Conselho Universitario, devendo
ser acompanhada de uma declaracdo preenchida, assinada e do Curriculum Vitae, no qual
deverdo constar, além da formacéo académica, os cargos e empregos ocupados na Administragao
Publica, areas de atuacdo, tempo de permanéncia, entre outros. Essa Portaria ainda menciona
gue o responsavel pela Auditoria Interna deve mostrar a comprovagdo de experiéncia de, no
minimo, dois anos de atividade em auditoria, preferencialmente em Finangas Publicas ou
Contabilidade Publica. Entdo, embora o relator coloque que o cargo de auditor tenha aquelas
formacdes, a Portaria do responsavel pela auditoria interna ndo faz essa exigéncia. Assim, o
conselheiro Sandroney Fochesatto sugeriu que o Art. 10 seja submetido a legislacdo vigente, no
caso a Portaria em questdo, e que se retire o termo “preferencialmente oriundo de cargo de
auditor”. O relator explanou que, na sua proposicdo, ja ha a mencéo de “observada a legislacao
vigente”, e o “preferencialmente oriundo de cargo de auditor” estaria em atendimento a simetria da
Lei n°® 11.091/2015, de 12 de janeiro de 2005, mantendo assim sua posi¢cao. A conselheira Elsa
defendeu a importancia do termo preferencialmente nesse contexto, visto que o cargo de chefia da
auditoria € uma carreira muito especifica e exige conhecimentos técnicos, sendo necessario estar
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sempre atualizado com a legislacdo e com as técnicas de auditoria. O presidente questionou como
tem sido preenchido o cargo de auditor nas Universidades. O Auditor Sadi Daronchi respondeu
gue ndo ha muitas vagas de auditor ofertadas pelo MEC, entdo, o que tem ocorrido € a conversao
de cargos administrativos em cargos de auditores. Em seguida, retomou-se a proposta do
conselheiro Sandroney Fochesatto de retirar do relato o termo “preferencialmente oriundo de
cargo de auditor”, momento no qual o presidente colocou em votacao, frente a proposta do relator
gue se manteve com vinte votos, em detrimento de quinze votos favoraveis ao conselheiro
Sandroney Fochessato. Continuando as falas, o conselheiro Vilson Luiz Dalle Mole mencionou o
Art. 16, VIII, da proposta de Regimento, “Emitir relatérios peridédicos sobre os trabalhos de
auditoria e enderec¢éa-los ao Conselho Universitario, a Reitoria e a Controladoria-Geral da Unido”, e
comparou com o relato, que sugeria: “Emitir relatérios periédicos sobre os trabalhos de auditoria e,
sempre que demandado, endereca-los ao Conselho Universitario”. Defendeu que o “sempre que
demandado” desobrigaria o encaminhamento ao Conselho e sugeriu a retirada desses termos
adicionados. O presidente interveio dizendo que qualquer conselheiro poderia solicitar a demanda
seja qual for momento e, também, ha uma periodicidade no encaminhamento. O conselheiro
compreendeu e seguiu com suas sugestdes. No Art. 22°, continuou e recomendou a adicdo de um
paragrafo Unico mencionando que, caso haja representacédo por parte da auditoria, o presidente
recebera e comunicara ao Conselho na reunido subsequente ao ocorrido. O presidente disse que
todas as questBes de grau de importancia significativas serdo trazidas por qualquer presidente do
Conselho e que ndo seria necessaria essa colocacdo no Regimento. O conselheiro aceitou. Para
finalizar, o conselheiro Anténio Goncgalves de Oliveira sugeriu, no Art. 20, em seu relato, a inclusdo
dos termos “oriundos do cargo de auditor” no texto passando a ler-se: “Os servidores lotados na
Unidade de Auditoria Interna, pertencentes ao Corpo Técnico, oriundos do cargo de auditor,
exceto se remanejados para ocupar a funcao de chefia, por incompatibilidade, ndo poderédo ser
designados para”. Sendo acatado, o presidente colocou em votagcdo o parecer do relator, com as
alteracdes encaminhadas, o qual foi aprovado por unanimidade. Processo n° 04/2015 -
PROPOSTA DE POLITICA EDITORIAL DE PERIODICOS CIENTIFICOS (PERI) DA
UNIVERSIDADE TECNOLOGICA FEDERAL DO PARANA. Relator : Paulo André de Camargo

Beltrdo. Apds a leitura do relato, o presidente passou a palavra aos conselheiros. Em discusséo, o
do conselheiro Marcio Roberto Ghizzo, que havia deixado a reunido, de acrescentar no item 2,
letra e, além de um editor, também, um editor auxiliar, € um editor técnico. O relator ficou de
verificar com a Comisséo que elaborou a proposta a possibilidade dessa inclusdo. Nao havendo
mais colocacdes e sugestbes, o presidente colocou em votacdo o parecer do relator, com as
alteracdes encaminhadas, o qual foi aprovado por trinta e cinco conselheiros e uma abstencao.
conselheiro Luiz Alberto Pilatti mencionou que esse Regulamento, em esséncia, diz que, a partir
do momento que ha um padrdo minimo estabelecendo o procedimento editorial, esse sera aceito
como critério de inclusdo. Entéo, dirigiu-se ao relator dizendo que essa Politica relata como criar e
como permanecer, mas nao faz referéncia aos Editoriais que ja existem. Sugeriu, entéo, a adigéo,
de um item 3.2, “Insercdo de Peridédicos Correntes da UTFPR” com o seguinte texto: “Os
periddicos existentes serdo alocados no PERI atendendo umas das seguintes condi¢des: a) estar
inserido no sistema Qualis B5 ou superior; b) por cumprir integralmente as normas estabelecidas
para a criagdo de novos periédicos; ou c) por indicagdo da Comissao Gestora do PERI,
considerando o mérito do periédico a ser inserido”. Com essa inclusdo, seria necessario alocar o
item atual 3.2, que passaria a ser 3.3, e assim sucessivamente. O relator acatou. O conselheiro
Gilson Leandro Queluz afirmou que ndo vé na Politica nenhuma proposta em relacdo a
qualificacdo de forma continuada das equipes de editoracéo pratica, que estdo sempre mudando.
Também, mencionou que nao havia nenhuma mencdo de apoio financeiro e material, para as
revistas se consolidarem. O conselheiro Luiz Alberto Pilatti disse que esse suporte estaria previsto
e seria dado pelo Comité Gestor. O presidente esclareceu que a questdo da capacitacdo seria
mais simples, mas a financeira seria mais complexa, e pediu cautela. Decidiu-se entdo, que a
proposta seria encaminhada ao relator, que ira verificar como colocar o detalhamento desse apoio,
caso julgue pertinente. Seguindo, o conselheiro Gilson Leandro Queluz propds a inclusdo da
lingua espanhola no texto do item 4.9, Normatizagao, letra e. O relator acatou. Ainda, solicitou a
verificacdo do item 4.9, se seria necessaria a apresentacdo dos itens “a” a “f”, visto que no titulo ja
h& a mencéo de utilizacdo do padrdo Scielo Brasil. Sugeriu também, no item 5.1, Gestéao Editorial,
letra f, a inclus@o da Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior - CAPES no
texto “de acordo com a classificacdo do CNPq ou da CAPES”, pois a primeira ndo possui a area
interdisciplinar. O relator disse que iria verificar essa possibilidade junto a Comissdo. O
conselheiro Paulo André de Camargo Beltrdo mencionou uma sugestdo COMUNICACOES DOS
CONSELHEIROS: O conselheiro Weslei Trevisan Amancio comentou sobre a baixa
representatividade dos TAEs nos Conselhos Deliberativos Especializados, e propds que seja
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revisto o quantitativo de vagas na revisdo dos Documentos Institucionais. O conselheiro Luiz
Alberto Pilatti esclareceu que essa baixa representatividade seria devido a Legislacdo. Para
finalizar, o conselheiro Weslei Trevisan Amancio lamentou a conduta adotada por alguns
integrantes da gestédo no processo eleitoral para a escolha dos membros do Conselho Deliberativo
Especializado, dizendo que grande parte da comunidade académica p6de ter conhecimento da
pratica de “listinha” com a “sugestdo de nomes” de candidatos para as vagas. Disse lamentar e
gue, diante desses fatos, a populacdo estaria tomando as ruas nos Ultimos anos, dentre outras
questdes, contra essas praticas. Disse que a democracia necessita de espontaneidade de
representacao, igualdade de condicbes e tratamento entre os representantes e liberdade de
escolha, pois somente com esses principios a sociedade buscardA o seu constante
aperfeicoamento e desenvolvimento. A conselheira Katya Cristina de Lima Pican¢co saudou os
conselheiros eleitos, na eleicdo mencionada, e levantou duas preocupacdes. Disse da
necessidade de revisdo nos Documentos Institucionais referentes a representatividade de area.
Também, ressaltou a questdo da mudanca da cultura politica, apoiando o conselheiro Weslei
Trevisan Amancio. O outro apontamento foi sobre a questdo das Métricas, que ja estaria
ocorrendo nos Campus, sugerindo que, ap6és a composicdo do documento final, as questdes
voltem futuramente aos Campus, para serem debatidas novamente, visto a propor¢cdo de sua
importancia. O conselheiro Luiz Alberto Pilatti comunicou que a Comissdo das Métricas, da qual é
presidente, ja fez audiéncias em dez Campus, tendo um imenso retorno. Complementou que ainda
nao passaram por Ponta Grossa e, por isso, o grupo desse Campus possivelmente néo teria
conhecimento da metodologia. Esclareceu que a proposta apresentada nos Cémpus foi o
seguinte: ap0s as audiéncias, abrir-se para sugestdes, tendo-se o compromisso de divulgacao
publica, passando por trinta dias de consulta publica para que as sugestdes sejam colhidas, para
entdo se dar o encaminhamento. A conselheira Nanci Stancki da Luz comunicou que na data atual
foi encerrado o més da mulher, no Campus Curitiba, agradecendo a Universidade pela
oportunidade de discutir varios temas, como o sexismo, homofobia, racismo e a discussao dos
problemas enfrentados pelas mulheres negras, sendo assim um més de muita reflexdo. Disse que
essas atividades devem prosseguir, e mostrou-se disponivel para auxiliar outros Campus que
desejam promover esse tipo de evento. Ndo havendo mais nada a tratar, o presidente encerrou a
reunido, desejando uma boa viagem de retorno aos Campus para aqueles que fossem realizar o
deslocamento, dando, em seguida por encerrada a reunido da qual, eu, Cleonice Mendonca
Pirolla, secretaria, lavrei a presente Ata, que vai assinada por mim, pelo presidente e pelos
conselheiros presentes.

Titulares:

Antonio Augusto de Paula Xavier
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