Ministério da Educacao
Universidade Tecnoldgica Federal do Parana
Campus Apucarana

Portaria n? 115 de 02 de setembro de 2011.

] O DIRETOR DO CAMPU,S APUCARANA DA

UNIVERSIDADE TECNOLOGICA FEDERAL DO PARANA, no uso de suas
atribuicoes, considerando a Portaria n° 0850, de 25 de agosto de 2008;

considerando a Portaria n? 1058, de 26 de
setembro de 2008, do Magnifico Sr. Reitor da UTFPR,;

considerando o art. 10, §2° da Lei n%
11.091/2005;

considerando o art. 10-A, da Lei n® 11.091/2005,
incluido pela Lei n®. 11.784, de 2008;

considerando o0 memorando n? 062/2011, da
Coordenadoria de Gestdo de Recursos Humanos, datado de 01/09/11;

RESOLVE

conceder PROGRESSAO FUNCIONAL POR MERITO
ao servidores técnicos-administrativos abaixo relacionados a partir de 01 de setembro de
2011, conforme regulamenta a legislacao supramencionada:

JOSE EDUARDO 1ZZO JUNIOR, matricula SIAPE n®
1767194, ocupante do cargo efetivo de ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO, Classe
“D”, Nivel “II”, do Padrao de Vencimento “1” para o Padrao de Vencimento “27;

MARCELIA DE FATIMA GUIMARAES, matricula SIAPE
n® 1655635, ocupante do cargo efetivo de ASSISTENTE EM ADMINISTRACAOQ, Classe
“D”, Nivel “lll”, do Padrao de Vencimento “2” para o Padrao de Vencimento “3”;

NILSON NUNES GARCIA, matricula SIAPE n®
0393927, ocupante do cargo efetivo de AUXILIAR EM ADMINISTRACAOQ, Classe “C”,
Nivel “I", do Padrao de Vencimento “11” para o Padrao de Vencimento “127;

WELLINGTON OLIVEIRA DE ANDRADE, matricula
SIAPE n® 2559131, ocupante do cargo efetivo de ANALISTA DE TECNOLOGIA DA
INFORMACAO, Classe “E”, Nivel “lI”, do Padrao de Vencimento “1” para o Padrao de
Vencimento “2”;

PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE
Gabinete do Diretor-Geral




