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Ministério da Educagao
Universidade Tecnologica Federal do Parana

Campus Apucarana

Portaria n® 003 de 05 de janeiro de 2012.

DIRETOR-GERAL DO CAMPUS APUCARANA
DA UNIVERSIDADE TECNOLOGICA FEDERAL DO PARANA no uso de suas
atribuigbes, considerando a Portaria n® 0850, de 25 de agosto de 2008;

considerando a Portaria n° 1058, de 26 de
setembro de 2008, do Magnifico Sr. Reitor da UTFPR;

considerandc o art. 10, §2°, da Lel n®°
11.091/2005,

considerando o art. 10-A, da Lei n°. 11.091/2005,
incluido pela Lei n® 11.784, de 2008;

considerando o memorando n® 003/2012, da
Coordenadoria de Gestao de Recursos Humanos, datado de 05/01/2012;

RESOLVE

_ conceder PROGRESSAO FUNCIONAL POR
MERITO ao servidores técnicos-administrativos abaixo relacionados a partir de 01
de janeiro de 2012, conforme regulamenta a legislagédo supramencionada:

JANECI TERESINHA DA SILVA, matricula SIAPE
n® 1675285, ocupante do cargo efetiva de ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO,
Classe “D", Nivel “lll", do Padrao de Vencimento “2" para o Padrao de Vencimento
"3

MICHELE LUVISON DOS SANTOS, matricula
SIAPE n°® 1675298, ocupante do cargo efetivo de ASSISTENTE SOCIAL, Classe “E",
Nivel “Il", do Padrao de Vencimento “2" para o Padrdo de Vencimento “3";

PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE
Gabinete da Diregao-Geral -
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PROF. ALOYSIO GOMES DE SOUZA FILHO
/]:r Diretor-Geral do Campus Apucarana



