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Portaria n° 222, de 3 de outubro de 2016. 

0 DIRETOR-GERAL DO CAMPUS CAMPO MOURAO DA UTFPR, 
no uso de suas atribuicOes, considerando a Portaria no 774, de 27 de marco de 2013; 

considerando a Portaria n° 1236, de 26 de juiho de 2016, do MagnIfico 
Senhor Reitor da UTFPR; 

considerando o § 20 do artigo 10 e o artigo 10-A da Lei n° 11091, de 12 
de janeiro de 2005; 

considerando o Programa de Avaliacao de Desempenho aprovado pela 
Deliberacão n° 4, de 30 de junho de 2004, do Conseiho Diretor; 

considerando os resultados das avaliacOes de desempenho; 
considerando o Memorando n° 198/COGERH, de 3 de outubro de 2016; 

RESOLVE 

conceder PROGRESSAO FUNCIONAL POR MERITO aos 
servidores abaixo relacionados, a partir de 1° de outubro de 2016, conforme regulamenta a 
legislacão supramencionada: 

1. ANDREIA VIEIRA DA SILVA, ocupante do cargo efetivo de 
Assistente em Administracao, matrIcula SIAPE n° 2418814, lotado no Campus Campo 
Mourão, NIvel de Classificacao D, NIvel de Capacitacao 4, do Padrão de Vencimento "6" 
para o Padrão de Venciinento "7". 

2. DOUGLAS ROBASKIEWICZ CONEGLIAN, ocupante do cargo 
efetivo de Técnico de LaboratóriolFIsica, matrIcula SIAPE n° 2218084, lotado no Campus 
Campo Mourão, NIvel de Classificacão D, NIvel de Capacitacao 2, do Padrão de Vencimento 
"1" para o Padrão de Vencimento "2". 

3. LUCAS ONOFRE, ocupante do cargo efetivo de Assistente de 
Aluno, matrIcula SIAPE n° 2222935, lotado no Campus Campo Mourão, NIvel de 
Classificacao C, NIvel de Capacitacao 2, do Padrão de Vencimento "1" para o Padrão de 
Vencimento "2". 

PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE 
Gabinete da Direcao-Geral do âmpus Campo Mourão 

HERON OLI VEIR 	TOS LIMA 


