Ministério da Educagio
Universidade Tecnolégica Federal do Paranj

Portaria n° 041, de 02 de margo de 2015

O DIRETOR-GERAL DO CAMPUS CORNELIO PROCOPIO DA UTFPR, no uso de
suas atribuigoes, considerando a Portaria n° 0775, de 27 de margo de 2013;

considerando a Portaria n° 1058 de 26 de setembro de 2008, do Reitor da UTFPR;

considerando o § 2° do artigo 10 da Lej n° 11.091, de 12.01.2005, com as alteracdes
introduzidas pela lej | 1.784 de 22.09.2008:

considerando o Programa de Avaliagio de Desempenho aprovado pelas Deliberagaes n°
11, de 31 .07.2003, e 4, de 30.06.2004, do Conselho Diretor;

considerando 0 Memo n°. 027/2015, da Coordenadoria de Gestdo de Recursos Humanos:

Conceder PROGRESSAQO FUNCIONAL a0s servidores  técnicos-
administrativos abaixo relacionados, lotados no Campus Cornélio Procépio, a partir de 01 de marco
de 2015, na forma da legislagdo Supramencionada:

I - Gustavo Cantieri, Ocupante do cargo efetivo de Assistente em
Administragdo, matricula SIAPE pn° 1579665, do Padrio de Vencimento “(5" para o Padrio de
Vencimento “06", no Nivel de Capacitagdo IV, Nivel de Classificagao ik 1 s

2 - Simone Fidéncio de Oliveira Guerra, ocupante do cargo efetivo de
Bibliotecério-Documentalista, matricula SIAPE n° 15 79916, do Padrio de Vencimento “05” para o
Padrao de Vencimento “06”, no Nivel de Capacitagio III, Nive] de Classificagio “E”,

PUBLIQUE-SE e REGISTRE-SE
Gabinete da Diretoria Geral do Campus Cornélio Procopio




