Ministério da Educag¢éo
Universidade Tecnoldgica Federal do Parana

Portaria n® 002, de 05 de janeiro de 2015.

O DIRETOR GERAL, DO CAMPUS CURITIBA DA UNIVERSIDADE
TECNOLOGICA FEDERAL DO PARANA, no uso de suas atribui¢des, considerando a
Portaria/UTFPR n°® 2558 do Reitor da UTFPR, de 10 de dezembro de 2013;

considerando a Portaria n° 744 do Reitor da UTFPR, de 11.06.2010, que
delega competéncia ao Diretor Geral do Campus para emissio de portaria de localizagdo dos
ambientes com incidéncia de adicionais ambientais: e

considerando os artigos 1°, 2°, 3°, 68 e 70 da Lei n° 8.112/90: o artigo 12 da
Lei n® 8.270/91; a Lei n® 6.514/77; a Portaria do Ministério do Trabalho e Emprego n° 3.214/78, que
estabeleceu as Normas Regulamentadoras NR-15 e NR-16; a Orientagdo Normativa SEGEP n°
6/2013; o Decreto n® 93.412/86: e a Lei 12.740/12; bem como suas respectivas altera¢des,

RESOLVE

I' - conceder Adicional de Insalubridade de grau médio, equivalente a 10%, aos
servidores abaixo relacionados, lotados no Nucleo de Acompanhamento Psicopedagdgico — NUAPE-CT,

definido em conformidade com o Laudo de Avaliagdo Ambiental da Sede Centro e os respectivos pareceres
individuais:

Nome do Servidor Matricula N° dq Parecer Data de
SIAPE Individual Vigéncia
ANA LUCIA PECH 0392821 0570/2014 01/09/2013
EDISON LUIZ MATIAS 0393633 0568/2014 01/09/2013
HEITOR ANTONIO WANDEMBRUCK 0392890 0566/2014 01/09/2013
HELENA YASUKO THOMO 1703740 0567/2014 01/09/2013
MARIA MADALENA DE VARGAS MARQUES 0393148 0569/2014 01/09/2013

I — excluir os servidores acima nominados da Portaria n° 224, de 15/09/2011.

PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE
Gabinete do Diretor Geral do Campus Curitiba

Diretor Geral do Campus Curitiba da UTFPR



