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Ministério da Educacao
Universidade Tecnologica Federal do Parana
Campus Londrina

Portaria n° 047, de 13 de abril de 2011

O DIRETOR-GERAL DO CAMPUS LONDRINA DA

UTFPR, no uso de suas atribuicbes, considerando a Portana n’ 0859 de 25 de agosio de
2008

cansidarando a portaria n® 1058, de 26 de setembro
de 2008, do Reitor da UTFPR,

considerando os resultades das avalacbes d&
desempenha;

considerando o § 5° do artigo 120 da Lei n® 11 784
de 22 de setembro de 2008,

considerando Memo 0234/2011 da Coordanadoria de
Gestao de Recursos Humanos

RESOLVE

. conceder PROGRESSAO FUNCIONAL POR
MERITD, ao servidor docente abaixo relacionado. conforme regulamenta a legislagao
supramencionada.
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