2008

]

Ministério da Educagao
Universidade Tecnolégica Federal do Parana
Campus Londrina

de 2008 do Reitor da UTFPR,

desempenno:

ga 22 de sslembro de 2008,

Gestao de Recursos Humanos,

Portaria n® 049, de 13 de abril de 2011,

O DIRETOR-GERAL DO CAMPUS LONDRINA DA
UTFPR. no uso de suas atribuigbes, considerando a Portaria n* 0BS08, de 25 de agosto de

considerando a portaria n® 1058, de 28 de setembro

considerando o8

resullados das avaliagbes e

considerando © § 5° do artigo 120 da Lei n” 11 784,

considerando Memo 036/2011 da Coordenadaria de

RESOLVE

conceder

PROGRESSAO FUNCIONAL POR

MERITO. ao servidor docente abaixo relacionado, conforme regulamenta a legislagao
supramencionada.

1) a partir de 01 abril de 2011 para:

Nome Cargo Mat SIAPE BE ] PARA
| Classe | Nivel | Classe | Nivel
Professor de |
ALEXANDRE Ensino Basico,
SORD Técnice e 16168308 Dl 02 pm 03
L Tacnoldgico | a
PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE
Gabinete do Diretor-Geral .
PROF MARCOS MASSAKI IMAMURA
Diretor-Geral do Campus|Londrnna

UTFPR




