Ministério da Educacgao
Universidade Tecnologica Federal do Parana
Campus Londrina

Portaria n° 031, de 12 de margo de 2012.

O DIRETOR-GERAL DO CAMPUS LONDRINA
DA UTFPR, no uso de suas atribuigdes, considerando a Portaria n° 0859, de 25 de
agosto de 2008;

considerando a Portaria n° 1.058, de 26 de
setembro de 2008, do Reitor da UTFPR;

considerando o § 1° do artigo 10 da Lei n°
11.091/2005 c/c Anexo |l do Decreto n. 5.824/2006;

considerando o Processo n°. 23064.001113/2012-
25 da Coordenadoria de Gestao de Recursos Humanos;

RESOLVE

conceder PROGRESSAO FUNCIONAL POR
CAPACITACAO PROFISSIONAL a NATALIA LADEIRA FERREIRA DA SILVA,
matricula SIAPE n°® 1753567, ocupante do cargo efetivo de Assistente em
Administragao, lotada na Coordenadoria de Gestdo de Recursos Humanos, da
Classe “D", Nivel de Capacitagao Il para o Nivel de Capacitagao lll, a partir de 15 de
marco de 2012, conforme regulamenta a legislagao supramencionada.

PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE
Gabinete do Diretor-Geral
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