Ministério da Educagio
Universidade Tecnologica Federal do Paran:i
Campus Londrina

Portaria n” 121, de 07 de Agosto de 2014.

O DIRETOR-GERAL DO CAMPUS LONDRINA DA UTFPR, no uso
de suas atribui¢es, considerando a Portaria n® 0780, de 27 de margo de 2013:

considerando a portaria n° 1.058, de 26 de setembro de 2008, do Reitor
da UTFPR: :

considerando o artigo 12 da Lei n® 11.091, de 12.01.2005. com redagio
dada pela Lei n® 11.784, de 22.09.2008:

considerando o Decreto n° 5.824, de 29.06.2006:

considerando o Processo 23064.005273/2014-13 da Coordenadoria de
Gestdo de Recursos Humanos, Campus Londrina;

RESOLVE

conceder. a partir de 06 de Agosto de 2014, Incentivo a Qualificagio de
30% a MARCIA APARECIDA DELFINO, matricula SIAPE n° 2142447, lotada no
Departamento de Servigos Gerais - DESEG, ocupante do cargo efetivo de Assistente em
Administragdo. Nivel de Classificagdo D. Nivel de Capacitagio 1, Padrdo de vencimento 01,
por ter concluido o Curso de Especializagdo em Direito e Processo do Trabalho. pela
Faculdade Arthur Thomas, na cidade de Londrina/PR. conforme consta no processo
supramencionado,

PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE
Gabinete do Diretor-Geral

w
'PROF. MARCOS MASSAKI IMAMURA
Diretor-Geral do Campus Londrina

UTFPR



