Ministério da Educagao
Universidade Tecnologica Federal do Parana
Campus Londrina

Portaria n® 145, de 25 de agosto de 2014.

O DIRETOR-GERAL DO CAMPUS LONDRINA DA UTFPR. no uso de
suas atribui¢des, considerando a Portaria n® 0780, de 27 de margo de 2013;

considerando a portaria n° 1.058, de 26 de setembro de 2008, do Reitor da
UTFPR;

considerando o artigo 12 da Lei n® 11.091, de 12.01.2005, com redagdo dada
pela Lei n° 11.784, de 22.09.2008;

considerando o Decreto n° 5.824, de 29.06.2006. com nova redagao dada pela
Lein® 12.772, de 28 de dezembro de 2012;

considerando o Processo 23064.006016/2014-91 da Coordenadoria de Gestdo
de Recursos Humanos, Campus Londrina;

RESOLVE

conceder, a partir de 22 de Agosto de 2014, Incentivo a Qualificagido de 30%
a DOUGLAS NUSS, matricula SIAPE n® 1666626, lotado na Diretoria de Relagdes Empresariais e
Comunitarias - DIREC, integrando o Ambiente Organizacional 01 (Administrativo), Nivel de
Classificagdo D, Nivel de Capacitagdo IV, Padrdo de vencimento 04, por ter concluido o Curso de
Especializagdo em Direito do Trabalho, pelo Centro Universitario Internacional - UNINTER, na
cidade de Curitiba/PR, conforme consta no processo supramencionado.
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