Universidade Tecnologica Federal do Parana
Campus Londrina

Portaria n” 127. de 17 de junho de 2015.

O DIRETOR-GERAL DO CAMPUS LONDRINA DA UTFPR. no uso de
suas atribuigoes, considerando a Portaria n® 0780, de 27 de margo de 2013;
considerando a portaria n® 1.058, de 26 de setembro de 2008, do Reitor da

UTFPR;
considerando o Processo 23064.004158/2015-02 da Coordenadoria de Gestido

de Recursos Humanos, Campus Londrina:
RESOLVE

conceder, a partir de 11 de junho de 2015, Incentivo & Qualificagdo de
30% a CAROLINE HELLEN RAMPAZZO ALVES, matricula SIAPE n® 2231223, lotada
no Departamento de Educagio - DEPED. integrando o Ambiente Organizacional 01
(Administrativo). Nivel de Classificagio D. Nivel de Capacitagio 1, Padrdo de Vencimento 1.
por ter concluido o Curso de Especializagdo em Educagéo Especial: Area da Surdez — Libras,
pelas Faculdades Integradas no Vale do Ivai - UNIVALE, na cidade de Ivaipord/PR,

conforme consta no processo supramencionado.

PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE
Gabinete do Diretor-Geral
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