Ministério da Educacgao
Universidade Tecnologica Federal do Parana
Campus Londrina

Portaria n° 184, de 06 de outubro de 2013,

O DIRETOR-GERAL DO CAMPUS LONDRINA DA UTFPR, no uso de
suas atribuigdes, considerando a Portaria n® 0780, de 27 de margo de 2013:

considerando a portaria n® 1.058, de 26 de setembro de 2008, do Reitor da
UTFPR:

considerando o art. 10-A da Lei n® 11.091/2005, na redagio dada pela Lei n®
11.784/2008:

considerando o Programa de Avaliagdo de Desempenho aprovado pelas
Deliberagoes n% 11, de 31.7.2003. e 04, de 30.6.2004, do Conselho Universitario:

considerando o Memorando n® 055/2015 da Coordenadoria de Gestdo de
Recursos Humanos:

RESOLYVYE

conceder PROGRESSAO FUNCIONAL POR MERITO, conforme
regulamenta a legislagao supramencionada, a servidora técnica de laboratorio abaixo relacionada:

a) a partir de 01 de OUTUBRO de 2015:
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