
03 
Ministérlo da Educaçäo 

Universidade Teenológica Federal do Paraná 
Campus Londrina 

Portaria 110  116, de 24 de malo de 2016. 

0 DIRETOR-GERAL DO CAMPUS LONDRINA DA UTFPR, no uso de 
Was atribuiçoes, considerando a Portaria n° 0780, de 27 de marco de 2013; 

considerando a portaria no 1.058. de 26 de setembro de 2008, do Reitor da 
UTFPR; 

considerando o art. 1 0-A da Lei n° 11 .09 1/2005, na redaçao dada pela Lel no 
11.784/2008; 

considerando o Prograrna de Avaliaçao de Desempenho aprovado pelas 
DeliberaçOes n°s II. de 3 1.7.2003, e 04, de 30.6.2004, do Consellio Universitário; 

considerando o Memorando n° 031/2016 da Coordenadoria de Gestao de 
Recursos Humanos do Campus Londrina; 

RESOLVE 

conceder PROGRESSAO FUNCIONAL FOR MERITO, a partir de 10  de 
junho de 2016, ao servidor abaixo relacionado: 

Nivel de Padrao de 
SIAPE Nome Cargo ClassificaçAo Vencimento 

e Capacitaçao De I 	Para 

1666626 DOUGLASNUSS 
Assistente em 
Admin istraçäo  

DIV 05 06 

PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE 
Gabinete do Diretor-Geral 

4nMASSAI IMAMURA 
do Campus Londrina 
UTFPR / 


