Ministério da Educacéo
Universidade Tecnoldgica Federal do Parana
Campus Pato Branco

PORTARIA N° 320 DE 17 DE DEZEMBRO DE 2012

A Diretora-Geral do Campus Pato Branco da Universidade Tecnologica
Federal do Parana, nomeada pela Portaria n°. 0861 de 25 de agosto de 2008 do
Reitor da UTFPR, no uso das competéncias conferidas a funcdo pelas Portarias
Institucionais n°. 01058 de 26 de setembro de 2008, n°. 1141 de 15 de outubro de
2008 e n°® 1198 de 03 de setembro de 2012;

considerando os resultados das avaliagfes de desempenho efetuados
no periodo de 2 anos, o artigo 16, inciso |, do Anexo ao Decreto n°® 94.664, de 23 de
julho de 1987;

considerando o memo n°. 187/2012 - COGERH de 12/12/12, da

Coordenadoria de Gestao de Recursos Humanos,

RESOLVE

conceder PROGRESSAO FUNCIONAL POR MERITO ao servidor
abaixo relacionado, ocupante do cargo efetivo de Professor do Magistério Superior,
lotado no Céampus Pato Branco, conforme regulamenta a legislacédo
supramencionada:

A PARTIR DE 1° DE JANEIRO DE 2013:

SIAPE SERVIDOR CLASSE/ DO PARA

PADRAO NIVEL | NiVEL

1669872 | ANSELMO PEREIRA DE LIMA ADJUNTO 2 3
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