MINISTERIO DA EDUCACAO ,
UNIVERSIDADE TECNOLOGICA FEDERAL DO PARANA
CAMPUS PONTA GROSSA

PORTARIA N° 151, DE 31 DE JULHO DE 2012

O Diretor Geral do Campus Ponta Grossa da Universidade Tecnolégica Federal do
Parand, no uso de suas atribuicdes legais:

considerando a Portaria n® 0862, de 25 de agosto de 2008, do Reitor da UTFPR;

considerando a Portaria n® 1058, de 26 de setembro de 2008, do Reitor da UTFPR;

considerando o §1° do Art. 10 da Lei n° 11.091, de 12/01/2005 ¢ o Anexo III, na
reda¢do dada pela Lei n® 11.233/2005;

considerando o Decreto n® 5.824, de 29/06/2006;

considerando o Anexo XI da Lein® 11.233 de 12/01/2005,

RESOLVE:

Conceder PROGRESSAQO POR CAPACITACAO PROFISSIONAL ao servidor a
seguir relacionado, lotado no Cémpus Ponta Grossa, conforme regulamenta a legislagdo

supramencionada:

ALBARI JOSE VICENTE, matricula SIAPE n® 1822531, ocupante do cargo efetivo de Assistente
Social, Nivel de Classificagéo E, Padriio de Vencimento 02, do Nivel de Capacitagio II para o Nivel
de Capacitago III, a partir de 06 de julho de 2012, conforme o contido no Processo n°

23064.003524/2012-55.

PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE
Gabinete do Diretor Geral
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Diretor Geral do Campus Ponta Grossa da UTFPR



