MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE TECNOLOGICA FEDERAL DO PARANA
CAMPUS PONTA GROSSA

PORTARIA N° 050, DE 14 DE MARCO DE 2012

O Diretor Geral do Campus Ponta Grossa da Universidade Tecnologica Federal do
Parana, no uso de suas atribuigoes legais:

considerando a Portaria n® 0862, de 25 de agosto de 2008, do Reitor da UTFPR;

considerando a Portaria n° 1058, de 26 de setembro de 2008, do Reitor da UTFPR;

considerando o art. 12 da Lei n® 11.091, de 12/01/2005, na redacido dada pela Lei n®
11.784, de 22/09/2008;

considerando o Decreto n® 5.824, de 29/06/2006,

RESOLVE:

Conceder INCENTIVO A QUALIFICACAO ao servidor abaixo relacionado, lotado

no Campus Ponta Grossa, conforme regulamenta a legislacdo supramencionada:

MARCOS ANTONIO HRENTCHECHEN, matricula SIAPE n® 1213530, ocupante do cargo
efetivo de Auxiliar de Mecéanica, de 20%, por ter concluido o Curso Superior de Tecnologia em
Gestdo Publica, promovido pelo Instituto Federal do Parana, a partir de 13/03/2012, conforme o

contido no Processo n® 230064.001177/2012-26.

PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE
Gabinete do Diretor Geral
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Prof.” Dr.* ELENISE SAUER
Diretora Geral em Exercicio
Campus Ponta Grossa da UTFPR



