MINISTERIO DA EDUCACAO '
UNIVERSIDADE TECNOLOGICA FEDERAL DO PARANA
CAMPUS PONTA GROSSA

PORTARIA N° 27, DE 29 DE JANEIRO DE 2013

A Diretora-Geral Pro-tempore do Campus Ponta Grossa da Universidade
Tecnologica Federal do Parana, no uso de suas atribuigdes legais:

considerando a Portaria n® 1200, de 03 de setembro de 2012, do Reitor da UTFPR;

considerando a Portaria n® 1058, de 26 de setembro de 2008, do Reitor da UTFPR;

considerando os resultados das avaliagdes de desempenho;

considerando a Deliberagdo n°® 19, de 18/12/2009, do Conselho Universitario, que
aprova o Regulamento para fins de Progressdo Funcional dos Docentes da Carreira do Magistério
do Ensino Bésico, Técnico e Tecnologico da UTFPR;

considerando o Memo. n° 16/2013 - COGERH, de 29 de janeiro de 2013,

RESOLVE:

Conceder PROGRESSAO FUNCIONAL POR MERITO PROFISSIONAL aos
servidores a seguir relacionados, ocupantes do cargo de Professor do Ensino Bésico, Técnico e
Tecnologico, lotados no Campus Ponta Grossa, a partir de 01 de fevereiro de 2013, conforme

regulamenta a legisla¢do supramencionada:

1. ARIEL ORLEI MICHALOSKI, matricula SIAPE n ° 6393784, Classe DV, do Nivel “01” para o
Nivel “02";

2. IRAPUAN SANTOS, matricula SIAPE n ° 2219045, Classe DIII, do Nivel “03” para o Nivel
“04”;

3. SABRINA AVILA RODRIGUES, matricula SIAPE n ° 1644956, Classe DIII, do Nivel “03”
para o Nivel “04”.

PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE
Gabinete da Dire¢éo-Geral
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