A
MINISTERIO DA EDUCACAO '
UNIVERSIDADE TECNOLOGICA FEDERAL DO PARANA
CAMPUS PONTA GROSSA

PORTARIA N° 50, DE 08 DE MARCO DE 2013

A Diretora-Geral Pro-tempore do Campus Ponta Grossa da Universidade
Tecnolégica Federal do Parand, no uso de suas atribuigdes legais:

considerando a Portaria n° 1200, de 03 de setembro de 2012, do Reitor da UTFPR;
considerando a Portaria n® 1058, de 26 de setembro de 2008, do Reitor da UTFPR;
considerando o Memo. n° 08/2013-DERAC, de 07 de marco de 2013,

RESOLVE:

I - Designar os servidores MARCIO PONTES, Operador de Maquina de Lavanderia,
matricula SIAPE n° 393856, MARCIA ANGELICA BARTMEYER, Assistente Social, matricula
SIAPE n° 1753100, e JOSLAINE MARCIA TANSEN, Assistente em Administragdo, matricula
SIAPE n° 393991, para, sob a presidéncia do primeiro, formarem Comissdo de Sindicincia,
responsavel por apurar fatos relacionados a dentincia encaminhada a Ouvidoria do Campus Ponta
Grossa sobre possivel irregularidade nas informagdes apresentadas pelo candidato R.F de A. no
processo de seletivo via Sistema de Selecdo Unificada (SISU), conforme descrito no memorando
supramencionado;

[T - Esta Comissdo terd o prazo legal de trinta dias, uma vez prorrogavel, para

apresentar seu relatorio.

PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE
Gabinete da Direcao-Geral

C:___.. .,’ :

Prof Dr-* ELENISE SAUER
Diretora-Geral Pro-tempore do Campus Ponta Grossa



