Ministério da Educagao
Universidade Tecnoldgica Federal do Parana
Campus Toledo

Portaria n° 0178, de 22 de dezembro de 2014

O DIRETOR GERAL DO CAMPUS TOLEDO DA UNIVERSIDADE
TECNOLOGICA FEDERAL DO PARANA, no uso de suas atribuicdes, considerando a Portaria n°
1058, de 26 de setembro de 2008 e a Portaria n® 2556, de 10 de dezembro de 2013;

considerando o artigo 10-A da Lei 11.081, de 12 de janeiro de 2005, acrescida
pela medida proviséria n® 431, de 14 de maio de 2008, convertida na lei 11.784, de 22 de setembro
de 2008; )

considerando © Programa de Avaliagdo de Desempenho aprovado pelaS
Deliberagdes n° 11, de 31 de julho de 2003 e n° 4, de 30 de julhc de 2004, do COUNI,
considerando os resultados das avaliages de desempenho obtidos no periodo;

considerando o memo n° 0214/2014 — DIRGE-COGERH-TD, de 18 de dezembro
de 20114;

RESOLVE

conceder PROGRESSAO FUNCIONAL POR MERITO PROFISSIONAL aos
seguintes servidores:

- CARLA ELIZA SANTOS, Matricula SIAPE n° 2037722, ocupante do cargo
efetivo de Tradutor e Intérprete de Libras, da Classe D, Nivel de Capacitagéo |, Padréo de
Vencimento 01, para Padrdo de Vencimento 02, a partir de 01.01.2015;

~  HILARIO GABRIEL FALKOWSKI, Matricula SIAPE n® 1062677, ocupante do
cargo efetivo de Assistente em Administragéo, da Classe D, Nivel de Capacitacdo IV, Padrao de
Vencimento 12, para Padrdo de Vencimento 13, a partir de 01.01.2015;

—~ ADELIR DOS REIS RODRIGUES, Matricula SIAPE n® 1669846, ocupante do
cargo efetivo de Assistente em Administragio, da €lmsse D, Nivel de Capacitacio IV, Padrao de
Vencimento 04, para Padrdo de Vencimento 05, a partir de 06.01.2015;

- CARLOS HENRIQUE DE QUADROS, Matricula SIAPE n°® 16209328,
ocupante do cargo efetivo de Assistente em Administragdo, da Classe D, Nivel de Capacitagao I,
Padréo de Vencimento 03, para Padréo de Vencimento 04, a partir de 16.01.2015;

PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.
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