Ministério da Educacgao
Universidade Tecnoloégica Federal do Parana

Portaria n° 1712, de 06 de novembro de 2012

O REITOR DA UNIVERSIDADE TECNOLOGICA FEDERAL DO

PARANA, considerando o Decreto datado de 04 de julho de 2012, publicado no D.O.U. de
05 subsequente;

considerando o art. 10-A da Lei n° 11.091/2005, na redagio dada pela Lei
n° 11.784/2008;

considerando o Programa de Avaliagdo de Desempenho aprovado pelas
Deliberagdes n°s 11, de 31.7.2003, e 4, de 30.6.2004, do Conselho Universitério;

considerando os resultados das avaliagdes de desempenho obtidos no
periodo,

RESOLVE

conceder progressdo funcional por mérito profissional aos servidores
técnico-administrativos abaixo relacionados, lotados na Reitoria, a partir de 01.11.2012, na
forma da legislag@o supramencionada:

1. ADELAIDE STRAPASSON, matricula SIAPE n.° 392849, ocupante
do cargo de Assistente em Administragéio, do padrdo de vencimento "15", para o padrdo de
vencimento "16", no Nivel de Capacitag@o IV, no Nivel de Classificagéo "D";

2. CAMILA CAPUCHO CURY, matricula SIAPE n.° 1545595,
ocupante do cargo de Assistente em Administragdo, do padrdo de vencimento "4", para o
padrdo de vencimento "5", no Nivel de Capacitagdo IV, no Nivel de Classificagdo "D";

3. HELDER CALSAVARA FERREIRA, matricula SIAPE n.°
1861752, ocupante do cargo de Engenheiro-Area, do padrio de vencimento "1, para o
padréo de vencimento "2", no Nivel de Capacitago II, no Nivel de Classificagdo "E";

4. LEONICE INES MENON AMORIM, matricula SIAPE n.° 1081586,
ocupante do cargo de Operador de Méquina Copiadora, do padrio de vencimento "10",
para o padrdo de vencimento "11", no Nivel de Capacitagéo IV, no Nivel de Classificagio
ucn;

5. MARCELO KLOS DA SILVA, matricula SIAPE n.° 1735243,
ocupante do cargo de Analista de Tecnologia da Informagéo, do padrdo de vencimento "2",
para o padrdo de vencimento "3", no Nivel de Capacitagio II, no Nivel de Classificagdo
"E"

6. NEUSA DE FATIMA BORGES MOLINA, matricula SIAPE n.°
393272, ocupante do cargo de Assistente em Administragio, do padrio de vencimento
"15", para o padrdo de vencimento "16", no Nivel de Capacitagio IV, no Nivel de
Classificacgdo "D";
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7. PAULO ROBERTO IENZURA ADRIANO, matricula SIAPE n.°
392999, ocupante do cargo de Assistente em Administragio, do padrio de vencimento
"13", para o padrio de vencimento "14", no Nivel de Capacitagdo I, no Nivel de
Classificagdo "D";

8. ROSIMARI LUBASINSKI DANIEL, matricula SIAPE n.° 392858,
ocupante do cargo de Assistente em Administragdo, do padrdo de vencimento "15", para o
padréo de vencimento "16", no Nivel de Capacitagéo IV, no Nivel de Classificagdo "D";

9. SANDRA MARA ZANDONA, matricula SIAPE n.° 1064316,
ocupante do cargo de Médico-Area, do padrdo de vencimento "10", para o padrio de
vencimento "11", no Nivel de Capacitagdo II, no Nivel de Classificagio "E";

10. SOLANGE BUENO TIMOTEO, matricula SIAPE n.° 392853,
ocupante do cargo de Assistente em Administragdo, do padrio de vencimento "15", para o
padrdo de vencimento "16", no Nivel de Capacitago III, no Nivel de Classificagio "D";

11. VANESSA CONSTANCE AMBROSIO, matricula SIAPE n.°
1211664, ocupante do cargo de Técnico em Artes Graficas, do padrdo de vencimento "9",
para o padréo de vencimento "10", no Nivel de Capacitagdo IV, no Nivel de Classificagdo
IIDN;

12. ZILARA JOANA HANNEMANN, matricula SIAPE n.° 393637,
ocupante do cargo de Assistente em Administrago, do padréo de vencimento "11", para o
padrdo de vencimento "12", no Nivel de Capacitagdo IV, no Nivel de Classificagdo "D".

PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE
Gabinete da Reitoria




