Ministério da Educacgéo )
Universidade Tecnolégica Federal do Parana

Portaria n° 1717, de 06 de novembro de 2012

O REITOR DA UNIVERSIDADE TECNOLOGICA FEDERAL DO PARANA,
considerando o Decreto datado de 14 de julho de 2008, publicado no D.O.U. de 15 subsequente;

considerando a Instrugdo Normativa n.° 63, de 01.09.2010, a Resolugdo n°®234, de
01.09.2010, a Decisdo Normativa n° 108, de 24.11.2010, e a Portaria n° 123, de 12.05.2011, expedidas pelo
Tribunal de Contas da Unifo;

considerando a necessidade de sistematizar as informagdes para elaborag@o da prestagdo
de contas anual,

RESOLVE

I — designar os servidores abaixo, para, sob a presidéncia do primeiro, e vice do segundo,
integrarem o grupo de trabalho responsavel pela elaboragdo do Relatério de Gestdo, para compor o Processo
de Contas da UTFPR do Exercicio de 2012:

Representantes da Reitoria da UTFPR

ISAURA ALBERTON DE LIMA, Diretora de Gestdo da Avaliagio Institucional;

CARLOS CZIULIK, Pré-Reitor Adjunto de Relagdes Empresariais e Comunitérias;

ROSANE BEATRIZ ZANETTI PUTZ, Diretora Adjunta de Gestdo de Tecnologia da Informagio;

JOSE MARCOS MARCASSI RODRIGUES, Assessor de Avaliagio Institucional;

SANDRONEY FOCHESATTO, Pré-Reitor Adjunto de Planejamento e Administragio;

FABIO KURT SCHNEIDER, Pr6-Reitor Adjunto de Pesquisa e Pés-Graduagio;

PAULO JUAREZ RUEDA STROGENSKI, Diretor Adjunto de Gestdo da Comunicag¢do;

THASIANA MARIA KUKOLJ DA LUZ, Diretora Adjunta de Gestfo de Pessoas;

; SADI DARONCH, Chefe de Auditoria Interna;

10.  CARLOS HENRIQUE MARIANO, Pr6-Reitor Adjunto de Graduagio e Educagdo Profissional;

1. VANESSA CONSTANCE AMBROSIO, Chefe Do Departamento de Comunicagdo e Marketing;

12, SANDRA REGINA CHIOCCARELLO, Secretaria de Apoio da Diretoria de Gestio da Avaliagdo
Institucional,;
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Representantes do Cidmpus Apucarana

EDMILSON ANTONIO CANESIN, Diretor de Graduagio e Educagao Profissional;

MANOEL MESSIAS ALVINO DE JESUS, Diretor de Pesquisa e Pés-Graduagio;

MARCIO ROBERTO GHIZZO, Diretor de Relagdes Empresariais e Comunitarias;

MARCELIA DE FATIMA GUIMARAES, Diretora de Planejamento e Administragio;
WELLINGTON OLIVEIRA DE ANDRADE, Coordenador de Gestio de Tecnologia da Informagéo;
LUCIANA CAMPIOLO TAKATUII, Coordenadora de Gestiio de Recursos Humanos;

MARCELO CAPRE DIAS, Assessora de Avaliagdo Institucional;

PATRICIA MARA GOMES, Assessora de Comunicagéo;
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Representantes do Cdmpus Campo Mourdo

FABIANA ALMEIDA SAMBATI, Chefe de Gabinete;

ADRIANA DA SILVA FONTES, Diretora de Graduagio e Educagio Profissional;
FERNANDO HERMES PASSIG, Diretor de Pesquisa e P6s-Graduagio;

RAFAEL FERNANDO PEQUITO LIMA, Assessor de Relagdes Empresariais e Comunitarias;
EUGENIO ANSELMO GAVA, Diretor de Planejamento e Administragio;

CLEYTON CONRADO RAMOS, Coordenador de Gestdo de Tecnologia da Informagao;
JOSELI CRISTINA DA SILVA GAVA, Coordenadora de Gestdo de Recursos Humanos;
FABIO RENAN DURAND, Assessor de Avaliagio Institucional;

ELENICE KOZIEL, Assessora de Comunicagio;
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Representantes do Campus Cornélio Procépio

MARCIO SADAO HIRATA, Assessor de Avaliagio Institucional:

EDSON LUIS BASSETTO, Diretor de Graduagdo e Educagio Profissional;

LUCIANO TADEU ESTEVES PANSANATO, Diretor de Pesquisa e Pos-Graduagéo;
ROGERIO AKIHIDE IKEGAMI, Diretor de Relagdes Empresariais e Comunitarias;
SANDRO ROGERIO DE ALMEIDA, Diretor de Planejamento e Administragdo;
GUILHERME LUIZ FRUFREK, Coordenador de Gestdo de Tecnologia da Informagao:
MARILI FERREIRA LOPES, Coordenador de Gestdo de Recursos Humanos-Substituta;
THAIS HELENA DE LIMA SIMAO, Secretéaria de Gabinete;

OLGA HARUMI SAITO, Diretora de Graduagio e Educagao Profissional;

HUMBERTO REMIGIO GAMBA, Diretor de Pesquisa e P6s-Graduagdo;

ROSANA MAYER, Diretora de Relagdes Empresariais e Comunitarias;

CARLOS WELLINGTON TENORIO DE ARAUIJO, Diretor de Planejamento e Administragfo;
WILSON HORSTMEYER BOGADO, Coordenador de Gestdo de Tecnologia da Informacdo;
ELZIMAR DE ANDRADE, Coordenador de Gestéo de Recursos Humanos;

GILDA MARIA SOUZA FRIEDLAENDER, Assessor de Avaliagdo Institucional;

1. ANA LUCIA ROSA, Chefe de Gabinete;
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Representantes do Campus Curitiba
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SILVINO IAGHER, Assessor de Comunicagdo e Marketing;

Representantes do Cdmpus Dois Vizinhos
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FRANCIELE MALAGUTI BELTRAME, Chefe de Gabinete;

ALFREDO DE GOUVEA, Diretor de Graduagéo e Educagio Profissional;

PAULO CESAR CONCEICAO, Diretor de Pesquisa e P6s-Graduagéo;

ALMIR ANTONIO GNOATTO, Diretor de Relagdes Empresariais e Comunitarias;
LOVENIR JOSE LANZARIN, Diretor de Planejamento e Administragio;

MARCELO RODRIGUES BOTAO, Coordenador de Gestio de Tecnologia da Informagéo;
ANDRE LUIS DRESCH, Coordenador de Gestdo de Recursos Humanos;

LEANDRA SCHUASTZ BREDA, Assessora de Avaliagdo Institucional;

VERIDIANA LUCIA STACHOWSKI, Assessora de Comunicagdo;

Representantes do Cdmpus Francisco Beltrio
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EDUARDO MICHEL VIEIRA GOMES, Diretor de Graduagéo e Educagio Profissional-Substituto;
ALESSANDRA MACHADO, Diretora de Pesquisa e Pés-Graduagao;

HERNAN VIELMO, Diretor de Rela¢des Empresariais e Comunitarias;

JOAO CARLOS MEDEIROS, Diretor de Planejamento e Administragdo

MARCELO RIEDI, Coordenador de Gestdo de Tecnologia da Informagio;

MARILEILI DE CASTILHOS GHISI, Coordenadora de Gestio de Recursos Humanos;

SHEILA REGINA ORO, Assessora de Avalia¢do Institucional;

ANAIS ANDREA NEIS DE OLIVEIRA, Assessora de Comunicagao;
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Representantes do CAmpus Guarapuava
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HELIETY BORGES BARRETO, Diretora de Graduagio e Educagdo Profissional;

ALAMO ALEXANDRE DA SILVA BATISTA, Diretor de Relagdes Empresariais e Comunitérias;
SANDRA LUCIA DIMIDIUK BASSANI, Diretor de Planejamento e Administragio;

ANDRE GEORGE LAUER, Responsével pela Coordenadoria de Gestio de Tecnologia da
Informag&o;

LAIS DE ANDRADE FARIAS, Responsavel pela Coordenadoria de Gestio de Recursos Humanos;
JULIANO DOS SANTOS GONSCHOROWSKI, Professor de Ensino Superior;

MARIZETE RIGHI CECHIN, Assessora de Comunicag#o;

Representantes do Cimpus Londrina
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MARCOS ROBERTO DE OLIVEIRA, Chefe de Gabinete;

JANETE HRUSCHKA, Diretora de Graduagdo e Educagio Profissional;

SIDNEY ALVES LOURENCO, Diretor de Pesquisa e P6s-Graduagéo;

ELAINE CRISTINA FERRUZZI, Diretor de Relagdes Empresariais e Comunitarias;

CASSIANO ANDRADE SILVA, Diretor de Planejamento e Administragao;

ANDRE FREDERICO LUCAS DA SILVA, Coordenador de Gestdo de Tecnologia da Informagéo;
LETiCIA CALSAVARA DE OLIVEIRA, Coordenadora de Gestdo de Recursos Humanos;
FABIO AUGUSTO GARCIA CORO, Assessor de Avaliagdo Institucional;

ADRIANA AGUILLERA GONCALVES, Ouvidora;

Representantes do CAmpus Medianeira
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IVONE TERESINHA CARLETTO DE LIMA, Chefe do Departamento de Educagéo;
FLAVIO FEIX PAULI, Diretor de Graduag@o e Educagdo Profissional;

LAERCIO MANTOVANI FRARE, Diretor de Pesquisa e Pés-Graduagdo;

MARLOS WANDER GRIGOLETO, Diretor de Relagdes Empresariais e Comunitarias;
EZEQUIEL DE LIMA, Diretor de Planejamento e Administragio;

PAULO LOPES DE MENEZES, Coordenador de Gestdo de Tecnologia da Informagéo:
CARINA BARTH MALACARNE, Coordenadora de Gestdo de Recursos Humanos;
ADELMO LOWE PLETSCH, Assessor de Avaliagdo Institucional;

NELSON DOS SANTOS, Assessor de Comunicagéo;

Representantes do CAmpus Pato Branco
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SYLVIA NOEMIA CARDOSO, Chefe de Gabinete;

JEAN MARC STEPHANE LAFAY, Diretor de Graduagio e Educagio Profissional;
JEAN CARLOS CARDOZO DA SILVA, Diretor de Pesquisa e Pos- -Graduacdo;
DARLAN ROBERTO BUSATO, Diretor de Relagdes Empresariais e Comunitarias:
TANIA MARA ROMANINI, Diretora de Planejamento e Administragdo;

RUDINEI SILVESTRO, Coordenador de Gestdo de Tecnologia da Informagéo;
LUIZANE TERESINHA CORREA, Coordenadora Gestio de Recursos Humanos;
SAMOARA VIACELLI DA LUZ, Assessora de Avaliago Institucional;

NEIVA REGINA PIZATO, Assessora de Comunicagio;
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Representantes do CAmpus Ponta Grossa
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JULIO CEZAR DE ALMEIDA PEREIRA, Chefe de Gabinete;

FABIO EDENEI MAINGINSKI, Diretor de Graduagdo e Educagdo Profissional;

ANTONIO AUGUSTO DE PAULA XAVIER, Diretor de Pesquisa e Pés-Graduagio;

ELIANE FERNANDES PIETROVSKI- Diretora de Relagdes Empresariais e Comunitarias;
SILVANA WEINHARDT DE OLIVEIRA, Diretora de Planejamento e Administrag3o;

ELIEZER ALMEIDA, Coordenador de Gestdo de Tecnologia da Informagéo;

LUSIANA TEREZINHA VAUREK DIMBARRE, Coordenadora de Gestio de Recursos Humanos;
JOSE RICARDO GALVAO, Assessor de Avaliagdo Institucional;

Representantes do CAmpus Toledo
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FABIANA APARECIDA PANSERA, Chefe de Gabinete;
SIMONE FRANCESCON CITTOLIN, Diretora de Graduagdo e Educagéo Profissional;
SILVANA FERNANDES MONTANHER, Assessor de Pesquisa;

SANDRA REGINA DA SILVA PINELA DALMAS, Diretora de Relagdes Empresariais e

Comunitarias;

HILARIO GABRIEL FALKOWSKI, Diretor de Planejamento e Administragéo;

VINICIUS STOCKER, Coordenador de Gestio de Tecnologia da Informagéo;

ELIZANE MARIA DE SIQUEIRA WILHELM, Coordenadora de Gestio de Recursos Humanos;
RAPHAEL KLEIN DE SOUZA, Assessor de Avaliagdo Institucional;

II — orientar os Diretores de Campus a nomear subgrupos de apoio para melhor
andamento dos trabalhos, os quais deverdo observar as diretrizes estabelecidas

Trabalho;

I1I — estabelecer a data de 05.05.2013 para conclusdo dos trabalhos.

PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE
Gabinete da Reitoria

LLI

pelo referido Grupo de



