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APÊNDICE B – PLANILHA DE PONTUAÇÃO

Atenção

A Planilha de Pontuação desse APÊNDICE é única e exclusivamente para o Edital PROPPG 15/2021 – BOLSA TÉCNICO

1. A Planilha de Pontuação lista os critérios que serão usados para totalização da pontuação do item 4.4.c do presente Edital.

2. Por favor, leia com atenção as observações a respeito de cada critério. 

3. A última coluna da Planilha disponibilizada deve ser preenchida pelo proponente.

4. Muitos dos critérios serão avaliados por escala comparativa. Todas as submissões serão classificadas e à melhor classificada será atribuída a maior pontuação prevista, para cada item avaliado, sendo as demais normalizadas em relação a esta. Em caso de empate, as submissões receberão a mesma pontuação.

5. Os documentos comprobatórios solicitados neste APÊNDICE B devem ser encaminhados em formato digital (em PDF) de acordo com o item 5 do presente Edital.

6. Caso a Documentação Comprobatória requerida nesse Edital não seja submetida, a pontuação correspondente não será computada. 



APÊNDICE B – PLANILHA DE PONTUAÇÃO

	
	Critérios para Edital PROPPG 15/2021 Bolsa Técnico FA
	

	
	Nome do LabMult: 
	

	Item
	Critérios
	Descrição
	Pontuação
	Pontuação Declarada pelo proponente

	1.1
	O laboratório possui estatística de utilização de seus serviços?
	Comprovar o mecanismo desenvolvido pelo LabMult para registrar o controle de acesso de usuários.
	Sim: 10 pontos
Não: 0
	(    )  Sim
(    )  Não

	1.2
	Quantidade de Programas de Pós Graduação (PPG) que utilizaram o  laboratório entre 2020 e 2021.
	Comprovar mediante declaração do(s) orientadores ou coordenador(es) dos PPG(s) que ateste a utilização no período.
	Escala comparativa entre proponentes.
Máximo: 10 pontos
	Quantidade de 

PPG: 

	1.3
	Quantidade de servidores da UTFPR que usaram o laboratório em 2020 e 2021 para a realização de pesquisa ou projeto de desenvolvimento tecnológico.
	Listar os nomes e comprovar o número de servidores, mediante declaração onde conste o(s) título(s) do(s) projeto(s) atendido(s) no período.
	Escala comparativa entre proponentes.
Máximo: 10 pontos
	
Quantidade de servidores: 

	1.4
	Quantidade de docentes de outras instituições que usaram o laboratório em 2020 e 2021 para a realização de pesquisa ou projeto de desenvolvimento tecnológico.
	Listar os nomes e comprovar o número de docentes mediante declaração onde conste o(s) projeto(s) atendido(s) pelo LabMult.
	Escala comparativa entre proponentes.
Máximo: 10 pontos
	
Quantidade de docentes:

	1.5
	Quantidade de empresas (ou pessoas físicas externas) que usaram o serviço do laboratório em 2020 e 2021.
	Comprovar mediante declaração do responsável pela solicitação de serviço do LabMult junto à empresa ou do usuário externo ou Nota Fiscal.
	Escala comparativa entre proponentes.
Máximo: 5 pontos
	
Quantidade de usuários externos:

	1.6
	Montante arrecadado com prestação de serviços em 2020 e 2021.
	Comprovar os recursos obtidos no período mediante extrato junto à FUNTEF (não inclui projetos de órgão de fomento)
	Escala comparativa entre proponentes.
Máximo: 5 pontos
	
Valor: 

	1.7
	Quantidade de Projetos de Iniciação Científica ou Tecnológica, Dissertações e Teses desenvolvidas com o apoio do laboratório e concluído em 2020 e 2021.
	Comprovar a quantidade mediante declaração emitida pelo orientador do trabalho.
	Escala comparativa entre proponentes.
Máximo: 10 pontos
	
Quantidade de projetos:

	1.8
	Quantidade de produções científicas com SNIP ou JCR, desenvolvidos com o apoio do laboratório e publicadas em 2020 e 2021.
	Comprovar a quantidade, apresentando o link das publicações
	Escala comparativa entre proponentes.
Máximo: 10 pontos
	
Quantidade de produções:

	Total declarado:
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