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O Programa de Empreendedorismo e Inovacao - PROEM, da Universidade
Tecnolégica Federal do Parana, Campus Francisco Beltrao (UTFPR-FB), através da
Diretoria de Relacbes Empresariais e Comunitdrias - DIREC-FB, torna publico que, a
partir desta data, o processo seletivo para entrada no Hotel Tecnolégico se da por
meio de fluxo continuo, conforme aprovacao do projeto do(s) candidato(s)
interessado(s) em empreender novos negdcios de base tecnoldgica junto ao Hotel
Tecnoldgico do Campus Francisco Beltrao (HT-FB).

HOTEL TECNOLOGICO

O Hotel Tecnoldégico (HT) é uma pré-incubadora de base tecnolégica que tem por
objetivo apoiar o desenvolvimento de projetos de alunos, egressos e servidores da
UTFPR. Adicionalmente, tem como obijetivo principal: estimular e fomentar a criacao
de empresas, possibilitando a concretizacdo de ideias em negécios caracterizados
pela aplicacdo tecnoldégica. Para maiores informacdes, consultar as Normas para
funcionamento do Hotel Tecnolégico da UTFPR, disponivel no link:
http://portal.utfpr.edu.br/documentos/conselhos/coemp/resolucoes.

1 - DOS REQUISITOS PARA PARTICIPAR DO PROCESSO DE SELECAO
1.1 - DOS CANDIDATOS
a) Poderao concorrer projetos de equipes:

a. de aluno (s) dos Cursos regulares matriculados nessa instituicao;
b. de egresso (s) da UTFPR (ex-alunos);

c. de senvidor (es) da UTFPR (respeitando-se as determinagdes do Regime Juridico Unico e
as prerrogativas da Lei no 13.243, de 16 de janeiro de 2016, que trata sobre estimulos ao
desenvolvimento cientifico, a pesquisa, a capacitacao cientifica e tecnolégica e a inova-¢éo)
€,

d. de pessoas fisicas da comunidade, desde que estejam integradas a equipe formada por:
alunos e/ou egressos e/ou servidor da insti-tuigao.

b) Todas as equipes deverdo ter um responsavel (com vinculo institucional) pelo
pagamento da taxa de inscricao (quando houver), entrega de documentos e
relatérios.

c) As ideias ou propostas deverdao ser formalizadas através do Formuldrio de
Inscricdo para o Hotel Tecnolégico, conforme Anexo 1.

2 - DA INSCRICAO

Serdao considerados inscritos no processo de selecdao os candidatos que
apresentarem suas propostas contendo:

I. Formuldrio de Inscricao para o Hotel Tecnoldégico devidamente preenchido,
conforme modelo disponivel no Anexo I;



Il. Demais documentos constantes no Edital de Chamada Publica;
Durante o processo de selecao, outros documentos deverao ser entregues:

Ill. Declaracao de orientacao devidamente preenchida e assinada, conforme
Anexo Il

IV. Modelo de Negécios, conforme Anexo lIl.

3 - DO PROCESSO DE SELECAO
Os projetos inscritos serao avaliados em pelo menos 3 fases:

I. Anadlise preliminar pela Coordenacao do HT-FB, que avaliard as informacoes
contidas no anexo | entregue na inscricao da equipe (Fase 1);

Il. Andlise técnica pela Coordenacao do HT-FB do Modelo de Negécios (Fase 2);

I11. Banca de avaliacao, selecionada pela Coordenacao do HT-FB para
apresentacao oral do Modelo de negécios (Fase 3).

3.1 - DOS REQUISITOS OBSERVADOS NO PROCESSO DE SELECAO DE
PROJETOS

As inscricoes propostas deverao demonstrar com clareza e objetividade o
produto/servico ou negécio que a equipe pretende desenvolver e, especificamente,
qual a contribuicao que gerard ao mercado, demonstrando o seu diferencial;

A ideia deverd ser adequada aos objetivos do PROEM e ser compativel com as
condicdes existentes no HT-FB;

Os projetos apresentados deverao ser de base tecnolégica e possuir caracteristicas
inovadoras;

Os produtos e processos desenvolvidos nao poderao ser poluentes e deverao
atender as normas, estatuto e regimento aprovados pelo PROEM e pela UTFPR;

Cabera a DIREC-FB deliberar sobre quaisquer casos omissos neste Edital.
3.2 - DOS CRITERIOS DE SELECAO DOS PROJETOS INSCRITOS

Os projetos serao julgados e pontuados conforme os seguintes itens:
3.2.1 - DA ANALISE PRELIMINAR (FASE 1)

As equipes inscritas serdo avaliadas segundo as respostas as perguntas contidas no
Anexo l. Os critérios que serao levados em consideracdo nesta fase sdo:

a) Clareza e objetividade na apresentacao escrita da ideia central e contribuicbes para
a sociedade (25 pontos);

b) Inovacao e originalidade (25 pontos);
c) Perfil do empreendedor / equipe (25 pontos);
d) Os demais 25 pontos estdo definidos no Edital de Chamada Publica.

Serdo eliminados os projetos que ndo atenderem os requisitos do item 3.1. Serd
aprovada para a préxima fase a equipe com pontuacao igual ou superior a 60%.
Equipes com pontuacao abaixo de 60% serdo automaticamente eliminadas.

3.2.2 - DA ANALISE TECNICA (FASE 2)

Os projetos pré-selecionados na Fase 1, deverdo apresentar documentos relativos a
Modelagem de negécios conforme Anexo Ill. Os critérios que serdo levados em
consideracao nesta fase sao:

a) Segmento de mercado; (15 pontos);

b) Proposta de valor; (20 pontos);

c) Canal de relacionamento e relagao com o cliente; (10 pontos);

d) Fontes de renda e estrutura de custos; (15 pontos);

e) Os demais 40 pontos estao definidos no Edital de Chamada Publica.

Serd aprovada para a préxima fase a equipe com pontuacao igual ou superior a 60%.
Equipes com pontuacao abaixo de 60% serdo automaticamente eliminadas.

3.2.3 - DA BANCA DE AVALIACAO (FASE 3)



Nessa etapa a equipe apresentard oralmente o Modelo de negécios.

Haverd tempo de apresentacdo para cada equipe, onde apds a mesma sera arguida.
Os membros da banca devem preencher o Anexo IV - Ficha de avaliacdao de projeto
candidato ao HT-FB.

Os critérios que serdo levados em consideracao nesta fase sdo:
a) Modelo de Negdcios (20 pontos);
b) Apresentacao / Perfil do empreendedor / Equipe (45 pontos);

c¢) Carta de interesse do professor orientador na ideia da equipe - Anexo Il (10
pontos);

d) Os demais 25 pontos estao definidos no Edital de Chamada Publica.
Serd aprovada nesta fase a equipe com pontuacdo igual ou superior a 60%.

Observacao: O numero de vagas, datas do processo de selecao, o cronograma e
informacdes complementares constarao em edital de chamada.

4 - DA APROVACAO E CLASSIFICACAO

Serao considerados aptos todos os projetos que forem aprovados nas fases de
selecdo deste Edital. A ordem de classificacdo dar-se-a pela média simples das trés
notas obtidas nas fases. Caso o numero de projetos aprovados exceda o nimero de
vagas disponiveis, e ocorrendo empate na classificacdo, serd considerada, como
critério de desempate, a nota obtida na banca de avaliagdo do processo de selecdo.
Cabera a Diretoria de Relacdes Empresariais e Comunitdrias (DIREC) deliberar sobre
quaisquer outros casos omissos neste edital de selecao.

Os projetos aprovados deverao entregar a Coordenacao do HT-FB cépias dos
seguintes documentos:

a) RG;
b) CPF;

c) comprovante de vinculo institucional do membro da equipe na condicao de aluno,
egresso ou servidor;

d) comprovante de endereco.

5 - DO APOIO OFERECIDO
5.1 - DO PERIODO DE APOIO

Cada equipe e seu projeto poderdo usufruir da infraestrutura do Hotel Tecnoldgico
por 12 (doze) meses, a partir da assinatura do Contrato de Utilizacdo de Sistema
Compartilhado de Pré-incubacdo, podendo ser prorrogado, desde que nado ultrapasse
o0 periodo maximo de 24 meses, mediante apresentacdo da Prototipagem e/ou
modelagem de negdcios atualizado e avaliacdo de desempenho realizada pela
coordenacao do HT-FB. Sera cobrada uma taxa administrativa de aluguel
mensal para uso do espaco de pré-incubacdo (HT-FB) no valor definido no edital de
chamada vigente.

5.2 - DA INFRAESTRUTURA DE RECURSOS

As equipes selecionadas serdo alocadas em um ambiente especifico de pré-
incubacdo, nas dependéncias da UTFPR, que apoiard suas atividades, de forma
compartilhada.

Sao oferecidos apoios de uso compartihado aos projetos pré-incubados conforme
disponibilidade de cada campus.

A descricao do espaco deverd constar no Contrato de Utilizacdo de Sistema
Compartilhado de Pré-incubacao.

Demais dependéncias da Instituicdo tais como anfiteatro, salas, laboratérios,
recursos de informatica, poderao ser utilizadas, desde que devidamente reservadas e
autorizadas. Os materiais de consumo nao previstos pelo HT-FB ou quaisquer gastos
adicionais ficardo a cargo de cada projeto pré-incubado.

5.3 - DA QUALIFICACAO, ASSESSORIA E CONSULTORIA



Cada projeto pré-incubado podera receber consultorias internas e/ou externas,
conforme disponibilidade, nas seguintes dreas: Empreendedorismo, Capital, Mercado,
Tecnologia e Gestao.

Qualificacao, assessoria e consultorias especificas que necessitem de contratacdo de
profissionais externos serao negociadas, podendo ser subsidiadas.

5.4 - OUTROS SERVICOS QUE PODEM SER DISPONIBILIZADOS PELO HT
a) Apoio na realizacao de visitas a clientes, fornecedores e parceiros;
b) Apoio na participacao em eventos, feiras, workshops, entre outros;

c) Interface com as entidades de ensino e pesquisa para acesso as informagdes
cientificas e tecnolégicas;

d) Orientacao na elaboracao e atualizacao do Modelo de Negdcios.

Demais servicos solicitados pelas equipes serao analisados pela coordenacao do HT-
FB juntamente com a DIREC-FB.

6 - DAS DISPOSICOES FINAIS

Todas as informacdes recebidas dos candidatos serao tratadas como confidenciais
pelo HT-FB;

O prazo estabelecido para os projetos selecionados se instalarem no HT-FB sera de
até 45 dias a partir da publicacao do resultado final;

A instalacao caracteriza-se pela assinatura do Contrato de Utilizacao de Sistema
Compartilhado de Pré-Incubacdo. A ndo instalacao do projeto selecionado no prazo
determinado desclassificard o mesmo;

Cabera a Diretoria de Relagcdes Empresariais e Comunitdrias deliberar sobre quaisquer
Casos omissos neste Edital.

Documento assinado eletronicamente por LINDOMAR SUBTIL DE OLIVEIRA,
DIRETOR(A), em 27/04/2018, as 14:14, conforme horério oficial de Brasilia, com
fundamento no art. 62, § 19, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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ANEXO | - FORMULARIO DE I’NSCRI(;I:\O PARA O HOTEL
TECNOLOGICO


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
https://sei.utfpr.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
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ANEXO | — Formulario de Inscrigao para o Hotel Tecnologico

Titulo do projeto

Orientador tecnolégico

Nome dos componentes da

equipe e fung&o no projeto

hasl Il A e

a. Dedicacio em horas a b C

semanais ao projeto

b Ja concluiu estagio

curricular?

c. Trabalha atualmente?
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Ano de conclusao

el Il I el B I Il Bl (ol B A
Bl w| R
| W M

£ o]
Ll ] B




Responda de forma objetiva:

1. Clual a ideia central do
projeta
2. A sua ideia é sustentavel

(socialmente, economicamente e
ambientalmente)?

3. Por que a equipe acredita que a
ideia do projeto podera dar
certo?

4. Nome fantasia da futura empresa

5. Setor ou ramo de atividade

6. Descrigao do produto/servigo
de forma sucinta

T. Cwual o carater inovador do
projeto?

Declaro conhecer todas as informacdes dos editais de pré-incubacao de projeto
de empresas do Programa de Empreendedorismo e Inovacdo — PROEM, do
Céampus Francisco Beltrdo, respectivamente, o Edital de Selecdo 03/2018 -
DIREC-FB, e o Edital de Chamada Publica vigente, e concordar com o respectivo
teor.

Afirmo, outrossim, que sdo verdadeiras todas as informacdes aqui prestadas e

as constantes dos documentos anexos.

\ de de

Nome legivel do candidato Assinatura

bl Bid B




Ministério da Educacéo _
Universidade Tecnologica Federal do Parana (%-
i

Campus Francisco Beltrao 4

rPR Diretoria de Relagdoes Empresariais € Comunitarias \‘ \
N

UNIVERSIDADE TECNOLOGICA FEDERAL DO FARAMA Programa de Empreendedorismo e Inovagéo

ANEXO Il — Declaracao de Orientacao

Eu, , lotado(a) na Instituicao
de Ensino . me
candidato(a) a orientador(a) do(a) académico(a)

,durante o

periodo de vigéncia do vinculo com o Hotel Tecnoldgico da UTFPR — Campus
Francisco Beltrdo, no periodode _ / [/ a__ [/ [

Caso haja qualquer necessidade de afastamento da Instituicdo acima
mencionada, para desenvolvimento de qualquer outra atividade, inclusive para
cursar pds-graduacdo, me comprometo a apresentar, devidamente
comprometido com a incumbéncia, professor substituto para dar continuidade a

orientacao deste projeto de pesquisa.

, de de

Assinatura
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ANEXO Ill - Roteiro do modelo de negocios



O modelo de negodcios a ser apresentado deve seguir o Canvas, e
deve conter informacdes dos 9 blocos abaixo:

I) Segmento de Mercado
Para quem criaremos valor?
Quais serao nossos clientes mais importantes?

Il) Proposta de Valor
Que valor proporcionaremos a nossos clientes?
Quais problemas de nossos clientes serdo solucionados?

[11) Canais (Distribuicdo e Comunicacao)
Como sera estabelecido o contato com os clientes?
Que meios nosso segmento de mercado utilizara? (Loja fisica, Virtual...)

IV) Relacionamento com clientes

Que tipo de relacionamento que cada segmento de mercado espera ter
para estabelecer e manter sua preferéncia? (chat, email, blog, redes sociais,
telefone, presencial...)

V) Receitas
Qual valor os nossos clientes estdo dispostos a pagar?
Como gostariam de pagar?

VI) Recursos Chave
Que recursos fisicos, humanos, intelectuais ou econdémicos sdo
gssenciais?

VII) Atividades Chave
O que devemos saber e fazer?

VIII) Parcerias Chave
Quem sao nossos parceiros e provedores fundamentais?

IX) Custos
Quais sao os custos mais importantes do modelo de negécio (Recursos

e Atividades chaves)
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ANEXO IV - FICHA DE AVALIAGAO DE PROJETO CANDIDATO AOC HOTEL
TECNOLOGICO

Membro da Banca: Data: ! /

Nome do Projeto:

Classificacéo da Area:

CRITERIOS PONTOS
Segmento de -foi definido nicho de clientes?
Mercado (até 5 -foram apresentados clientes dispostos a
pontos) pagar pelo produto/servigo?

-comunicou de maneira clara e objetiva a
inovagao?
-utilizou argumentos claros e persuasivos
para mastrar porgque tem clientes
Proposta de Valor (até | dispostos a usar o servico/produta? Foi

5 pontos) apresentado os beneficios que o
produto/servigo ird entregar para os
clientes?
-ha sinergia entre proposta de wvalor e
segmenio de clientes?
-foram apresentados quais canais serdo
utilizados para a comunicagdo, vendas e
distribuicaa?

Canais de - existem canis que possibilitem ao cliente
relacionamento e conhecer e avaliar a proposta de valor?
relagdo com cliente | - o canal apresentado & eficiente para o

(até 5 pontos) segmento de clientes escolhido
- foram apresentados estratégias de
relacionamento para retencdo de
clientes?
- foi apresentado como o cliente pagara
Fonte de renda e pela proposta de valar?
Estrutura de Custos | - a fonte de recurso é coerente?
(até 5 pontos) - foram apresentados os principais
custos?
- a estrutura de custos condiz com o
modelo de negocio?
- estabeleceu conexdo imediata com o
ouvinte?
-apresentou-se de maneira clara?
Formagdo da Equipe | -informou o nome da empresa e dos
(até 20 pontos) demais integrantes?
-informou  seu papel ou posicdo na
empresa?
-formacéo técnica da equipe?
-complementaridade da equipe?

MODELO DE NEGOCIO (20 pontos)
MERCADO

APRESENTACAO
(45 pontos)
PERFIL
EMPREENDEDED
OR/ EQUIPE




Confianga/Energia
(até 15 pontos)

- espontaneidade

- naturalidade e engajamento
- entusiasmo

- preparagdo e confilanca

Linguagem Corporal
(até 5 pontos)

- postura apropriada
- aparéncia

- efetividade
expressao facial
- contato visual efetivo e consistente

Voz/Discurso (até 5
pontos)

- boa vaoz / volume apropriado
- variacdo do discurso e do tom
- boa enunciacdo

- clareza no discurso

- boa articulagéo

- velocidade de fala

- apresentacdo da declaragio
orientacao
8
=
g
=
L=, Carta de interesse do
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