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UNIVERSIDADE TECNOLOGICA FEDERAL DO PARANA

REGULAMENTO DO CENTRO DE PESQUISA E INOVAGAO DA UNIVERSIDADE TECNOLOGICA FEDERAL DO PARANA
- CAMPUS LONDRINA

Disp6e sobre regras e diretrizes
de atuacdo do Centro de Pesquisa e
Inovagdo da Universidade Tecnoldgica
Federal do Parand — campus Londrina,
CEPI-LD.

TITULO |
Das Disposi¢es Preliminares

Art. 12 - O presente Regulamento tem por objetivo definir a estrutura e o funcionamento do Centro de Pesquisa e
Inovagdo - CEPI no ambito do campus Londrina da Universidade Tecnolégica Federal do Parand - UTFPR, em
conformidade com a Lei 10.973, de 2 de dezembro de 2004 que dispde sobre incentivos a inovagdo e a pesquisa
cientifica e tecnolédgica no ambiente produtivo e da outras providéncias; da Lei 13.243, de 11 de janeiro de 2016, que
dispGe sobre estimulos ao desenvolvimento cientifico, a pesquisa, a capacitagdo cientifica e tecnoldgica e a inovacao;
da Lei 8.666, de 21 de junho de 1993, que regulamenta o Art. 37, inciso XXI, da Constituicdo Federal, institui normas
para licitacGes e contratos da administracdo Publica e da outras providéncias, devidamente regulamentadas pelo
decreto 9.283 de 7 de fevereiro de 2018; a Lei 9.279 de 14 de maio de 1996 e decreto 2.553 de 16 de abril de 1998, que
regula direitos e obrigacGes relativas a propriedade industrial e; o Estatuto da Universidade Tecnoldgica Federal do
Parana, aprovado pela Portaria SESU n2 303, de 16/04/2008, o Regimento Geral da UTFPR, Deliberacdo n2 05/2007, de
25 de maio de 2007; Deliberagdo n2 07/2009, de 05 de junho de 2009; o Regimento dos campus da UTFPR, Deliberacio
n2 10/2009, de 25 de setembro de 2009, e a legislacdo brasileira vigente.

Art. 22 - Para fins deste documento define-se:

I. Diretoria de Relagbes Comunitdrias e Empresariais — DIREC: é o drgdo responsavel por planejar,
coordenar e supervisionar a execucdo das ac¢les de extensdo, a gestdo da inovacdo e das relagGes
interinstitucionais, bem como promover a interagdo entre a Instituicdo, o setor produtivo e a comunidade.

Il. Empresa de Base Tecnoldgica - EBT: empresa legalmente constituida, cuja atividade produtiva seja
direcionada para o desenvolvimento de novos produtos ou processos, de alto valor agregado, com base na
aplicagdo sistemdtica e intensiva de conhecimentos cientificos e tecnoldgicos e utilizagdo de técnicas
consideradas avangadas ou pioneiras, ou que desenvolva projetos de ciéncia, tecnologia e inovagdo. Uma
empresa de base tecnolégica em sua esséncia é inovadora.

lll. Hotel Tecnoldgico — HT: Que tem suas normas para funcionamento aprovadas pela Resolugdo N@ 12/11,
Conselho de Relagdes Empresariais e Comunitarias da UTFPR- COEMP/UTFPR, em 12 de dezembro de 2011, é
uma pré-incubadora de empresas com o objetivo de apoiar o desenvolvimento de projetos de alunos,
egressos, " servidores e pesquisadores empreendedores da comunidade académica e externa, apoiando-os
em seus primeiros passos e tem como prioridades: formacdao empresarial, estimular a postura
empreendedora; incentivar a criacdo de empresas com produtos/servicos inovadores e aproximar o meio
académico do mercado.

IV. Incubadora de Inovagdo Tecnolégica — IUT: Também tem suas normas de funcionamento aprovadas
pelo COEMP/UTFPR por meio da Resolugcdo n2 13/11, de 12 de dezembro de 2011, é uma incubadora lotada
na UTFPR com o objetivo de apoiar as empresas nascentes de sua comunidade interna e externa. A
Incubadora de Inovagdes é um mecanismo de apoio do Programa de Empreendedorismo e Inovagdo que da
continuidade aos trabalhos desenvolvidos na pré—incubacdo, acolhendo empresas oriundas da comunidade
interna e externa, contemplando areas de atua¢dao dos diversos campus da UTFPR. O grande diferencial da
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Incubadora é de estar localizada dentro de uma entidade promotora e criadora de tecnologia, com
infraestrutura propria e sdlida, podendo agregar pesquisadores da UTFPR. A Incubadora de Inova¢Ges pode
ter atuacdo setorial de acordo com as singularidades regionais, voltadas a areas de notdrio saber da UTFPR.

V. Nucleo de Inovagao e Tecnologia — NIT: tem como objetivo atuar na orientagao dos processos referentes
a Propriedade Intelectual, visando a "protecdo dos conhecimentos" e respectiva transferéncia ao setor
produtivo. Nesse sentido busca-se dar as orientagdes para o inicio do processo. Posteriormente, os mesmos
sdo encaminhados para Agéncia de Inovagdo e Propriedade Intelectual da UTFPR para acompanhamento.

VI. Centro de Pesquisa e Inovagao — CEPI: tém como objetivo estimular a produ¢do de ciéncia aplicada,
com impacto comercial e social relevantes, contribuindo para a inovagdo por meio de transferéncia de
tecnologia e oferecendo atividades de extensdo para professores e alunos da UTFPR e a sociedade.

VII. Laboratdrio Multiusuario - LabMult: tém como finalidade dar suporte as atividades de pesquisa e de
desenvolvimento tecnoldgico, disponibilizando equipamentos e servicos especializados, tendo como
perspectivas atender as demandas de grupos de pesquisa da UTFPR, de outras instituicdes publicas ou
privadas e a comunidade externa. Sua gestdo é da competéncia de Comité préprio composto por 5 membros
indicados pela PROPPG.

VIIl. Laboratérios abertos — LabAb: aqueles pertencentes a UTFPR cuja finalidade é a de dar suporte as
atividades de pesquisa, desenvolvimento tecnolégico, prototipacdo e produgdo em pequena escala,
disponibilizando equipamentos, instala¢cles e servicos especializados, tendo como perspectivas atender as
demandas das empresas instaladas no CEPI-LD e da comunidade empresarial externa, executando atividades
de andlise e solugbes tecnoldgicas para produtos e processos, bem como por cessdao de uso, acompanhado
ou ndo, de equipamentos e instalagdes laboratoriais. Sua gestdo é da competéncia de Comité Gestor do
CEPI-LD.

IX. Comunidade Interna: Compreende professores, servidores técnicos administrativos e alunos.

X. Comunidade Externa: Compreende demais pessoas fisicas e juridicas ndo contempladas no inciso IX.

TiTuLo Il
Dos Objetivos

Art. 32 - O Centro de Pesquisa e Inovacdo da Universidade Tecnologia Federal do Parand, campus Londrina doravante
denominado CEPI-LD, tem por objetivo a promoc¢ao da cultura inovadora e empreendedora, capacitando pessoas para
negdcios e conectando agentes de inova¢dao, acomodando empreendedores inovadores, profissionais liberais, startups e
laboratérios de PD&I por tempos limitados por meio da oferta de espaco fisico, infraestrutura tecnolégica bem como um
leque de servigos laboratoriais voltados a atender a demanda externa de empresas e individuos.

Art. 42 — O CEPI-LD tem os seguintes objetivos especificos:

I. Estimular a transferéncia de conhecimento e tecnologias produzidas na UTFPR-LD para empreendimentos
integrantes do CEPI-LD, visando ao desenvolvimento cientifico e tecnolégico, producdo de bens e processos
inovadores;

Il. Aproximar a comunidade académica UTFPR-LD das organizagdes de base tecnolégica e inovadoras de alta
qualificagao;

Ill. Estabelecer parcerias entre os pesquisadores da UTFPR-LD, os arranjos produtivos locais (APL) e as
comunidades do entorno;

IV. Incentivar o surgimento e o desenvolvimento de empreendimentos de base tecnolégica e colaborar para a
sua expansdo nos mercados nacional e internacional;

V. Apoiar iniciativas que estimulem a visdo empreendedora nos ambientes académico, social e empresarial;

VI. Proporcionar oportunidades de desenvolvimento profissional aos alunos da UTFPR-LD, bem como facilitar
sua inser¢ao no mundo do trabalho;

VII. Apoiar o desenvolvimento e a gestdo dos empreendimentos instalados no CEPI-LD;

VIII. Atrair empresas de base tecnoldgica, em regime de cooperagdo, para desenvolver projetos de Pesquisa,
Desenvolvimento e Inovacao - PD&I em produtos e processos;

IX. Atrair estimulando a cooperagdo da universidade — empresa, com beneficios reciprocos;

X. ldentificar as demandas cientificas e tecnoldgicas da comunidade regional, que oportunizem a interagao
com os cursos e programas da UTFPR-LD e a criagdo de novos empreendimentos;
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XI. Apoiar parcerias entre a UTFPR e organizagdes publicas e privadas envolvidas com a pesquisa, a inovagao
tecnoldgica e iniciativas voltadas a tecnologia social;

Xll. Estimular a producdo de conhecimentos cientificos e tecnoldgicos, que valorizem o desenvolvimento
sustentavel, em todas suas dimensdes;

Xlll. Atender a demanda por servicos laboratoriais, consultorias e projetos tecnolégicos de empresas e
individuos da comunidade externa.

Paragrafo Unico — Por propésito final do CEPI-LD entenda-se: Fomentar a criacdo e desenvolvimento de empresas
de base tecnoldgica pela disponibilizacdao de infraestrutura, conhecimento cientifico e tecnoldégico, suporte para a
pesquisa e gerenciamento organizacional.

TITULO 1l
Da Gestdo do CEPI-LD e suas Atribuicoes

Art. 52 — A Gestdo do CEPI-LD sera realizada por meio de um Comité Gestor a seguinte composi¢ado:

a) diretor do CEPI-LD, indicado pelo Diretor-Geral da UTFPR-LD que ocupara a presidéncia do comité;
b) coordenador do PROEM da UTFPR-LD;

c¢) coordenador do NIT da UTFPR-LD;

d) membro, indicado pelo Diretor de Pesquisa e Pés-Graduagdo da UTFPR-LD;

e) membro, indicado pelo Diretor de Graduac¢do e Educacdo Profissional da UTFPR-LD;

f) membro, indicado pelo Diretor de Planejamento e Administragdo da UTFPR-LD;

g) membro, indicado pelo Diretor-Geral da UTFPR-LD.

Paragrafo Unico - Os membros indicados nas letras 'a’, 'd' 'e', 'f' e 'g' exercerdo mandato de dois anos, sendo
permitida uma reconducgao.

Art. 62 — O Comité Gestor do CEPI-LD é responsavel pela coordenagdo das ag¢des que atendam aos propdsitos
elencados no TITULO Il e sdo suas atribuicdes:

|. Garantir o cumprimento dos objetivos do CEPI-LD definidos neste Regulamento;
1. Apoiar o Diretor do CEPI-LD nas suas atividades operacionais;
Ill. Avaliar os projetos submetidos ao CEPI-LD;

IV. Elaborar os relatdrios de gestao, técnico e financeiro do CEPI-LD e encaminhar ao Diretor-Geral da UTFPR-
LD;

V. Acompanhar a execug¢do dos projetos no ambito do CEPI-LD;

VI. Elaborar o plano fisico-financeiro plurianual do CEPI-LD;

Art. 72 — A gestdo administrativa, financeira e operacional do CEPI-LD podera receber apoio da FUNTEF e outros érgdos
de fomento.

Art. 82 — O CEPI-LD atuara prioritariamente nas areas relacionadas ao conhecimento inerente a UTFPR-LD, sem
prejuizo de outras areas, desde que o interesse institucional seja atestado pelo Comité Gestor.

TITULO IV
Dos Empreendimentos

Art. 92 — O CEPI-LD podera sediar iniciativas das seguintes modalidades:

I. Laboratédrios de pesquisa, desenvolvimento e certificacdo, préprios ou de terceiros;
1. Hotel Tecnolégico e Incubadoras;

Ill. Empresas de Base Tecnoldgica, na modalidade residente, cuja atuagdo esteja alinhada aos cursos
ofertados na UTFPR-LD;
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IV. Outras organiza¢des voltadas ao exercicio de atividades e servigos de apoio necessdrias ou convenientes
ao funcionamento do ambiente de inovacao.

Art. 102 — O CEPI-LD dara prioridade aquelas iniciativas que:

I. Estejam ancoradas no conhecimento gerado na UTFPR-LD, transferido aos empreendimentos segundo as
normas relativas a preservacado da propriedade intelectual da universidade;

Il. Pautadas pelo desenvolvimento cientifico e tecnoldgico, bem como pelo conjunto de suas dimensdes
social, econdmica e ambiental;

lll. Fundamentadas no desenvolvimento social, humano e econémico da Regido, do Estado do Parand e do
Pais.

TiTuLov
Recursos

Art. 112 — Participantes de certame direcionados ao preenchimento de vagas no CEPI-LD que discordarem das decisdes
e resultados de avaliagbes do Comité Gestor poderdo interpor recurso nos termos do artigo 59 da Lei 9.784/99 que
normaliza o processo administrativo no ambito da Administracao Federal direta e indireta.

TITULO VI
Da Localizagdo e Ocupagao

Art. 122 — O CEPI-LD sera localizado em area da UTFPR-LD.

Art. 132 — O CEPI-LD poderd ceder ambientes internos a iniciativas que atendam ao descrito no Art. 92 deste
regulamento, mediante contratos especificos entre as partes.

Art. 142 — A cessdo de espacos internos ao CEPI-LD para iniciativas que atendam a seu propdsito ocorrera por meio de
sele¢do a partir da abertura de Edital Especifico com ampla divulgacdao e em estrita observancia os termos da Lei
8.666/93.

§12 — os ambientes a serem cedidos poderdo ser:

|. Laboratdrios Abertos — LabAb, na sua totalidade ou parcialmente, em periodos de tempo que ndo
impliqguem na impossibilidade de utilizagao por parte de outros interessados;

Il. Areas internas do CEPI-LD para operacionalizagio de Empresas de Base Tecnolédgica, entendido
operacionalizagdo como o trabalho de desenvolvimento de solucdes e a producdo em fase de escala piloto ou
de producdo experimental.

lll. Espagos destinados aos projetos no ambiente do Hotel Tecnoldgico;
IV. Espacos destinados as empresas no ambiente da Incubadora;
V. Areas internas do CEPI-LD para instalacdo de laboratérios privados.

§22 — Ao término do contrato, todas as benfeitorias construidas pelos cessionarios no ambiente do CEPI-LD, como
bancadas, instalagOes elétricas, instalagdes de gases, instalagdes hidraulicas, mobilias pré-moldadas, sistemas de
exaustdo, divisdrias entre outras) reverterdo para a UTFPR-LD.

§32 — Todas as reformas e benfeitorias devem ser previamente aprovadas pelo comité gestor do CEPI. Somente
com o projeto de intervencdo devidamente aprovado pelo comité gestor do CEPI é que estas poderdo ser
executadas.

§42 — Todas as benfeitorias dentro do espaco cedido sdo de inteira responsabilidade e 6nus do cessionario.

§52 — Os equipamentos adquiridos pelo cessionario durante sua permanéncia deverdo ser retirados ao fim do
contrato ou doados para UTFPR-LD, caso esta considere de seu interesse.

§62 — Fica a cargo do comité de gestdao do CEPI-LD a decisdao acerca de qualquer problema relacionado as
benfeitorias executadas pelo cessionario.

§72 — O contrato de uso do ambiente somente sera encerrado apds autorizacdo do comité gestor do CEPI-LD.

§82 - Na hipdtese do ndo cumprimento dos objetivos constantes na proposta aprovada em edital de licitagdo
publica, o contrato sera rescindido pela UTFPR-LD, em conformidade com a legislagdo vigente.
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TiTuLo v
Dos Valores Cobrados

Art. 152 — Os espacos cedidos as iniciativas que se instalem no CEPI-LD terdo seu valor calculado tendo por base a
Tabela de Arrecadacdo da Universidade Tecnoldgica que dispde sobre os valores de aluguel de ambientes ou outro
documento do COUNI que a venha substituir.

§12 — Para efeito de calculo, ‘espac¢o’ é definido como uma area de 25 metros quadrados dentro do prédio do
CEPI-LD.

§22 — Uma iniciativa pode ter mais de um ‘espac¢o’ ou sua fragdo, a critério do Comité Gestor do CEPI-LD.

§32 — Os valores de aluguel serdo atualizados ao final de cada periodo de 12 (doze) meses, com base na Tabela
de Arrecadacdo da Universidade Tecnoldgica vigente ao final deste periodo.

§42 — Para efeito de calculo do valor do aluguel para Empresas de Base Tecnoldgica na modalidade residente,
utilizar-se-4 o mesmo critério e valores base definidos para as Empresas Incubadas na modalidade residente.

§52 — Os valores monetarios cobrados pela cessdo de laboratérios Abertos — LabAb, bem como a locagdo de
equipamentos especificos, serdo cobrados em conformidade com tabela prépria de procedimentos definida pelo
Comité Gestor do CEPI-LD.

§62 — Os valores monetarios cobrados pela cessdo de espacos para implantacdo de laboratérios Privados no
ambiente do CEPI-LD serdo analisados e definidos pelo Comité Gestor do CEPI-LD.

TiTULO VIII
Dos Recursos Financeiros

Art. 162 — Os recursos financeiros oriundos das atividades do CEPI-LD deverao ser supervisionados pela UTFPR-LD e
revertidos as suas atividades.

Paragrafo Unico — os recursos financeiros do CEPI-LD poderdo ser provenientes de:
I. Recurso orgcamentario do governo federal;
1. Contribui¢cdes condominiais;
lll. Aluguéis dos espacos edificados pelo CEPI-LD;
IV. Ressarcimento pelo uso de infraestruturas de uso comum do CEPI-LD;

V. Empréstimos ou convénios de implantacdo de infraestrutura fisica e técnica ou destinadas a
gerenciamento, consignados por instituicdes publicas ou privadas;

VI. Outros recursos financeiros destinados ao CEPI-LD.

TiTULO IX
Do Foro

Art. 172 — No caso de litigios ou divergéncias oriundas do presente Regulamento as partes envidardo esforcos no
sentido de dirimi-los inicialmente pela via amigavel. A tentativa de acordo sera considerada fracassada assim que uma
das partes tiver feito tal comunica¢do a outra parte por escrito.

Paragrafo Unico — As partes elegem o foro da Justica Federal, Se¢do Judiciaria de Londrina-PR para dirimir
qualquer divida ou pendéncias acerca da aplicacdo deste Regulamento, renunciando a qualquer outro por mais
privilegiado que possa ser.

TITULO X
Das Disposig¢6es Transitorias

Art. 182 — A participagdo da UTFPR-LD em outros CEPIs ndo sera vedada, desde que autorizada pelo Diretor-Geral do
Campus.

Art. 192 — Cabe ao Diretor-Geral resolver todos os casos omissos nesse documento.

Art. 202 - O Regulamento entrard em vigor apds sua aprovagao pelo Diretor Geral, e publicacdo no Boletim de Servigos
e nas paginas eletronicas da UTFPR.
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Londrina, 06 de abril de 2020.

SIDNEY LOURENCO
Diretor-Geral da UTFPR-LD
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