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ANEXO II 

MODELO DO PLANO DE TRABALHO 

 
 
1. EXECUTOR: 

PROJETO (NOME): 
 

 

NOME PARA CONTATO: 
 
 

FUNÇÃO/ CARGO: 
 
 

 
 

2. DESCRIÇÃO DO PROJETO 

VIGÊNCIA: 
INÍCIO:  
TÉRMINO: 
  

 A QUE SE PROPÕE O PROJETO:  
 
 

 
 

3. METAS A SEREM ALCANÇADAS COM A BOLSA: 

 
 
 

 
 

4. FASES DE EXECUÇÃO (CRONOGRAMA DE EXECUÇÃO DAS AÇÕES): 
 

AÇÃO OU FASE INÍCIO TÉRMINO RESPONSÁVEL 

    

    

    

    

    

    

    

 

5. OBRIGAÇÕES DO EXECUTOR 

a) aplicar os recursos exclusivamente na consecução do projeto; 

b) comprovar a execução de, no mínimo, 70% (setenta por cento) do valor total da bolsa, em 
gastos que não sejam em capacitação e eventos mediante apresentação de documentos 
comprobatórios desses gastos; 

c) os direitos de Propriedade Intelectual que possam resultar das atividades realizadas no âmbito 
do presente instrumento, serão de titularidade conjunta entre as partes na proporção do aporte 
de recursos, sendo regidos pelo Regulamento da Propriedade Intelectual da UTFPR; 

d) cumprir bem e fielmente as cláusulas e condições estabelecidas no edital. 
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6. APLICAÇÃO DOS RECURSOS COM A BOLSA 

AÇÃO VALOR EM R$ 

  

  

  

  

  

  

  

  

  

TOTAL  R$  

 
 

7. JUSTIFICATIVA DO PROJETO: 

 

 

 

 

 

8. LOCAL / DATA / ASSINATURA: 

 
 
 

   
   

 
 
 

 

 

 

 




