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ANEXO II - Avaliação da Atividade de Capacitação


	Avaliação do Plano de Capacitação

	Tipo: Curso/Seminário/Palestra/Eventos/Consultoria
Empresa Junior:

	
Avaliação da Atividade de Capacitação


	A capacitação atingiu o objetivo geral e específicos?
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	A capacitação estimulou e desencadeou novas ideias?
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	A capacitação desenvolveu novas competências?
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	O cronograma foi adequado?
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	Os recursos financeiros aportados pelo edital foram suficientes?
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	A ementa atendeu na totalidade as expectativas?
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	A modalidade de capacitação foi adequada (EaD,Presencial)
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	Durante e/ou após a capacitação foi aplicado o conhecimento adquirido
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	Em que grau a EJ percebeu que o conteúdo contribuirá para as suas atividades
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	Em que grau a EJ percebeu que o conteúdo contribuirá para seu planejamento estratégico
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	Critérios Adicionais (adicionar se achar necessário)
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	Critérios Adicionais (adicionar se achar necessário)
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	Critérios Adicionais (adicionar se achar necessário)
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
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