
 
 

Informativo | Maio de 2014 | Nº 01 

6º CBEU 
os dias 19 a 22 de maio de 2014, a 
equipe da Diretoria de Extensão, for-
mada pelas professoras Laíze Márcia 

Porto Alegre, Diretora de Extensão; Kátia 
Elisa Prus Pinho, Coordenadora do Programa 
CIMCO; Tamara van Kaick, Assessora de Saú-
de e Meio Ambiente; Adriana Maria Wan 
Stadnik, Assessora de Cultura, Comunicação e 
Esportes; pelo servidor Diego Estevam Tele-
ginski, Coordenador de Extensão; e com a 
participação da violinista Ellen Carolina Ott 
Serpe, Depex UTFPR Câmpus Curitiba, parti-
ciparam do 6º Encontro CBEU - Congresso 
Brasileiro de Extensão Universitária, que o-
correu em Belém no Pará, na UFPA - Univer-
sidade Federal do Pará. 
 

 
Estande com as representantes da UTFPR - Foto: 
Kátia Prus Pinho              
        Neste evento, a Dirext apresentou o tra-
balho de extensão desenvolvido na UTFPR 
por meio de um estande. Além disso, foram 
apresentados trabalhos acadêmicos: uma 
oficina, pelas professoras Adriana Maria Wan 
Stadnik e Laíze Márcia Porto Alegre; e três 
comunicações orais, pelas professoras Adria-
na Maria Wan Stadnik e Kátia Elisa Prus Pi-
nho.  
        Ao participar de uma dessas sessões de 
comunicação oral, as professoras Adriana 

Stadnik e Kátia Prus tiveram a oportunidade 
de trabalhar como moderadoras voluntárias 
durante a atividade, prestando importante 
auxílio à organização local, que no momento 
do evento passava por uma greve de servido-
res, fato esse que não foi capaz de tirar o 
foco do congresso que contou com mais de 
4.000 participantes de todas as partes do 
Brasil. 
 

 
Estande da UTFPR - Foto: Kátia Prus Pinho 

 
        A professora Laíze Porto Alegre repre-
sentou a Pró-Reitoria de Relações Empresari-
ais e Comunitárias durante a abertura do 
evento, que contou com a apresentação da 
Orquestra da UFPA, participando posterior-
mente de outras atividades relativas a essa 
representação, como reuniões. 
        Para além dessa positiva participação, 
certamente a UTFPR não passou despercebi-
da, muito pelo contrário, seu estande foi elo-
giado, assim como as apresentações dos tra-
balhos acadêmicos comentados pelos presen-
tes.  
        Os profissionais da DIREXT e do DEPEX 
Curitiba trouxeram boas experiências e muito 
conhecimento para compartilhar com a co-
munidade extensionista a qual representa-
ram.
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Laboratório de 

Poéticas do Corpo 
Visita Cultural 

 
        No dia 17 de maio de 2014, a Assessora 
de Cultura, Comunicação e Esportes, profes-
sora Adriana Maria Wan Stadnik, foi conhecer 
o novo Laboratório de Poéticas do Corpo da 
UTFPR Câmpus Curitiba. Durante a visita, ela 
foi recepcionada pelo professor de teatro, 
que estava ministrando as aulas no momen-
to, Ismael Scheffler.  
 
        Sobre o local das aulas, o professor Is-
mael Scheffler comentou que é temporário, 
pois no espaço, administrado pela professora 
de dança do Câmpus Curitiba, Juliana Greca, 
também são ministradas aulas de dança e 
teatro, sendo compartilhado com outros co-
legas de trabalho, como os professores Jefer-
son Torres, do DALEN, e Maurini Souza, do 
DACEX.  
 
 

  
 

Aula de Poéticas do Corpo - Foto: Adriana Maria 

Wan Stadnik 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 
        A Pró-Reitoria de Relações Empresariais 
e Comunitárias - PROREC, em parceria com a 
Assessoria de Assuntos Estudantis da Reitori-
a, programou uma série de ações para rece-
ber um grupo de professores e estudantes do 
Câmpus Dois Vizinhos na cidade de Curitiba. 
 
        O grupo veio especialmente para partici-
par da Rodada Biotecnológica Agroindustrial, 
na FIEP. Além disso, na tarde do dia 04 de 
junho de 2014, foram conhecer um pouco 
mais a cidade, a partir de seu aspecto artísti-
co-cultural, sendo acompanhado pela Asses-
sora de Cultura, Comunicação e Esportes, 
professora Adriana Maria Wan Stadnik e pelo 
servidor Carlos Melnik, da Agência de Inova-
ção, ambos da UTFPR Câmpus Curitiba. Para 
isso, o grupo foi ao Museu Oscar Niemayer, o 
MON, ver de perto a exposição “tupi or not 
tupi”.  
 

 
 
Grupo de professores e estudantes da UTFPR no 
MON - Foto: Adriana Maria Wan Stadnik
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Programa CIMCO 
        O Programa CIMCO - Comunidade Inte-

grada na Multiplicação de Conhecimentos - é 

um programa de extensão estendido a todos 

os câmpus da UTFPR, que tem como função 

adotar a política social na universidade, tendo 

como base a implementação da qualidade de 

vida de seus servidores, alunos e comunida-

de.  

        Durante o ano são desenvolvidos pelo 

programa atividades, como campanhas e 

eventos, que buscam propagar informações 

sobre a prevenção e a qualidade de vida. 

Essas atividades são realizadas por voluntá-

rios, professores, alunos e/ou técnico-

administrativos que tenham envolvimento e 

conhecimento sobre a causa abordada. 

        Por isso, alguns eventos do programa 
desenvolvidos pelos câmpus da UTFPR foram 
abordados. 
        Curitiba: 

 23 de maio de 2014 - participação da 
servidora Ilka Cristina Tripolone, co-
ordenadora do Cimco Curitiba, no 
Seminário propulsão, em Curitiba. 

 04 de junho 2014 - Dia Mundial sem 
Tabaco, campanha com base ao Dia 
31 de maio. 

 

 
Palestra sobre o tabagismo – Foto: Ilka Tripolone 

Cornélio Procópio: 

 06 de maio de 2014 – Palestra “Pre-

venção da Dengue”. 

 06 e 07 de maio de 2014 - Avaliação 

Antropométrica; Avaliação Antropo-

métrica e Questionário Básico sobre a 

saúde e bem-estar dos discentes. 

 07 de maio de 2014 - Café saudável. 

        Francisco Beltrão: 

 06 de maio de 2014 - Dia da Qualida-

de de Vida, com apoio dos cursos de 

Fisioterapia, Farmácia e Odontologia 

da UNISEP. 

 

 
Dia da Qualidade de Vida UTFPR Francisco Bel-

trão 

 

Ponta Grossa: 
 31 de maio de 2014 - Dia da Qualida-

de de Vida e Dia Mundial de Combate 
ao Fumo. 

 

 
Programa CIMCO da UTFPR Ponta Grossa



 
E X T E N S Ã O  | 4 

 

 

Jogada Certa 

Nós podemos  

Paraná 

PRME 

        No dia 7 de maio de 2014 foi realizada 

palestra com os funcionários do Restaurante 

Universitário – UTFPR Câmpus Curitiba, Sede 

Centro, sobre Saúde e Segurança do Traba-

lho, como parte das atividades do Programa 

Jogada Certa. Participaram cerca de vinte 

funcionários, e estas palestras devem ser 

realizadas mensalmente, com o objetivo de 

trazer informações importantes para o bom 

funcionamento das atividades e da coleta 

seletiva na UTFPR.  

        Para auxiliar nesta atividade, o projeto 

conta com o apoio de alunos do Ensino Mé-

dio do curso Técnico Integrado em Segurança 

do Trabalho. Nessa palestra, a participação 

do curso foi com a aluna Gislayne de Paula 

Bueno.  

Palestra sobre o tabagismo – Foto: Ilka Tripolone 

        No dia 13 de maio de 2014 foi realizada a 

reunião do colegiado do "Nós podemos Para-

ná" na FIEP, nela foi organizada a atividade 

de abertura da Semana da Cidadania em Curi-

tiba. A abertura da Semana da Cidadania será 

no dia 2 de agosto pela manhã, na Rua XV, e 

todas as instituições vão desenvolver ativida-

des relacionadas aos 8 Objetivos do Milênio - 

ODM.  A UTFPR vai participar deste evento e 

irá demonstrar ações voltadas aos 8 ODM 

desenvolvidas em seus respectivos câmpus. 

Reunião do colegiado do "Nós podemos Paraná" 

– Foto: Tamara Wan Kraick 

        Foi realizada no Núcleo de Sustentabili-

dade do SENAI/PR, no dia 28 de maio de 

2014, a reunião dos "Principles for Responsi-

ble Managgement Education” - PRME. Nesta 

reunião foi discutida a necessidade de au-

mentar o número de instituições para partici-

parem do PRME, sendo apresentadas tam-

bém novas atualizações sobre a Pesquisa de 

Sustentabilidade Internacional.  

Reunião do PRME/ONU Chapter Brazil - Foto: 

Gelson Bamp 

        A FEA/USP – RP está finalizando a tradu-

ção do site e desenvolvendo os materiais de 

divulgação para iniciar a aplicação do teste. 

As instituições parceiras do PRME se com-

prometeram em aplicar o questionário on-

line com seus alunos, e para atingir um gran-

de número de estudantes a contribuir com 

essa pesquisa será necessário realizar uma 

ação de sensibilização do corpo discente.
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Projeto Rondon Projeto Rondon 
Projeto Rondon é um projeto de in-
corporação social o qual inclui a par-
ticipação voluntária de estudantes 

universitários na busca de soluções que con-
tribuam para o desenvolvimento sustentável 
de comunidades carentes e ampliem o bem-
estar da população, buscando aproximar 
esses estudantes da realidade do país, além 
de contribuir para o desenvolvimento das 
comunidades assistidas. 
        Este projeto conta com a parceria das 
Forças Armadas, que proporcionam o suporte 
logístico e a segurança necessários às opera-
ções. Conta, ainda, com a colaboração dos 
Governos Estaduais, das Prefeituras Munici-
pais e de empresas socialmente responsáveis. 
        As áreas de atuação do projeto são esco-
lhidas a partir do decreto de criação estabe-
lecido pelo Projeto Rondon que prioriza as 
regiões com base nas que possuem maiores 
índices de menos favorecidos na inclusão 
social, bem como áreas isoladas do território 
nacional que necessitem de maior aporte de 
bens e serviços. Por essa razão, o projeto 
recorrentemente prioriza as regiões Norte e 
Nordeste do país.  
        As operações do Projeto Rondon são 
realizadas em janeiro e julho de cada ano, 
durante o período de férias escolares. Os 
convites (edital) são divulgados no             
site (www.defesa.gov.br/projetorondon), 
normalmente, nos meses de março e agosto. 
 

 
Acadêmicos da UTFPR Pato Branco rondonistas 
que participaram do Projeto Velho Monge 

 
 
 
 
 

        O convite detalha o local e o período de 
realização da operação, as ações a serem 
realizadas, o cronograma de atividades, as 
responsabilidades do Ministério da Defesa e 
da Instituição de Ensino Superior – IES, entre 
outras informações. 
        São cinco etapas para a realização do 
projeto. Primeiramente é divulgado o convi-
te, as IES devem se cadastrar no site do Proje-
to Rondon e anexar uma proposta de traba-
lho. 
        As propostas serão selecionadas a partir 
da Comissão de Avaliação de Propostas de 
Trabalho do Projeto Rondon. Após a seleção, 
são divulgadas as IES selecionadas com as 
informações dos municípios onde serão de-
senvolvidos os trabalhos. 
        Assim, os selecionados participam da 
viagem precursora, que tem como objetivo 
conhecer os interlocutores do município, 
ajustar a proposta de trabalho e definir o 
cronograma de atividades com o município. 
        A última etapa é o desenvolvimento da 
operação, realizada por dois professores e 
oito alunos. 
        A UTFPR Câmpus Medianeira e Pato 
Branco foram selecionados para participar do 
Projeto Rondon nas operações que ocorrerão 
no período de 15 de janeiro a 9 de fevereiro 
de 2015, nos Estados do Ceará, Maranhão e 
Paraíba. Os rondonistas do Câmpus Media-
neira irão participar da Operação Porta do Sol 
em Pirpirituba – PB, já os do Câmpus Pato 
Branco foram selecionados para Operação 
Mandacarú em Itapiúna - CE.          
        Mais informações sobre o Projeto Ron-
don: 
Site: http://projetorondon.pagina-
oficial.com/portal/ 
Fan page: 
https://www.facebook.com/projetorondon
oficial 
Youtube: 
https://www.youtube.com/user/ProjetoRon
donOficial 
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